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Wstęp                                                                                                                                             

Niniejsze sprawozdanie za lata 2024-2025 r. jest wynikiem realizacji założeń „Strategii Rozwoju Miasta 

Gorzowa Wielkopolskiego 2030”, która została przyjęta uchwałą nr XLI/705/2021 w dniu 25 sierpnia 

2021 r. przez Radę Miasta Gorzowa Wielkopolskiego. 

Konieczność prowadzenia monitoringu wynika z zapisów rozdziału 8: „System zarządzania strategią”, 

podrozdział 8.1.: „Wdrażanie i monitoring”. 

W rozdziale tym ustalone zostało, iż monitoring będzie stanowił jeden z dwóch elementów systemu 

oceny w zakresie skutecznej realizacji Strategii i odbywać się będzie w dwóch etapach:  

▪ Roczne sprawozdania z realizacji celów, priorytetów, działań, zawierające podstawowe 

informacje na temat podejmowanych działań, stopnia realizacji projektów, ewentualnych 

efektów końcowych tych projektów. 

▪ Analiza wskaźnikowa, realizowana w ujęciu rocznym, służąca odpowiedzi na pytanie 

o zbieżność podejmowanych działań z osiąganymi wynikami społeczno-gospodarczymi 

według wskaźników zaproponowanych dla poszczególnych celów strategicznych. 

Za proces monitorowania odpowiedzialny jest Zespół ds. Strategii Rozwoju Miasta, w skład którego 

wchodzą Zastępcy Prezydenta Miasta oraz wydziały i biura Urzędu Miasta Gorzowa Wielkopolskiego. 

Do zadań Zespołu należy: 

1. Zbieranie danych i informacji stanowiących podstawę do analiz i ocen odnoszących się do 

wdrażania i realizacji Strategii. 

2. Przygotowywanie raportów odnoszących się do wdrażania i realizacji Strategii. 

3. Ocena wyników wdrażania i realizacji Strategii, w tym ocena porównawcza osiągniętych wyników  

z założeniami, określenie stopnia wykonania przyjętych zapisów Strategii. Identyfikacja odchyleń  

i ocena rozbieżności pomiędzy założeniami, a rezultatami. Analiza przyczyn odchyleń oraz 

poszukiwanie i określenie przyczyn zaistniałej sytuacji. 

4. Planowanie działań niezbędnych do podjęcia w celu korekty realizowanych działań strategicznych 

Zbiór informacji składający się na niniejszy raport został pozyskany od właściwych tematycznie 

jednostek organizacyjnych Miasta i wydziałów, a także instytucji podległych samorządowi lub innych 

przedsiębiorstw z udziałem Miasta. 

Celem niniejszego sprawozdania jest dokonanie prezentacji działań podjętych w latach 2024-2025  

w zakresie realizacji Strategii, a także ich efektów. Zgromadzone i opracowane dane są przydatne  

w zarządzaniu rozwojem na poziomie lokalnym. 



3 z 222 

Niniejsze sprawozdanie składa się z części opisowej do działań zawartych w przyjętej Strategii  

oraz wskaźnikowej, zawierającej wskaźniki skorelowane z wizją rozwoju Miasta i działaniami 

zapisanymi w Strategii. 

Część opisowa  

Cel 1. Aktywne pokolenia, aktywni mieszkańcy 

Tabela Kierunki działań ujęte w celu 1. Aktywne pokolenia, aktywni mieszkańcy 

Priorytety Działania Podmiot odpowiedzialny za realizację 

1.1. Mieszkańcy uczestniczący w 

kreowaniu rozwoju miasta. 

1. Dialog z mieszkańcami na rzecz 

dalszego przekształcania centrum, 

pozwalającego na przywrócenie 

właściwej funkcji tej części miasta. 

Wydział Konsultacji, Rewitalizacji  

i Współpracy z NGO we współpracy  

z pozostałymi jednostkami 

organizacyjnymi urzędu miasta. 

2. Rozwijanie i ewaluacja narzędzi 

wzmacniających udział mieszkańców w 

kreowaniu polityki rozwoju miasta, np. 

budżetu obywatelskiego.   

Zespół ds. Strategii Rozwoju Miasta 

Gorzowa 

Wielkopolskiego 2030 we współpracy  

z pozostałymi komórkami urzędu miasta 

i partnerami społecznymi. Wydział 

Konsultacji, Rewitalizacji i Współpracy  

z NGO. 

3. Wspieranie rozwoju inicjatyw 

oddolnych oraz wzmacnianie już 

istniejących, min. Młodzieżowa Rada 

Miasta, Rada Seniorów, Zielony Zespół. 

 

Wydział Konsultacji, Rewitalizacji  

i Współpracy z NGO, Wydział Spraw 

Społecznych, Wydział Kultury, Wydział 

Sportu, Wydział Ochrony Środowiska  

i Rolnictwa we współpracy z partnerami 

społecznymi. 

4. Wspieranie rozwoju i integracji 

organizacji pozarządowych – jako 

ważnego partnera polityki rozwoju 

miasta, w tym utworzenie w mieście 

inkubatora sektora pozarządowego 

(oferującego miejsca na prowadzenie 

działalności i wsparcie w jej 

prowadzeniu).  

Wydział Spraw Społecznych, 

Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie, 

Wydział Kultury, Wydział Sportu we 

współpracy z organizacjami 

pozarządowymi. 

5. Budowanie pozytywnego wizerunku 

miasta, jako miejsca atrakcyjnego do 

zamieszkania i rozwoju. 

Wydział Promocji i Informacji we 

współpracy z Wydział Konsultacji, 

Rewitalizacji i Współpracy z NGO, 

Wydziałem Obsługi Inwestora i Biznesu, 

Wydziałem Edukacji we współpracy  

z mieszkańcami i partnerami 

społecznym. 

6. Rozwijanie rozwiązań cyfrowych w Wydział Zarządzania Systemami 
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Priorytety Działania Podmiot odpowiedzialny za realizację 

administracji publicznej, opiece 

zdrowotnej, kulturze, rekreacji, edukacji  

oraz realizacja miejskich programów 

edukacyjnych dla dzieci i młodzieży 

(podstawy programowania), seniorów 

(obsługa komputera i sieci internetowej), 

zapobiegających wykluczeniu 

cyfrowemu. 

Informatycznymi we współpracy  

z pozostałymi jednostkami 

organizacyjnymi urzędu miasta. 

7. Utworzenie Urban Lab – miejskiego 

laboratorium innowacji społecznych. 

Wydział Spraw Społecznych, 

Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie, 

Wydział Kultury, Wydział Sportu we 

współpracy z organizacjami 

pozarządowymi. 

1.2. Odpowiedzialna polityka 

społeczna. 

1. Wdrażanie polityki senioralnej miasta.  
Wydział Spraw Społecznych, 

Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie. 

2.Wsparcie i integracja społeczna osób  

z niepełnosprawnościami oraz ich 

rodzin, w tym utworzenie Centrum 

Opiekuńczo – Mieszkalnego. 

Wydział Spraw Społecznych, 

Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie 

we współpracy z organizacjami 

pozarządowymi. 

3.Rozwój infrastruktury i usług na rzecz 

osób starszych, w tym utworzenie 

Ośrodka Aktywności Senioralnej z siecią 

placówek na osiedlach, z funkcją 

informacyjno-pomocową oraz integracją 

pokoleniową. 

Wydział Spraw Społecznych, 

Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie 

we współpracy z organizacjami 

pozarządowymi. 

4.Integracja społeczna migrantów, w 

tym wdrażanie rozwiązań wspierających 

integrację, np. wdrożenie idei 

„oprowadzanie po domu” oraz realizacja 

programów edukacyjnych w placówkach 

oświatowych. 

Wydział Spraw Społecznych, Wydział 

Edukacji, 

pełnomocnik prezydenta ds. kontaktów 

międzynarodowych we współpracy  

z organizacjami pozarządowymi. 

5.Wdrażanie standardów dostępności 

usług publicznych i przestrzeni miasta.  

Wydział Administracyjny, Architekt 

Miasta, Koordynator ds. Rozwoju 

Polityki Społecznej 

6.Wspieranie działań z zakresu 

reintegracji społeczno-zawodowej. 

Wydział Spraw Społecznych we 

współpracy z Lubuskim Ośrodkiem 

Wsparcia Ekonomii Społecznej, 

Wydziałem Edukacji. 

7.Wspieranie ilościowego i 

jakościowego rozwoju zasobów 

mieszkaniowych. 

Wydział Spraw Społecznych we 

współpracy z Zakładem Gospodarki 

Mieszkaniowej, Wydział Spraw 

Lokalowych, Wydziałem Gospodarki 

Nieruchomościami i Majątku oraz 
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Priorytety Działania Podmiot odpowiedzialny za realizację 

Wydział Konsultacji, Rewitalizacji  

i Współpracy z NGO. 

8.Wspieranie rozwiązań 

zabezpieczających kadry medyczne dla 

subregionu. 

Zespół ds. Strategii Rozwoju Miasta 

Gorzowa Wielkopolskiego 2030 we 

współpracy  z uczelniami wyższymi, 

Wielospecjalistycznym Szpitalem 

Wojewódzkim w Gorzowie Wlkp. Sp.  

z o.o., Medycznym Studium 

Zawodowym w Gorzowie Wlkp., 

Urzędem Marszałkowskim 

Województwa Lubuskiego. 

9.Prowadzenie działań służących 

podnoszeniu świadomości zdrowotnej 

społeczeństwa oraz promocji zdrowego 

stylu życia. 

Wydział Spraw Społecznych, Wydział 

Sportu, Wydział Edukacji, Wydział 

Informacji i Promocji, we współpracy ze 

Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną  

w Gorzowie Wlkp., organizacjami 

pozarządowymi oraz Zamiejscowym 

Wydziałem Kultury Fizycznej  

w Gorzowie Wielkopolskim. 

10.Prowadzenie działań profilaktyki 

zdrowotnej wspierającej dzietność. 
Wydział Spraw Społecznych 

1.3. Rozwinięta oferta czasu wolnego. 

1.Rozwijanie propozycji spędzania 

czasu wolnego,  

w szczególności dzieci, młodzieży i 

seniorów, wykorzystujących 

zróżnicowaną ofertę kulturalną, 

sportową i rekreacyjną oraz atuty 

otoczenia miasta – we współpracy z 

mieszkańcami miasta i podmiotami 

działającymi w ww. obszarach, w tym w 

ujęciu transgranicznym. 

Wydział Kultury, Wydział Sportu we 

współpracy z Wydział Konsultacji, 

Rewitalizacji i Współpracy z NGO, 

miejskimi instytucjami kultury, 

Ośrodkiem Sportu i Rekreacji, klubami 

sportowymi, stowarzyszeniami 

sportowymi i kulturalnymi oraz 

Zamiejscowym Wydziałem Kultury 

Fizycznej w Gorzowie Wielkopolskim. 

2.Wzmacnianie i promowanie marek 

kulturalnych miasta. 

Wydział Kultury, Wydział Promocji  

i Informacji we współpracy z miejskimi 

instytucjami kultury oraz organizacje 

pozarządowe. 

3.Przywracenie znaczenia i 

atrakcyjności centrum miasta poprzez 

nasycenie ofertą kulturalną. 

Wydział Kultury, Wydział Promocji  

i Informacji oraz organizacje 

pozarządowe. 

4.Podnoszenie kompetencji 

mieszkańców do uczestnictwa w 

kulturze poprzez wspieranie i rozwijanie 

różnych form edukacji kulturowej. 

Wydział Kultury, Wydział Promocji  

i Informacji oraz organizacje 

pozarządowe. 

5.Realizacja programów edukacyjnych 

w czasie wakacji i ferii szkolnych. 

Wydział Edukacji we współpracy  

z Wydziałem Kultury, Wydziałem Sportu 

i instytucjami kultury. 



6 z 222 

Priorytety Działania Podmiot odpowiedzialny za realizację 

6.Rozwój infrastruktury kulturalnej, 

sportowej i rekreacyjnej oraz 

dostosowanie do standardów  

i potrzeb mieszkańców. 

Wydział Kultury, Wydział Sportu we 

współpracy z Wydział Planowania  

i Koordynacji Inwestycji, Wydziałem 

Edukacji, miejskimi instytucjami kultury, 

gorzowskimi szkołami oraz OSIR-em  

i klubami sportowym 

7.Ochrona dziedzictwa kulturowego, w 

tym tworzenie, zachowanie i promocja 

lokalnych tradycji, z uwzględnieniem 

wielokulturowej historii miasta. 

Wydział Kultury we współpracy  

z miejskimi instytucjami kultury  

i organizacjami pozarządowymi. 

8.Tworzenie przyjaznych przestrzeni 

rekreacyjnych z wykorzystaniem 

walorów naturalnych i zasobów miasta. 

Wydział Gospodarki Komunalnej we 

współpracy z Wydziałem Urbanistyki  

i Architektury, Wydział Planowania  

i Koordynacji Inwestycji, Wydział 

Konsultacji, Rewitalizacji i Współpracy  

z NGO. 

 

Priorytet 1.1.Mieszkańcy uczestniczący w kreowaniu rozwoju miasta. 

 

Działanie 1. Dialog z mieszkańcami na rzecz dalszego przekształcania centrum, 

pozwalającego na przywrócenie właściwej funkcji tej części miasta. 

 

Wydział Konsultacji Rewitalizacji i Współpracy z NGO informuje, że w okresie sprawozdawczym 

kontynuowano współpracę z Komitetami Rewitalizacji, jako formą włączania interesariuszy  

w realizację założeń Gminnego Programu Rewitalizacji (GPR). Przeprowadzono konsultacje 

społeczne w sprawie zmiany GPR i zasad wyznaczania składu oraz zasad działania Komitetu 

Rewitalizacji.       

 

Architekt Miasta podaje, że przeprowadzono proces konsultacyjny dotyczący przekształceń 

przestrzeni centrum miasta, obejmujący koncepcję modernizacji elewacji zabudowy Starego Rynku 

opracowaną przez pracownię BXB studio Bogusława Barnasia. 

Proces ten obejmował: spotkanie informacyjne połączone z otwartą dyskusją z mieszkańcami, które 

odbyło się 6 października 2025 r. w Wojewódzkiej i Miejskiej Bibliotece Publicznej, prezentację 

koncepcji projektowej oraz jej założeń urbanistycznych i estetycznych, możliwość zgłaszania opinii  

i uwag przez mieszkańców oraz interesariuszy.  

Spotkanie zostało zorganizowane przez Miasto jako element wstępny do dalszych prac 

planistycznych, w szczególności przygotowania miejscowego planu rewitalizacji dla obszaru 

Śródmieścia.  
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Przedmiotem konsultacji była koncepcja zakładająca m.in.: 

uporządkowanie i ujednolicenie elewacji pierzei Starego Rynku, usunięcie wtórnych, historyzujących 

dekoracji, nadanie zabudowie spójnej, współczesnej estetyki opartej na modularnych rozwiązaniach 

materiałowych. Proces konsultacyjny stanowił pierwszy etap dialogu społecznego dotyczącego 

kierunków przekształceń centrum miasta i wywołał szeroką debatę publiczną dotyczącą tożsamości 

przestrzeni oraz sposobów jej kształtowania.  

 

Ponadto Architekt Miasta podaje, że odbył się proces konsultacyjny dotyczący zagospodarowania 

jednego z kluczowych obszarów centrum miasta – tzw. „Schodów Donikąd”. Proces obejmował: 

spotkanie informacyjne i konsultacyjne z mieszkańcami, które odbyło się 15 kwietnia 2025 r.  

w Urzędzie Miasta, prezentację historii miejsca, założeń projektowych oraz nowej koncepcji 

zagospodarowania, możliwość zgłaszania uwag i opinii przez mieszkańców w trakcie spotkania. 

Spotkanie zostało przeprowadzone w formule otwartego dialogu społecznego („mały dialog”), jako 

element procesu rewitalizacji i kształtowania przestrzeni publicznych w centrum miasta. 

Przedmiotem konsultacji była koncepcja zakładająca m.in.: odtworzenie i przekształcenie istniejącej 

struktury schodów, nadanie im nowych funkcji rekreacyjnych i społecznych, przywrócenie znaczenia 

miejsca jako przestrzeni spotkań i aktywności miejskiej. Proces konsultacyjny stanowił element 

szerszych działań rewitalizacyjnych miasta, obejmujących m.in. projekty przestrzeni publicznych  

i nadrzecznych. 

 

W ramach przygotowania koncepcji zagospodarowania Bulwaru Wschodniego przeprowadzono 

proces konsultacji społecznych obejmujący dwa etapy: 

Badanie ankietowe mieszkańców: 

termin: od 10 marca 2025 r. do 24 marca 2025 r. 

forma: ankieta dotycząca oczekiwań i propozycji zagospodarowania przestrzeni bulwaru, 

cel: zebranie opinii mieszkańców na etapie wstępnym prac projektowych. 

 

Otwarte spotkanie konsultacyjne 

data: 15 maja 2025 r. 

godzina: 17:00–19:00 

miejsce: sala przy ul. Sikorskiego 5 (dawny Lamus), 

forma: prezentacja koncepcji projektowej oraz dyskusja z mieszkańcami, 

zakres: omówienie założeń modernizacji bulwaru oraz zebranie uwag do projektu. 

 

Wydział Gospodarki Komunalnej informuje o przeprowadzonych konsultacjach społecznych 

dotyczących projektów pięciu parków kieszonkowych (przy ul. Hejmanowskiej, Towarowej, 

Piłsudskiego, Matejki, Woskowej) w formie ankiety online w terminie 29.07–10.08.2025, 

umożliwiającej mieszkańcom zgłaszanie opinii do koncepcji zagospodarowania. 
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Działanie 2. Rozwijanie i ewaluacja narzędzi wzmacniających udział mieszkańców  

w kreowaniu polityki rozwoju miasta, np. budżetu obywatelskiego.   

 

Zrealizowano procedurę Budżetu Obywatelskiego 2024 oraz Budżetu Obywatelskiego 2025, a także 

zadania w ramach  procedur.  

W okresie sprawozdawczym procedowano 8 wniosków w ramach inicjatywy lokalnej, zawarto  

3 porozumienia. Wpłynęło 13 projektów mieszkańców złożonych w ramach konkursu na wsparcie 

zielonych mikroinicjatyw, z czego udzielono wsparcia 11 grupom mieszkańców. 

 

Działanie 3. Wspieranie rozwoju inicjatyw oddolnych oraz wzmacnianie  

już istniejących, m.in. Młodzieżowa Rada Miasta, Rada Seniorów, Zielony Zespół.  

 

Wydział Konsultacji Rewitalizacji i Współpracy z NGO informuje, że wdrożył wsparcie oddolnych 

inicjatyw mieszkańców w ramach mikrograntów na zielone zagospodarowanie przestrzeni sąsiedzkich. 

W okresie sprawozdawczym wsparcie otrzymało 11 grup sąsiedzkich. W 2025 r. procedowano 

zlecenie organizacji Forum Organizacji Pozarządowych. 

 

Wydział Kultury podaje, że w celu wspierania rozwoju artystycznego, działań w zakresie 

upowszechniania kultury oraz opieki nad zabytkami, Miasto Gorzów Wielkopolski pomaga osobom 

zajmującym się twórczością artystyczną, upowszechnianiem kultury i opieką nad zabytkami, poprzez 

przyznawane stypendia. Stypendia twórcze i artystyczne Miasta Gorzowa Wielkopolskiego zostały 

ustanowione w oparciu o ustawę z 12 grudnia 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności 

kulturalnej, a warunki, na jakich przyznawane są stypendia w naszym mieście reguluje uchwała Rady 

Miasta Gorzowa Wielkopolskiego. Stypendia przyznawane są przez Prezydenta Miasta osobom, które 

ukończyły 18 lat,  na wniosek Komisji ds. Stypendiów, która ocenia wnioski i przeprowadza rozmowy  

z kandydatami. 

W 2024 r. stypendia otrzymało 16 osób w sześciu dziedzinach kulturalnych: taniec, muzyka, literatura, 

film,  sztuki wizualne, opieka nad zabytkami, na kwotę łączną 110 000,00 zł.  

W 2025 r. dofinansowano 14 projektów stypendialnych, w pięciu dziedzinach: muzyka, film, teatr, 

sztuki wizualne, literatura, na łączną kwotę 120 000,00 zł. 

Wydział Spraw Społecznych podaje następujące informacje nt. Rady Seniorów: 

Gorzowska Rada Seniorów składa się z przedstawicieli mieszkańców, organizacji pozarządowych  

i Uniwersytetu Trzeciego Wieku. To organ opiniodawczy, który liczy 15 członków.  

W roku 2024 i 2025 działała II kadencja Rady. Rada ma charakter konsultacyjny, doradczy  

i inicjatywny, a jej członkowie pełnią swoje funkcje społecznie. Przedmiotem działalności Rady jest 

reprezentowanie interesów i potrzeb środowiska osób starszych w naszym mieście wobec władz 

samorządowych oraz formułowanie opinii dotyczących strategicznych i bieżących planów rozwoju 

gminy.  

Główne zadania Rady to m.in.: 

− zapobieganie i przełamywanie marginalizacji osób starszych, 
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− wspieranie ich aktywności, 

− profilaktyka i promocja zdrowia, 

− przełamywanie stereotypów na temat osób starszych i starości oraz budowanie ich autorytetu 

i pozytywnego społecznego wizerunku, 

− rozwój form wypoczynku, poszerzenie dostępu do edukacji i kultury, 

− ścisła współpraca z władzami Miasta przy podejmowaniu decyzji dotyczących istotnych oczekiwań 

i potrzeb seniorów, 

− inicjowanie działań mających na celu upowszechnianie współpracy Miasta Gorzowa 

Wielkopolskiego ze środowiskiem osób starszych. 

 

Działania podejmowane przez Gorzowską Radę Seniorów w 2024 r.: 

− przekazywanie seniorom bezpłatnych pakietów „Koperty Życia” oraz Kart ICE (kart 

bezpieczeństwa seniora); 

− organizacja muzycznego show z okazji Dnia Babci i Dziadka w Szkole Podstawowej nr 20; 

− udział w pracach miejskiego zespołu ds. zapobiegania przestępczości, ochrony bezpieczeństwa 

obywateli i porządku publicznego; 

− w okresie wakacyjnym organizacja cotygodniowych spotkań dla seniorów i ich wnuków na polu 

golfowym (w tym dyskoteka, prelekcje, konkursy, zajęcia taneczne, nauka gry w golfa); 

− kontynuacja akcji „Widoczny Senior” polegającej na rozpowszechnianiu wśród seniorów opasek 

odblaskowych; 

− współpraca z GCPR w Korpusie Wsparcia Seniora odnośnie teleopieki (elektronicznego 

monitoringu zdrowia seniorów 65+); 

− współorganizacja Lubuskich Igrzysk Seniorów; 

− organizacja rajdów rowerowych; 

− udział w spotkaniach informacyjnych dotyczących seniorów z: GCPR, policją, strażą pożarną, 

NFZ, ZUS; 

− pomoc i udział w przygotowaniach związanych z obchodami VII Gorzowskiego Tygodnia Seniora, 

w tym: prowadzenie drużynowego turnieju gry w kręgle, organizacja recitalu dla seniorów; 

− międzypokoleniowe sadzenie lasu, w ramach współpracy z Nadleśnictwem Kłodawa; 

− kontynuacja cyklicznych spotkań pn. „Mała Akademia Jazzu” w Jazz Clubie „Pod Filarami”; 

− organizacja koncertu piosenek patriotycznych w Muzeum Lubuskim z okazji Dnia Niepodległości. 

 

Działania podejmowane przez Gorzowską Radę Seniorów w 2025 r.: 

− przekazywanie seniorom bezpłatnych pakietów „Koperty Życia” oraz Kart ICE (kart 

bezpieczeństwa seniora); 

− organizacja muzycznego show z okazji Dnia Babci i Dziadka w Szkole Podstawowej  

nr 20; 

− udział w pracach miejskiego zespołu ds. zapobiegania przestępczości, ochrony bezpieczeństwa 

obywateli i porządku publicznego; 
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− w okresie wakacyjnym organizacja cotygodniowych spotkań dla seniorów i ich wnuków  

na polu golfowym (w tym dyskoteka, prelekcje, konkursy, zajęcia taneczne, nauka gry  

w golfa); 

− kontynuacja akcji „Widoczny Senior” polegającej na rozpowszechnianiu wśród seniorów opasek 

odblaskowych; 

− współpraca z GCPR w Korpusie Wsparcia Seniora odnośnie teleopieki (elektronicznego 

monitoringu zdrowia seniorów); 

− organizacja rajdów rowerowych; 

− udział w spotkaniach informacyjnych dotyczących seniorów z: GCPR, policją, strażą pożarną, 

NFZ, ZUS; 

− pomoc i udział w przygotowaniach związanych z obchodami VIII Gorzowskiego Tygodnia Seniora, 

w tym: prowadzenie drużynowego turnieju gry w kręgle, organizacja audycji dla seniorów; 

− międzypokoleniowe sadzenie lasu, w ramach współpracy z Nadleśnictwem Kłodawa; 

− kontynuacja cyklicznych spotkań pn. „Mała Akademia Jazzu” w Jazz Clubie „Pod Filarami”; 

− organizacja koncertu piosenek patriotycznych w Muzeum Lubuskim z okazji Dnia Niepodległości. 

 

Działanie 4. Wspieranie rozwoju i integracji organizacji pozarządowych – jako ważnego 

partnera polityki rozwoju miasta, w tym utworzenie w mieście inkubatora sektora 

pozarządowego (oferującego miejsca na prowadzenie działalności i wsparcie w jej 

prowadzeniu).  

 

W ramach współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi, Miasto corocznie przeprowadza 

otwarty konkurs z zakresu kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego.  

W 2024 r. przeprowadzono jeden otwarty konkurs. Organizacje pozarządowe złożyły 77 wniosków,  

z czego 35 ofert zostało dofinansowanych przez Miasto na kwotę  670 000,00 zł. Zrealizowano 

wydarzenia w zakresie następujących zadań: mozaika kultur (4 zadania), kultura lokalna (10 zadań), 

kultura otwarta (8 zadań) oraz kultura uczy (13 zadań). Poza konkursem ofert,  zgodnie z art.  

19 a ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, czyli w trybie tzw. „małych grantów” 

przekazano 40 000,00 zł, dofinansowując 6 zadań publicznych. W 2025 r. przeprowadzono 3 otwarte 

konkursy. W pierwszym organizacje pozarządowe złożyły 70 wniosków, z czego 40 ofert zostało 

dofinansowanych przez Miasto na kwotę  700 000,00 zł. Zrealizowano wydarzenia w zakresie 

następujących zadań: mozaika kultur (6 zadań), kultura lokalna (18 zadań), taniec w kulturze  

(4 zadania) oraz kultura uczy (11 zadań).  

 

Kolejnym otwartym konkursem były zadania pn. „Kultura po sąsiedzku”, do którego organizacje 

pozarządowe złożyły 24 oferty, z czego 8 zostało dofinansowanych przez Miasto na kwotę  82 000,00 

zł. 
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Na trzeci ogłoszony otwarty konkurs ofert wpłynęły 3 oferty z czego 2 zostały dofinansowane na 

zadania: Młodzi w muzyce (1 oferta) oraz Kultura w obiektywie (1 oferta) na łączną kwotę 62 000,00 

zł. 

 

Poza konkursem ofert,  zgodnie z art. 19 a ustawy o działalności pożytku publicznego 

i o wolontariacie, czyli w trybie tzw. „małych grantów” w 2024 r. przekazano 40 000,00 zł, 

dofinansowując 6 zadań publicznych. W 2025 r. w trybie pozakonkursowym przekazano 59 500,00 zł 

dofinansowując 7 zadań publicznych. 

 

W ramach zadań zleconych przez Miasto zrealizowane zostały m.in.: jubileusze, koncerty, zajęcia 

teatralne, warsztaty edukacyjne oraz wydarzenia na stałe wpisane w kulturalny krajobraz Miasta, takie 

jak: Gorzowskie Zaduszki, Międzynarodowe Spotkania Zespołów Cygańskich Romane Dyvesa, 

Ogólnopolski Konkurs Pisanek im. Michała Kowalskiego, czy Konfrontacje Tańca Współczesnego im. 

Izabeli Szafrańskiej i wiele innych. Zakupiono także instrumenty dla młodych muzyków oraz tablicę 

informacyjną, która została zamontowana przed Małą Galerię Fotografii. Na osiedlach i w parkach 

zrealizowano koncerty, spektakle i warsztaty dla osób z ograniczonym dostępem do kultury w ramach 

„Kultury po sąsiedzku”. 

 

Wydział Spraw Społecznych podaje następujące informacje odnośnie wniosków organizacji 

pozarządowych o dotacje (w ramach zadań WSS): 

 
 
Rodzaj zadania 

Liczba złożonych wniosków 
przez organizacje 

pozarządowe 

 
Liczba  udzielonych dotacji 

2024 2025 2024 2025 

Pomoc społeczna 11 8 6 5 

Przeciwdziałanie uzależnieniom 53 55 41 44 

Nieodpłatna pomoc prawna i 
poradnictwo obywatelskie 

6 8 3 3 

Działania z zakresu działalności na 
rzecz osób w wieku emerytalnym 

14 11 11 8 

Działania na rzecz osób 
niepełnosprawnych 

3 2 
 

2 2 
 

Wspieranie rodziny i systemu pieczy 
zastępczej 

9 12 7 8 

Ochrona i promocja zdrowia,  
w tym działalność lecznicza w 

rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 
2011 r. o działalności leczniczej 

6 5 4 5 

 

 

Działanie 5. Budowanie pozytywnego wizerunku miasta, jako miejsca atrakcyjnego do 

zamieszkania i rozwoju.  

Wydział Konsultacji Rewitalizacji i Współpracy z NGO kontynuował prowadzenie fanpage’a „Przystań 

na konsultacje”, na którym zachęcano mieszkańców do angażowania się w procesy planistyczne,  

w procedurę budżetu obywatelskiego, udział w konsultacjach społecznych, składanie wniosków  

w ramach inicjatywy lokalnej. 
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Wydział Edukacji podaje, że działania realizowane przez szkoły i placówki oświatowe w sposób 

bezpośredni i wielowymiarowy przyczyniają się do budowania pozytywnego wizerunku miasta jako 

miejsca atrakcyjnego do zamieszkania i rozwoju. Ich istotą jest łączenie edukacji z aktywnym 

uczestnictwem w życiu lokalnej społeczności oraz wykorzystanie potencjału miasta jako przestrzeni 

wychowawczej, edukacyjnej i integracyjnej. 

Ważnym obszarem jest kształtowanie tożsamości lokalnej dzieci i młodzieży poprzez konkretne 

działania edukacyjne. Przykładem są zajęcia otwarte dla nauczycieli i uczniów pn. „Gorzów – moje 

miasto”, cykliczne apele i konkursy wiedzy o mieście („Gorzów – moja mała ojczyzna”, „Gorzów – 

moje miasto, moja przyszłość”), a także organizacja konkursów fotograficznych „Mój kraj, moje 

miasto”, czy konkursów międzyprzedszkolnych, takich jak „Makieta Gorzowa”. Uzupełnieniem tych 

działań są liczne wycieczki edukacyjne po mieście, podczas których uczniowie poznają jego historię, 

instytucje oraz przestrzeń publiczną. 

Istotną rolę odgrywa również aktywne uczestnictwo w wydarzeniach miejskich i inicjatywach 

społecznych. Szkoły i przedszkola biorą udział m.in. w Korowodzie Wrażliwości, Spartakiadzie 

Przedszkoli Miejskich, akcjach takich jak ubieranie choinki miejskiej czy wydarzeniach w Parku Róż. 

Uczniowie uczestniczą także w miejskich uroczystościach oraz licznych konkursach  

i przedsięwzięciach o charakterze lokalnym i międzyprzedszkolnym, co wzmacnia ich identyfikację  

z miastem oraz integrację ze społecznością. 

Bardzo wyraźnym elementem działań są inicjatywy proekologiczne i prospołeczne. Regularnie 

realizowana jest ogólnopolska akcja „Sprzątanie Świata”, w której uczestniczą uczniowie różnych 

etapów edukacyjnych, dbając o najbliższe otoczenie szkoły i przestrzeń miejską. Dodatkowo 

organizowane są kampanie związane z ochroną środowiska, takie jak „Czyste powietrze”, „Dzień 

Ziemi” czy „Dzień Wody”, a także projekty ekologiczne, np. „Sadzenie lasu” czy udział w inicjatywie 

„Rowerowa Stolica Polski” oraz „Eko Rywalizacja – Łapiemy energię”, w ramach której szkoły 

zdobywały nagrody, np. ławkę solarną. Działania te kształtują postawy odpowiedzialności za 

środowisko i wpływają na postrzeganie miasta jako miejsca dbającego o jakość życia. 

Szkoły aktywnie wykorzystują miejską infrastrukturę edukacyjną i kulturalną. Uczniowie uczestniczą w 

zajęciach w instytucjach takich jak filharmonia (udział w audycjach muzycznych), muzea (np. zajęcia 

przyrodnicze w Parku przy Muzeum Lubuskim), biblioteki, teatr czy kino. Organizowane są również 

wyjścia do miejsc takich jak Farboteka czy inne lokalne przestrzenie edukacyjno-rekreacyjne. Ważnym 

elementem jest także korzystanie z komunikacji miejskiej (MZK), co uczy samodzielności  

i funkcjonowania w przestrzeni miejskiej. 

Istotnym obszarem jest współpraca szkół z lokalnymi instytucjami i organizacjami. Przykładem jest 

współpraca z gorzowskim oddziałem PTTK (organizacja wycieczek, udział w konkursie ogólnopolskim 

„Poznajemy Ojcowiznę”), hospicjum, Biurem Promocji Miasta (np. przy realizacji projektów 

międzynarodowych Erasmus), a także z lokalnymi przedsiębiorcami w ramach warsztatów 

zawodoznawczych. Uczniowie uczestniczą w Gorzowskich Targach Edukacyjnych, co pozwala im 

poznawać ofertę edukacyjną i rynek pracy w regionie. 

Działania szkół obejmują także rozwijanie postaw obywatelskich. Przykładem jest aktywne włączanie 

społeczności szkolnej w Budżet Obywatelski – poprzez kampanie informacyjne, gazetki, spotkania 
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oraz udział w głosowaniu, w którym uczestniczyło kilkaset osób. Organizowane są również Dni 

Otwarte Szkoły, które promują ofertę edukacyjną placówek i zachęcają do wyboru szkoły w mieście. 

Ważnym elementem budowania pozytywnego wizerunku miasta jest także działalność w obszarze 

wsparcia psychologiczno-pedagogicznego. Poradnie prowadzą szeroko zakrojone działania 

diagnostyczne, terapeutyczne i profilaktyczne (m.in. kilka tysięcy diagnoz i konsultacji rocznie, liczne 

warsztaty i prelekcje), co wpływa na poprawę funkcjonowania dzieci i młodzieży oraz wzmacnia 

postrzeganie miasta jako przyjaznego rodzinie i dbającego o dobrostan mieszkańców. 

W latach 2024–2025 Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu prowadził konsekwentne działania na rzecz 

budowy i wzmacniania pozytywnego wizerunku Gorzowa Wielkopolskiego jako miasta otwartego, 

nowoczesnego i przyjaznego do życia oraz rozwoju zawodowego i biznesowego. Działania te 

koncentrowały się na promocji lokalnej przedsiębiorczości, aktywności gospodarczej oraz potencjału 

Miasta jako atrakcyjnego miejsca do inwestowania i podejmowania pracy. 

Poprzez realizację wydarzeń gospodarczych, branżowych i promujących lokalne inicjatywy biznesowe, 

Miasto ukazywane było jako dynamiczne centrum aktywności gospodarczej, w którym mieszkańcy 

mogą rozwijać swoje kompetencje, pasje i kariery zawodowe. Promocja lokalnych przedsiębiorców 

oraz dobrych praktyk biznesowych wzmacniała identyfikację mieszkańców z Miastem oraz budowała 

poczucie dumy z lokalnej aktywności gospodarczej. 

Istotnym elementem działań wizerunkowych było podkreślanie roli Gorzowa Wielkopolskiego jako 

miejsca sprzyjającego innowacjom, współpracy i wymianie wiedzy. Organizacja wydarzeń o zasięgu 

ponadregionalnym oraz inicjatyw integrujących środowisko biznesowe przyczyniała się do zwiększenia 

rozpoznawalności Miasta, zarówno wśród mieszkańców, jak i potencjalnych inwestorów czy nowych 

mieszkańców. 

Podejmowane działania wpłynęły na postrzeganie Gorzowa Wielkopolskiego jako miasta oferującego 

dobre warunki do życia, pracy i rozwoju – miasta, w którym mieszkańcy mają realny wpływ na kierunki 

rozwoju gospodarczego, a przedsiębiorczość i aktywność społeczno-zawodowa stanowią istotny 

element tożsamości lokalnej. 

 

Wydział Promocji i Informacji (obecnie Miejskie Centrum Kultury) informuje o zrealizowanych w latach 

2024-2025 wydarzeniach, mających na celu budowanie pozytywnego wizerunku miasta, jako miejsca 

atrakcyjnego do zamieszkania i rozwoju. 

 

Działania w 2024 r. 

Gorzowskie Wiadomości Samorządowe, redakcja miejskiego kwartalnika, w którym mieszkańcy mogli 

przeczytać artykuły prasowe promujące wydarzenia kulturalne, sportowe i informujące o inicjatywach 

miejskich.  

Prowadzenie strony internetowej miasta oraz profili w social mediach, będących kanałami komunikacji 

o działalności Urzędu Miasta oraz inicjatywach miejskich.   

Grupa Fotografujemy Gorzów angażująca mieszkańców do fotografowania różnych zakątków miasta  

i udostępniania zdjęć na profilu. 
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Solidna Porcja Aktywności Miejskiej, prowadzenie profilu, na którym udostępniane są zestawienia 

wydarzeń oraz informacje o inicjatywach i atrakcjach w Gorzowie. Jest to element budowania 

wizerunku miasta, jako miejsca atrakcyjnego, z bogatą ofertą wydarzeń. 

Kalendarz Wydarzeń na miejskiej stronie internetowej, w którym zamieszczane są wydarzenia 

kulturalne, sportowe etc. Wydarzenia są kategoryzowane tematycznie, co ułatwia mieszkańcom 

wyszukiwanie interesujących ich aktywności. Prowadzenie kalendarza wpływa pozytywnie na 

zaangażowanie społeczne i jest elementem budowania wizerunku miasta, jako miejsca atrakcyjnego, 

z bogatą ofertą wydarzeń.  

Kampania promocyjna „Zostaję”, której celem było zwrócenie uwagi na zalety miasta, dzięki którym 

jest ono doskonałym miejscem do życia. To kontynuacja realizowanej wcześniej kampanii „GORZÓW 

#StądJestem”. W rolę ambasadorów wcielili się Gorzowianie, z urodzenia lub z wyboru. Ich historie 

pokazują, że Gorzów to miasto, w którym można realizować swoje cele, pasje, dobrze spędzać wolny 

czas. Do udziału w kampanii „Zostaję!” zaproszone zostały osoby, które do Gorzowa trafiły z różnych 

stron świata, tu rozgościli się, zakochali i zostają! Lub takie, które swoją pracę i aktywności życiowe 

mogłyby realizować w dowolnym miejscu, a wybrały Gorzów i tej decyzji nie żałują! Kampania 

„Zostaję!” realizowana była etapowo. Na początku w mieście pojawiły się billboardy z samym hasłem. 

Następnie w miejscu anonimowych plakatów pojawiły się wizerunki ambasadorów, którzy przedstawili 

swoje powody, by w mieście zostać! Część z nich była Gorzowianom znana (m.in. Krzysztof Korsak, 

Bartek Bandura, Agnieszka Szot, Piotr Wiśniewski czy Łukasz Karnacz), natomiast spora część 

ambasadorów to aktywni mieszkańcy miasta, którzy dali się już poznać w swoich przestrzeniach 

zawodowych. Wśród nich lekarka weterynarii, działaczki fundacji sportowej, artysta akwarelista, 

wykładowcy z AJP i AWF Gorzów, muzycy Filharmonii Gorzowskiej  oraz znani ze swoich 

pozazawodowych pasji gorzowscy urzędnicy i inni pasjonaci miasta. W sumie to 21 osób, które 

właśnie tu czują się doskonale. Celem kampanii „Zostaję!” podobnie jak w przypadku „GORZÓW 

#StądJestem” było wzmocnienie poczucia satysfakcji i zadowolenia Gorzowian z miejsca, w którym 

mieszkają. Gorzów został pokazany oczami ludzi w nim zakochanych, którzy tu znaleźli szczęście, 

miłość i „milion” powodów by zostać. Kampania Gorzów #Zostaję została wyróżniona w ogólnopolskim 

konkursie „Kryształy PR” jako najlepsza kreatywna kampania promocyjna. 

Współtworzenie programu „Nowy adres”, realizowanego przez TVP3 Gorzów Wielkopolski, który 

powstał w ramach kampanii „Gorzów #Zostaję”. Jego gośćmi byli ambasadorowie kampanii – osoby 

związane z Gorzowem, które poprzez swoje historie inspirują do życia i rozwoju w mieście. Projekt 

miał na celu wzmacnianie lokalnej tożsamości i promowanie miasta, jako miejsca atrakcyjnego do 

życia. 

ChodźMy na spacer i poznajmy Gorzów na nowo, to kolejna już edycja spacerów tematycznych po 

mieście. Spacery skoncentrowane były wokół pór roku. Mieszkańcy mogli uczestniczyć w spacerze 

zimowym, wiosennym, letnim i jesiennym.  Przewodnikiem spacerów był Zbigniew Rudziński. Spacery 

pozwalają mieszkańcom odkrywać lokalne dziedzictwo i budują wizerunek miasta jako miejsca 

ciekawego do odkrywania. 

„Gorzowskie spacery na nogi cztery” to cykl 6 krótkich filmów o Gorzowie, po którym oprowadzają 

przewodnik Zbigniew Rudziński i Kaja Saska. Wspólnie z nimi poznajemy niezwykłe gorzowskie 
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miejsca i historie z nimi związane. Filmy publikowane były na miejskim kanale YouTube. Miały 

zachęcić mieszkańców do spacerów  i odkrywania miasta. To kolejny element budowania wizerunku 

Gorzowa, jako miejsca, w którym jest wiele do odkrycia.  

Rośnijmy Razem to inicjatywa ekologiczno-społeczna, w ramach której rodzice upamiętniają narodziny 

dzieci, sadząc drzewa na polu golfowym „Zawarcie”. Akcja w sposób symboliczny daje szansę 

młodym rodzicom, by upamiętnić narodziny swojego dziecka. Projekt wpływa na rozwój świadomości 

ekologicznej i społecznej.  

Produkcja i emisja spotów promujących Miasto Gorzów w ramach kampanii „Zostaję” na antenie 

telewizji ogólnopolskich TVN, TVN24, TTV i Eurosport, w ramach umowy i pakietu promocyjnego dla 

Miasta, jako organizatora Speedway Grand Prix na żużlu. Było to wzmocnienie działań promocyjnych 

prowadzonych lokalnie, jednocześnie zwiększenie zasięgu kampanii, co pozwoliło dotrzeć do 

szerokiego grona odbiorców. Co może przekładać się na zwiększenie zainteresowania miastem, jako 

miejscem atrakcyjnym  do życia.  

Promocja miasta  na antenie TVN w ramach „Dzień dobry wakacje”. Pięć wejść pogodowych na żywo 

z Gorzowa na antenie telewizji ogólnopolskiej. Wzmacnianie wizerunku miasta, jako miejsca dobrego 

do życia, z bogatą ofertą wydarzeń. 

Kampania Zakochaj się w Gorzowie. Na Starym Rynku pojawił się „las czerwonych serc” z ćwierć 

tysiąca balonów. Na przyczepionym do balonika bileciku mieszkańcy pisali za co kochają Gorzów  

i dlaczego warto zostać tu na dłużej. To kolejna, siódma już edycja zabawy „Zakochaj się w Gorzowie”. 

Promocja miasta podczas Pikniku nad Odrą w Szczecin Floating Garden – 11 maja w Szczecinie 

podczas Pikniku nad Odrą, Gorzów miał okazję do promocji regionu. Na nabrzeżu zacumowana przy 

Wałach Chrobrego była gorzowska wodna atrakcja, Lodołamacz KUNA, która tego dnia udostępniona 

była do zwiedzania. 

Cykl działań we współpracy z Gorzowskim Rynkiem Hurtowym i Zespołem Szkół Gastronomicznych 

promujący lokalne produkty i budujący poczucie lokalnej tożsamości. Wśród działań było gotowanie 

barszczu, rozdawanie nowalijek, czy „Święto dyni i chryzantemy” promujące zdrowe odżywianie  

i lokalny biznes, a także zakupy od lokalnych dostawców.  

Promocja Rywalizacji o puchar Rowerowej Stolicy Polski. W ramach RSP odbyła się m.in. masa 

rowerowa, wycieczka zorganizowana przez Gorzowską Radę Seniorów, wydarzenie charytatywne 

„Zakręceni dla Oliwii”.  Promowanie innych inicjatyw wpływających na zwiększenie aktywności 

rowerowej, np. mas rowerowych.  Tego typu inicjatywy budują wizerunek miasta, jako miejsca wielu 

aktywności.  

 

Działania w 2025 r. 

Gorzowskie Wiadomości Samorządowe, redakcja miejskiego kwartalnika, w którym mieszkańcy mogli 

przeczytać artykuły prasowe promujące wydarzenia kulturalne, sportowe i informujące o inicjatywach 

miejskich.  

Grupa Fotografujemy Gorzów angażująca mieszkańców do fotografowania różnych zakątków miasta  

i udostępniania zdjęć na profilu. 
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Solidna Porcja Aktywności Miejskiej — prowadzenie profilu, na którym udostępniane są zestawienia 

wydarzeń oraz informacje o inicjatywach i atrakcjach Gorzowie. Jest to element budowania wizerunku 

miasta, jako miejsca atrakcyjnego, z bogatą ofertą wydarzeń. 

Kalendarz Wydarzeń na miejskiej stronie internetowej, w którym zamieszczane są wydarzenia 

kulturalne, sportowe etc. Wydarzenia są kategoryzowane tematycznie, co ułatwia mieszkańcom 

wyszukiwanie interesujących ich aktywności. Prowadzenie kalendarza wpływa pozytywnie na 

zaangażowanie społeczne i jest elementem budowania wizerunku miasta, jako miejsca atrakcyjnego, 

z bogatą ofertą wydarzeń.  

Kampania Zakochaj się w Gorzowie – filmowa niespodzianka prezentująca część najpiękniejszych 

miejsc w mieście.  Film można było obejrzeć na miejskich kanałach w mediach społecznościowych. 

Kampania promuje najpiękniejsze miejsca w mieście i tworzy pozytywny wizerunek miasta w mediach 

społecznościowych.  

Kampania społeczna „Rozlicz PIT w Gorzowie”, zachęcająca mieszkańców do składania deklaracji 

podatkowych w mieście, w którym mieszkają, pracują, studiują, żyją. Ten sposób rozliczenia wpływa 

na wspieranie lokalnych inwestycji. Podatki odprowadzane w mieście trafiają na wydatki, które służą 

mieszkańcom, takie jak drogi, szkoły czy kultura. Dzięki podatkowi rozwijana jest komunikacja 

miejska, budowane są nowe drogi i ścieżki rowerowe, wsparcie otrzymują instytucje kultury i sztuki 

oraz placówki oświatowe. Kampania „Rozlicz PIT w Gorzowie” była pierwszym elementem większej 

kampanii promocyjnej zachęcającej do dołączenia do programu Karty miejskiej #Gorzów StądJestem 

uprawniającej do korzystania z wielu benefitów, m.in. darmowych przejazdów komunikacją miejską od 

1 stycznia 2026. Tego typu działania wpływają na wiele obszarów życia mieszkańców, a zmiana 

nawyków komunikacyjnych to mniej samochodów na ulicach, mniejsza emisja spalin, lepsza jakość 

powietrza. Miasto nowoczesne to miasto przyjazne mieszkańcom, otwarte, ekologiczne, z dobrą 

komunikacją. 

Kampania społeczna „Karta Miejska Gorzów #StądJestem” to kontynuacja kampanii „Rozlicz PIT  

w Gorzowie”. Kluczowym elementem projektu jest aplikacja dla mieszkańców, która umożliwia 

uzyskanie karty, korzystanie z wielu benefitów, których głównym są bezpłatne przejazdy komunikacją 

miejską. To nowy, wygodniejszy sposób potwierdzania uprawnień mieszkańców, narzędzie, które łączy 

nowoczesność z codziennymi potrzebami. Darmowa komunikacja miejska zachęca do rezygnacji  

z samochodu, wspiera mieszkańców, a jednocześnie buduje wizerunek miasta nowoczesnego, 

ekologicznego.   

Promocja Roku Kultury i podkreślanie walorów kulturalnych miasta. Rok 2025 został ustanowiony 

Rokiem Kultury Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z inicjatywy Rady Miasta. Kultura  tworzy fundament 

lokalnej tożsamości, jest istotnym czynnikiem integracji i stymulatorem rozwoju każdej społeczności. 

Kultura Gorzowa Wielkopolskiego to oryginalna mozaika różnorodnych tradycji, skomplikowanej 

historii i nowoczesności, co nadaje jej ciekawy, ale przede wszystkim unikalny charakter. Ustanowienie 

Roku Kultury było zaproszeniem do wspólnego odkrywania potencjału gorzowskiej kultury, który 

drzemie w instytucjach kultury, organizacjach pozarządowych, grupach nieformalnych, twórcach, 

artystach i animatorach kultury. Tego typu inicjatywy korzystnie wpływają na wizerunek miasta, jako 

miejsca z bogatą ofertą, w którym odbywa się wiele wydarzeń. Promocja Roku Kultury pozwoliła na 
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zwiększenie zainteresowania kulturą i wydarzeniami organizowanymi w mieście. To także promocja 

lokalnych artystów, twórców oraz instytucji kultury. Przekłada się to na zwiększanie atrakcyjności 

miasta, jako miejsca z bogatą ofertą różnorodnych wydarzeń. 

Przygotowanie nowego filmu promocyjnego miasta i jego emisja na kanałach TVN, TVN 24, TTV  

I Eurosport. Emisja spotu rozpoczęła się we wrześniu 2025 roku. Wzmacnianie wizerunku miasta  

i podkreślenie jego atrakcyjności, bogatej oferty wydarzeń i walorów przyrodniczych. Materiał powstał 

we współpracy miasta Gorzowa z organizatorem FIM Speedway Grand Prix, czyli grupą Discovery.  

Gorzów już po raz siódmy przystąpił do rywalizacji o Puchar Rowerowej Stolicy Polski. W ramach 

wydarzenia zorganizowano liczne wycieczki rowerowe. Promowanie poszczególnych wydarzeń  

w ramach RSP, kręcenie kilometrów na BIG Gorzów oraz Rowerowej Masy w barwach Gorzowa. 

Promowanie aktywności rowerowej i innych inicjatyw tj. masy rowerowe. Gorzów to miasto aktywne  

z rozwijającą się infrastrukturą rowerową. 

W październiku 2025 miejskie murale były prezentowane w wyjątkowej scenerii Łazienek Królewskich 

w Warszawie w ramach projektu „Z Modernizacją wśród Murali”. Miasto zgłosiło najnowszy mural  

z wizerunkiem Krystyny Prońko. Wystawa oraz wernisaż odbyły się pod auspicjami Ogólnopolskiego 

Konkursu „Modernizacja Roku & Budowa XXI w.” Kolejnym etapem projektu był konkurs internetowy 

na najpiękniejszy mural. Działania promocyjne skupione na pokazaniu walorów miasta, w którym 

dominuje estetyczna przestrzeń. Jest to jednocześnie promocja lokalnej kultury i tożsamości. Gorzów 

to miasto, w którym jest kilkadziesiąt murali. Są kolorowe, zaskakujące, nieoczywiste, ale przede 

wszystkim są wyrazem artystycznej wizji twórców i pomysłem na uczynienie gorzowskiej przestrzeni 

ciekawszą, ładniejszą i oryginalną.  

 

Architekt Miasta informuje, że 26.03.2025 r. podpisany został List intencyjny pomiędzy Miastem 

Gorzowem Wielkopolskim a Uniwersytetem Zielonogórskim. W dokumencie tym Strony wyraziły wolę 

współpracy w zakresie:  

1) realizacji wspólnych przedsięwzięć mających na celu podnoszenie kwalifikacji, umiejętności  

i kompetencji młodzieży akademickiej, 

2) organizacji i realizacji wspólnych konkursów na prace dyplomowe studentów architektury, które 

koncentrują się na terenach znajdujących się w granicach administracyjnych Gorzowa 

Wielkopolskiego, 

3) realizacji wspólnych przedsięwzięć mających na celu podnoszenie świadomości i znajomości 

architektury wśród mieszkańców Gorzowa Wielkopolskiego i okolic, w tym wydanie i promocja książki 

Mia100, poświęconej stu najważniejszym budynkom Gorzowa Wielkopolskiego – od obiektów 

historycznych po współczesne, 

4) działań organizacyjnych, wydarzeń i spotkań edukacyjnych promujących przedsięwzięcia 

prospołeczne dla mieszkańców Gorzowa Wielkopolskie. 

 

Działanie 6. Rozwijanie rozwiązań cyfrowych w administracji publicznej, opiece 

zdrowotnej, kulturze, rekreacji, edukacji oraz realizacja miejskich programów 
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edukacyjnych dla dzieci i młodzieży (podstawy programowania), seniorów  

(obsługa komputera i sieci internetowej), zapobiegających wykluczeniu cyfrowemu.  

 

Wydział Edukacji podaje, że w obszarze edukacji szczególny nacisk położono na rozwijanie 

kompetencji cyfrowych dzieci i młodzieży poprzez wdrażanie nowoczesnych metod nauczania oraz 

wykorzystanie innowacyjnych narzędzi. Przykładem są zajęcia z programowania realizowane  

w ramach projektów takich jak „Kompetencje przyszłości”, obejmujące naukę kodowania, obsługę 

dronów, druk 3D (we współpracy z Gorzowskim Ośrodkiem Technologicznym) oraz zajęcia 

informatyczne i filmowe. W działaniach tych uczestniczyło kilkuset uczniów szkół podstawowych  

(np. ok. 200 uczniów w ramach jednego z programów), co przyczynia się do rozwijania umiejętności 

logicznego myślenia oraz przygotowania do funkcjonowania w gospodarce cyfrowej. 

Ważnym elementem jest także systematyczne doposażanie placówek w nowoczesny sprzęt  

i infrastrukturę cyfrową. W ramach projektów unijnych oraz programów miejskich szkoły zostały 

wyposażone m.in. w monitory interaktywne, tablice multimedialne, laptopy, roboty edukacyjne  

(np. Genibot), dywany interaktywne oraz rozwiązania typu „inteligentna klasa” (Classwise). Sprzęt ten 

jest wykorzystywany podczas codziennych zajęć dydaktycznych, w tym w programach takich jak 

„Kodowanie na dywanie”, skierowanych już do dzieci w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym. 

Równolegle rozwijane są kompetencje cyfrowe kadry pedagogicznej. Organizowane są szkolenia  

i rady pedagogiczne, m.in. „Cyfrowy nauczyciel”, a także specjalistyczne szkolenia dla pracowników 

poradni psychologiczno-pedagogicznych w zakresie wykorzystania narzędzi cyfrowych, w tym 

sztucznej inteligencji, w pracy diagnostycznej i terapeutycznej. Wsparcie to obejmuje również 

mentoring wdrożeniowy, konsultacje techniczne oraz tworzenie baz dobrych praktyk. 

Istotnym obszarem jest wdrażanie rozwiązań cyfrowych w administracji i komunikacji z mieszkańcami. 

Przedszkola i szkoły korzystają z platform takich jak iPrzedszkole oraz dzienniki elektroniczne, które 

usprawniają komunikację z rodzicami oraz organizację pracy placówek. Realizowany jest także 

elektroniczny nabór do placówek oświatowych oraz wdrażanie systemów zarządzania dokumentacją 

(EZD RP), co wpisuje się w rozwój e-usług publicznych i zwiększa dostępność administracji dla 

mieszkańców. 

Działania obejmują również szeroko zakrojoną edukację w zakresie bezpieczeństwa cyfrowego. 

Corocznie organizowany jest Dzień Bezpiecznego Internetu, a także liczne warsztaty i spotkania dla 

uczniów, nauczycieli i rodziców dotyczące cyberprzemocy, hejtu oraz odpowiedzialności prawnej  

w sieci – często realizowane we współpracy z Policją. Programy takie jak „Bezpieczna Młodość”, 

„Bezpieczne wakacje” czy szkolenia „Internetowa dżungla – jak przetrwać” wzmacniają świadomość 

zagrożeń i kompetencje w zakresie bezpiecznego korzystania z technologii. 

Istotnym elementem działań jest przeciwdziałanie wykluczeniu cyfrowemu, szczególnie wśród 

seniorów i rodzin o niższych kompetencjach cyfrowych. Przykładem jest realizacja projektów 

międzypokoleniowych, takich jak „Szkoła międzypokoleniowa”, w ramach których uczniowie wspierają 

osoby starsze w nauce obsługi komputera i Internetu. Dodatkowo prowadzone są działania 

edukacyjne dla seniorów (we współpracy m.in. z Akademią im. Jakuba z Paradyża), obejmujące 
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podstawy korzystania z sieci, bezpieczeństwo w Internecie oraz obsługę urządzeń cyfrowych. 

Wsparcie kierowane jest także do rodziców, np. w zakresie korzystania z portalu iPrzedszkole. 

Ważnym uzupełnieniem są działania rozwijające kompetencje cyfrowe w obszarze kultury  

i kreatywności, takie jak konkursy fotograficzne (np. „Światłem malowane”), zajęcia z wykorzystaniem 

technologii multimedialnych oraz udział uczniów w wydarzeniach takich jak Festiwal Nauki. 

Realizowane działania w sposób spójny i kompleksowy wspierają rozwój kompetencji cyfrowych 

mieszkańców miasta – od najmłodszych dzieci, przez młodzież, po seniorów. Przyczyniają się one do 

zwiększenia dostępności usług cyfrowych, podnoszenia jakości edukacji oraz ograniczania zjawiska 

wykluczenia cyfrowego, a tym samym wzmacniają wizerunek miasta jako nowoczesnego, 

innowacyjnego i przyjaznego mieszkańcom. 

 

Wydział Zarządzania Systemami Informatycznymi w okresie sprawozdawczym wdrożył e-usługę Kartę 

Miejską „GORZÓW #StądJestem” w Gorzowie Wielkopolskim, która umożliwia mieszkańcom 

elektroniczne składanie wniosków o kartę miejską oraz korzystanie z niej w formie mobilnej lub 

plastikowej. System pozwala potwierdzać uprawnienia do ulg, zniżek i bezpłatnych przejazdów 

komunikacją miejską, a także daje dostęp do ofert partnerów programu. Usługa działa online 24/7 

poprzez portal internetowy i aplikację mobilną, co znacząco upraszcza obsługę mieszkańców oraz 

ogranicza konieczność wizyt w urzędzie. 

 

 

Priorytet 1.2. Odpowiedzialna polityka społeczna.  

Działanie 1. Wdrażanie polityki senioralnej miasta.  

Wydział Spraw Społecznych podaje następujące informacje odnośnie inicjatyw podejmowanych przez 

Miasto na rzecz seniorów: 

 

Inicjatywy podejmowane przez Miasto na rzecz seniorów w 2024 r. 

1. Koperta Życia  

W roku 2024 kontynuowana była akcja „Koperta Życia”, która zapoczątkowana została w maju 2018 r. 

Akcja skierowana jest przede wszystkim do osób starszych i samotnych. Polega  

na umieszczeniu w specjalnych kopertach zabezpieczonych w folię strunową, najważniejszych 

informacji o stanie zdrowia właściciela koperty, przyjmowanych przez niego lekach, posiadanych 

alergiach na leki oraz kontaktach do najbliższych. W „Kopercie Życia” można umieścić również 

aktualne wyniki badań czy ostatnią kartę informacyjną z pobytu w szpitalu. Sugerowane miejsce 

przechowywania tak przygotowanego zestawu to lodówka, czyli urządzenie, które jest prawie  

w każdym domu i zarazem jest łatwo dostępne. Na lodówce należy nakleić dołączoną do koperty 

specjalną naklejkę „Tu znajduje się Koperta Życia”. 

W 2024 r. rozdysponowanych zostało ok. 600 zestawów. 

Koperty Życia były nieodpłatnie wydawane: 

− w Sali Obsługi Klienta w Urzędzie Miasta; 
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− w siedzibie Wydziału Spraw Społecznych; 

− przez członków Gorzowskiej Rady Seniorów w ich lokalnym środowisku; 

− podczas wydarzeń organizowanych dla seniorów np. podczas Gorzowskiego Tygodnia Seniora. 

 

2. Karta Bezpieczeństwa Seniora 

W roku 2024 Miasto kontynuowało również akcję „Karta Bezpieczeństwa Seniora”. Karta rozmiaru 

dowodu osobistego, noszona w portfelu czy torebce zawiera miejsce na umieszczenie podstawowych 

danych o jej posiadaczu, takich jak: imię i nazwisko, grupa krwi, choroby przewlekłe, alergie, 

uczulenia. Natomiast na odwrocie karty można wpisać numery kontaktowe do najbliższych osób, które 

należy powiadomić w razie nagłego wypadku. Karta ICE ma umożliwić ratownikom szybszą 

identyfikację poszkodowanego (szczególnie gdy jest nieprzytomny) oraz dać możliwość szybkiego 

powiadomienia bliskich.  

W 2024 r. – ok. 400 szt. Karty ICE były nieodpłatnie wydawane:  

− w Sali Obsługi Klienta w Urzędzie Miasta; 

− w siedzibie Wydziału Spraw Społecznych; 

− przez członków Gorzowskiej Rady Seniorów w ich lokalnym środowisku; 

− corocznie podczas obchodów Gorzowskiego Tygodnia Seniora. 

 

3. Program Złota Rączka dla Seniora 

Realizację programu „Złota Rączka dla Seniora” zlecono w ramach otwartego konkursu ofert. Zadanie 

publiczne polegało na zapewnieniu nieodpłatnej pomocy gorzowskim seniorom  

w drobnych, domowych naprawach. W 2024 r. zakres pomocy obejmował drobne naprawy, 

niewymagające natychmiastowej interwencji, specjalistycznej wiedzy lub uprawnień,  

jak również niepociągające za sobą dużych nakładów finansowych. Naprawy wykonywane były 

wyłącznie w lokalu zamieszkiwanym przez osobę ubiegającą się o pomoc.  

W ramach projektu wykonane mogły być następujące usługi i naprawy: 

1) podłączenie oraz programowanie telewizorów i dekoderów do odbioru sygnału telewizyjnego; 

2) wymiana żarówek, obsadzenie lub wymiana wyrwanych gniazdek lub włączników elektrycznych; 

3) wymiana uszczelek w przeciekających kranach; wymiana pokręteł baterii, słuchawek, węży 

prysznicowych; przetkanie udrożnienie odpływu; wymiana wężyków, syfonu, spłuczki, rury spiro 

lub deski sedesowej; uszczelnienie silikonem przecieków przy wannie, brodziku, umywalce; 

4) montaż lub wymiana zamków, zasuw, łańcuchów drzwiowych, wymiana klamek, regulacja 

opadniętych drzwi; 

5) naprawa lub wymiana zawiasów drzwi, drzwiczek, szaf; wymiana lub naprawa gałek  

i uchwytów; sklejenie lub skręcenie zepsutych krzeseł, stolików, pojedynczych elementów 

meblowych, które uległy uszkodzeniu; osadzenie kołków rozporowych pod szafki, półki, obrazy; 

wieszanie: obrazów, luster, rolet, półek, karniszy, suszarek łazienkowych; uszczelnienie okien, 

drzwi wewnętrznych. 

Uprawnieni do skorzystania z pomocy byli mieszkańcy Miasta powyżej 65 roku życia, nieaktywni 

zawodowo, ze szczególnym uwzględnieniem osób samotnych z niepełnosprawnościami oraz osoby  
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w wieku 60+ leżące lub poruszające się na wózku inwalidzkim oraz z niepełnosprawnością w stopniu 

znacznym. 

W roku 2024 realizację zadania „Złota Rączka dla Seniora” zlecono Fundacji „Pozytywka”, 

która otrzymała na powyższy cel dotację z budżetu Miasta w wysokości 100 000,00 zł.  

W 2024 r., zleceniobiorca zrealizował 340 usług w domach gorzowskich seniorów.  

 

4. VII Gorzowski Tydzień Seniora 

W dniach 10-14 czerwca 2024 r. odbyły się obchody VII edycji Gorzowskiego Tygodnia Seniora,  

w ramach której: 

− w Parku Róż odbyła się uroczysta inauguracja wraz z korowodem seniorów, pokazami 

tanecznymi, występami zespołów seniorskich, potańcówką z poczęstunkiem, wystawą malarską 

oraz stanowiskami tematycznymi (ZUS, CSR „Słowianka”, Sanepid, NPP, GCPR, OIPiP); 

− zorganizowano pieszą wycieczkę z przewodnikiem po Gorzowie; 

− odbył się konkursu kulinarny z nagrodami pn. „Słodko i zdrowo”; 

− w siedzibie Uniwersytetu Trzeciego Wieku odbył się wykład dla seniorów na temat filarów zdrowia; 

− zorganizowany został drużynowy turniej gry w kręgle; 

− odbyło się spotkanie autorskie z dziedziny literatury; 

− zorganizowany został dzień aktywności fizycznej dla seniorów, w tym: gimnastyka  

z elementami rehabilitacji, marsz Nordic Walking, rajd rowerowy, pilates, salsa, joga; 

− seniorzy mogli skorzystać z zaproszenia na dwa seanse filmowe;  

− odbył się recital z muzyką na żywo pt. „Solo i w duecie”; 

− zorganizowano pikniku integracyjny „Śniadanie na trawie” dla seniorów w Muzeum Lubuskim,  

w którym wzięło udział ok. 100 seniorów; 

− odbył się Bal Seniora na lodowisku „Słowianki” (udział wzięło ok. 300 seniorów). 

 

5. Klub Senior+ 

Miasto w 2018 pozyskało dofinansowanie z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej  

w wysokości 150 000,00 zł na utworzenie Klubu Senior+ w ramach Programu Wieloletniego „Senior+” 

na lata 2015-2020 edycja 2018. 

W 2024 r. zadnie zlecono Fundacji „Pozytywka”. Ilość miejsc w Klubie Senior+ jest ograniczona  

i wynosi 15. Oferta Klubu skierowana jest do seniorów powyżej 60 roku życia, nieaktywnych 

zawodowo, będących mieszkańcami Gorzowa Wielkopolskiego.  

Uczestnictwo w zajęciach jest odpłatne, a bezpłatne jedynie dla osób o niskich dochodach. Siedzibą 

Klubu jest Wojewódzka i Miejska Biblioteka Publiczna przy ul. Sikorskiego 107. Zajęcia w Klubie 

odbywały się od poniedziałku do piątku w godzinach od 10:00 do 14:00. Seniorzy mogli skorzystać  

z szerokiej oferty placówki, która na bieżąco uwzględniała ich oczekiwania. W dużej mierze to 

seniorzy decydowali, w jaki sposób chcą spędzać czas w Klubie oraz w jakich zajęciach poza siedzibą 

Klubu chcą uczestniczyć. 

W placówce prowadzone były zajęcia komputerowe, florystyczne, fotograficzne, plastyczne oraz 

rehabilitacyjne i sportowe czy pielęgnacyjne (np. spacery Nordic Walking, zajęcia  
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na basenie, regularne wizyty w salonie kosmetycznym). Seniorzy mieli możliwość także korzystania  

z biblioteki i czytelni oraz aktywnie uczestniczyli w różnych wydarzeniach, których organizatorem była 

WiMBP. Specjaliści z różnych dziedzin, którzy regularnie odwiedzali Klub (m.in. pracownicy GCPR, 

prawnicy, policjanci, psycholog oraz pracownicy ZUS) udzielali niezbędnych porad w sprawach, które 

zgłaszali seniorzy. Członkowie Klubu wychodzili do kina, teatru, muzeum oraz na spacery do 

gorzowskich parków. 

Środki finansowe przekazane organizacji pozarządowej na prowadzenie Klubu w roku 2024 wyniosły 

90 000,00 zł. Z oferty Klubu skorzystało 16 seniorów.  

 

6. Domy Dziennego Pobytu 

W Gorzowie Wielkopolskim w 2024 r. funkcjonowały dwa Domy Dziennego Pobytu (ośrodki wsparcia): 

• pierwszy prowadzony przez Dom Zakonny Misjonarzy Oblatów Maryi Niepokalanej  

w Gorzowie Wielkopolskim oraz Stowarzyszenie Świętego Eugeniusza de Mazenoda  

w ramach zadania zleconego przez Miasto. Dom przeznaczony jest dla 15 seniorów. 

W roku 2024 „Dom u Oblatów” czynny był pięć dni w tygodniu w godzinach od 7:30  

do 14:00. Z oferty placówki skorzystało łącznie 19 osób. 

Każdego dnia uczestnicy otrzymywali śniadanie oraz obiad. Do podstawowych zadań ddp 

należała organizacja czasu seniorom poprzez: 

− codzienną gimnastykę; 

− organizację działań w ramach terapii służącej do utrzymania sprawności psychofizycznej  

i intelektualnej; 

− organizację prelekcji z zaproszonymi gośćmi; 

− wyjścia do instytucji kultury i rekreacji; 

− prowadzenie warsztatów manualnych (kulinarnych, artystycznych i muzycznych); 

− świętowanie urodzin; 

− ćwiczenia logiczne (łamigłówki, koło fortuny, gry planszowe); 

− organizację spotkań z innymi grupami gorzowskich seniorów i innych grup społecznych 

(przedszkolaki, uczniowie, uczestnicy WTZ, członkowie GRS).  

W 2024 r. na realizację zadania związanego z prowadzeniem domu, Miasto  przekazało 

dotację w wysokości 212 067,00 zł. 

• drugi mieści się przy ul. Hejmanowskiej 5, funkcjonuje w strukturach Gorzowskiego Centrum 

Pomocy Rodzinie, jest jednostką przeznaczoną dla osób starszych,  

z niepełnosprawnościami, których funkcjonowanie w społeczeństwie zaczyna ulegać różnego 

rodzaju ograniczeniom. Ośrodek dysponuje 30 miejscami, zapewnia pomoc w organizacji życia  

i zaspokajaniu potrzeb społeczno-kulturalnych np. zajęć kulturalno-oświatowych, życia 

towarzyskiego, samopomocy koleżeńskiej. 

W roku 2024 z oferty ddp przy ul. Hejmanowskiej 5 skorzystało łącznie 38 osób. 

 

Poprzez organizowanie zajęć w ośrodkach wsparcia Miasto stwarza osobom starszym warunki do 

aktywności społecznej, rekreacyjnej i edukacyjnej. 
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Korzyści przebywania osób starszych w domach dziennego pobytu są bardzo duże i jest to m.in.: 

• poprawa jakości i poziomu życia seniorów; 

• godne starzenie się poprzez aktywność społeczną; 

• stworzenie warunków do starzenia się w zdrowiu z zachowaniem sprawności psychofizycznej  

i intelektualnej; 

• poprawa i utrzymanie sprawności fizycznej; 

• uczestniczenie seniorów w inicjatywach kulturalnych;  

• integracja międzypokoleniowa podczas organizowanych spotkań; 

• pomoc w rozwiązywaniu indywidualnych problemów; 

• przeciwdziałanie samotności i wykluczeniu społecznemu. 

 

7. Klub Wsparcia Seniora oraz Klub Integracji Międzypokoleniowej 

W roku 2024 r. Miasto zleciło realizację zadania związanego z prowadzeniem Klubu Wsparcia Seniora 

oraz Klubu Integracji Międzypokoleniowej. Zadanie zlecone było w ramach trwałości zadania 

wynikającego z pozyskanych środków z Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020 

Działanie 7.5. Usługi społeczne. 

Uczestnikom klubów zapewniono:  

• poczęstunek; 

• organizację czasu wolnego, w tym rozwój zainteresowań; 

• organizację zajęć w ramach terapii służącej utrzymaniu aktywności fizycznej  

psychicznej i społecznej. 

Zajęciach w klubach były nieodpłatne, dobrowolne oraz dostosowane do predyspozycji i potrzeb 

seniorów. 

W 2024 r. z zajęć w obu klubach skorzystało łącznie 70 seniorów. Na ten cel Miasto przeznaczyło 

180 000,00 zł. 

 

8. Gorzowska Rada Seniorów 

Działania podejmowane przez Gorzowską Radę Seniorów w 2024 r.: 

− przekazywanie seniorom bezpłatnych pakietów „Koperty Życia” oraz Kart ICE (kart 

bezpieczeństwa seniora); 

− organizacja muzycznego show z okazji Dnia Babci i Dziadka w Szkole Podstawowej nr 20; 

− udział w pracach miejskiego zespołu ds. zapobiegania przestępczości, ochrony bezpieczeństwa 

obywateli i porządku publicznego; 

− w okresie wakacyjnym organizacja cotygodniowych spotkań dla seniorów i ich wnuków  

na polu golfowym (w tym dyskoteka, prelekcje, konkursy, zajęcia taneczne, nauka gry  

w golfa); 

− kontynuacja akcji „Widoczny Senior” polegającej na rozpowszechnianiu wśród seniorów opasek 

odblaskowych; 

− współpraca z GCPR w Korpusie Wsparcia Seniora odnośnie teleopieki (elektronicznego 

monitoringu zdrowia seniorów 65+); 
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− współorganizacja Lubuskich Igrzysk Seniorów; 

− organizacja rajdów rowerowych; 

− udział w spotkaniach informacyjnych dotyczących seniorów z: GCPR, policją, strażą pożarną, 

NFZ, ZUS; 

− pomoc i udział w przygotowaniach związanych z obchodami VII Gorzowskiego Tygodnia Seniora, 

w tym: prowadzenie drużynowego turnieju gry w kręgle, organizacja recitalu dla seniorów; 

− międzypokoleniowe sadzenie lasu, w ramach współpracy z Nadleśnictwem Kłodawa; 

− kontynuacja cyklicznych spotkań pn. „Mała Akademia Jazzu” w Jazz Clubie „Pod Filarami”; 

− organizacja koncertu piosenek patriotycznych w Muzeum Lubuskim z okazji Dnia Niepodległości. 

 

9. Zadania realizowane na rzecz osób starszych przez organizacje pozarządowe  

w ramach małych grantów  

 

W roku 2024 Miasto udzieliło 8 dotacji w trybie uproszczonym na działania związane  

z działalnością na rzecz gorzowskich seniorów na łączną kwotę 56 600,00 zł, w tym: 

− 3 dotacje na kwotę 16 600,00 zł na współorganizację VII Gorzowskiego Tygodnia Seniora 

(inauguracja, korowód seniorów, zajęcia taneczne, występy zespołów, zajęcia sportowe, piknik dla 

seniorów) – łącznie w wydarzeniach wzięło udział ok. 500 seniorów; 

− 1 dotacja (1 600,00 zł) na projekt „Miasto Seniorów – poznajmy się lokalnie”. Czyli cykl spotkań 

dla seniorów, które pozwoliły na integrację różnych grup seniorów (ok. 80 osób); 

− 1 dotacja (10 000,00 zł) na realizację zadania „Fashion Show Gorzów” – warsztatów  

z tworzenia dodatków modowych oraz pokazu mody w Galerii Askana, w którym wzięły udział 

osoby w wieku emerytalnym (30 seniorów); 

− 1 dotacja (8 600,00 zł) na zadanie pn. „Integracja u Oblatów” – wydarzenie dla seniorów  

z warsztatami muzycznymi i spotkaniem patriotycznym, udział wzięło ok. 50 seniorów; 

− 1 dotacja (9 800,00 zł) na projekt „Spotkanie opłatkowe” – udział wzięło 45 seniorów,  

w ramach wydarzenia zapewniono paczki dla seniorów, odbyło się wspólne kolędowanie, konkurs 

o tradycjach świątecznych oraz wspólny wigilijny obiad;  

− 1 dotacja (10 000,00 zł) na zadanie „Spec-Mikołaj dla Seniora – akcja świąteczna", skierowana do 

najbardziej potrzebujących seniorów. Organizacja zapewniła usługi Złotej Rączki 42 seniorom,  

a 10 z nich otrzymało paczki świąteczne. 

 

10. Wigilia dla Pionierów i Dzieci Wojny 

w roku 2024 r. (jak co roku) w sali sesyjnej Urzędu Miasta, przygotowana została wigilia dla 

Pionierów oraz członków Związku Dzieci Wojny. W spotkaniu udział wzięły władze miasta, 

przedstawiciele instytucji społecznych, dyrektorzy jednostek oraz inni zaproszeni goście. Oprawę 

artystyczną w czasie spotkania zapewnił chór z II Liceum Ogólnokształcącego w Gorzowie 

Wielkopolskim. Podczas uroczystości zaproszeni goście mieli okazję skosztowania wigilijnych potraw 

przygotowanych przez Dom Pomocy Społecznej Nr 1 w Gorzowie Wielkopolskim, które serwowali 

uczniowie szkoły gastronomicznej, przekazane zostały życzenia świąteczne i wręczone paczki 
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wszystkim Pionierom i Dzieciom Wojny. W spotkaniu udział wzięło około 130 seniorów. Organizacja 

wigilii pozwala na wspólne spędzenie przedświątecznego czasu osób zrzeszonych w Kole Pioniera  

i Związku Dzieci Wojny. Rezultatem spotkań jest potrzymanie pamięci o pierwszych mieszkańcach 

miasta, oddanie im hołdu i docenienie ich pracy na rzecz miasta. 

 

 

11. Spotkanie wigilijne dla Sybiraków 

11 grudnia 2024 r. w sali sesyjnej Urzędu Miasta, wspólnie z Gorzowskim Kołem Związku Sybiraków 

przygotowane zostało spotkanie wigilijne dla członków Związku Sybiraków w Gorzowie Wielkopolskim. 

W spotkaniu udział wzięły władze miasta, przedstawiciele instytucji społecznych, dyrektorzy jednostek 

oraz inni zaproszeni goście. Oprawę artystyczną w czasie spotkania wigilijnego zapewnili uczniowie III 

Liceum Ogólnokształcącego w Gorzowie Wielkopolskim. Podczas uroczystości zaproszeni goście 

mieli okazję skosztowania wigilijnych potraw, przygotowanych przez Dom Pomocy Społecznej Nr 1  

w Gorzowie Wielkopolskim, które serwowali uczniowie szkoły gastronomicznej, przekazane zostały 

życzenia świąteczne i wręczone paczki wszystkim Sybirakom. W spotkaniu wigilijnych udział wzięło 

około 100 osób. Organizacja wigilii pozwala na wspólne spędzenie przedświątecznego czasu osób 

zrzeszonych w Związku Sybiraków. 

 

12. Lubuskie Igrzyska Seniorów 

W 2024 Miasto, we współpracy z Posłanką na Sejm – Panią Krystyną Sibińską, Urzędem 

Marszałkowskim Województwa Lubuskiego, Ośrodkiem Sportu i Rekreacji, Centrum Rehabilitacyjno-

Sportowym „Słowianka” oraz Fundacją Today Tomorrow, Together – Dzisiaj, Jutro, Razem, 

współorganizowało II edycję Lubuskich Igrzysk Seniora, mieszkańcy województwa rywalizowali m.in.  

o puchar Prezydenta Miasta w różnych dyscyplinach sportowych. Wydarzenie odbyło się w Arenie 

Gorzów, w której seniorzy grali w ringo, boccia, koszykówkę oraz rywalizowali na basenie Słowianka. 

Głównym celem Igrzysk była promocja aktywności fizycznej wśród seniorów, a także ich integracja.  

W ubiegłorocznej edycji LIS wzięło udział około 300 seniorów. Całość wydarzanie uwieczniła wspólna 

zabawa przy muzyce na żywo. 

 

W 2025 roku Miasto podejmowało następujące inicjatywy na rzecz aktywizacji i wsparcia osób 

starszych: 

 

1. Koperta Życia  

W roku 2025 kontynuowana była akcja „Koperta Życia”, która zapoczątkowana została  

w maju 2018 r. Akcja skierowana jest przede wszystkim do osób starszych i samotnych. Polega na 

umieszczeniu w specjalnych kopertach zabezpieczonych w folię strunową, najważniejszych informacji 

o stanie zdrowia właściciela koperty, przyjmowanych przez niego lekach, posiadanych alergiach na 

leki oraz kontaktach do najbliższych. W „Kopercie Życia” można umieścić również aktualne wyniki 

badań czy ostatnią kartę informacyjną z pobytu w szpitalu. Sugerowane miejsce przechowywania tak 

przygotowanego zestawu to lodówka, czyli urządzenie, które jest prawie w każdym domu i zarazem 
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jest łatwo dostępne. Na lodówce należy nakleić dołączoną do koperty specjalną naklejkę „Tu znajduje 

się Koperta Życia”. 

W 2025 roku rozdysponowanych zostało ok. 500 zestawów. 

Koperty Życia były nieodpłatnie wydawane: 

− w Sali Obsługi Klienta w Urzędzie Miasta; 

− w siedzibie Wydziału Spraw Społecznych; 

− przez członków Gorzowskiej Rady Seniorów w ich lokalnym środowisku; 

− podczas wydarzeń organizowanych dla seniorów np. podczas Gorzowskiego Tygodnia Seniora. 

 

2. Karta Bezpieczeństwa Seniora  

W roku 2025 Miasto kontynuowało również akcję „Karta Bezpieczeństwa Seniora”. Karta rozmiaru 

dowodu osobistego, noszona w portfelu czy torebce zawiera miejsce na umieszczenie podstawowych 

danych o jej posiadaczu, takich jak: imię i nazwisko, grupa krwi, choroby przewlekłe, alergie, 

uczulenia. Natomiast na odwrocie karty można wpisać numery kontaktowe do najbliższych osób, które 

należy powiadomić w razie nagłego wypadku. Karta ICE ma umożliwić ratownikom szybszą 

identyfikację poszkodowanego (szczególnie gdy jest nieprzytomny) oraz dać możliwość szybkiego 

powiadomienia bliskich.  

W 2025 roku – ok. 500 szt. Karty ICE były nieodpłatnie wydawane:  

− w Sali Obsługi Klienta w Urzędzie Miasta; 

− w siedzibie Wydziału Spraw Społecznych; 

− przez członków Gorzowskiej Rady Seniorów w ich lokalnym środowisku; 

− corocznie podczas obchodów Gorzowskiego Tygodnia Seniora. 

 

3. Program Złota Rączka dla Seniora 

Realizację programu „Złota Rączka dla Seniora” zlecono w ramach otwartego konkursu ofert. 

Zadanie publiczne polegało na zapewnieniu nieodpłatnej pomocy gorzowskim seniorom  

w drobnych, domowych naprawach. W 2025 r. zakres pomocy obejmował drobne naprawy, 

niewymagające natychmiastowej interwencji, specjalistycznej wiedzy lub uprawnień, jak również 

niepociągające za sobą dużych nakładów finansowych. Naprawy wykonywane były wyłącznie w lokalu 

zamieszkiwanym przez osobę ubiegającą się o pomoc.  

W ramach projektu wykonane mogły być następujące usługi i naprawy: 

6) podłączenie oraz programowanie telewizorów i dekoderów do odbioru sygnału telewizyjnego; 

7) wymiana żarówek, obsadzenie lub wymiana wyrwanych gniazdek lub włączników elektrycznych; 

8) wymiana uszczelek w przeciekających kranach; wymiana pokręteł baterii, słuchawek, węży 

prysznicowych; przetkanie udrożnienie odpływu; wymiana wężyków, syfonu, spłuczki, rury spiro 

lub deski sedesowej; uszczelnienie silikonem przecieków przy wannie, brodziku, umywalce; 

9) montaż lub wymiana zamków, zasuw, łańcuchów drzwiowych, wymiana klamek, regulacja 

opadniętych drzwi; 

10) naprawa lub wymiana zawiasów drzwi, drzwiczek, szaf; wymiana lub naprawa gałek  

i uchwytów; sklejenie lub skręcenie zepsutych krzeseł, stolików, pojedynczych elementów 
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meblowych, które uległy uszkodzeniu; osadzenie kołków rozporowych pod szafki, półki, obrazy; 

wieszanie: obrazów, luster, rolet, półek, karniszy, suszarek łazienkowych; uszczelnienie okien, 

drzwi wewnętrznych. 

Uprawnieni do skorzystania z pomocy byli mieszkańcy Miasta powyżej 65 roku życia, nieaktywni 

zawodowo, ze szczególnym uwzględnieniem osób samotnych z niepełnosprawnościami oraz osoby  

w wieku 60+ leżące lub poruszające się na wózku inwalidzkim oraz z niepełnosprawnością w stopniu 

znacznym. 

W roku 2025 realizację zadania „Złota Rączka dla Seniora” zlecono Fundacji „Pozytywka”, 

która otrzymała na powyższy cel dotację z budżetu Miasta w wysokości 130 000,00 zł. W 2025 r., 

zleceniobiorca zrealizował 402 usługi w domach gorzowskich seniorów.  

 

4. VIII Gorzowski Tydzień Seniora 

W 2025 r., w dniach 9-13 czerwca, zorganizowano VIII edycję Gorzowskiego Tygodnia Seniora – 

corocznego wydarzenia dedykowanego seniorom. W harmonogramie wydarzeń znalazły  

się m.in.: 

− uroczysta inauguracja wraz z międzypokoleniowym pokazem mody, występami zespołów i chórów 

oraz poczęstunkiem; 

− rajd rowerowy do Santoka; 

− warsztaty taneczne wraz z pokazami gorzowskich grup tanecznych; 

− drużynowy turniej gry w kręgle; 

− spotkanie autorskie z dziedziny literatury; 

− warsztaty z rękodzieła; 

− zajęcia plastyczne; 

− specjalny seans filmowy dla seniorów; 

− pikniku integracyjny „Śniadanie na trawie” dla seniorów w Muzeum Lubuskim,  

w którym wzięło udział ok. 100 seniorów; 

− indywidualne warsztaty komputerowe; 

− audycja radiowa na żywo; 

− panel wykładowy „Zdrowy i bezpieczny Senior”;  

− występ zespołu „4 Play Country Band”; 

− Bal Seniora na lodowisku „Słowianki” (udział wzięło ok. 300 seniorów). 

Wszystkie wydarzenia w ramach Tygodnia Seniora były bezpłatne, na niektóre obowiązywały zapisy. 

Przy organizacji GTS Miasto ściśle współpracowało z Gorzowską Radą Seniorów, organizacjami 

pozarządowymi działającymi na rzec osób w wieku emerytalnym oraz jednostkami Miasta. Wydatki 

poniesione na organizację Tygodnia Seniora w roku 2025 wyniosły ok. 65 000,00 zł. 

 

5. Klub Senior+ 

Miasto w 2018 roku pozyskało dofinansowanie z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej  

w wysokości 150 000,00 zł na utworzenie Klubu Senior+ w ramach Programu Wieloletniego „Senior+” 

na lata 2015-2020 edycja 2018. 
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W 2025 r. zadnie zlecono Fundacji „Pozytywka”. Ilość miejsc w Klubie Senior+ jest ograniczona  

i wynosi 15. Oferta Klubu skierowana jest do seniorów powyżej 60 roku życia, nieaktywnych 

zawodowo, będących mieszkańcami Gorzowa Wielkopolskiego.  

Uczestnictwo w zajęciach jest odpłatne, a bezpłatne jedynie dla osób o niskich dochodach. Siedzibą 

Klubu jest Wojewódzka i Miejska Biblioteka Publiczna przy ul. Sikorskiego 107. Zajęcia w Klubie 

odbywały się od poniedziałku do piątku w godzinach od 10:00 do 14:00. Seniorzy mogli skorzystać  

z szerokiej oferty placówki, która na bieżąco uwzględniała ich oczekiwania. W dużej mierze to 

seniorzy decydowali, w jaki sposób chcą spędzać czas w Klubie oraz w jakich zajęciach poza siedzibą 

Klubu chcą uczestniczyć. 

W placówce prowadzone były zajęcia komputerowe, florystyczne, fotograficzne, plastyczne oraz 

rehabilitacyjne i sportowe czy pielęgnacyjne (np. spacery Nordic Walking, zajęcia na basenie, 

regularne wizyty w salonie kosmetycznym). Seniorzy mieli możliwość także korzystania z biblioteki  

i czytelni oraz aktywnie uczestniczyli w różnych wydarzeniach, których organizatorem była WiMBP. 

Specjaliści z różnych dziedzin, którzy regularnie odwiedzali Klub (m.in. pracownicy GCPR, prawnicy, 

policjanci, psycholog oraz pracownicy ZUS) udzielali niezbędnych porad w sprawach, które zgłaszali 

seniorzy. Członkowie Klubu wychodzili do kina, teatru, muzeum oraz na spacery do gorzowskich 

parków. 

Środki finansowe przekazane organizacji pozarządowej na prowadzenie Klubu w roku 2025 wyniosły 

90 000,00 zł. Z oferty Klubu skorzystało 15 seniorów.  

 

6. Domy Dziennego Pobytu 

W Gorzowie Wielkopolskim w 2025 r. funkcjonowały dwa Domy Dziennego Pobytu (ośrodki wsparcia): 

• Pierwszy prowadzony przez Dom Zakonny Misjonarzy Oblatów Maryi Niepokalanej  

w Gorzowie Wielkopolskim, w ramach zadania zleconego przez Miasto. Dom przeznaczony jest 

dla 15 seniorów. 

W roku 2025 „Dom u Oblatów” czynny był pięć dni w tygodniu w godzinach  

od 7:00 do 14:00. Z oferty placówki skorzystało łącznie 15 osób. 

Każdego dnia uczestnicy otrzymywali śniadanie oraz obiad. Do podstawowych zadań ddp 

należała organizacja czasu seniorom poprzez: 

− codzienną gimnastykę; 

− organizację działań w ramach terapii służącej do utrzymania sprawności psychofizycznej  

i intelektualnej; 

− organizację prelekcji z zaproszonymi gośćmi; 

− wyjścia do instytucji kultury i rekreacji; 

− prowadzenie warsztatów manualnych (kulinarnych, artystycznych i muzycznych); 

− świętowanie urodzin; 

− ćwiczenia logiczne (łamigłówki, koło fortuny, gry planszowe); 

− organizację spotkań z innymi grupami gorzowskich seniorów i innych grup społecznych 

(przedszkolaki, uczniowie, uczestnicy WTZ, członkowie GRS).  
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W 2025 r. na realizację zadania związanego z prowadzeniem domu Miasto  przekazało 

dotację w wysokości 267 024,00 zł. 

• Drugi mieści się przy ul. Hejmanowskiej 5, funkcjonuje w strukturach Gorzowskiego Centrum 

Pomocy Rodzinie, jest jednostką przeznaczoną dla osób starszych, z niepełnosprawnościami, 

których funkcjonowanie w społeczeństwie zaczyna ulegać różnego rodzaju ograniczeniom. 

Ośrodek dysponuje 30 miejscami, zapewnia pomoc w organizacji życia i zaspokajaniu potrzeb 

społeczno-kulturalnych np. zajęć kulturalno-oświatowych, życia towarzyskiego, samopomocy 

koleżeńskiej. 

W roku 2025 z oferty ddp przy ul. Hejmanowskiej 5 skorzystało łącznie 38 osób. 

 

Poprzez organizowanie zajęć w ośrodkach wsparcia Miasto stwarza osobom starszym warunki do 

aktywności społecznej, rekreacyjnej i edukacyjnej. 

Korzyści przebywania osób starszych w domach dziennego pobytu są bardzo duże i jest to m.in.: 

• poprawa jakości i poziomu życia seniorów; 

• godne starzenie się poprzez aktywność społeczną; 

• stworzenie warunków do starzenia się w zdrowiu z zachowaniem sprawności psychofizycznej  

i intelektualnej; 

• poprawa i utrzymanie sprawności fizycznej; 

• uczestniczenie seniorów w inicjatywach kulturalnych;  

• integracja międzypokoleniowa podczas organizowanych spotkań; 

• pomoc w rozwiązywaniu indywidualnych problemów; 

• przeciwdziałanie samotności i wykluczeniu społecznemu. 

 

7. Klub Wsparcia Seniora oraz Klub Integracji Międzypokoleniowej 

W roku 2025 r. Miasto zleciło realizację zadania związanego z prowadzeniem Klubu Wsparcia Seniora 

oraz Klubu Integracji Międzypokoleniowej. Zadanie zlecone było w ramach trwałości zadania 

wynikającego z pozyskanych środków z Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020 

Działanie 7.5. Usługi społeczne. 

Uczestnikom klubów zapewniono:  

• poczęstunek; 

• organizację czasu wolnego, w tym rozwój zainteresowań; 

• organizację zajęć w ramach terapii służącej utrzymaniu aktywności fizycznej psychicznej  

i społecznej. 

Zajęciach w klubach były nieodpłatne, dobrowolne oraz dostosowane do predyspozycji i potrzeb 

seniorów. 

W 2025 r. z zajęć w obu klubach skorzystało łącznie 70 seniorów. Na ten cel Miasto przeznaczyło 

180 000,00 zł. 

 

8. Gorzowska Rada Seniorów 

Działania podejmowane przez Gorzowską Radę Seniorów w 2025 r.: 
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− przekazywanie seniorom bezpłatnych pakietów „Koperty Życia” oraz Kart ICE (kart 

bezpieczeństwa seniora); 

− organizacja muzycznego show z okazji Dnia Babci i Dziadka w Szkole Podstawowej  

nr 20; 

− udział w pracach miejskiego zespołu ds. zapobiegania przestępczości, ochrony bezpieczeństwa 

obywateli i porządku publicznego; 

− w okresie wakacyjnym organizacja cotygodniowych spotkań dla seniorów i ich wnuków  

na polu golfowym (w tym dyskoteka, prelekcje, konkursy, zajęcia taneczne, nauka gry  

w golfa); 

− kontynuacja akcji „Widoczny Senior” polegającej na rozpowszechnianiu wśród seniorów opasek 

odblaskowych; 

− współpraca z GCPR w Korpusie Wsparcia Seniora odnośnie teleopieki (elektronicznego 

monitoringu zdrowia seniorów); 

− organizacja rajdów rowerowych; 

− udział w spotkaniach informacyjnych dotyczących seniorów z: GCPR, policją, strażą pożarną, 

NFZ, ZUS; 

− pomoc i udział w przygotowaniach związanych z obchodami VIII Gorzowskiego Tygodnia Seniora, 

w tym: prowadzenie drużynowego turnieju gry w kręgle, organizacja audycji dla seniorów; 

− międzypokoleniowe sadzenie lasu, w ramach współpracy z Nadleśnictwem Kłodawa; 

− kontynuacja cyklicznych spotkań pn. „Mała Akademia Jazzu” w Jazz Clubie „Pod Filarami”; 

− organizacja koncertu piosenek patriotycznych w Muzeum Lubuskim z okazji Dnia Niepodległości. 

 

9. Zadania realizowane na rzecz osób starszych przez organizacje pozarządowe  

w ramach małych grantów  

W roku 2025 Miasto udzieliło 6 dotacji w trybie uproszczonym na działania związane  

z działalnością na rzecz gorzowskich seniorów na łączną kwotę 35 595,69 zł, w tym: 

− 1 dotacja na organizację wydarzeń związanych z Dniem Pioniera i 80. rocznicą ustanowienia 

polskiej administracji w Gorzowie Wielkopolskim (ok. 8 745,69 zł); 

− 4 dotacje na łączną kwotę 24 000,00 zł na współorganizację VIII Gorzowskiego Tygodnia Seniora 

(inauguracja, pokaz mody, zajęcia taneczne, występy zespołów, zajęcia sportowe, piknik dla 

seniorów, warsztaty komputerowe, wykłady na temat zdrowia i bezpieczeństwa) – łącznie  

w wydarzeniach wzięło udział ok. 500 seniorów; 

− 1 dotacja (2 850,00 zł) na projekt „Miasto Seniorów – kawiarenka kulturalna” – cykl spotkań dla 

seniorów, które pozwoliły na integrację różnych grup seniorów (ok. 150 seniorów); 

 

10. Dzień Pioniera  

W 2025 r. Dzień Pioniera połączony został z obchodami 80.rocznicy ustanowienia polskiej 

administracji w mieście. Z tej okazji, 27 marca w Filharmonii Gorzowskiej odbyła się uroczysta sesja 

Rady Miasta, połączona z wykładami o początkach polskiego Gorzowa oraz przygotowaną przez 

Muzeum Lubuskie wystawą zdjęć Leona Kruszony – wiceprezydenta miasta w latach 1945-1949. 
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28 marca, tradycyjnie w południe pod pomnikiem Pioniera na bulwarze zachodnim złożone zostały 

kwiaty i wieńce. Udział w uroczystościach wzięła delegacja z Wągrowca, skąd w marcu 1945 r. 

przyjechali pierwsi polscy pionierzy. W obchodach uczestniczyła również córka Leona Kruszony. 

Całość dwudniowych wydarzeń podsumowano w Filharmonii Gorzowskiej, gdzie przedstawiciele 

władz miasta i inni goście spotkali się z Pionierami Gorzowa. Z tej okazji odbyła się premiera filmu 

dokumentalnego przedstawiającego działalność pionierów Gorzowa w ostatnich 40 latach. Część 

artystyczna obchodów odbyła się dzięki wsparciu uczniów z II Liceum Ogólnokształcącego 

oraz zespołu „Mali Gorzowiacy”.  

 

11. Wigilia Pionierów i Dzieci Wojny 

W dniu 12 grudnia 2025 r. odbyła się coroczna Wigilia dla Pionierów Miasta i członków Związku Dzieci 

Wojny – tradycyjne spotkanie, które na kilka dni przed Świętami Bożego Narodzenia integruje 

seniorów związanych z historią miasta.  

Uroczystość, zorganizowana w sali Urzędu Miasta, zgromadziła około 130 uczestników – pionierów 

miasta oraz osoby, które w dzieciństwie doświadczyły dramatów wojny i przez lata tworzyły 

współczesny Gorzów. Oprawę artystyczną w czasie spotkania wigilijnego zapewnili Marzena 

Szumlańska-Śron przy akompaniamencie Przemysława Raminiaka. 

Podczas uroczystości zaproszeni goście mieli okazję skosztować wigilijnych potraw, przygotowanych 

przez podopiecznych Stowarzyszenia Człowiek w Potrzebie – Wolontariat Gorzowski. 

Wigilia Pionierów była okazją do wspólnego łamania się opłatkiem, wspominania minionych lat 

oraz rozmów o historii i codzienności, które łączą pokolenia mieszkańców. Spotkanie seniorów miało 

również charakter integracyjny – przy wspólnym stole uczestnicy dzielili się świątecznymi życzeniami  

i wzbogacali atmosferę wydarzenia o osobiste refleksje i doświadczenia. 

Tradycja organizowania Wigilii Pionierów i Dzieci Wojny stanowi wyjątkowy moment, który przypomina 

o szacunku dla historii miasta oraz o znaczeniu wspólnoty międzypokoleniowej. Wydarzenie, 

realizowane z udziałem władz miasta, środowisk senioralnych oraz lokalnych instytucji, jest symbolem 

pamięci, wdzięczności i troski o tych, którzy latami wzbogacali życie społeczne Gorzowa. 

 

12. Spotkanie opłatkowe Członków Związku Sybiraków 

W 11 grudnia 2025 r. w sali sesyjnej Urzędu Miasta odbyło się doroczne spotkanie opłatkowe, 

gromadzące świadków zsyłek na Sybir oraz przedstawicieli władz samorządowych i duchowieństwa. 

Uroczystość, nawiązująca do wieloletniej tradycji, stała się okazją do wspólnej modlitwy, 

wzruszających wspomnień oraz podkreślenia znaczenia przekazywania pamięci o losach zesłańców. 

W uroczystości wzięli udział przedstawiciele władz miasta, którzy ponowili deklarację dalszego 

wspierania działań środowiska Sybiraków, w tym inicjatyw upamiętniających losy zesłańców. Oprawę 

artystyczną w czasie spotkania wigilijnego zapewnili Marzena Szumlańska-Śron przy 

akompaniamencie Przemysława Raminiaka. 

Podczas uroczystości zaproszeni goście mieli okazję skosztować wigilijnych potraw, przygotowanych 

przez podopiecznych Stowarzyszenia Człowiek w Potrzebie – Wolontariat Gorzowski. 
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W spotkaniu wigilijnym udział wzięło około 100 osób.  Organizacja wigilii pozwoliła na wspólne 

spędzenie przedświątecznego czasu osób zrzeszonych w Związku Sybiraków. 

Na zakończenie wszyscy uczestnicy otrzymali świąteczne upominki. 

 

Działanie 2. Wsparcie i integracja społeczna osób z niepełnosprawnościami oraz ich 

rodzin, w tym utworzenie Centrum Opiekuńczo – Mieszkalnego.  

 

Dział Rehabilitacji Społecznej Gorzowskiego Centrum Pomocy Rodzinie w 2025 roku realizował 

zadania ukierunkowane na wsparcie osób z niepełnosprawnościami oraz ich rodzin w procesie 

integracji społecznej i zawodowej. Celem realizowanych działań było umożliwienie osobom  

z niepełnosprawnościami prowadzenia możliwie samodzielnego życia, zwiększenie ich aktywności 

społecznej oraz wspieranie procesu powrotu do pełnienia ról społecznych i zawodowych.  

Osoby z niepełnosprawnościami lub ich przedstawiciele ustawowi, na wniosek, mogli uzyskać 

wsparcie w różnych obszarach poprawy jakości życia, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa 

oraz przyjętymi zasadami finansowania.  

 

Środki finansowe z PFRON i ich podział  

Uchwałą Nr XVI/265/2025 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia 25 marca 2025 R., zgodnie  

z algorytmem przekazywania środków, zostały określone zadania i wysokość środków Państwowego 

Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na realizację zadań z zakresu rehabilitacji 

zawodowej i społecznej.  

W trakcie roku podział środków został zmieniony Zarządzeniami Prezydenta Miasta Gorzowa 

Wielkopolskiego Nr 368/2025 z dnia 15 października 2025 r. oraz uchwałą Rady Miasta Gorzowa 

Wielkopolskiego Nr XXVII/480/2025 z dnia 27 listopada 2025 r.  

 

W roku 2025 wydatkowanie środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych 

na realizację zadań z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej było następujące:  

1. Środki finansowe na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej w kwocie 85 000 zł, w tym:  

- dofinansowanie na rozpoczęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkładu do 

spółdzielni – 1 zawarta umowa na kwotę 30 000 zł,  

- dofinansowanie do zwrotu kosztów wyposażenia stanowiska osoby niepełnosprawnej - 1 zawarta 

umowa na kwotę 55 000 zł  

 

2. Środki finansowe na zadania z zakresu rehabilitacji społecznej w kwocie: 3 503 599,72 zł,  

w tym:  

- dofinansowanie uczestnictwa osób niepełnosprawnych i ich opiekunów w turnusach rehabilitacyjnych 

- 437 wniosków pozytywnie rozpatrzonych na kwotę 772 585 zł,  

- dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i środki pomocnicze 

dla osób niepełnosprawnych – 947 wniosków pozytywnie rozpatrzonych na kwotę 1 992 689,93 zł,  
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- dofinansowanie zaopatrzenia w sprzęt rehabilitacyjny dla osób fizycznych prowadzących działalność 

gospodarczą, osób prawnych i jednostek organizacyjnych nieposiadających osobowości prawnej – 3 

zawarte umowy na kwotę 60 000 zł,  

- dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osób niepełnosprawnych – 4 zawarte umowy na 

kwotę 60 000 zł,  

- dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu się i technicznych w związku  

z indywidualnymi potrzebami osób niepełnosprawnych – 89 zawartych umów na kwotę 618 324,79 zł  

 

3. Środki finansowe na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej w ramach 

dofinansowania kosztów działania 2 warsztatów terapii zajęciowej, działających na terenie Miasta 

oraz na podstawie zawartej umowy, w kwocie 3 320 156,00 zł, w tym:  

− warsztatu terapii zajęciowej prowadzonego przez Stowarzyszenie Rodzin Katolickich w wysokości  

1 560 356,00 zł,  

− warsztatu terapii zajęciowej prowadzonego przez Fundację „Złota Jesień” w wysokości  

1 759 800,00 zł.  

 

Finalnie w 2025 Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych na realizację zadań 

z zakresu rehabilitacji zawodowej i społecznej przekazał Miastu Gorzów Wielkopolski kwotę  

w wysokości 6 908 755,72 zł.  

 

W tabeli poniżej przedstawiono realizację ustawowych zadań z zakresu rehabilitacji społecznej za rok 

2025 (z uwzględnieniem roku 2024): 

 

Wyszczególnienie Okres sprawozdawczy 

 
 

 
 

Zadania 

Ilość wniosków 
przyjętych 

 

Ilość rozpatrzonych 
pozytywnie 

 

Kwota wypłaconego 
dofinansowania (PLN) 

 

2024 2025 2024 2025 2024 2025 

1 Dofinansowanie 
sportu, kultury, 

rekreacji i turystyki 
osób 

niepełnosprawnych – 
art. 35a ust. 1 pkt. 7 

lit. B 

4 4 4 4 65 000 60 000 

2 Dofinansowanie 
zaopatrzenia w sprzęt 

rehabilitacyjny 
przekazywany dla 

osób 
niepełnosprawnych 

na podstawie 
odrębnych przepisów 
– art. 35a ust. 1 pkt. 7 

lit. C 

45 27 24 18 92 080 52 466,20 

3 Dofinansowanie 
zaopatrzenia w 

przedmioty 
ortopedyczne i środki 

pomocnicze 
przekazywane 

1876 1934 878 929 1 929 600,21 1 940 223,73 
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osobom 
niepełnosprawnym – 
art. 35a ust. 1 pkt. 7 

lit. C 

4 Dofinansowanie 
uczestnictwa w 

turnusach 
rehabilitacyjnych – 

art.. 35a ust. 1 pkt. 7 
lit. A 

1046 838 449 437 704 010 772 585 

5 Dofinansowanie 
likwidacji barier 

architektonicznych, w 
komunikowaniu się i 

technicznych na 
wnioski 

indywidualnych osób 
niepełnosprawnych – 
art.. 35a ust. 1 pkt. 7 

lit. D 

127 151 99 89 666 952,98 618 324,79 

6 Dofinansowanie 
zaopatrzenia w sprzęt 

rehabilitacyjny dla 
osób prawnych i 

jednostek 
organizacyjnych 
nieposiadających 

osobowości prawnej 

4 7 2 3 59 840 60 000 

 

Ponadto Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie realizowało następujące programy, z których można 

ubiegać się o dofinansowanie:  

1. Pilotażowy program „Aktywny samorząd”  

 

Dofinansowania zadań z pilotażowego programu „Aktywny samorząd” za rok 2025 (z uwzględnieniem 

roku 2024) 

 

Obszary Pilotażowego 
Programu 

„Aktywny samorząd” 

Ilość wniosków 
złożonych 

Ilość zawartych 
umów 

Kwota wypłat z umowy 

2024 2025 2024 2025 2024 2025 

A1 – zakup, montaż 
oprzyrządowania do 

samochodu 
6 12 5 9 0 159 485 

A2 –  pomoc w uzyskaniu 
prawa jazdy (ruch) 7 8 6 3 10 780 6 386 

A3 – pomoc w uzyskaniu 
prawa jazdy (słuch) 

3 3 1 2 0 2 426 

A4 – zakup, montaż 
oprzyrządowania do 
samochodu (słuch) 

0 0 0 0 0 0 

B1 – zakup sprzętu 
elektronicznego 32 23 24 14 172 990,68 72 963,19 

B2 – szkolenie z obsługi 
sprzętu elektronicznego 

2 0 2 0 0 0 

B3 – zakup sprzętu 
elektronicznego 

10 14 7 7 31 840 42 200 

B4 – zakup sprzętu 
elektronicznego 

12 8 9 6 48 300 30 219,20 

B 5 -  pomoc w utrzymaniu 
sprawności technicznej 
posiadanego sprzętu 

3 2 3 2 4 165 1 440,99 
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1.„Samodzielność-Aktywność-Mobilność”  

W 2025 Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie realizowało również program „Samodzielność-

Aktywność-Mobilność” finansowany przez PFRON.  

Program ten składa się z dwóch obszarów:  

• „Mieszkanie dla absolwenta” - obszar polegający na zapewnieniu samodzielnego 

mieszkania dla absolwentów szkoły podstawowej, ponadpodstawowej (wszystkich typów 

szkół) lub szkoły wyższej; realizacja tego obszaru planowana jest na okres 2022 – 2026,  

 

W 2025 r. do Gorzowskiego Centrum Pomocy Rodzinie dofinansowanie do najmu „mieszkania dla 

absolwenta” wypłacono 51 030,80 zł dla 2 beneficjentów, z czego z 1 zawarto umowę w roku 

sprawozdawczym.  

• „Dostępne mieszkanie” - obszar polegający na zapewnieniu mieszkania wolnego od 

barier architektonicznych jako podstawy samodzielnego realizowania planów zawodowych  

i społecznych; realizacja tego obszaru planowana jest na okres 2022- 2025.  

 

W 2025 r. do Gorzowskiego Centrum Pomocy Rodzinie wpłynęły 2 wnioski o dofinansowanie  

z programu „dostępne mieszkanie”, z czego 1 został rozpatrzony pozytywnie.  

W 2025 r. nie zawarto umowy i nie wypłacono środków finansowych, gdyż zgodnie z programem 

beneficjent zobowiązany został w terminie 180 dni przedstawić umowę sprzedaży mieszkania 

niedostępnego oraz umowy zakupu mieszkania bez barier architektonicznych lub umowy zamiany 

tych mieszkań – ostateczny termin podłożenia dokumentów przypada na 16 maja 2026 r. 

 

elektronicznego 

C1 – zakup wózka 
inwalidzkiego 

8 8 6 7 129 900 128 945 

C2 – utrzymanie sprawności 
technicznej wózka 

4 5 4 3 10 290 7 270 

C3 – zakup protezy 1 2 1 1 27 500 19 800 

C4 – pomoc w utrzymaniu 
sprawności protezy 

0 0 0 0 0 0 

C5 – pomoc w zakupie 
skutera lub oprzyrządowania 

do wózka 
7 16 5 11 32 549,10 91 953,80 

D – pomoc w zapewnieniu 
opieki dla osoby zależnej  

(żłobek, przedszkole) 
15 18 13 16 17 558 36 515,60 

Moduł II – STUDENT 
Pomoc w uzyskaniu 

wykształcenia na poziomie 
wyższym 

118 147 114 132 288 845 346 444 

E- pomoc w kontynuowaniu 
rehabilitacji w formie 
wentylacji domowej 

23 70 
brak umowy w 

zadaniu 
8 100 25 00 

Wyszczególnienie Okres sprawozdawczy 

 Zadania 

Ilość wniosków 
przyjętych 

Ilość 
rozpatrzonych 

pozytywnie 

Kwota wypłaconego 
dofinansowania (PLN) 

2024 2025 2024 2025 2024 2025 
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Współpraca ze stowarzyszeniami, szkołami, organizacjami pozarządowymi, warsztatami terapii 

zajęciowej oraz Powiatową Społeczną Radą do Spraw Osób Niepełnosprawnych  

 

W okresie sprawozdawczym pracownicy Działu Rehabilitacji Społecznej Gorzowskiego Centrum 

Pomocy Rodzinie, we współpracy z lokalnymi stowarzyszeniami oraz instytucjami, uczestniczyli  

w szeregu wydarzeń mających na celu rozwój usług społecznych oraz wsparcie osób  

z niepełnosprawnościami. 

 

Wydział Spraw Społecznych podaje następujące informacje: 

 

W latach 2024-2025 Miasto realizowało następujące działania, mające na celu wsparcie  

i integrację  osób z niepełnosprawnościami oraz ich rodzin: 

Środowiskowe domy pomocy społecznej 

W Gorzowie Wielkopolskim funkcjonują trzy Środowiskowe Domy Samopomocy, zwane inaczej 

ośrodkami wsparcia, które służą budowaniu sieci oparcia społecznego i przygotowują do życia  

w społeczeństwie oraz funkcjonowania w środowisku. Placówki te są przeznaczone dla osób 

przewlekle psychicznie chorych i z niepełnosprawnością intelektualną. Zlokalizowane są w Gorzowie 

Wielkopolskim przy: 

- ul. Walczaka 25, 

-ul. Armii Polskiej 38, 

- ul. Walczaka 1. 

W 2024 i 2025 roku zabezpieczały miejsce pobytu dla 122 uczestników. ŚDS-y prowadzone są na 

zlecenie Miasta przez dwa podmioty, tj.: 

1) Stowarzyszenie „Człowiek w Potrzebie – Wolontariat Gorzowski”; 

2) Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Gorzowie 

Wielkopolskim. 

W 2024 r. na prowadzenie Środowiskowych Domów Samopomocy przeznaczono środki  

w wysokości 3 846 930,32 zł, a w 2025 r. 4 730 627,90 zł. 

Mieszkania treningowe 

Osobie, która ze względu na trudną sytuację życiową, wiek, niepełnosprawność lub chorobę wymaga 

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, lecz nie wymaga świadczeń w zakresie całodobowej opieki, 

może zostać przyznany pobyt w mieszkaniu treningowym. Stanowią one formę pomocy społecznej, 

mającą na celu przygotowanie osób przebywających w nim do samodzielnego życia lub wspieranie ich 

w bieżącym funkcjonowaniu, w szczególności w odniesieniu do osób z zaburzeniami psychicznymi, 

pod opieką wykwalifikowanego personelu. Mieszkania są prowadzone przez Stowarzyszenie 

1 
Dofinansowanie SAM 

Mieszkanie dla 
absolwenta 

2 2 1 1 17 260,32 51 030,80 

 
Dofinansowanie SAM 

Mieszkanie dla 
absolwenta 

0 2 0 1 0 0 
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"Człowiek w Potrzebie" - Wolontariat Gorzowski. W ramach 3 mieszkań treningowych stowarzyszenie 

zapewnia miejsca dla 10-12 osób z niepełnosprawnością.  

Mieszkania znajdują się przy ulicach:  

- Armii Polskiej 21/3,  

- Armii Polskiej 30/3,  

- Kwiatowej 49a/5.                    

W 2024 oraz w 2025 roku na prowadzenie 3 mieszkań treningowych Miasto udzieliło wsparcia 

finansowego w łącznej wysokości 190 000,00 zł. 

Rehabilitacja zawodowa osób niepełnosprawnych - Warsztaty Terapii Zajęciowej 

W 2024 r. oraz 2025 r. na terenie miasta funkcjonowały dwa warsztaty: prowadzony przez Fundację 

„Złota Jesień” przy ul. Walczaka 25 dla 50 osób oraz przy ul. Czereśniowej 15 dla 45 osób 

prowadzony przez Stowarzyszenie Rodzin Katolickich Diecezji Zielonogórsko-Gorzowskiej. Warsztaty 

Terapii Zajęciowej to placówki, które dają osobom z niepełnosprawnością, niezdolnym do pojęcia 

pracy możliwość rehabilitacji społecznej i zawodowej. Organizują dla nich zajęcia terapeutyczne  

i warsztatowe. Osobom, które są gotowe do wejścia na rynek pracy, pomagają w znalezieniu 

zatrudnienia. Terapię prowadzoną w warsztacie realizuje się na podstawie indywidualnego programu 

rehabilitacji dopasowanego do konkretnego uczestnika. W 2024 r. Miasto przekazało dotację na 

działalność WTZ w wysokości 351 936,00 zł, natomiast w 2025 r. 364 996,13 zł. 

 

Transport osób z niepełnosprawnością 

Od 2013 roku osoby z niepełnosprawnością (również poruszające się za pomocą wózków), mogą 

korzystać z usług Busa Taxi oferującego transport specjalnie przystosowanymi samochodami. 

Zadanie to realizuje Przedsiębiorstwo Usługowe „ARGOS” Agata Miłostan. Środki finansowe 

przeznaczone na zorganizowanie i wykonanie usług przewozowych w 2024 r. wyniosły 251 356,82 zł, 

natomiast w 2025 r. 265 349,27 zł. 

 

Centrum Opiekuńczo – Mieszkalne  

W 2023 roku Miasto pozyskało środki z Funduszu Solidarnościowego na budowę Centrum 

Opiekuńczo-Mieszkalnego dla osób z niepełnosprawnościami w ramach rządowego Programu „Centra 

opiekuńczo – mieszkalne” – edycja 2023.  

 

Na realizację ww. zadania Miasto otrzymało dotację w wysokości 3 459 100 zł  

z przeznaczeniem na budowę ośrodka oraz 17 295, 50 zł, stanowiące koszty obsługi zadania.  

 

W roku 2024 wyłoniono wykonawcę prac i przystąpiono do budowy obiektu na działce przy  

ul. Osadniczej. Proces był kontynuowany w 2025 roku. Otwarcie Centrum planowane jest w II połowie 

2026 roku. 
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3. Rozwój infrastruktury i usług na rzecz osób starszych, w tym utworzenie Aktywności Senioralnej,  

z siecią placówek na osiedlach, z funkcją informacyjno- pomocową oraz integracją 

międzypokoleniową 

 

W latach 2024-2025 kontynuowano usługi na rzecz osób starszych, zapoczątkowane w poprzednich 

latach. Ich szczegółowy opis znajduje się w pkt. 1.2.1.  

W ww. okresie nie podjęto nowych działań skierowanych do seniorów. 

 

Działanie 3. Rozwój infrastruktury i usług na rzecz osób starszych, w tym utworzenie 

Ośrodka Aktywności Senioralnej z siecią placówek na osiedlach, z funkcją 

informacyjno-pomocową oraz integracją pokoleniową.  

 

Korpus Wsparcia Seniora 

W 2025 r. Gorzów Wielkopolski - Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie realizowała po raz kolejny 

programu Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej ,,Korpus Wsparcia Seniora – edycja 2025”. Celem 

programu było zapewnienie możliwości bezpiecznego funkcjonowania seniorów w ich miejscu 

zamieszkania poprzez poprawę bezpieczeństwa oraz możliwości samodzielnego funkcjonowania  

w miejscu zamieszkania dla osób starszych przez zwiększenie dostępu do tzw. „opieki na odległość”. 

Program skierowany był do osób w wieku 60 lat i więcej, mających problemy z samodzielnym 

funkcjonowaniem ze względu na stan zdrowia, prowadzących samodzielne gospodarstwa domowe lub 

mieszkających z osobami bliskimi, które nie były w stanie zapewnić im wystarczającego wsparcia.  

W ramach Programu udzielona była pomoc  w formie usługi wsparcia oraz zwiększenia dostępu do 

tzw. „opieki na odległość”. „Opieka na odległość” to nowoczesna forma sprawowania opieki nad 

osobami starszymi, chorymi, po przebytych zabiegach medycznych, z niepełnosprawnościami, którzy 

czasowo lub na stałe wymagają wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. To idealne rozwiązanie, 

szczególnie dla osób samotnych, zarówno tych, które korzystają na co dzień z usług opiekuńczych czy 

specjalistycznych usług opiekuńczych, są uczestnikami ośrodków wsparcia czy też korzystają ze 

wsparcia Gorzowskiego Centrum Pomocy Rodzinie u których nieprzewidywalność zmiany stanu 

zdrowia uzasadnia stałe monitorowanie w celu jak najszybszej reakcji, powiadomienia właściwych 

służb i udzielenia możliwe najszybciej pomocy, w tym pomocy medycznej, w ramach świadczeń opieki 

zdrowotnej finansowanej ze środków publicznych. Rozwój współczesnego systemu opieki nad 

osobami starszymi prowadzi do rozwoju nowoczesnych technologii w tym obszarze. „Opieka na 

odległość” gwarantuje szeroko pojęty system bieżącego monitorowania stanu seniora w miejscu jego 

zamieszkania oraz pozwala na natychmiastową reakcję w sytuacji zagrożenia zdrowia lub życia 

seniora – zarówno spowodowanego problemami w zachowaniu funkcji życiowych, jak również  

w sytuacji wystąpienia incydentów w miejscu zamieszkania. 

W ramach programu seniorom w wieku 60+ został zapewniony dostęp do nowoczesnych opasek 

bezpieczeństwa wyposażonych w następujące funkcje: 

- przycisk bezpieczeństwa – sygnał SOS, 

- zaawansowany detektor upadku, 
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- czujnik zdjęcia opaski/urządzenia, 

- lokalizator GPS, 

- funkcję umożliwiającą komunikowanie się z centrum obsługi i opiekunami, 

- funkcję monitorującą podstawowe czynności życiowe (puls i saturacja). 

W ramach powyższej usługi osoby zakwalifikowane do otrzymania opaski były objęte systemem 

opiekuńczo – ratunkowym przez 24 godziny na dobę, 7 dni w tygodniu. W razie niebezpieczeństwa lub 

zagrożenia życia, seniorzy, poprzez naciśnięcie przycisku SOS, mieli możliwość szybkiego wezwania 

pomocy. Opaska przez cały czas użytkowania monitorowała tętno. Bardzo istotne jest to, iż opaska 

posiada wbudowany czujnik upadku, który w razie wykrycia zagrożenia automatycznie wysyła sygnał 

SOS do służb ratunkowych w Centrum Teleopieki.  Po odebraniu zgłoszenia pracownik medyczny 

Centrum i podejmował decyzję o sposobie udzielenia pomocy seniorowi. W zależności od sytuacji 

mógł on zapewnić wsparcie emocjonalne przez telefon, poprosić o interwencję kogoś z jego 

najbliższego otoczenia (rodzinę, sąsiadów, opiekunów), poprosić o interwencję pracownika ośrodka 

pomocy społecznej (np. pracownika socjalnego czy opiekunkę środowiskową) lub wezwać służby 

ratunkowe. 

Miasto Gorzów Wielkopolski w 2025 r. zakupiło 100 sztuk nowoczesnych opasek wraz z opłaconym 

abonamentem. Seniorzy, podczas uroczystego rozdania opasek mieli możliwość uczestniczyć  

w szkoleniu dotyczącym użytkowania opaski – szkolenie przeprowadził pan Rafał Pizon, Dyrektor ds. 

Rozwoju Teleopieki, który opowiedział o możliwościach nowych opasek bezpieczeństwa. 

W sumie w 2025r. Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie udzieliło wsparcia w zakresie opieki na 

odległość łącznie 111 osobom (78 kobiet i 33 mężczyzn). Seniorzy gorzowscy wysłali (poprzez użycie 

opaski) 325 zgłoszeń do dyspozytora medycznego, z czego 320 zakończyło się udzieleniem wsparcia 

przez telefon bądź prośbą o interwencję osoby z otoczenia seniora lub pracownika socjalnego. Pięć 

zgłoszeń zakończyło się interwencją służb ratunkowych. 

 

Wydarzenia i działania na rzecz osób starszych 

W 2025 Gorzowskie Centrum Pomocy Rodzinie realizowało działania na rzecz rozwoju usług 

społecznych skierowanych do osób starszych, ze szczególnym uwzględnieniem ich aktywizacji, 

integracji społecznej oraz zwiększania dostępności wsparcia w środowisku lokalnym. 

W analizowanym okresie realizowano następujące projekty i inicjatywy o charakterze edukacyjnym, 

integracyjnym oraz międzypokoleniowym: 

• Projekt socjalny „Senior bez granic - razem ku aktywności” - realizowany od marca do grudnia 

2025 roku. Jego celem była aktywizacja osób starszych, przeciwdziałanie izolacji społecznej 

oraz wzmacnianie więzi międzyludzkich poprzez organizację spotkań, warsztatów oraz 

działań o charakterze edukacyjnym i rekreacyjnym. W ramach projektu organizowano m.in. 

zajęcia z zakresu arteterapii, warsztaty manualne, elementy muzykoterapii oraz aktywności na 

świeżym powietrzu. 

• 14 maja 2025 r. odbyło się spotkanie międzypokoleniowe z udziałem seniorów oraz dzieci  

z Przedszkola Miejskiego nr 19. Wydarzenie miało formę warsztatów kulinarnych połączonych 
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z częścią artystyczną. Działania te sprzyjały integracji międzypokoleniowej, budowaniu relacji 

społecznych oraz wzmacnianiu poczucia przynależności i aktywności osób starszych. 

• 9–13 czerwca 2025 r. odbył się VIII Gorzowski Tydzień Seniora, w ramach którego 

zorganizowano szereg wydarzeń o charakterze integracyjnym, kulturalnym i prozdrowotnym. 

Program obejmował m.in. inaugurację na Starym Rynku, występy artystyczne, warsztaty 

taneczne, zajęcia plastyczne oraz działania promujące zdrowy styl życia, w tym profilaktykę 

zdrowotną i edukację w zakresie chorób cywilizacyjnych. 

• 1 października 2025 r. obchodzono Międzynarodowy Dzień Osób Starszych pod hasłem 

„Zdrowie i bezpieczeństwo”. Wydarzenie miało charakter edukacyjny i integracyjny oraz 

obejmowało m.in. spotkania ze specjalistami w zakresie zdrowego stylu życia oraz warsztaty  

z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Równolegle realizowano działania 

środowiskowe we współpracy z organizacjami pozarządowymi i instytucjami działającymi na 

rzecz seniorów, mające na celu wymianę doświadczeń oraz wzmacnianie lokalnej sieci 

wsparcia. 

 

Podejmowane działania przyczyniały się do rozwoju usług społecznych dla osób starszych, 

zwiększenia ich aktywności oraz integracji społecznej, a także wpisywały się w założenia budowy 

systemu wsparcia o charakterze lokalnym, uwzględniającego funkcje informacyjne, pomocowe  

i integracyjne. 

 

Działalność Domu Dziennego Pobytu 

Dom Dziennego Pobytu funkcjonujący w strukturach Gorzowskiego Centrum Pomocy Rodzinie 

stanowi istotny element systemu wsparcia dla osób starszych na terenie Miasta Gorzowa 

Wielkopolskiego. Ośrodek przeznaczony jest dla osób, które ze względu na wiek, chorobę lub 

niepełnosprawność wymagają częściowej opieki i wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. 

Celem działalności placówki jest zapewnienie dziennej opieki dla 30 uczestników oraz stworzenie 

warunków sprzyjających utrzymaniu samodzielności i aktywności społecznej. Podejmowane działania 

ukierunkowane są na przeciwdziałanie izolacji i marginalizacji osób starszych oraz utrzymanie ich 

dobrej kondycji psychofizycznej. 

W ramach bieżącej działalności uczestnicy objęci byli kompleksowym wsparciem, obejmującym m.in. 

pomoc w załatwianiu spraw życia codziennego, organizację wizyt lekarskich, wsparcie w zakupach  

i realizacji spraw urzędowych. W sytuacjach wymagających interwencji zapewniano również 

niezwłoczne wsparcie medyczne oraz utrzymywano stały kontakt z rodzinami uczestników. 

Istotnym elementem działalności była terapia zajęciowa, obejmująca różnorodne formy aktywizacji,  

w tym zajęcia plastyczne, manualne oraz działania wspierające sprawność poznawczą i fizyczną. 

Uczestnicy wykonywali prace artystyczne z wykorzystaniem różnych technik, rozwijając swoje 

zainteresowania i umiejętności. 

W 2025 roku realizowano liczne działania integracyjne, kulturalne i międzypokoleniowe. Na początku 

roku, w styczniu, uczestników odwiedzili uczniowie Szkoły Podstawowej nr 17, prezentując 

przedstawienie jasełkowe oraz wspólnie kolędując z seniorami. W lutym odbyły się m.in. wyjścia do 
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teatru, wspólny bal karnawałowy oraz spotkania integracyjne z innymi placówkami wsparcia. 

Kontynuowano również współpracę z młodzieżą szkół ponadpodstawowych, w ramach której 

organizowano wspólne zajęcia i spotkania. 

W kolejnych miesiącach uczestnicy brali udział w wydarzeniach kulturalnych oraz inicjatywach 

miejskich, w tym w obchodach Gorzowskiego Tygodnia Seniora w czerwcu 2025 roku. Organizowano 

również uroczystości okolicznościowe, takie jak śniadanie wielkanocne oraz liczne spotkania 

tematyczne i święta przypadające w kalendarzu. 

W okresie jesiennym seniorzy uczestniczyli w działaniach edukacyjnych, m.in. warsztatach 

dotyczących ekologii oraz bezpieczeństwa, w tym zajęciach z zakresu pierwszej pomocy oraz 

bezpieczeństwa w Internecie. Brali również udział w wydarzeniach organizowanych w ramach 

Lubuskiego Tygodnia Seniora. 

W grudniu 2025 roku odbyło się uroczyste spotkanie wigilijne z udziałem uczestników i zaproszonych 

gości, stanowiące podsumowanie rocznej działalności ośrodka. 

Dom Dziennego Pobytu aktywnie współpracował z instytucjami, organizacjami oraz środowiskiem 

lokalnym. W ramach tej współpracy realizowano działania edukacyjne, zdrowotne oraz integracyjne, 

m.in. we współpracy z uczelniami wyższymi, organizacjami społecznymi oraz instytucjami publicznymi. 

W 2025 roku z usług Domu Dziennego Pobytu skorzystały łącznie 33 osoby, natomiast na dzień 31 

grudnia liczba uczestników wynosiła 26 osób. 

Działalność placówki stanowi istotny element rozwoju usług społecznych na rzecz osób starszych, 

przyczyniając się do zwiększenia ich aktywności, integracji społecznej oraz poprawy jakości życia. 

 

Działanie 4. Integracja społeczna migrantów, w tym wdrażanie rozwiązań 

wspierających integrację, np. wdrożenie idei „oprowadzanie po domu” oraz realizacja 

programów edukacyjnych w placówkach oświatowych.  

 

Wydział Edukacji podaje, że działania realizowane przez szkoły i placówki oświatowe w zakresie 

integracji społecznej migrantów mają charakter systemowy i wielowymiarowy, a ich celem jest 

zapewnienie warunków do efektywnego funkcjonowania dzieci i młodzieży z doświadczeniem migracji 

w środowisku szkolnym oraz budowanie spójności społecznej w mieście. 

Istotnym elementem tych działań jest tworzenie przestrzeni do poznawania i wzajemnego szacunku 

dla różnorodności kulturowej. Przykładem jest organizacja wydarzeń takich jak „Dzień Ukraiński”, 

podczas którego rodzice dzieci z Ukrainy prezentują swoją kulturę, tradycje i zwyczaje społeczności 

szkolnej. Podobną funkcję pełnią dni kultury i tradycji różnych narodów, w których uczestniczy 

szerokie grono uczniów, nauczycieli i rodziców (ok. 600 osób), a także stoiska tematyczne podczas 

festynów szkolnych, promujące kulturę krajów pochodzenia uczniów. Działania te sprzyjają 

przełamywaniu barier, budowaniu otwartości oraz wzajemnemu zrozumieniu. 

Równolegle realizowane są działania integracyjne w codziennej pracy szkół. Obejmują one zajęcia 

integracyjne i międzykulturowe (dla ok. 500 uczniów), włączanie uczniów cudzoziemskich w życie 

klasy i szkoły (udział w koncertach, festiwalach, uroczystościach szkolnych, takich jak Festiwal Pieśni 

Patriotycznej czy wydarzenia z okazji Dnia Patrona), a także realizację programów adaptacyjnych, 
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takich jak „Uczeń–opiekun” („oprowadzanie po szkole”), który wspiera nowych uczniów w pierwszym 

okresie pobytu w placówce. 

Kluczową rolę w procesie integracji odgrywa wsparcie językowe i edukacyjne. Szkoły organizują 

dodatkowe zajęcia z języka polskiego dla uczniów z doświadczeniem migracji, w szczególności dla 

dzieci z Ukrainy, co umożliwia im szybsze odnalezienie się w systemie edukacji. W ramach działań 

systemowych organizowane są także egzaminy (np. egzamin maturalny) z uwzględnieniem potrzeb 

uczniów cudzoziemskich. Uzupełnieniem tych działań jest realizacja projektów takich jak „Szkoła 

dostępna dla wszystkich”, w ramach którego opracowywane są scenariusze zajęć dostosowane do 

potrzeb uczniów migrantów. 

Istotnym wsparciem są również działania kadrowe, polegające na zatrudnianiu specjalistów 

wspierających proces integracji. W placówkach funkcjonują asystenci międzykulturowi oraz asystenci 

wielokulturowi, którzy pomagają uczniom w codziennym funkcjonowaniu, pokonywaniu barier 

językowych oraz adaptacji w nowym środowisku. Dodatkowo zatrudniani są psychologowie 

ukraińskojęzyczni, co pozwala na zapewnienie adekwatnego wsparcia emocjonalnego  

i psychologicznego uczniom oraz ich rodzinom. 

Ważnym aspektem działań jest także wsparcie kierowane do rodziców uczniów z doświadczeniem 

migracji. Obejmuje ono pomoc w rozumieniu dokumentów i procedur szkolnych, w tym konstruowaniu 

wniosków oraz interpretacji pism, a także bieżące wsparcie informacyjne. W pracy z dziećmi 

wykorzystywane są narzędzia wspierające komunikację, takie jak plany wizualne, piktogramy i grafiki, 

co ułatwia funkcjonowanie uczniów nieposługujących się biegle językiem polskim. 

Działania te są dodatkowo wzmacniane poprzez udział w programach rządowych, takich jak 

„Przyjazna szkoła” (2025–2027), których celem jest wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów  

z doświadczeniem migracji oraz tworzenie warunków do ich pełnego uczestnictwa w życiu szkolnym. 

Realizowane inicjatywy obejmujące działania edukacyjne, integracyjne, językowe i organizacyjne 

skutecznie wspierają proces integracji migrantów, przeciwdziałają wykluczeniu społecznemu oraz 

budują wizerunek. 

 

Wydział Spraw Społecznych podaje następujące informacje: W placówkach opiekuńczo-

wychowawczych Dom dla Dzieci, Pogotowie Opiekuńcze, Pogotowie Opiekuńcze „Dwójka” oraz 

Placówce Opiekuńczo – Wychowawczej nr 2 w 2024  roku umieszczonych było pięcioro dzieci na 

podstawie ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego 

państwa. Na pokrycie kosztów utrzymania tych dzieci wykorzystano w roku ubiegłym środki   

z Funduszu Pomocy z  Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego w kwocie 565418,29zł. 

W placówkach opiekuńczo-wychowawczych Dom dla Dzieci, Pogotowie Opiekuńcze, Pogotowie 

Opiekuńcze „Dwójka” oraz Placówce Opiekuńczo – Wychowawczej nr 2 w 2025 roku umieszczonych 

było pięcioro dzieci na podstawie ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem 

zbrojnym na terytorium tego państwa. Na pokrycie kosztów utrzymania tych dzieci wykorzystano  

w roku ubiegłym środki  z Funduszu Pomocy z  Lubuskiego Urzędu Wojewódzkiego w kwocie 

746.329,57 zł. 
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Miasto Gorzów Wielkopolski realizowało świadczenie pieniężne z Funduszu Pomocy  przysługującego 

z tytułu zapewnienia zakwaterowania i wyżywienia obywatelom Ukrainy obowiązywało do czerwca 

2024 r. W tym okresie wypłacono świadczenie w wysokości 1.292.800,00zł.  W 2025 r. nie 

realizowano tego zadania. 

 

W sierpniu 2025 r. Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji, w ramach realizacji zadań 

wynikających z Programu integracji społecznej i obywatelskiej Romów w Polsce na lata 2021-2030, 

rozpoczęło procedurę składania wniosków na 2026 r. obejmującą przyznawanie dotacji. Informacja  

o naborze została zamieszczona w newsletterze skierowanym do organizacji samorządowych  

w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta Gorzowa Wielkopolskiego, co zapewniło szeroki  

i równy dostęp do informacji wszystkim zainteresowanym podmiotom oraz umożliwiło skorzystanie  

z udziału w programie. 

 

Działanie 5. Wdrażanie standardów dostępności usług publicznych i przestrzeni 

miasta.  

Wydział Spraw Społecznych podaje następujące informacje: 

Wdrażanie standardów dostępności usług publicznych oraz przestrzeni miejskiej w Mieście Gorzów 

Wielkopolski realizowane jest w oparciu o Plan działania Urzędu Miasta Gorzowa Wielkopolskiego na 

rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami na lata 2025–2027, 

przyjęty zarządzeniem Prezydenta Miasta. 

Podejmowane działania obejmują w szczególności opracowanie i wdrożenie jednolitych standardów 

dostępności, dostosowywanie usług administracyjnych oraz przestrzeni publicznych do potrzeb osób 

ze szczególnymi potrzebami, a także rozwój kompetencji pracowników samorządowych poprzez 

szkolenia i doradztwo. Istotnym elementem jest również systematyczne monitorowanie poziomu 

dostępności oraz wprowadzanie działań usprawniających w oparciu o zidentyfikowane potrzeby 

mieszkańców. 

W 2025 roku Miasto Gorzów Wielkopolski podpisało umowę na realizację projektu „Dostępny 

samorząd 2.0”, w ramach którego podejmowane będą działania ukierunkowane na zwiększenie 

dostępności miasta, podniesienie jakości świadczonych usług publicznych oraz wzmacnianie 

włączenia społecznego wszystkich mieszkańców. Projekt stanowi ważny element długofalowej polityki 

miasta w zakresie budowania dostępnego i przyjaznego środowiska dla każdego. 

 

Ponadto Architekt Miasta podejmował następujące działania: 

• uwzględnianie dostępności w planowaniu inwestycji miejskich oraz w przygotowaniu 

dokumentacji i uzgodnień,  

• uzgadnianie rozwiązań projektowych dla inwestycji miejskich – we współpracy m.in.  

z Gorzowskie Inwestycje Miejskie oraz Gorzowskie Towarzystwo Budownictwa Społecznego – 

w zakresie dostępności budynków i przestrzeni publicznych,  

• zapewnianie stosowania rozwiązań eliminujących bariery architektoniczne oraz 

zapewniających dostępność dla osób ze szczególnymi potrzebami,  
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• kształtowanie dostępnych ciągów pieszych i przestrzeni publicznych, w tym zapewnienie ich 

ciągłości i czytelności,  

• uwzględnianie dostępności w zagospodarowaniu przestrzeni publicznych, w tym ogródków 

gastronomicznych, małej architektury i terenów rekreacyjnych,  

• uwzględnianie potrzeb użytkowników w procesach konsultacyjnych dotyczących przestrzeni 

miejskich. 

 

Działanie 6. Wspieranie działań z zakresu reintegracji społeczno-zawodowej.  

Wydział Spraw Społecznych informuje, że w latach 2024-2025 w ramach Miejskiego Programu 

Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii Miasto 

zawarło umowy z organizacjami pozarządowymi dot. działalności na rzecz integracji i reintegracji 

zawodowej i społecznej w ramach wspierania zatrudnienia socjalnego w formie dofinansowania 

centrum integracji społecznej: 

1) Stowarzyszenie Pracowników Służb społecznych „KRĄG” – Centrum Integracji Społecznej przy  

ul. Teatralnej 26, przyznana dotacja w wys. rocznie 144 000,00 zł; 

2) Stowarzyszenie Pomocy Bliźniemu im. Brata Krystyna w Gorzowie Wielkopolskim – Centrum 

Integracji Społecznej przy ul. Kasprowicza 41, przyznana dotacja w  wys. Rocznie 144 000,00zł; 

 

3) Lubuskie Stowarzyszenie Rozwoju Regionalnego „Rozwój”- Centrum Integracji Społecznej przy  

ul. Grobla 4, przyznana dotacja w  wys. 144 000,00 zł. 

Łączna kwota przekazanych dotacji wynosiła rocznie 432.000,00 zł. Z ofert CIS skorzystało rocznie 

średnio 55 osób. 

 

Wydział Edukacji podaje, że działania realizowane przez szkoły i placówki oświatowe w zakresie 

wspierania reintegracji społeczno-zawodowej mają charakter kompleksowy i obejmują zarówno 

wsparcie edukacyjne, społeczne, jak i przygotowanie uczniów do wejścia na rynek pracy. Szczególny 

nacisk kładziony jest na wyrównywanie szans, rozwijanie kompetencji kluczowych oraz budowanie 

postaw odpowiedzialności społecznej. 

 

Istotnym elementem działań jest udział w rządowych programach wspierających uczniów  

z doświadczeniem migracji, takich jak „Przyjazna szkoła” (2025–2027), którym objęto ok. 170 uczniów. 

W ramach programu zapewniono wsparcie asystenta międzykulturowego, który pomaga uczniom  

w codziennym funkcjonowaniu szkolnym, przełamywaniu barier językowych oraz adaptacji w nowym 

środowisku. Dodatkowo organizowane są zajęcia z języka polskiego dla cudzoziemców oraz 

spotkania z rodzicami, które wzmacniają integrację rodzin i umożliwiają ich aktywne włączenie w życie 

szkoły. 

Ważnym obszarem jest także indywidualizacja procesu nauczania oraz zapewnienie 

specjalistycznego wsparcia uczniom z trudnościami edukacyjnymi i społecznymi. Współpraca 

nauczycieli ze specjalistami (psychologami, pedagogami) pozwala na dostosowanie metod pracy do 



45 z 222 

potrzeb uczniów, co sprzyja ich lepszemu funkcjonowaniu w środowisku szkolnym i społecznym oraz 

zwiększa ich szanse na dalszy rozwój edukacyjny i zawodowy. 

 

Kluczowe znaczenie w procesie reintegracji społeczno-zawodowej mają działania z zakresu 

doradztwa zawodowego i przygotowania do rynku pracy. Przykładem jest udział uczniów w projekcie 

„Kompetencje Przyszłości”, w którym uczestniczyło łącznie ok. 260 uczniów. W ramach projektu 

realizowano m.in. 12 grup warsztatów zawodoznawczych oraz zajęcia z budowania ścieżek kariery. 

Uczniowie mieli możliwość poznania różnych zawodów poprzez spotkania z przedstawicielami branż 

oraz wycieczki zawodoznawcze do instytucji i zakładów pracy, takich jak sąd, elektrociepłownia, TPV, 

TVP3 Gorzów czy Radio. Dodatkowo szkoły współpracowały z instytucjami takimi jak Gorzowski 

Ośrodek Technologiczny (GOT) czy Wojskowe Centrum Rekrutacji (WCR), co poszerzało ofertę 

edukacyjną i zwiększało dostęp do praktycznej wiedzy o rynku pracy. 

 

Uzupełnieniem działań są inicjatywy wspierające wybór dalszej ścieżki edukacyjnej. Uczniowie klas 

ósmych uczestniczą w Gorzowskich Targach Edukacyjnych w Arenie, gdzie mogą zapoznać się  

z ofertą szkół ponadpodstawowych oraz wymaganiami edukacyjnymi i zawodowymi. Szkoły organizują 

również spotkania z przedstawicielami szkół średnich, co ułatwia uczniom podejmowanie świadomych 

decyzji edukacyjnych. 

 

Istotnym elementem reintegracji społecznej jest także rozwijanie postaw prospołecznych poprzez 

działalność wolontariacką. Uczniowie angażują się w działania na rzecz lokalnej społeczności, m.in. 

wspierając podopiecznych domów pomocy społecznej oraz hospicjów. Przykładem są inicjatywy takie 

jak organizacja profesjonalnych sesji fotograficznych czy świadczenie usług fryzjerskich dla 

podopiecznych tych placówek. Działania te rozwijają kompetencje społeczne, empatię oraz 

umiejętności praktyczne, które mają istotne znaczenie w przyszłym życiu zawodowym. 

Działania w zakresie reintegracji społeczno-zawodowej obejmują szeroki wachlarz inicjatyw – od 

wsparcia edukacyjnego i językowego, przez doradztwo zawodowe i współpracę z instytucjami rynku 

pracy, po rozwijanie kompetencji społecznych poprzez wolontariat.  

 

Działanie 7. Wspieranie ilościowego i jakościowego rozwoju zasobów 

mieszkaniowych.  

Wydział Spraw Społecznych podaje następujące informacje odnośnie działań związanych z zakupem 

nowych mieszkań z przeznaczeniem na utworzenie mieszkań wspomaganych dla osób  

z niepełnosprawnościami: 

w 2025 roku Miasto pozyskało dotację w ramach programu rządowego „Za życiem”  

w wysokości 1 040 000,00 zł na zakup 2 mieszkań z przeznaczeniem na utworzenie mieszkań 

wspomaganych dla osób z niepełnosprawnościami. Dokonano zakupu 2 nieruchomości: 

- przy ul. Marii Juchacz 50e/1; 

- przy ul. Marii Juchacz 52a/3. 
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Planowane jest uruchomienie mieszkań wspomaganych dla 6 osób z niepełnosprawnościami w 2026 

roku. Zadanie zostanie zlecone organizacji pozarządowej wyłonionej w trybie otwartego konkurs ofert. 

 

Architekt Miasta realizuje niniejsze zadanie poprzez współpracę z Gorzowskie Towarzystwo 

Budownictwa Społecznego w zakresie przygotowania i rozwoju inwestycji mieszkaniowych,  

w szczególności: udział w pracach koncepcyjnych dotyczących planowanych inwestycji 

mieszkaniowych, uzgadnianie rozwiązań przestrzennych i funkcjonalnych zabudowy, kształtowanie 

standardów jakościowych zabudowy mieszkaniowej oraz jej relacji z przestrzenią publiczną, 

wspieranie optymalnego wykorzystania terenów miejskich pod zabudowę mieszkaniową. 

 

Wydział Spraw Lokalowych informuje, że w 2025 roku program „remont (za) mieszkanie” stanowił 

istotny element realizacji celów strategicznych Miasta w obszarze polityki mieszkaniowej. Program ten 

cieszy się dużym zainteresowaniem mieszkańców, co potwierdza jego trafność oraz adekwatność 

względem zidentyfikowanych potrzeb społecznych. 

Realizacja programu wpisuje się bezpośrednio w założenia strategii miasta, zakładającej 

modernizację i remonty istniejącego zasobu mieszkaniowego, a także jego rozwój zarówno w ujęciu 

ilościowym ( przebudowa mieszkań niepełnowartościowych), jak i jakościowym. Mechanizm programu, 

polegający na współfinansowaniu kosztów remontu lokali mieszkalnych, umożliwia efektywne 

wykorzystanie zasobów gminnych przy jednoczesnym zaangażowaniu środków własnych przyszłych 

najemców. 

Wsparcie udzielane w ramach programu obejmuje zwrot części poniesionych nakładów w formie 

środków pieniężnych – do kwoty 35 000 zł – natomiast pozostała część kosztów jest rozliczana  

w czynszu najmu. Takie rozwiązanie stanowi realną zachętę do ich zagospodarowania. 

28 listopada 2025r. zakończył się termin składania wniosków w pierwszym naborze do programu 

remont (za) mieszkanie. 

Oferowanych do remontu było 25 mieszkań. 

Łącznie mieszkania okazywane były 300 krotnie. 

87 wnioskodawców złożyło łącznie 152 oferty.  

Z 25 oferowanych mieszkań oferty wpłynęły na 18 mieszkań, na  7 mieszkań nie wpłynęła żadna 

oferta – tym samym przeszły one do tzw. oferty stałej. Ostatecznie do końca 2025r. zainteresowanie 

znalazły  24  z 25 oferowanych mieszkań w pierwszej edycji. 

 

Niezależnie od powyższego, w 2025 roku Miasto korzystało również z instrumentów wsparcia 

oferowanych przez Bank Gospodarstwa Krajowego, przeznaczonych na rozwój i poprawę jakości 

zasobu mieszkaniowego. Miasto uzyskało wsparcie finansowe na 62 lokale przeznaczone do 

przebudowy oraz 19 lokali przeznaczonych do remontu, przy czym wysokość uzyskanego 

dofinansowania wyniosła odpowiednio 7 722 410,55 zł na przebudowę oraz 1 337 972,36 zł na 

remont, tj. łącznie 9 060 382,91 zł. Pozyskane środki umożliwiają realizację szerokiego zakresu prac 

inwestycyjnych i modernizacyjnych oraz wspierają systematyczną poprawę stanu technicznego lokali  

i budynków mieszkalnych. 
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Podejmowane działania – zarówno w ramach programu „remont (za) mieszkanie”, jak i przy 

wykorzystaniu instrumentów wsparcia Banku Gospodarstwa Krajowego – przyczyniają się do poprawy 

stanu technicznego lokali mieszkalnych, w szczególności zlokalizowanych w centralnych częściach 

miasta, gdzie dominują starsze zasoby, w tym kamienice wymagające modernizacji. W efekcie 

działania te wspierają proces rewitalizacji obszarów śródmiejskich, poprawiają estetykę przestrzeni 

miejskiej oraz podnoszą standard zasobu mieszkaniowego. Jednocześnie przeciwdziałają procesowi 

wyludniania się centrum miasta poprzez zwiększenie jego atrakcyjności jako miejsca zamieszkania. 

Odnowione lokale oraz poprawa jakości przestrzeni miejskiej zachęcają mieszkańców do osiedlania 

się w tej części miasta, w szczególności ze względu na bliskość instytucji publicznych, usług oraz 

dostęp do komunikacji. 

 

Zakład Gospodarki Mieszkaniowej (ZGM) przeprowadził we własnym zakresie remonty wolnych lokali 

mieszkalnych: 

-  w 2024 r. wyremontował 36 lokali na kwotę 2 189 941,41  zł,  

L
p. 

Adres Kwota 

1.  Złotego Smoka 6/117A 

44 495,92 zł 

2.  Złotego Smoka 6/118A 

3.  Złotego Smoka 6/123A 

4.  Złotego Smoka 6/201A 

5.  Złotego Smoka 6/215B 

6.  Złotego Smoka 6/218A 

7.  Złotego Smoka 6/221B 

8.  Złotego Smoka 6/303B 

9.  Złotego Smoka 6/306A 

10.  Złotego Smoka 6/008A 

11.  Złotego Smoka 6/114B 

12.  Złotego Smoka 6/123B 

13.  Złotego Smoka 6/223B 

14.  Złotego Smoka 6/307B 

15.  Armii Polskiej 31/14 2 072,646,16 zł 

16.  Borowskiego 26/5A 

17.  Fabryczna 60/9 

18.  Gwiaździsta 18/66 

19.  Hejmanowskiej 5/7 

20.  Hejmanowskiej 5/12 

21.  Kos. Gdyńskich 26/3 

22.  Kos. Gdyńskich 33/6 

23.  Kos. Gdyńskich 59/4 

24.  Krasińskiego 1/4 

25.  Krasińskiego 10/2 

26.  Krzywoustego 20/4 

27.  Kwiatowa 45A/6 

28.  Kwiatowa 45B/4 

29.  Mieszka I 25/7 

30.  Mieszka I 49/5 

31.  Podmiejska 7-8/1 

32.  Przemysłowa 50/10 

33.  Słoneczna 78/12 

34.  Śląska 9A/13 

35.  Chrobrego 13/8 59 249,33 zł 

  
36. 

Al. 11 Listopada 82B/8 13 550,00 zł 

 RAZEM 2 189 941,41 zł 

 

-  w 2025 r. wyremontował 13 lokali na kwotę 53 299,83  zł,  
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L
p. 

Adres Kwota 

1.  Złotego Smoka 6/007A 2 747,11 zł 

2.  Złotego Smoka 6/009B 1 829,74 zł 

3.  Złotego Smoka 6/106B 3 957,53 zł 

4.  Złotego Smoka 6/113A 3 806,19 zł 

5.  Złotego Smoka 6/114B 1 069,46 zł 

6.  Złotego Smoka 6/122A 3 030,64 zł 

7.  Złotego Smoka 6/207A 6 339,42 zł 

8.  Złotego Smoka 6/219B 2 936,62 zł 

9.  Złotego Smoka 6/308A 3 845,10 zł 

10.  Złotego Smoka 6/311A 5 281,01 zł 

11.  Złotego Smoka 6/320B 2 565,31 zł 

12.  Łokietka 31/7 9 343,44 zł 

13.  Pocztowa 10/8 6 548,26 zł 
 RAZEM 53 299,83 zł 

 

W ramach tego działania podnoszony był standard lokali mieszkalnych poprzez wymianę stolarki 

okiennej, stolarki drzwiowej, podłogi, instalacji wewnętrznych.  

ZGM prowadził politykę łączenia lokali o niskim standardzie – brak w lokalach łazienek, toalety - 

wspólny sanitariat na korytarzu lub lokali niesamodzielnych na wspólnym korytarzu.  

W 2025 roku została opracowana dokumentacja projektowo – kosztorysowa na przebudowę 10 lokali 

mieszkalnych będących w zasobach administrowanych przez Zakład Gospodarki Mieszkaniowej. 

Miasto Gorzów Wlkp., działając wspólnie z Zakładem Gospodarki Mieszkaniowej, złożyło do Banku 

Gospodarstwa Krajowego wniosek o udzielenie finansowego wsparcia ze środków Funduszu 

Wsparcia na realizacje inwestycji remontowych. 

W ramach struktur ZGM do połowy 2025 roku funkcjonowało Biuro Zamiany Mieszkań, które miało na 

celu usprawnienie prowadzonej polityki mieszkaniowej w zakresie lokali gminnych wchodzących  

w skład mieszkaniowego zasobu Miasta. Zadaniem biura była kompleksowa pomoc przy dokonaniu 

zamiany lokali, których usytuowanie, powierzchnia, bądź zbyt wysokie koszty utrzymania powodują 

utrudnienia w codziennym funkcjonowaniu dotychczasowych najemców. ZGM pomaga w procesie 

zamiany osobom chorym, starszym oraz niepełnosprawnym, którym usytuowanie oraz lokalizacja 

zajmowanego lokalu uniemożliwia normalne funkcjonowanie.  

- w 2024 r. dokonano 16 zamian,  

- w roku 2025 dokonano 17 zamian. 

 

W ramach zmian w polityce mieszkaniowej Miasta Gorzowa Wielkopolskiego, Zakład Gospodarki 

Mieszkaniowej przekształcił dotychczasowe Biuro Zamiany Mieszkań w Biuro Lokalowe i Zamiany 

Mieszkań (BLiZM). Nowa jednostka ma na celu skuteczniejsze i bardziej przyjazne dla mieszkańców 

realizowanie polityki mieszkaniowej miasta, w szczególności w zakresie ponownego zasiedlania lokali 

należących do gminnego zasobu mieszkaniowego. 

BLiZM oferuje ponadto wsparcie w ramach programów takich jak „Remont (za) mieszkanie”, zamiany 

lokali dla najemców oraz „100 mieszkań dla Przedsiębiorców”. Biuro zapewnia kompleksowe 

doradztwo, pomoc w formalnościach, informacje o pracach remontowych i kosztach oraz indywidualną 

prezentację dostępnych lokali, dostosowując działania do potrzeb każdego mieszkańca. 
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W ramach wdrażania nowych zasad polityki mieszkaniowej uruchomiono program „Remont (za) 

mieszkanie”, którego celem jest zwiększenie dostępności lokali poprzez ich udostępnianie   w zamian 

za wykonanie prac remontowych przez przyszłych najemców. 

W pierwszej edycji programu udostępniono 25 lokali mieszkalnych, zlokalizowanych                                    

w różnych częściach miasta i na różnych kondygnacjach. Lokale wymagały zróżnicowanego zakresu 

prac remontowych i obejmowały mieszkania 1-, 2-, 3- oraz 4-pokojowe. 

Wnioskodawca mógł wskazać maksymalnie dwa lokale z aktualnej oferty. Nabór wniosków 

prowadzony był w wyznaczonym terminie, po którym następowała ocena punktowa. Na jej podstawie 

tworzono listy osób zakwalifikowanych do zawarcia umowy na wykonanie remontu. W przypadku 

uzyskania równej liczby punktów przeprowadzano losowanie, natomiast w sytuacji rezygnacji osoby 

znajdującej się na pierwszym miejscu – lokal przydzielano kolejnej osobie z listy rankingowej. 

Po zakończeniu i odbiorze prac remontowych zawierana jest umowa najmu na czas nieoznaczony, na 

zasadach określonych w nowych regulacjach, z uwzględnieniem wsparcia finansowego miasta. 

Najemcy przysługuje również możliwość wykupu lokalu na zasadach określonych w odrębnych 

przepisach. 

O najem lokalu po remoncie mogą ubiegać się osoby pełnoletnie, będące mieszkańcami Gorzowa 

Wielkopolskiego, nieposiadające tytułu prawnego do innego lokalu mieszkalnego oraz spełniające 

określone kryteria dochodowe. 

Oferty lokali publikowane są co najmniej raz na kwartał na stronach internetowych Urzędu Miasta oraz 

Zakładu Gospodarki Mieszkaniowej, a także na tablicy ogłoszeń    w siedzibie Urzędu Miasta przy  

ul. Teatralnej 26. 

 

Podsumowanie I edycji programu 

W dniu 28 listopada 2025 r. zakończył się termin składania wniosków w pierwszym naborze do 

programu. 

1. Liczba oferowanych mieszkań: 25.  

2. Łączna liczba okazania lokali: 300.  

3. Najczęściej oglądane lokale:  

- ul. Grottgera 3/9 – 57 prezentacji,  

- Plac Słoneczny 10/7 – 27 prezentacji,  

- ul. Gwiaździsta 18/91 – 26 prezentacji.  

4. Liczba wnioskodawców: 87.  

5. Łączna liczba złożonych ofert: 152.  

6. Oferty wpłynęły na 18 z 25 lokali (7 lokali pozostało bez ofert).  

7. Złożone oferty:  

- 35 pozostawiono bez rozpoznania (braki formalne lub niespełnienie kryterium dochodowego),  

-      1 oferta wpłynęła po terminie.  

W ramach I edycji programu, w trybie oferty stałej, zawarto 22 umowy na wykonanie prac 

remontowych lokali. 
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ZGM przeprowadził eksmisje do pomieszczeń tymczasowych realizując wyroki eksmisyjne bez 

przyznanego prawa do lokali socjalnych. Odzyskane lokale mieszkalne przeznaczone zostały do 

remontu dla osób oczekujących na liście na lokal komunalny. Zakład przeprowadził również eksmisje 

do lokali socjalnych realizując wyroki z przyznanym prawem do lokalu socjalnego. Odzyskane lokale 

mieszkalne przeznaczone zostały do remontu dla osób oczekujących na liście na lokal komunalny.  

Ponadto ZGM przeprowadził we własnym zakresie remonty wolnych lokali:  

- w 2024 r. 36 lokali na kwotę 2 189 941,41 zł – w ramach tego działania podnoszony był standard 

lokali mieszkalnych poprzez wymianę okien, drzwi, podłogi i instalacji wewnętrznych.  

- w 2025 r. 13 lokali na kwotę 53 299,83 zł – w ramach tego działania podnoszony był standard lokali 

mieszkalnych poprzez wymianę okien, drzwi, podłogi i instalacji wewnętrznych.  

Ponadto ZGM prowadził politykę łączenia lokali o niskim standardzie – jak brak w lokalu łazienek, 

wspólny sanitariat na korytarzu lub lokali niesamodzielnych na wspólnym korytarzu.  

 

Działanie 8. Wspieranie rozwiązań zabezpieczających kadry medyczne dla subregionu.  

W Wielospecjalistycznym Szpitalu Wojewódzkim (WSzW) w Gorzowie Wlkp. w 2024 r. 380 osób 

odbyło praktykę na stanowiskach medycznych, 4 osoby na stanowiskach niemedycznych. 

W roku 2025:  461 osób odbyło praktykę na stanowiskach medycznych, 6 osób  na stanowiskach 

niemedycznych.  

Najchętniej podejmującymi praktyki / staże w latach 2024-2025 w szpitalu byli praktykanci / stażyści, z: 

 

1 Agencja Usług Oświatowych „Omnibus” Sp.z.o.o. Kłodzko 

2 Akademia Ekonomiczno-Humanistyczna 

3 Akademia Humanistyczna w Łodzi 

4 Akademia im. Jakuba z Paradyża Gorzów Wlkp. 

5 Akademia Mazowiecka w Płocku 

6 Akademia Medyczna Nauk Stosowanych w Poznaniu 

7 Akademia Nauk Stosowanych i Wiedzy Powszechnej w Szczecinie 

8 Akademia Śląska 

9 Akademia Wychowania Fizycznego w Gorzowie Wlkp 

10 Bydgoska Szkoła Psychoterapii EMPIRO 

11 Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego 

12 Collegium Balticum w Szczecinie 

13 Collegium Humanum Szkoła Główna Menadżerska w Warszawie 

14 Gdański Uniwersytet Medyczny 

15 Gdański Uniwersytet Medyczny 

16 Jednostka Szkoląca w Dziedzinie Psychologii Klinicznej 

17 Krakowskie Centrum Psychodynamiczne 

18 Medyczne Studium Zawodowe „Medyk” 

19 Niepubliczna Szkoła TEB Edukacja w Gorzowie Wlkp. 

20 Niepubliczna Wyższa Szkoła Medyczna we Wrocławiu 

21 Policealna Szkoła Medyczna EDUGORZÓW 

22 Policealna Szkoła Opieki Medycznej Żak Gorzów Wlkp. 

23 Polskie Towarzystwo Terapii Poznawczej i Behawioralnej 

24 Pomorski Uniwersytet Medyczny w Szczecinie 

25 Poznańska Akademia Medyczna z Poznaniu 

26 Szkoła Policealna Cosinus w Gorzowie Wlkp. 

27 Szkoła Psychoterapii Poznawczo-Behawioralnej Centrum CBT-EDU Warszawa 
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28 Uczelnia Biznesu i Nauk Stosowanych „Varsovia” 

29 Uczelnia Medyczna w Białymstoku 

30 Uczelnia Medyczna w Warszawie 

31 Uniwersyet we Wrocławiu 

32 Uniwersytet Adama Mickiewicza w Poznaniu 

33 Uniwersytet Kaliski 

34 Uniwersytet Medyczny im Karola Marcinkowskiego w Poznaniu 

35 Uniwersytet Medyczny w Lublinie 

36 Uniwersytet Medyczny w Łodzi 

37 Uniwersytet Medyczny we Wrocławiu 

38 Uniwersytet Zielonogórski 

39 Warszawski Uniwersytet Medyczny 

40 Wyższa Szkoła Nauk o Zdrowiu w Bydgoszczy 

41 Wyższa Szkoła Nauk Pedagogicznych w Warszawie 

42 Wyższa Szkoła Pedagogiczno-Techniczna w Koninie 

43 Wyższa Szkoła Planowania Strategicznego w Dąbrowie Górniczej 

44 Wyższa Szkoła Zawodowa w Gozowie Wlkp. 

45 Zespół  Szkół Technicznych i Zawodowych Chemik Gorzów Wlkp. 

 

Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego "MEDYK" w Gorzowie Wielkopolskim, podaje, że  

w latach 2024-2025 wykształciło 77 osób w zawodach medycznych.  

W tym: 

- Technik sterylizacji Medycznej 29 absolwentów 

- Technik Farmaceutyczny 12 absolwentów 

- Opiekun Medyczny 20 absolwentów 

- Technik Elektroradiolog 16 absolwentów 

 

Działanie 9. Prowadzenie działań służących podnoszeniu świadomości zdrowotnej 

społeczeństwa oraz promocji zdrowego stylu życia.  

 

Zamiejscowy Wydział Kultury Fizycznej w Gorzowie Wielkopolskim – Filia Akademii Wychowania 

Fizycznego w Poznaniu aktywnie uczestniczył w realizacji działań ukierunkowanych na podnoszenie 

świadomości zdrowotnej mieszkańców oraz promowanie zdrowego stylu życia, we współpracy  

z Wojewódzką Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną w Gorzowie Wielkopolskim oraz innymi partnerami 

instytucjonalnymi. 

W latach 2024–2025 zrealizowano szereg przedsięwzięć o charakterze edukacyjnym, profilaktycznym 

i popularyzatorskim, skierowanych do dzieci, młodzieży, kadry pedagogicznej oraz społeczności 

lokalnej i regionalnej. 

Do najważniejszych działań należały: 

1. Lubuska Konferencja naukowo-edukacyjna „Uzależnienia od czynności wśród dzieci  

i młodzieży – wyzwaniem dla profilaktyki” (2024) 

Wydarzenie o charakterze interdyscyplinarnym, skierowane do przedstawicieli szkół, kuratoriów, 

instytucji publicznych oraz specjalistów zajmujących się zdrowiem dzieci i młodzieży. Konferencja 

obejmowała zagadnienia z zakresu zdrowia psychicznego, uzależnień oraz zaburzeń odżywiania.  

W realizację wydarzenia zaangażowana była kadra naukowo-dydaktyczna uczelni, w tym m.in. 
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wykłady eksperckie dotyczące profilaktyki żywieniowej i pracy z młodzieżą. Działanie miało szeroki 

zasięg regionalny i stanowiło istotny element edukacji zdrowotnej w województwie lubuskim. 

2. Lubuski Konkurs Wojewódzki „Przepis na zdrowy fast-food” (2024) 

Konkurs skierowany do uczniów szkół podstawowych z terenu województwa lubuskiego, którego 

celem było promowanie zdrowych alternatyw żywieniowych oraz kształtowanie prawidłowych 

nawyków żywieniowych.  

Działanie miało charakter edukacyjny i angażowało społeczność szkolną, rozwijając jednocześnie 

kompetencje praktyczne i świadomość zdrowotną uczestników. 

3. Lubuski Konkurs Wojewódzki „Zdrowe II śniadanie” (2025) 

Kontynuacja działań edukacyjnych w formie konkursu promującego prawidłowo zbilansowane posiłki 

szkolne. Inicjatywa objęła uczniów szkół podstawowych z terenu województwa lubuskiego. Działanie 

przyczyniło się do zwiększenia świadomości żywieniowej dzieci i młodzieży oraz ich rodzin. 

4. Działania edukacyjne i popularyzatorskie (2024–2025) 

W analizowanym okresie realizowano również cykliczne działania edukacyjne, w tym: 

− wykłady dla uczniów szkół podstawowych i ponadpodstawowych, 

− warsztaty z zakresu prawidłowego żywienia, 

− inicjatywy popularyzujące zdrowe nawyki żywieniowe i styl życia. 

Zajęcia prowadzone były przy udziale kadry dydaktycznej uczelni. 

5. Turniej edukacyjno-sportowy „Ruch jest zdrowy dla ciała i głowy” (2024–2025) 

W ramach działań profilaktycznych w zakresie przeciwdziałania nadwadze i otyłości 

współorganizowano wydarzenie skierowane do uczniów gorzowskich szkół podstawowych. Turniej 

łączył aktywność fizyczną z elementami edukacji zdrowotnej – uczestnicy brali udział zarówno  

w konkurencjach sportowych, jak i zadaniach sprawdzających wiedzę z zakresu żywienia i profilaktyki 

zdrowotnej. 

Działanie przyczyniło się do kształtowania prozdrowotnych postaw oraz zwiększenia świadomości 

znaczenia aktywności fizycznej wśród dzieci i młodzieży. 

 

Podsumowanie: 

Zrealizowane działania miały charakter komplementarny i przyczyniły się do zwiększenia świadomości 

zdrowotnej mieszkańców, w szczególności dzieci i młodzieży, a także do promowania zdrowego stylu 

życia i profilaktyki chorób cywilizacyjnych. Inicjatywy wpisują się w założenia Strategii poprzez 

wzmacnianie edukacji zdrowotnej oraz kształtowanie trwałych nawyków prozdrowotnych. 

Wydział Edukacji podaje, że działania realizowane przez szkoły, przedszkola oraz instytucje 

wspierające edukację w zakresie podnoszenia świadomości zdrowotnej społeczeństwa oraz promocji 

zdrowego stylu życia mają charakter systemowy, długofalowy i obejmują zarówno edukację dzieci  

i młodzieży, jak i działania skierowane do rodziców oraz całej społeczności lokalnej. 

W obszarze edukacji zdrowotnej szczególne znaczenie mają programy realizowane w placówkach 

oświatowych, takie jak „Szkoła Promująca Zdrowie”, „Trzymaj Formę”, „Misja zdrowie!” czy programy 

Wojewódzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej („Znamię? Znam je”, profilaktyka raka piersi, 

„Podstępne WZW”, działania dotyczące HIV/AIDS). W ramach tych inicjatyw prowadzone są zajęcia 
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edukacyjne, warsztaty oraz kampanie informacyjne, które obejmują setki uczniów (np. ok. 400 

uczniów w programie „Trzymaj Formę”) i koncentrują się na kształtowaniu prawidłowych nawyków 

żywieniowych, profilaktyce chorób oraz zwiększaniu świadomości zdrowotnej. 

 

Istotnym elementem działań jest promocja zdrowego odżywiania poprzez konkretne inicjatywy 

praktyczne. W placówkach organizowane są akcje takie jak „Zdrowe śniadanie dla każdego”, „Zdrowa 

kanapka”, cykliczne warsztaty kulinarne („Kuchcikowo”, „Smaki natury – gotuję, smakuję, odkrywam”), 

a także konkursy, np. miejski konkurs kulinarny „Rodzinnie i zdrowo gotujemy to i owo”. Uczniowie 

przygotowują również prezentacje i plakaty promujące zdrowe odżywianie, a w szkołach 

organizowane są dni tematyczne, takie jak Dzień Jabłka, Dzień Dyni czy Dzień bez słodyczy.  

Działania te są często realizowane przy wykorzystaniu zaplecza „Laboratoriów Przyszłości”. 

 

Równolegle rozwijana jest aktywność fizyczna dzieci i młodzieży. Organizowane są zajęcia sportowe  

i rekreacyjne, „aktywne przerwy”, codzienna gimnastyka, a także udział w programach „Aktywni do 

kwadratu”, „Mały Mistrz” czy „Sportowe Talenty”. Szkoły angażują się również w inicjatywy 

ogólnomiejskie, takie jak „Rowerowa Stolica Polski”, „Bieg Erasmusa” czy Spartakiada 

Przedszkolaków. Dodatkowo prowadzone są zajęcia we współpracy z klubami sportowymi (Stilon, Stal 

Gorzów), Akademią Wychowania Fizycznego oraz studiem tańca, co zwiększa atrakcyjność oferty  

i motywuje uczniów do aktywności. 

 

Ważnym obszarem działań jest profilaktyka zdrowia psychicznego oraz rozwijanie kompetencji 

emocjonalno-społecznych. W szkołach i poradniach realizowane są programy i warsztaty, takie jak 

„Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej”, „Stop hejt! Słowa leczą albo ranią”, a także działania 

związane z obchodami Światowego Dnia Zdrowia Psychicznego, Światowego Dnia Walki z Depresją 

czy Europejskiego Dnia Mózgu. Prowadzone są zajęcia dotyczące radzenia sobie ze stresem, 

przeciwdziałania depresji oraz wzmacniania odporności psychicznej uczniów. Działania te obejmują 

również konsultacje specjalistyczne, badania przesiewowe oraz wsparcie dla rodziców i nauczycieli. 

Istotnym elementem edukacji zdrowotnej jest także nauka bezpieczeństwa i pierwszej pomocy.  

 

Przykładem są akcje takie jak „Ratujemy misia”, zajęcia z zakresu udzielania pierwszej pomocy 

przedmedycznej, współpraca z Policją w zakresie bezpieczeństwa oraz utrwalanie znajomości 

numerów alarmowych. Dodatkowo organizowane są spotkania z przedstawicielami zawodów 

medycznych (np. wizyty w placówkach diagnostycznych), co przybliża uczniom praktyczne aspekty 

ochrony zdrowia. 

 

Placówki prowadzą również szeroko zakrojoną współpracę z instytucjami wspierającymi zdrowie 

publiczne, w szczególności z Państwową Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną, uczelniami wyższymi 

(UZ, UAM, UM w Poznaniu), poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz specjalistami (lekarze, 

dietetycy). Organizowane są spotkania edukacyjne, warsztaty i prelekcje dla uczniów i rodziców, m.in. 

dotyczące wpływu ekranów na rozwój dzieci, profilaktyki wszawicy czy zdrowia psychicznego. 
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Działania prozdrowotne są również obecne w edukacji przedszkolnej. Przedszkola realizują programy 

takie jak „Przedszkole Promujące Zdrowie”, prowadzą codzienną gimnastykę, zajęcia ruchowe na 

świeżym powietrzu, organizują dni tematyczne (np. Dzień Uśmiechu, Dzień Zdrowia, Dzień Rodziny 

na sportowo) oraz zapewniają dzieciom stały dostęp do wody i zdrowych posiłków. Współpracują przy 

tym z PSSE oraz realizują programy edukacyjne dotyczące higieny i zdrowego stylu życia (np.  

„Z higieną za pan brat”, „Skąd się biorą produkty ekologiczne”). 

 

Wydział Sportu realizował założenia promocji zdrowego stylu życia poprzez upowszechnianie kultury 

fizycznej jako fundamentu profilaktyki zdrowotnej. Kluczowym narzędziem była organizacja  

i wspieranie ogólnodostępnych wydarzeń sportowo-rekreacyjnych, które skutecznie angażowały 

mieszkańców w różnym wieku do regularnej aktywności fizycznej. Poprzez realizację projektów takich 

jak 'Wakacyjne granie', czy Aktywny Gorzów promowano alternatywne formy spędzania czasu 

wolnego, przeciwdziałając chorobom cywilizacyjnym i promując nawyki prozdrowotne wśród dzieci  

i młodzieży. Działania te realizowane były w ścisłej współpracy z gorzowskimi klubami sportowymi co 

zapewniło wysoki poziom merytoryczny prowadzonych inicjatyw. 

 

W latach 2024-2025 Wielospecjalistyczny Szpital Wojewódzki w Gorzowie Wlkp. sp. z o.o. był 

organizatorem i współorganizatorem licznych wydarzeń związanych z promocją zdrowia i profilaktykę 

zdrowotną: 

1) zostały rozszerzone cykliczne badania USG w ramach Onkoczwartków (do tej pory wykonywano 

USG piersi). Od 2024 r. zwiększono zakres badań o: 

- akcje dla mężczyzn (USG prostaty i pęcherza moczowego), 

- cykliczne badania tarczycy dla kobiet i mężczyzn (średnio raz w miesiącu, z wyjątkiem wakacyjnej 

przerwy, badania odbywają się w ośrodku radioterapii); 

2) od 2024 r. miejskim finałom WOŚP towarzyszy akcja „Badanie za serduszko” - w szpitalnym 

laboratorium można wykonać darmowe badania CRP, wystarczy wrzucić datek do puszki 

wolontariuszy WOŚP. Co roku szpital przekazuje też vouchery na badania laboratoryjne dla 

uczestników licytacji WOŚP; 

3) szpitalni specjaliści regularnie spotykają się ze słuchaczami Uniwersytetu Trzeciego Wieku  

w Gorzowie Wlkp. W 2025 r. odbyły się spotkania: 

- z fizjoterapeutką Aleksandrą Łuczaj-Śniegułą; 

- dietetyczką Oliwią Sobucką; 

- wiceprezesem Zarządu Szpitala Robertem Surowcem (spotkanie poświęcone m.in. zmianom 

organizacyjnym w szpitalu); 

4) urolodzy ze szpitala biorą udział w dorocznej akcji badań dla mężczyzn do 40. i po 40. roku życia - 

akcja „Męskie Zdrowie” Stowarzyszenia Fizjosport  (8 listopada 2025 r.) w gorzowskiej galerii 

handlowej; w 2024 r. akcji dla mężczyzn (30 listopada) towarzyszyły badania tarczycy (21 września)  

i badania piersi (12 października);  

5) we współpracy z Fundacją „Pozytywka” w Gorzowie Wlkp., w tym z prowadzonym przez nią Klubem 

Seniora w Wojewódzkiej i Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Herberta w Gorzowie Wlkp., szpital 
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przeprowadził wykład i warsztaty prozdrowotne dla seniorów: wykład i warsztaty dietetyczki, kontrola 

poziomu glukozy i cieśnienia tętniczego (30.10.2025 r.).  

6) z okazji Międzynarodowego Dnia Wcześniaka w listopadzie szpital urządza Rodzinne Spotkanie 

Wcześniaków (16 listopada 2024 r. i 2025 r.), . Oprócz zabaw z animatorami uczestnicy: dzieci  

i rodzice korzystają z porad neonatologów, rehabilitantki i psycholożki.  

 

Wydział Spraw Społecznych podaje następujące informacje: 

W ramach profilaktyki i promocji zdrowia w 2024 r. Miasto Gorzów Wielkopolski: 

• udzieliło wsparcia finansowego Stowarzyszeniu Fizjosport w kwocie 40 tysięcy złotych na 

organizację 4 akcji badań profilaktycznych dla mieszkańców Gorzowa Wielkopolskiego pod nazwą 

„Gorzów Wielkopolski – profilaktyka i promocja zdrowia 2024”. Kierunki  przeprowadzonych akcji: 

o choroby kardiologiczne (USG tętnic szyjnych); 

o nowotwory tarczycy (USG); 

o nowotwory piersi (USG); 

o nowotwory jądra oraz prostaty (USG oraz testy PSA). 

Łącznie przebadano 772 osoby, w tym wykonano 526 badań USG oraz 246 testów PSA. Podczas 

akcji organizator realizował jednocześnie zadania związane z edukacją zdrowotną  

w ramach prowadzonych badań; 

• udzieliło wsparcia finansowego Fundacji Zdrowo i na Sportowo w kwocie 5 tysięcy  

na realizację zadania publicznego pt. „Razem po zdrowie – bieg i konferencja”. Wydarzenie 

poświęcone było promocji zdrowego i aktywnego stylu życia, profilaktyki nowotworowej oraz 

zdrowia psychicznego. Zorganizowano konferencję wykładową wraz  

z panelem dyskusyjnym, bieg oraz  „miasteczko zdrowia” – bezpłatne pomiary ciśnienia, glukozy 

we krwi, składu masy ciała, porady dietetyczne, hematologiczne, psychologiczne  

i fizjoterapeutyczne. W konferencji wzięło udział ok. 300 osób, w panelu dyskusyjnym wzięło 

udział ok. 100 osób, z oferty „miasteczka zdrowia” skorzystało ok. 500 osób, w biegu wzięło udział 

98 osób; 

• udzieliło wsparcia finansowego Fundacji Today, Tomorrow, Together – Dzisiaj, Jutro, Razem  

w kwocie 5 tysięcy na realizację zadania publicznego pt. „III Konferencja dot. Zdrowia 

Psychicznego nastolatków w Gorzowie Wlkp. komunikacja i budowanie relacji z nastolatkiem”. 

Celem przeprowadzonej konferencji była profilaktyka zachowań suicydalnych oraz uczenie 

umiejętnej komunikacji i budowania relacji z nastolatkiem. W konferencji wzięło 120 osób 

(rodziców/opiekunów, pedagogów i innych mieszkańców); 

• dokonało aktualizacji Informatora Zdrowia Psychicznego Dzieci i Młodzieży wydanego  

w 2022 r.; 

• opracowało poradnik o dostępnych formach opieki zdrowotnej, pomocy społecznej  

i aktywizacji zawodowej dla osób z zaburzeniami psychicznymi w Gorzowie Wielkopolskim; 

• promowało w lokalnych mediach wydarzenia/ akcje/ informacje o charakterze profilaktycznym: 

o możliwości bezpłatnej ochrony przed infekcjami pneumokokowymi dla mieszkańców po 

65 r.ż z grup ryzyka w ramach szczepień finansowanych ze środków NFZ; 
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o możliwości skorzystania z  czterech bezpłatnych badań przesiewowych dla mieszkańców, 

w tym USG tętnic szyjnych, tarczycy, piersi, jąder oraz poziomu PSA we krwi; 

o aktualizacji Informatora Zdrowia Psychicznego Dzieci i Młodzieży; 

o poradnika o dostępnych formach opieki zdrowotnej, pomocy społecznej i aktywizacji 

zawodowej dla osób z zaburzeniami psychicznymi w Gorzowie Wielkopolskim; 

o przydatnych stron internetowych w zakresie korzystania ze świadczeń zdrowotnych,  

kryzysu psychicznego oraz promocji zdrowia psychicznego, przeciwdziałania 

stygmatyzacji; 

 

W ramach profilaktyki i promocji zdrowia w 2025 r. Miasto Gorzów Wielkopolski: 

• udzieliło wsparcia finansowego Stowarzyszeniu Fizjosport w kwocie 10 tysięcy złotych  

na organizację badań profilaktycznych w kierunku nowotworów jądra oraz prostaty dla 

mieszkańców Gorzowa Wielkopolskiego pod nazwą „Gorzów Wielkopolski - promocja  

i profilaktyka zdrowia 2025”. Przeprowadzono 522 badania, w tym wykonano 255 badań USG 

jąder i zrobiono 267 testów PSA w kierunku wykrycia nowotworów prostaty. Badania USG nie 

wykazały zmian do obserwacji, testy PSA wykazały 6 wyników odbiegających  

od normy. Podczas akcji organizator realizował jednocześnie zadania związane z edukacją 

zdrowotną w ramach prowadzonych badań; 

• udzieliło wsparcia finansowego Stowarzyszeniu „Onkolubuszanki i…” w kwocie 10 tysięcy złotych 

na realizację zadania publicznego pt. Quiz wiedzy o zdrowiu. Celem wydarzenia było szerzenie 

wiedzy z zakresu profilaktyki zdrowotnej wśród mieszkańców poprzez organizację dwóch paneli – 

wykładu na temat raka piersi i szyjki macicy oraz quizu wiedzy o zdrowiu w formie interaktywnej 

gry. Rezultatem zadania było zwiększenie zasobu wiedzy na temat nowotworów u 70 uczestników 

projektu oraz nauka samobadania piersi wśród uczestników; 

• udzieliło wsparcia finansowego Fundacji Zdrowo i na Sportowo w kwocie 5 tysięcy  

na realizację zadania publicznego pt. „Różowa siła kroku" Rajd Nordic Walking”. Wydarzenie 

poświęcone było tematyce profilaktyce raka piersi, w tym  aktywności fizycznej. W trakcie trwania 

biegu chętne osoby mogły skorzystać z porad  stanowiska konsultacyjnego prowadzonego przez 

gorzowskie Amazonki, w tym nauczyć się samobadania piersi. W rajdzie nordic walking  wzięło 

udział 90 osób; 

• udzieliło wsparcia finansowego Fundacji Today, Tomorrow, Together – Dzisiaj, Jutro, Razem  

w kwocie 10 tysięcy na realizację zadania publicznego pt. „VI Konferencja dot. Zdrowia 

Psychicznego Dzieci i Młodzieży w Gorzowie Wlkp. – przeciwdziałanie przemocy”. Celem 

przeprowadzonej konferencji była profilaktyka przemocy rówieśniczej. Podczas konferencji, 

odbiorcy uzyskali informację w jaki sposób radzić sobie w sytuacjach kryzysowych i gdzie szukać 

pomocy oraz jakie są konsekwencje prawne stosowania przemocy. W konferencji wzięło 120 

osób; 

• udzieliło wsparcia finansowego Fundacji Today, Tomorrow, Together – Dzisiaj, Jutro, Razem  

w kwocie 10 tysięcy na realizację zadania publicznego pt. Warsztaty dot. Zdrowia Psychicznego 

Dzieci i Młodzieży w Gorzowie Wlkp. – przeciwdziałanie przemocy. Celem przeprowadzenia 
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warsztatów było podniesienie kompetencji osobom dorosłym w zakresie przeciwdziałania 

przemocy rówieśniczej. Warsztaty podzielono na trzy tematyczne bloki:  „autoagresja  

i samookaleczenia”;  „pomoc dla ofiar przemocy”; „przemoc rówieśnicza i przemoc w internecie”. 

W warsztatach wzięło udział   120 uczestników warsztatów; 

• dokonano aktualizacji Informatora Zdrowia Psychicznego Dzieci i Młodzieży wydanego  

w 2022 r.; 

• zaktualizowało poradnik o dostępnych formach opieki zdrowotnej, pomocy społecznej  

i aktywizacji zawodowej dla osób z zaburzeniami psychicznymi w Gorzowie Wielkopolskim; 

• promowało w lokalnych mediach wydarzenia/ akcje/ informacje o charakterze profilaktycznym: 

o o Ogólnopolskiej kampanii informacyjnej EAAD/WAAW' 2025 - Europejskiego Dnia 

Wiedzy o Antybiotykach (18 listopada), Światowego Tygodnia Wiedzy  

o Antybiotykach (18-24 listopada). Głównym celem kampanii EAAD/WAAW, jest 

zwiększanie świadomości społeczeństwa na temat narastania i rozprzestrzeniania się 

oporności na antybiotyki wśród drobnoustrojów wywołujących zakażenia u człowieka; 

o o możliwości skorzystania z bezpłatnych badań przesiewowych dla mieszkańców - USG 

jąder oraz poziomu PSA we krwi; 

o o możliwości wzięcia udziału VI Konferencji dot. Zdrowia Psychicznego Dzieci  

i Młodzieży oraz w warsztatach poświęconych rozpoznawaniu i przeciwdziałaniu 

przemocy wśród dzieci i młodzieży; 

o o aktualizacji Informatora Zdrowia Psychicznego Dzieci i Młodzieży wydanego  

w 2022 r.; 

o o aktualizacji poradnika o dostępnych formach opieki zdrowotnej, pomocy społecznej  

i aktywizacji zawodowej dla osób z zaburzeniami psychicznymi w Gorzowie 

Wielkopolskim; 

o o przydatnych stronach internetowych w zakresie korzystania ze świadczeń zdrowotnych,  

kryzysu psychicznego oraz promocji zdrowia psychicznego, przeciwdziałania 

stygmatyzacji. 

 

Działanie 10. Prowadzenie działań profilaktyki zdrowotnej wspierającej dzietność.  

Wydział Spraw Społecznych podaje, że od sierpnia 2021 r. Miasto Gorzów Wielkopolski realizowało 

program polityki zdrowotnej pt. „Leczenie niepłodności metodą zapłodnienia pozaustrojowego – in 

vitro dla mieszkańców Gorzowa Wielkopolskiego w latach 2021-2024”, przyjętego na podstawie 

uchwały Nr XXXV/615/2021 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia 31 marca 2021 r. 

Realizatorem programu,  wyłonionym w konkursie ofert, była Klinika InviMed - Europejskie Centrum 

Macierzyństwa w  Poznaniu. 

W ramach programu w 2024 r.: 

• zmniejszyło się zainteresowanie zgłoszeniami do programu miejskiego względem lat 

poprzednich z uwagi na wejście w życie programu refundacji leczenia niepłodności 

Ministerstwa Zdrowia; 

• 2 pary przeszły kwalifikację medyczną i złożyły wnioski do Urzędu Miasta o przyznanie 
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dofinansowania; 

• 2 parom Urząd Miasta przyznał dofinansowanie; 

• 2 pary zostały objętych leczeniem niepłodności w ramach programu; 

• urodziło się 3 dzieci poczętych w ramach wcześniejszych procedur. 

 

W roku 2024 Miasto na program polityki zdrowotnej pt. „Leczenie niepłodności metodą zapłodnienia 

pozaustrojowego – in vitro dla mieszkańców Gorzowa Wielkopolskiego w latach 2021-2024” 

wydatkowało kwotę 8 600,00 zł.  

 

Od początku trwania programu do końca 2024 r. (koniec programu) zakwalifikowane do programu pod 

względem medycznym oraz formalnym zostały 43 pary, 6 z nich zrezygnowało z programu lub nie 

kontynuowało leczenia, u 37 par zostały wykonane procedury wspomaganego rozrodu. 

Potwierdzonych zostało 18 ciąż klinicznych, 5 ciąż zakończyło się niepowodzeniem, 13 ciąż 

zakończyło się urodzeniem dziecka, z czego 2 ciąże były bliźniacze, łącznie urodziło się 15 dzieci.  

Na cały program została wydatkowana kwota w wysokości 162 200,00 zł. 

W 2025 r.  Miasto Gorzów Wielkopolski nie realizowało programu polityki zdrowotnej, polegającego na 

wsparciu finansowym mieszkańców w ramach procedur wspomaganego rozrodu, z uwagi na 

zakończenie trwania programu w 2024 r. oraz braku przedłużenia na kolejne lata z powodu 

funkcjonującego programu rządowego „in vitro”.  

 

 

Priorytet 1.3. Rozwinięta oferta czasu wolnego.  

Działanie 1. Rozwijanie propozycji spędzania czasu wolnego, w szczególności dzieci, 

młodzieży i seniorów, wykorzystujących zróżnicowaną ofertę kulturalną, sportową  

i rekreacyjną oraz atuty otoczenia miasta – we współpracy z mieszkańcami miasta  

i podmiotami działającymi w ww. obszarach, w tym w ujęciu transgranicznym.  

Wydział Konsultacji Rewitalizacji i Współpracy z NGO kontynuował prowadzenie miejskiego fanpage’a 

„Przystań na konsultacje”, na którym przybliżano atrakcyjne miejsca w mieście i propozycje na 

spędzanie w nim wolnego czasu.  

Wydział Kultury podaje, że Instytucje Kultury w Mieście, również w latach 2024 – 2025, przygotowały 

bogatą ofertę spędzania czasu wolnego, skierowaną zarówno do dzieci, młodzieży jak i dla dorosłych 

mieszkańców Miasta.  

Filharmonia Gorzowska ma szeroką ofertę edukacyjną, m.in.: Muzyczne raczkowanie -  dedykowane 

kobietom w ciąży i dzieciom od urodzenia; Filharmonię juniora - cykl animacyjno-muzyczny 

adresowany do dzieci w wieku 4-6 lat;  Akademia Muzyki – cykl audycji muzycznych adresowanych do 

przedszkoli i uczniów szkół podstawowych; otwarte próby IN TOUCH - dla starszej młodzieży.   

Miejski Ośrodek Sztuki oprócz działalności wystawienniczej i prowadzenia Kina 60 krzeseł prowadzi 

ciekawe artystyczne i edukacyjne zajęcia dla dzieci i młodzieży: 
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Warsztaty sztuki karuzela – projekt edukacyjny, w którym uczestniczą dzieci i pedagodzy: 

SZTUKO(S)TWORY dla grup przedszkolnych, SZTUKowanie dla zorganizowanych grup szkolnych, 

SZTUKowanki i TWÓRCZE CUDAKI - warsztaty rodzinne dla dzieci do lat 3 i rodziców. 

Młodzieżowa akademia filmu – roczny kurs przeznaczony dla klas IV – VIII oraz szkół 

ponadpodstawowych. Podczas kursu uczniowie zostają wprowadzeni w pojęcia, które pomagają  

w rozumieniu i analizie dzieła filmowego, historię kinematografii, ciekawe prądy, styl, oraz przełomowe 

momenty i ważne nazwiska.  

Miejskie Centrum Kultury z ofertą zajęć w Klubach: Zodiak, MCK Jedynka, MCK Zawarcie m.in. 

zajęcia plastyczne (koło rękodzieła artystycznego, warsztaty ceramiczne, zajęcia plastyczne, kurs 

akwareli dla dorosłych), muzyczne - Zespół Tańca Ludowego Gorzowiacy chóry: Cantabile, Cantare, 

Wrzosy oraz Gorzowska Orkiestra Dęta czy zajęcia teatralne- Grupa Prawie Profesjonalni. W dalszym 

ciągu aktywnie funkcjonuje Strefa Odkrywania Wyobraźni i Aktywności SOWA, wspierana przez 

Centrum Nauki Kopernik -  pomagającą dzieciom i dorosłym poczuć radość z doświadczania 

i zdobywania wiedzy przez swobodne eksperymentowanie.  

Jazz Club „ Pod Filarami”  niezmiennie realizował w latach 2024 – 2025  zajęcia Małej Akademii 

Jazzu dla  gorzowskich szkół podstawowych i ponadpodstawowych, a także dla seniorów.  

 

Aktualna oferta spędzania wolnego czasu dla mieszkańców Gorzowa znajduje się na stronie gorzow.pl 

w zakładce SPAM-kalendarz wydarzeń. Można tam znaleźć aktualne wydarzenia kulturalne, 

sportowe w mieście w najbliższym czasie. Natomiast, na tej samej stronie znajduje się zakładka z 

ofertą zajęć dedykowana dzieciom, młodzieży i dorosłym. EDUKACJA KULTURALNA 

https://um.gorzow.pl/edukacja-kulturalna.html Znajdują się tam m.in. informacje dotyczące bieżącej 

oferty zajęć w instytucjach kultury, sposobach zapisu, częstotliwości zajęć oraz o odpłatnościach.  

 

Miasto oferuje również bogatą ofertę kulturalną podczas wakacji i ferii. W instytucjach kultury są 

organizowane zajęcia zarówno płatne, jak i bezpłatne m.in.: Sztukowanki, Wakacjoimaginacje (Miejski 

Ośrodek Sztuki), Jazda Coolturalna (Miejskie Centrum Kultury), Wakacje z Muzami (Muzeum 

Lubuskie), zajęcia kulturalno - edukacyjne w filiach Wojewódzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej. Dla 

dorosłych mieszkańców miasta, instytucje oferują bezpłatne, liczne koncerty i wydarzenia 

w przestrzeni miejskiej np. w ramach cyklu Dobry Wieczór Gorzów z koncertami na Starym Rynku, 

Pikniki Chopinowskie na Placu Sztuk przy Filharmonii Gorzowskiej czy spektakle i koncerty na Scenie 

Letniej Teatru im. J. Osterwy. Dla młodzieży przygotowano WARTOWNIĘ – bezpłatne koncerty muzyki 

elektronicznej, hiphopowej i alternatywnej na żywo, a także zajęcia i warsztaty kreatywności. 

 

Ośrodek Sportu i Rekreacji podejmował następujące działania: 

1. Rozwijanie propozycji spędzania czasu wolnego, w szczególności dzieci, młodzieży  

i seniorów, wykorzystujących zróżnicowaną ofertę kulturalną, sportową i rekreacyjną oraz 

atuty otoczenia miasta – we współpracy z mieszkańcami miasta i podmiotami działającymi  

w ww. obszarach, w tym w ujęciu transgranicznym. 

https://um.gorzow.pl/edukacja-kulturalna.html
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6. Rozwój infrastruktury kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej oraz dostosowanie do standardów  

i potrzeb mieszkańców. 

 

W roku 2024 Ośrodek Sportu i Rekreacji zorganizował i współorganizował: 

Imprezy o charakterze sportowym: 

W tym rozgrywki ligowe i turniejowe takie jak: 

- Grand Prix Lata w siatkówce plażowej; 

- Wakacje z OSiRem – turnieje piłki nożnej, wyścigi rowerowe, zajęcia lekkoatletyczne 

- Turnieje piłki nożnej o puchar Prezydenta Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 

- Turnieje eliminacyjne i finał Gorzów CUP w piłce nożnej 

- Memoriał Jana Suwarego- turniej piłkarski dziewczynek 

- Koszykówka 3x3 dla dzieci i dorosłych 

- Bieg Słowiański 

- Gorzowska Nadwarciańska Dycha 

- Bieg Trzech Jezior  

- Memoriał im. Marka Cholawo 

- Nordic Walking 

- Czwartki lekkoatletyczne 

 -     Triathlon 

-      Meeting Gorzów  

-      Ferie Zimowe z OSiRem – zajęcia sportowe dla dzieci w wieku szkolnym 

-      Morsowanie 

 Imprezy rekreacyjno – kulturalne – (koncerty, festyny) 

1. Dobry Wieczór Gorzów 

      -     Jarmark Bożonarodzeniowy 

      -     WOŚP 

      -     Orszak Trzech Króli 

      -     Wymień odpady na kulturalne wypady 

      -     20. Rocznica bitwy w Karbali 

      -     Wielkanocne  Zbieranie Jajek z Przedszkolakami 

    

Szereg z tych imprez miało charakter cykliczny: 

-     Turniej piłki nożnej o Puchar Prezydenta Miasta Gorzowa Wielkopolskiego  

2. Grand Prix Lata w siatkówce plażowej 

3. Wystawa Psów Rasowych, 

4. Bieg Słowiąński, 

5. Gorzowska Nadwarciańska Dycha,  

6. Bieg Trzech Jezior,  

7. Wakacje z OSiRem, 

8. Memoriał M. Cholawo w siatkówce plażowej, 
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      -     Wiosenny Turniej Koszykówki 3x3 

      -     Turniej Koszykówki z okazji Święta Niepodległości  

      -      Ferie Zimowe z OSiRem 

Ośrodek Sportu i Rekreacji aktywnie współpracował z innymi jednostkami samorządowymi, 

instytucjami i firmami w organizacji wydarzeń kulturalnych, sportowo-rekreacyjnych na terenie 

naszego miasta. Były to m.in.: 

9. Międzynarodowa Wystawa Psów Rasowych – Związek Kynologiczny 

10. Dobry Wieczór Gorzów – UM, MCK 

11. Bieg Trzech Jezior – Nadleśnictwo Kłodawa 

12. Koszykówka 3x3 – Kangoo Basket , AZS AJP 

13. Gorzowska Nadwarciańska Dycha – UM, Wierzbicki Running 

-     WOŚP – UM; MCK 

      -     Jarmark Bożonarodzeniowy - UM 

-     Orszak Trzech Króli – UM 

-      Dzień Dziecka – MZK 

      -     Triathlon – Fundacja Jeszcze więcej sportu 

      -     Meeting Gorzów – UM, PZLA 

      -     II Memoriał Jana Suwarego – OZPN 

      -     Turnieje Piłki Nożnej w kat. ORLIK- OZPN 

      -      Wymień odpady na kulturalne wypady – Inneko 

     -       Koncert Zakopower 

 

   Współpraca OSiR-u w realizacji w/w imprez wyrażała się: 

14. udostępnianiem obiektów należących do ośrodka, 

15. konsultacją i nadzorem merytorycznym w zakresie organizacji imprez, 

16. prowadzeniem obsługi technicznej imprez, 

17. udostępnianiem aparatury nagłaśniającej, sceny estradowej, transportu dostawczego, 

18. montażem i demontażem sceny oraz innych urządzeń,  

19. wypożyczaniem sprzętu sportowo-rekreacyjnego. 

 

Ogółem w imprezach organizowanych lub współorganizowanych przez OSiR w 2024 roku wzięło 

udział ok. 49.000 mieszkańców naszego miasta. 

 

Data Impreza 
Liczba 

uczestn. 
(ok. 49.000) 

styczeń Orszak Trzech Króli 1500  

styczeń Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy 1800  

styczeń Grand Prix Zimy w Siatkówce Halowej 200  

styczeń Dzień Pamięci i Pojednania 250  
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luty Morsowanie 150  

luty Ferie zimowe z OSiR 300  

luty Turniej Siatkówki Halowej 200  

marzec Otwarte Mistrzostwa w halowej piłce nożnej 250  

marzec Droga Krzyżowa 300  

marzec Wielkanocne  Zbieranie Jajek z OSiRem 500 
 

500  

kwiecień Wielkanocny Nordic Walking 100  

kwiecień Dzień Pamięci Ofiar Katynia 300  

kwiecień Otwarcie sezonu motocyklowego 1000  

kwiecień Koszykówka 3x3 150  

kwiecień Wymień odpady na kulturalne wypady 800  

kwiecień Turniej eliminacyjny Gorzów CUP 250  

maj Siatkówka plażowa 100  

maj Meeting Gorzów 1200  

maj Dzień Strażaka na Placu Grunwaldzkim 1000  

czerwiec Triathlon 800  

czerwiec - październik Dobry Wieczór Gorzów 25 000  

czerwiec Czwartki lekkoatletyczne + finał 1000  

czerwiec Turniej Gorzów Cup 300  

czerwiec Turniej siatkówki plażowej 200  

czerwiec IX Gorzowska Nadwarciańska Dycha 1000  

lipiec Turniej siatkówki plażowej 200  

lipiec Międzynarodowa Wystawa psów  rasowych 2000  

lipiec XII Bieg Trzech Jezior 500  

Lipiec - Sierpień Wakacje z OSiRem 600  

sierpień Turniej siatkówki plażowej 200  

sierpień Turniej siatkówki plażowej 200  

sierpień II Memoriał Jana Suwarego 200  

wrzesień XVIII Memoriał Marka Cholawo 250  

wrzesień Nordic Walking 150  

wrzesień Zakończenie sezonu motocyklowego 1200  

październik Turniej siatkówki halowej 200  

listopad Turniej koszykówki 3x3 z okazji Dnia Niepodległości 400  
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grudzień Morsowanie 300  

grudzień Mikołajkowy Nordic Walking 130  

grudzień Koncert Zakopower 3000  

 

W roku 2025 Ośrodek Sportu i Rekreacji zorganizował i współorganizował: 

 Imprezy o charakterze sportowym: 

W tym rozgrywki ligowe i turniejowe takie jak: 

- Turnieje siatkówki halowej  

- Grand Prix Lata w siatkówce plażowej; 

- Wakacje z OSiRem – turnieje piłki nożnej, wyścigi rowerowe,  

- Turnieje piłki nożnej o puchar Prezydenta Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 

- Turnieje eliminacyjne i finał Gorzów CUP w piłce nożnej 

- Memoriał Jana Suwarego- turniej piłkarski dziewczynek 

- Koszykówka 3x3 dla dzieci i dorosłych 

- Bieg Słowiański 

- Gorzowska Nadwarciańska Dycha 

- Bieg Trzech Jezior  

- Memoriał im. Marka Cholawo 

- Nordic Walking 

- Rajd rowerowy  

- Czwartki lekkoatletyczne 

 -     Triathlon 

-      Ferie Zimowe z OSiRem – zajęcia sportowe dla dzieci w wieku szkolnym 

-      Morsowanie 

 Imprezy rekreacyjno – kulturalne – (koncerty, festyny) 

1. Dobry Wieczór Gorzów 

      -     Gorzów Blisko Świąt 

      -     WOŚP 

      -     Orszak Trzech Króli 

      -     Wymień odpady na kulturalne wypady 

      -     Misterium Męki Pańskiej 

      -     Obchody 3 maja 

      -     Święto Województwa Lubuskiego  

      -    Urodziny Miasta Gorzowa 

      -   50 lecie Ośrodka Sportu i Rekreacji  

      -    Wielkanocne  Zbieranie Jajek z Przedszkolakami 

Szereg z tych imprez miało charakter cykliczny: 

-     Turniej piłki nożnej o Puchar Prezydenta Miasta Gorzowa Wielkopolskiego  

2. Grand Prix Lata w siatkówce plażowej 

3. Wystawa Psów Rasowych, 
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4. Bieg Słowiański, 

5. Gorzowska Nadwarciańska Dycha,  

6. Bieg Trzech Jezior,  

7. Wakacje z OSiRem, 

8. Memoriał M. Cholawo w siatkówce plażowej, 

      -     Wiosenny Turniej Koszykówki 3x3 

      -     Turniej Koszykówki z okazji Święta Niepodległości  

      -      Ferie Zimowe z OSiRem 

      -      Nordic Walking 

      -      Morsowanie 

Ośrodek Sportu i Rekreacji aktywnie współpracował z innymi jednostkami samorządowymi, 

instytucjami i firmami w organizacji wydarzeń kulturalnych, sportowo-rekreacyjnych na terenie 

naszego miasta. Były to m.in.: 

9. Międzynarodowa Wystawa Psów Rasowych – Związek Kynologiczny 

10. Dobry Wieczór Gorzów – UM, MCK 

11. Bieg Trzech Jezior – Nadleśnictwo Kłodawa 

12. Koszykówka 3x3 – Kangoo Basket , AZS AJP 

13. Gorzowska Nadwarciańska Dycha – UM, Wierzbicki Running 

-     WOŚP – UM; MCK 

-     Orszak Trzech Króli – UM 

      -     Triathlon – Fundacja Jeszcze więcej sportu 

      -     II Memoriał Jana Suwarego – OZPN 

      -     Turnieje Piłki Nożnej w kat. ORLIK- OZPN 

      -      Wymień odpady na kulturalne wypady – Inneko 

 

   Współpraca OSiR-u w realizacji w/w imprez wyrażała się: 

14. udostępnianiem obiektów należących do ośrodka, 

15. konsultacją i nadzorem merytorycznym w zakresie organizacji imprez, 

16. prowadzeniem obsługi technicznej imprez, 

17. udostępnianiem aparatury nagłaśniającej, sceny estradowej, transportu dostawczego, 

18. montażem i demontażem sceny oraz innych urządzeń,  

19. wypożyczaniem sprzętu sportowo-rekreacyjnego. 

 

Ogółem w imprezach organizowanych lub współorganizowanych przez OSiR w 2025 roku 

wzięło udział ok. 70.000 mieszkańców naszego miasta. 

 

Zestawienie ilościowe uczestników imprez 2025 

Data Impreza 
Liczba 

uczestn. 
(ok. 70.000) 



65 z 222 

styczeń Orszak Trzech Króli 2000 
 

styczeń Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy 1800 
 

styczeń Charytatywny Turniej Piłki Nożnej - WOŚP 100 
 

styczeń Turniej Siatkówki  Halowej 350 
 

styczeń Dzień Pamięci i Pojednania 250 
 

styczeń Ferie zimowe z OSiR 30 
 

luty Morsowanie 100 
 

luty Turniej Siatkówki Halowej 200 
 

marzec Otwarte Mistrzostwa w halowej piłce nożnej 250 
 

marzec Wiosenny Turniej Koszykówki 3x3 300 
 

marzec Nordic Walking + rajd rowerowy 500 
 

200 
 

kwiecień Turniej eliminacyjny Gorzów Cup 180 
 

kwiecień Misterium Męki Pańskiej 300 
 

kwiecień Otwarcie sezonu motocyklowego 1000 
 

kwiecień Wielkanocne zbieranie jajek z przedszkolakami 400 
 

kwiecień Wymień odpady na kulturalne wypady 800 
 

maj Siatkówka plażowa 100 
 

maj Obchody 3 maja 300 
 

maj Święto Województwa Lubuskiego 10 000 
 

maj XLIII Bieg Słowiański 1000 
 

maj Dzień Kadeta 300 
 

czerwiec Triathlon 1000 
 

czerwiec - październik Dobry Wieczór Gorzów 20 000 
 

czerwiec Czwartki lekkoatletyczne + finał 1000 
 

czerwiec Turniej Gorzów Cup 300 
 

czerwiec Turniej siatkówki plażowej 200 
 

czerwiec X Gorzowska Nadwarciańska Dycha 1000 
 

czerwiec Turniej siatkówki plażowej 200 
 

lipiec Urodziny Miasta Gorzowa 3000 
 

lipiec Międzynarodowa Wystawa psów  rasowych 2000 
 

lipiec XIII Bieg Trzech Jezior 500 
 

lipiec Siatkówka plażowa 100 
 

Lipiec - Sierpień Wakacje z OSiRem 600 
 

sierpień 50-lecie OSiR- koncert, festyn 200 
 

sierpień Turniej siatkówki plażowej 200 
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wrzesień Turniej piłki nożnej- pożegnanie lata 250 
 

wrzesień XX Memoriał Marka Cholawo 250 
 

wrzesień Nordic Walking 150 
 

październik Zakończenie sezonu motocyklowego 1200 
 

październik Turniej siatkówki halowej 200 
 

wrzesień Czwartki lekkoatletyczne 800 
 

listopad Turniej koszykówki 3x3 z okazji Dnia Niepodległości 400 
 

listopad Narodowe Święto Odzyskania Niepodległości 2500 
 

grudzień Morsowanie 150 
 

grudzień Mikołajkowy Nordic Walking 130 
 

grudzień Gorzów Blisko Świąt 500 
 

 

 

Zamiejscowy Wydział Kultury Fizycznej w Gorzowie Wielkopolskim – Filia Akademii Wychowania 

Fizycznego w Poznaniu, uczestniczył w realizacji działań mających na celu rozwój oferty czasu 

wolnego dla mieszkańców miasta, w szczególności dzieci, młodzieży, seniorów oraz osób  

z niepełnosprawnościami, we współpracy z instytucjami publicznymi oraz organizacjami 

pozarządowymi. 

W latach 2024–2025 realizowano następujące inicjatywy: 

1. Teatr AWF 

Inicjatywa o charakterze kulturalnym, angażująca studentów oraz uczniów szkół średnich. Projekt 

stanowi alternatywną formę spędzania czasu wolnego, rozwijając kompetencje społeczne  

i artystyczne uczestników. 

2. Działania ukierunkowane na aktywizację społeczną oraz edukację osób starszych 

Realizacja cyklicznych wykładów, zajęć edukacyjnych oraz warsztatów, mających na celu 

popularyzację wiedzy naukowej oraz upowszechnianie wyników badań prowadzonych  

w uczelni. W analizowanym okresie zrealizowano wykłady obejmujące zagadnienia  

z zakresu nauk humanistycznych, społecznych i biomedycznych. Tematyka zajęć dotyczyła  

w szczególności dietetyki, fizjologii, biochemii, fizjoterapii, medycyny, biologii, psychologii, pedagogiki 

oraz socjologii. Uzupełnieniem działań edukacyjnych były cykliczne zajęcia praktyczne o charakterze 

sportowo-rekreacyjnym, w tym zajęcia z zakresu kinezygeroprofilaktyki oraz nordic walking, 

prowadzone przez pracowników uczelni. Zajęcia te miały na celu poprawę sprawności fizycznej 

uczestników, profilaktykę zdrowotną oraz promowanie aktywnego stylu życia wśród seniorów. 

Realizowane działania przyczyniły się do zwiększenia aktywności edukacyjnej i fizycznej osób 

starszych, wspierały ideę uczenia się przez całe życie oraz sprzyjały integracji społecznej tej grupy 

mieszkańców. 

3. Wsparcie inicjatyw sportowych i rekreacyjnych 

Uczelnia wspierała organizację wydarzeń sportowych i rekreacyjnych o charakterze lokalnym  

i regionalnym, w tym m.in.: 
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− inicjatywy Fundacji „Zdrowo i Na Sportowo” (Międzynarodowy Dzień Sportu, Turniej 

przyjaźni w minisiatkówce dzieci i młodzieży), 

− imprezy promujące aktywność fizyczną w różnych grupach wiekowych (Mistrzostwa Polski 

w Nordic Walking). 

4. Wydarzenia integracyjne i prozdrowotne 

Współorganizacja oraz wsparcie wydarzeń o charakterze społecznym i zdrowotnym,  

w tym: „Niebieski Bieg” – wydarzenie integrujące społeczność lokalną, w szczególności osoby  

z zaburzeniami ze spektrum autyzmu, działania obejmujące konsultacje fizjoterapeutyczne, animacje  

i aktywności ruchowe dla uczestników. 

5. Gorzowski Festiwal Nauki z AWF 

Wydarzenie o charakterze edukacyjno-popularyzatorskim, wpisujące się w misję upowszechniania  

i promocji nauki. W warsztatowej części VI edycji festiwalu wzięło udział blisko 600 osób: młodzież ze 

szkół średnich, przedszkolaki, nauczyciele, kandydaci na studia, miłośnicy nauki z naszego regionu. 

 

W tej edycji skupiliśmy się przede wszystkim na funkcjonowaniu mózgu i wsparciu zdrowia 

psychicznego. Naukowcy zaprosili uczestników do udziału w 17 warsztatach z zakresu neurobiologii, 

anatomii, dietetyki, pracy z ciałem i oddechem. Uczestnicy przygotowywali zdrowe śniadania i koktajle, 

ćwiczyli równowagę, badali refleks, trenowali pamięć i koncentrację, odkrywali funkcjonowanie mózgu, 

uczyli się technik zdrowego oddechu, relaksacji i uważności. 

 

VII edycja festiwalu odbyła się pod hasłem „Nauka widzi więcej” i koncentrowała się na zagadnieniach 

związanych z funkcjonowaniem człowieka, w szczególności jego ciała, zmysłów, aktywności ruchowej, 

oddechu oraz możliwości poznawczych mózgu. Wydarzenie miało charakter otwarty i skierowane było 

do szerokiego grona odbiorców – dzieci, młodzieży, dorosłych oraz seniorów. W programie znalazły 

się m.in. warsztaty, pokazy, wykłady oraz interaktywne formy prezentacji wiedzy, realizowane przy 

udziale kadry dydaktycznej uczelni. W ciągu dwóch dni festiwal zgromadził ponad 1300 uczestników, 

co potwierdza duże zainteresowanie mieszkańców miasta i regionu ofertą edukacyjną o charakterze 

naukowym i popularyzatorskim.  

 

Realizacja wydarzenia przyczyniła się do zwiększenia dostępności atrakcyjnych form spędzania czasu 

wolnego, łączących elementy edukacji, rekreacji i aktywności poznawczej, a także do promocji nauki 

jako istotnego elementu rozwoju społecznego i osobistego mieszkańców. 

 

6. Działania na rzecz osób z niepełnosprawnościami 

Współorganizacja Gorzowskiej Spartakiady Paralimpijskiej, mającej na celu popularyzację sportu osób 

z niepełnosprawnościami oraz ich integrację społeczną. 

 

7. Aktywizacja dzieci i najmłodszych mieszkańców 
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Współorganizacja Gorzowskiej Spartakiady Przedszkolnej, promującej aktywność fizyczną od 

najmłodszych lat oraz kształtującej pozytywne nawyki ruchowe. 

Podsumowanie: 

Realizowane działania przyczyniły się do zwiększenia dostępności i różnorodności oferty czasu 

wolnego dla mieszkańców miasta, wspierały integrację społeczną oraz promowały aktywny i zdrowy 

styl życia. Szczególny nacisk położono na włączenie różnych grup społecznych, w tym dzieci, 

seniorów oraz osób z niepełnosprawnościami. 

 

W okresie sprawozdawczym Wydział Sportu, we współpracy z Ośrodkiem Sportu i Rekreacji oraz 

gorzowskimi klubami sportowymi, koncentrował się na tworzeniu oferty rekreacyjnej, uwzględniającej 

potrzeby różnych grup wiekowych. Kluczowym elementem było wsparcie programów aktywizujące 

dzieci i młodzieży (np. poprzez programy powszechnej nauki pływania czy szkolenie sportowe dzieci  

i młodzieży). 

Działanie 2. Wzmacnianie i promowanie marek kulturalnych miasta.  

W celu wzmocnienia i promowania marek kulturalnych, jak podaje Wydział Kultury, w okresie 

sprawozdawczym odbyły się następujące wydarzenia w mieście: 

 

Dobry Wieczór Gorzów  

W 2024 r. odbyła się V edycja Dobry Wieczór Gorzów. Impreza interdyscyplinarna, bezpłatna,  

z bogatym i zróżnicowanym programem artystycznym. Na nowej scenie usytuowanej na Starym 

Rynku wystąpili m.in.: aktorzy, teatry uliczne, artyści związani z gorzowskimi instytucjami kultury oraz 

znani ze sceny ogólnopolskiej, m.in.: De Mono, Julia Pietrucha / Marta Zalewska, KSU, Daria ze 

Śląska, Luxtorpeda, Beltaine, Łukasz Łyczkowski i 5 Rano, Nowonarodzeni feat. Maleo, Mitch & Mitch, 

Majestic & Gorzowska Orkiestra Dęta, Happysad.  

W 2025 r. Dobry Wieczór Gorzów był cyklem 33 wydarzeń kulturalnych i letnich koncertów, 

odbywającymi się od 13.06. do 31.08.  w każdą sobotę i niedzielę się na Starym Rynku w centrum 

miasta. 

Nocny Szlak Kulturalny   

W 2024 r., w dniach 14 - 15.06.  odbył się XVI Nocny Szlak Kulturalny. NSK to jedna  

z najpopularniejszych kulturalnych imprez w mieście, gdzie kilkudziesięciu artystów i animatorów 

zapraszała na swoje wystawy, koncerty, spektakle i happeningi. W 2024 r. po raz pierwszy impreza 

trwała dwie noce, zorganizowanych zostało 60 punktów. 

W 2025 r. podczas Nocnego Szlaku Kulturalnego, w ciągu dwóch zaprezentowało się 70 różnych 

punktów promujących kulturę, sztukę. Celem imprezy jest prezentacja lokalnych inicjatyw 

artystycznych oraz integracja społeczności. W wyjątkowej atmosferze odbywały się koncerty, wystawy, 

prezentacje artystyczne.  

Festiwal Teatrów Ogródkowych -Scena Letnia 
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Festiwal Teatrów Ogródkowych – Scena Letnia – XXII edycja w 2024 roku objęła jak co roku szereg 

wyjątkowych wydarzeń – spektakle, koncerty i bajki dla dzieci. Łącznie w trakcie festiwalu odbyło się 

15 wydarzeń ( koncerty, spektakle, monodramy) w tym 5 skierowanych dla dzieci. 

W 2025 r. na Scenie Letniej Teatru im. Juliusza Osterwy, w ramach XXIII Festiwalu Teatrów 

Ogródkowych zaprezentowano 14 wydarzeń zaoferowanych przez teatr gorzowski oraz teatry  

z Warszawy, Poznania i Zielonej Góry. W festiwalu łącznie udział wzięło ponad 10 tys. Osób, w tym 3 

tys. dzieci. 

Pikniki Chopinowskie 2024 i 2025 

Niedzielne, wakacyjne ( lipiec-sierpień ) koncerty plenerowe odbywające się w naturalnej scenerii 

obiektu FG plenerowy cykl recitali fortepianowych z udziałem młodych utalentowanych pianistów 

z całej Polski, realizowany na placu Sztuk lub – w razie niepogody – w sali koncertowej FG. Wstęp na 

recitale jest niebiletowany i znakomicie wzbogaca wakacyjną ofertę kulturalną miasta; każdy recital 

gromadzi kilkusetosobową publiczność. 

Miejskie Granie 2024, 2025 

Miejskie Granie to cykl krótkich koncertów plenerowych dla mieszkańców miasta  

w wybranych punktach (osiedla, place, parki, szpital). W 2024 roku muzycy Orkiestry zaprezentowali 

dwa programy: Lata 20…, lata 30… oraz The Beatles kameralnie. W 2025 roku wydarzenia skupiały 

się na dwóch głównych tematach „Michael Jackson kameralnie”  i „Z dalekiego Wschodu na daleki 

Zachód”.  

Festiwal Muzyki Współczesnej im. Wojciecha Kilara  

W 2024 roku odbył się XI, a w 2025 roku XII Festiwal Muzyki Współczesnej im. Wojciecha Kilara.  

Rokroczny Festiwal jest kontynuacją podjętej przez Filharmonię Gorzowską w 2013 roku inicjatywy 

artystycznej będącej pierwszym w regionie lubuskim festiwalem popularyzującym muzykę XX i XXI 

wieku w jej bardzo szerokim spektrum. W ofercie festiwalu  znajdują się m.in. koncerty symfoniczne, 

projekty kameralne oraz wydarzenia adresowane do młodych odbiorców. Prezentowane repertuary 

ukazują rozmaite sposoby i formy obecności głosu ludzkiego, różnorodne techniki wokalne oraz 

gatunki i konwencje. 

Urodziny Miasta 

W 2024 r.  odbyły się  w dniach  5 – 7 lipca. Wydarzenie integracyjne dla mieszkańców miasta. Na 

scenie na Starym Rynku wystąpili: Skolim Król Latino, Baranovski, Majka Jeżowska Band, Małgorzata 

Ostrowska, Łydka Grubasa, Małe TGD.  

W 2025 roku świętowanie Urodzin  Miasta odbyło się się 4-6 lipca, przyciągając tłumy mieszkańców  

na Stary Rynek. Trzydniowe świętowanie 768 – lecia miasta wypełniło jedenaście koncertów  

ze zróżnicowanym programem muzycznym.  

 

Kino po zmroku 2024 i 2025 

To cykl bezpłatnych seansów plenerowych organizowanych w Parku Wiosny Ludów (Park Róż)  

lub w przypadku niesprzyjającej pogody, w sali Miejskiego Centrum Kultury. Wydarzenie jest częścią 

projektu Dobry Wieczór Gorzów, współorganizowane przez Miejskie Centrum Kultury i  Miejski 

Ośrodek Sztuki. Wydarzenie  odbywa się regularnie od kilku lat, stanowiąc popularną letnią atrakcję. 
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Międzynarodowe Spotkania Zespołów Cygańskich Romane Dyvesa  

Organizowane w Gorzowie Wielkopolskim wydarzenie na miarę europejskiego festiwalu, ukazującego 

obecność kultury cygańskiej. W 2024 roku odbyła się już 36. I w roku 2025 37. edycja spotkań 

ukazujących barwny folklor cygański z różnych stron świata. Wydarzenie umożliwiło nawiązanie 

i rozwijanie międzynarodowych kontaktów i działań w dziedzinie kultury, realizując ideę 

ponadnarodowej wymiany artystów oraz udostępniania romskiej kultury jak najszerszej publiczności, 

za sprawą realizacji w formie online oraz retransmisji festiwalu w TVP Program 2.  

Miej czas na koncerty 2024 i 2025 

Kolejne cykle Miejskiego Centrum Kultury w Gorzowie, który w letnie miesiące gromadziły widownię 

na koncertach gwiazd polskiej sceny muzycznej. W 2024 r. wystąpili: Błażej Król z towarzyszeniem 

Gorzowskiej Orkiestry Dętej, Lech Janerka, Bokka, Voo Voo. W 2025 r. wystąpili m.in.: Fisz Emade 

Tworzywo i Kult. Wszystkie koncerty odbywały się w Amfiteatrze , w Parku Siemieradzkiego. 

Gorzów Jazz Celebrations  

W ramach cyklu w 2024 roku odbyły się koncerty: duetu Adam Bałdych – Leszek Możdżer, promujący 

płytę Passacaglia ; koncert amerykańskiego kwartetu Aarona Parksa Quartet ,,Litlle Big”, a także 

 koncert / projekt Achille Succhi & Filary Jazz Big-Band. A. Succhi. 

W 2025 roku odbył się koncert galowy z okazji 40-lecia Małej Akademii Jazzu (MAJ)  

w gorzowskim teatrze z udziałem obecnych i byłych wykładowców Akademii oraz koncert  Adam 

Bałdych European Quartet. 

 

MAJ- Mała Akademia Jazzu 

W latach 2024 i  2025 w Jazz Clubie „ Pod Filarami” odbywały się zajęcia dla młodzieży z gorzowskich 

szkół podstawowych i średnich pn.  Mała Akademia Jazzu.  MAJ wychowała już kilka pokoleń 

gorzowian, kształtując i przygotowując młodzież do świadomego uczestnictwa w kulturze. 

Do współpracy zostali zaproszeni również gorzowscy seniorzy.  

 

Międzynarodowy Festiwal Tańca Folk Harbor – za 2025 r. 

To wydarzenie o unikalnym charakterze, które nie tylko promuje kulturę ludową, ale także integruje 

społeczność lokalną i międzynarodową. Festiwal wnosi wartości artystyczne, edukacyjne 

oraz promocyjne dla miasta Gorzowa Wielkopolskiego, regionu województwa lubuskiego, naszego 

kraju. Festiwal jest częścią Federation of International Dance Festivals (FIDAF) od 2016 roku, 

co podkreśla jego wysoką rangę i jakość organizacyjną. 

W czerwcu 2025 r. odbył się  już po raz 28.  Wystąpiły zespoły z: Bułgarii, Filipin, Meksyku, Portugalii, 

Senegalu, Słowacji, Turcji i Ukrainy. Podczas poprzednich edycji festiwalu zaprezentowało się 511 

zespołów tanecznych, około 13 tysięcy artystów, do Gorzowa przyjechały zespoły z 30 krajów, 5 

kontynentów: Rosja, Białoruś, Niemcy, Dania, Łotwa, Francja, Turcja, Serbia, Ukraina, Bułgaria, 

Grecja, Cypr, Estonia, Słowacja, Litwa, Indonezja, Nepal, Czarnogóra, Macedonia, Mołdawia, Indie, 

Kolumbia, Kazachstan, Czechy, Rumunia, Malezja, Brazylia, Senegal, Meksyk, Maroko.  
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Organizatorem wydarzenia są: Młodzieżowy Dom Kultury w Gorzowie Wielkopolskim, Miasto Gorzów 

Wielkopolski, Stowarzyszenie Przyjaciół Zespołu Tańca Ludowego „Mali Gorzowiacy”, Kuratorium 

Oświaty w Gorzowie Wielkopolskim 

Nagroda Kulturalna Prezydenta Miasta „ Motyle” 

„Motyle” - najwyższe wyróżnienie Miasta w dziedzinie kultury przyznawane są nieprzerwalnie od 1999 

r. zarówno za osiągnięcia artystyczne, jak i sukcesy w organizacji kultury, upowszechnianiu jej 

wartości oraz edukacji kulturalnej. Nagrodę stanowi: nagroda pieniężna i statuetka „Motyla” autorstwa 

artysty rzeźbiarza Andrzeja Moskaluka, które wręczane są podczas uroczystej gali Inauguracji Sezonu 

Kulturalnego w CEA – Filharmonii Gorzowskiej. W 2024 r. podczas jubileuszowej gali 25 lecia „ Motyli” 

najwyższe kulturalne wyróżnienia  otrzymali: Natalia Ślizowska - artystka, projektantka łącząca sztukę, 

dizajn i street art. oraz  Marek Konarski -  muzyk jazzowy, kompozytor i saksofonista tenorowy. 

W 2025 r. najwyższe wyróżnienie Miasta w dziedzinie kultury otrzymali: p. Grażyna Kostkiewicz – 

Górska – regionalistka, publicystka i wydawca oraz Studio Teatralne dla Dzieci i Młodzieży – 

działające już od przeszło 30 lat przy Teatrze im. J. Osterwy. 

 

Wydział Promocji i Informacji (obecnie w strukturach Miejskiego Centrum Kultury), informuje  

o podjętych następujących działaniach w okresie sprawozdawczym: 

 

Działania w 2024 r. 

 

„Dobry wieczór Gorzów”,  cykl letnich wydarzeń kulturalnych który odbył się w 2024 roku po raz piąty. 

Dobre wieczory rozpoczęły się 14 czerwca, od Nocnego Szlaku Kulturalnego, a zakończyły 31 

sierpnia Nocnym Szlakiem Kulinarnym. Dla widzów przygotowano 120 wydarzeń. Na scenie przez 

dwa i pół miesiąca zaprezentowało się blisko 500 artystów, a cykl „Dobry wieczór Gorzów” był 

realizowany na pięciu scenach (Stary Rynek, Wartownia, scena letnia, pikniki chopinowskie, 

amfiteatr). „Dobry wieczór Gorzów” co roku powstaje dzięki Zjednoczonym Siłom Kultury, niezwykłej 

współpracy miejskich instytucji kultury, które co roku przygotowują różnorodną ofertę wydarzeń.  

W ramach „Dobry wieczór Gorzów” zaplanowane są spektakle na scenie letniej gorzowskiego teatru  

i pikniki chopinowskie, dodatkowo MOS przygotowuje w lipcu wystawy plenerowe na Starym Rynku. 

Ważnym elementem cyklu „Dobry wieczór Gorzów” jest Wartownia, czyli kontenerowe miasteczko nad 

Wartą przy ul. Fabrycznej. Cykl  jest regularnie promowany, aby zainteresować ofertą  wydarzeń 

kulturalnych nowych uczestników i jednocześnie utrzymać zainteresowanie stałych odbiorców. „Dobry 

wieczór Gorzów” stał się wizytówką miasta, która przyciąga nie tylko mieszkańców, ale także turystów.  

 

Promocja 767. urodzin Miasta  (5 do 7 lipca). Urodziny miasta współorganizowane z 17. Wielkopolską 

Brygadą Zmechanizowaną, która 6 lipca zaprosiła mieszkańców na święto brygady, w ramach którego 

odbyła się defilada oraz piknik rodzinny na placu Grunwaldzkim. Urodziny miasta to coroczna okazja 

do wspólnego świętowania i integracji mieszkańców. Wydarzenie jest rozpoznawalne w regionie i ma 

wpływ na ożywianie życia kulturalnego miasta.  
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Promocja 37. Międzynarodowych Spotkań Zespołów Cygańskich Romane Dyvesa. To jeden  

z najstarszych i najbardziej profesjonalnych festiwali muzyki cygańskiej w Europie. Organizatorem jest 

Stowarzyszenie Twórców i Przyjaciół Kultury Cygańskiej im. Papuszy w Gorzowie Wielkopolskim. Na 

scenie występują artyści z całego świata, a festiwal ukazuje różnorodność kultur i podkreśla lokalną 

historię. Promocja wydarzenia to jednocześnie budowa wizerunku miasta, jako miejsca otwartego  

i wielokulturowego, w którym panuje tolerancja i otwartość.  

 

Promocja wydarzeń w ramach projektu „Kultura po sąsiedzku”. To nowa nazwa dla dobrze znanego 

całorocznego cyklu wydarzeń kulturalnych, organizowanych w otwartej przestrzeni miejskiej przy 

wsparciu finansowym Urzędu Miasta. „Kultura po sąsiedzku” ma pomóc w identyfikacji wydarzeń 

promujących kulturę i zachęcających mieszkańców do aktywnego udziału w szeroko pojętym „życiu 

kulturalnym”. By móc zidentyfikować i wyróżnić projekty, realizowane w Gorzowie dzięki dotacjom 

celowym powstała inicjatywa pod hasłem „Kultura po sąsiedzku” jako element wyróżniający 

przedsięwzięcia kulturalne dedykowane mieszkańcom na terenie całego Gorzowa. Działanie to miało 

na celu m.in. zwiększenie świadomości mieszkańców na temat wsparcia udzielanego przez 

Prezydenta Miasta dla inicjatyw o charakterze kulturalnym i powiązanie hasła i znaku „Kultura po 

sąsiedzku”, eksponowanego podczas wydarzeń z wysoką jakością propozycji kulturalnych  

w Gorzowie. Pozwoliło to na budowanie marki na wzór „Dobry wieczór Gorzów”, organizowanego we 

współpracy z instytucjami kultury przez całe lato. 

 

Bal u  Stefanii z okazji przypadającego 22 września Światowego Dnia Nosorożca. To czwarta edycja 

urodzinowego pikniku, przygotowana wspólnie przez Miasto i Teatr im. Juliusza Osterwy. Tym razem 

motywem przewodnim urodzinowego przyjęcia były zmysły. 22 września na całym świecie 

obchodzony jest Światowy Dzień Nosorożca. Został ustanowiony po to, aby zwrócić uwagę świata na 

zmniejszającą się populację tych zwierząt. Gorzów świętuje Dzień Nosorożca, bo jest on częścią 

historii miasta. W 2016 roku, podczas budowy drugiej nitki obwodnicy Gorzowa odkryty został szkielet 

nosorożca, który zamieszkiwał tereny współczesnego Gorzowa niemal 123 tysiące lat temu. 

 

Promowanie obchodów Dnia Pamięci i Pojednania, święta które w wyjątkowy sposób symbolizuje 

rozwój przyjaźni między dawnymi landsberczykami i współczesnymi gorzowianami. Dzień Pamięci  

i Pojednania to unikalne święto, ponieważ podkreśla wartość współpracy i dialogu międzynarodowego. 

Jego idea, zainicjowana przez władze samorządowe Gorzowa Wielkopolskiego i mieszkańców 

dawnego Landsberga nad Wartą wpływa na zachowanie dziedzictwa kulturowego i pamięci o historii, 

buduje porozumienie i wzajemny szacunek między narodami. 

 

Solidna Porcja Aktywności Miejskiej — prowadzenie profilu, na którym udostępniane są zestawienia 

wydarzeń oraz informacje o inicjatywach i atrakcjach Gorzowa. Jest to element budowania wizerunku 

miasta, jako miejsca atrakcyjnego, z bogatą ofertą wydarzeń. 
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Kalendarz Wydarzeń na miejskiej stronie internetowej, w którym zamieszczane są wydarzenia 

kulturalne, sportowe etc. Wydarzenia są kategoryzowane tematycznie, co ułatwia mieszkańcom 

wyszukiwanie interesujących ich aktywności. Prowadzenie kalendarza wpływa pozytywnie na 

zaangażowanie społeczne i jest elementem budowania wizerunku miasta, jako miejsca atrakcyjnego, 

z bogatą ofertą wydarzeń. 

 

Konkurs na logo jubileuszu polskiego Gorzowa. Dla takiej rocznicy niezbędna jest wyjątkowa oprawa, 

dlatego Prezydent Miasta Gorzowa ogłosił konkurs na logo obchodów 80 – lecia polskiej administracji 

w Gorzowie Wielkopolskim. Logo towarzyszyło tym wydarzeniom, nadając im wyjątkowy charakter. 

 

Działania w 2025 r. 

 

Rok Kultury  - rok 2025 został ustanowiony Rokiem Kultury Miasta Gorzowa Wielkopolskiego  

z inicjatywy Rady Miasta, która ogłosiła stanowisko w tej sprawie 17 grudnia 2024 r. Kultura bez 

wątpienia tworzy fundament naszej tożsamości, jest istotnym czynnikiem integracji i stymulatorem 

rozwoju każdej społeczności. Kultura Gorzowa Wielkopolskiego to oryginalna mozaika różnorodnych 

tradycji, skomplikowanej historii i nowoczesności – co nadaje jej ciekawy, ale przede wszystkim 

unikalny charakter. Ustanowienie Roku Kultury było zaproszeniem do wspólnego odkrywania 

potencjału gorzowskiej kultury, który drzemie w instytucjach kultury, organizacjach pozarządowych, 

grupach nieformalnych, twórcach, artystach i animatorach kultury. 

 

Bal u Stefanii – Miasto oraz teatr im. J. Osterwy wspólnie przygotowały piknik rodzinny, którego 

motywem była zdrowa żywność. Do współpracy zaproszono Gorzowski Rynek Hurtowy, który 

zapewnił mieszkańcom jabłka z pobliskich sadów. 

 

Promowanie obchodów Dnia Pamięci i Pojednania, święta które w wyjątkowy sposób symbolizuje 

rozwój przyjaźni między dawnymi landsberczykami i współczesnymi gorzowianami. Uroczystości, 

których korzenie sięgają 1995 roku, w roku 2025 nabrały szczególnego, jubileuszowego charakteru. 

Dzień Pamięci i Pojednania to unikalne święto, ponieważ podkreśla wartość współpracy i dialogu 

międzynarodowego. Jego idea, zainicjowana przez władze samorządowe Gorzowa Wielkopolskiego  

i mieszkańców dawnego Landsberga nad Wartą wpływa na zachowanie dziedzictwa kulturowego  

i pamięci o historii, buduje porozumienie i wzajemny szacunek między narodami. 

 

Promowanie obchodów Święta Województwa Lubuskiego, które odbyło się 10 maja, w Gorzowie na 

placu Grunwaldzkim. Wydarzenie zainaugurował występ Cygańskiego Zespołu Terno. Zespół 

wówczas obchodził 70-lecie istnienia. 

 

Promocja 38. Międzynarodowych Spotkań Zespołów Cygańskich Romane Dyvesa. To jeden  

z najstarszych i najbardziej profesjonalnych festiwali muzyki cygańskiej w Europie. Organizatorem jest 

Stowarzyszenie Twórców i Przyjaciół Kultury Cygańskiej im. Papuszy w Gorzowie Wielkopolskim.  
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Na scenie występują artyści z całego świata, a festiwal ukazuje różnorodność kultur i podkreśla 

lokalną historię. Promocja wydarzenia to jednocześnie budowa wizerunku miasta, jako miejsca 

otwartego i wielokulturowego, w którym panuje tolerancja i otwartość.  

 

Dzień pioniera – promocja obchodów 80 rocznicy ustanowienia polskiej administracji w Gorzowie 

Wielkopolskim. Obchodom towarzyszyło okolicznościowe logo, wyłonione w konkursie. Swoje prace 

wysłało ponad 60 autorów, zgłaszając ponad 80 propozycji. 

 

Solidna Porcja Aktywności Miejskiej — prowadzenie profilu, na którym udostępniane są zestawienia 

wydarzeń oraz informacje o inicjatywach i atrakcjach Gorzowa. Jest to element budowania wizerunku 

miasta, jako miejsca atrakcyjnego, z bogatą ofertą wydarzeń. 

 

Kalendarz Wydarzeń na miejskiej stronie internetowej, w którym zamieszczane są wydarzenia 

kulturalne, sportowe etc. Wydarzenia są kategoryzowane tematycznie, co ułatwia mieszkańcom 

wyszukiwanie interesujących ich aktywności. Prowadzenie kalendarza wpływa pozytywnie na 

zaangażowanie społeczne i jest elementem budowania wizerunku miasta, jako miejsca atrakcyjnego, 

z bogatą ofertą wydarzeń. 

 

Działanie 3. Przywracanie znaczenia i atrakcyjności centrum miasta poprzez nasycenie 

ofertą kulturalną.  

Wydział Kultury informuje, że Instytucje Kultury, które w Gorzowie Wielkopolskim w większości 

zlokalizowane są w centrum miasta, w okresie letnim organizują wydarzenia poza murami swoich 

budynków, w plenerze. Od ponad 15 lat w Gorzowie Wielkopolskim, Miejskie Centrum Kultury 

organizuje Nocny Szlak Kulturalny, który w 2024 r. zaoferował mieszkańcom miasta 60 punktów 

kulturalnych, a w 2025 r.- 70.  Celem imprezy jest prezentacja lokalnych inicjatyw artystycznych oraz 

integracja społeczności. W wyjątkowej atmosferze odbywały się koncerty, wystawy, prezentacje 

artystyczne. 

 W latach 2024 i 2025 odbyły się V i VI  edycja Dobry Wieczór Gorzów. Impreza interdyscyplinarna, 

bezpłatna, z bogatym i zróżnicowanym programem artystycznym. Wydarzenia odbywają się scenie 

usytuowanej na Starym Rynku. Udział w nich wzięli m.in.: aktorzy, teatry uliczne, artyści związani 

z gorzowskimi instytucjami kultury oraz znani ze sceny ogólnopolskiej, m.in.: De Mono, Julia Pietrucha 

/ Marta Zalewska, KSU, Daria ze Śląska, Luxtorpeda, Beltaine, Łukasz Łyczkowski i 5 Rano, 

Nowonarodzeni feat. Maleo, Mitch & Mitch, Majestic & Gorzowska Orkiestra Dęta, Happysad. 

 

W 2024 roku w ramach cyklu „Dobry wieczór Gorzów” ponownie na błoniach nadwarciańskich zagrała 

WARTOWNIA. Wydarzenia trwały od czerwca do sierpnia. W każdy weekend odbywały się koncerty 

muzyki elektronicznej, hip-hopowej i alternatywnej. Dodatkowo, w niedzielne i czwartkowe 

przedpołudnia, a także popołudnia organizowane były warsztaty jogi dla dorosłych, zajęcia artystyczne 

oraz sportowe dla najmłodszych i ich opiekunów. W niedzielne popołudnia odbywały się także stand – 
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up’y i spotkania autorskie. Na dwóch scenach można było wysłuchać i zobaczyć 55 artystów sceny 

klubowej, hip-hopowej, jak i alternatywnej z Polski, Francji, Anglii, Niemiec, Hiszpanii. Wystąpili m.in.: 

52 Dębiec, Dj Twister, Dj Milzz, Opał, Młody Klakson, Dj Serio92, Catz 'N Dogz, Nevald, Malvee, 

Matthew Clarck, Bartes, Pesos, Westbam, Liroy, , Tede, Peja, Słoń, DJ Soina, DJ Nambear czy 

O.S.T.R.. 

 

W 2025 roku, ramach cyklu „Dobry wieczór Gorzów” zagrała Wartownia w nowej formule.  

Na Bulwarze Zachodnim w Gorzowie w dwa wakacyjne weekendy – 11–12 lipca oraz 22–23 sierpnia – 

odbył się Wartownia Festiwal. W dniach 11–12 lipca zabrzmiało połączenie hip-hopu i muzyki 

elektronicznej. Wystąpili Peja Slums Attack, Hemp Gru, Kabe, Gedz, 27.Fuckdemons, Esceh, DVJ 

Rink, Markus Schulz, Woody van Eyden, Marcel Woods, 4 Strings, Matys. Na miejscu pojawił się 

również kultowy Technobus. Natomiast 22–23 sierpnia zabrzmiała muzyka rapowa i klubowa. 

Wystąpili: Paluch, Polska Wersja, Louis Villan, Kidziori, Vae Vistic, DJ Soina., Westbam, Johan Gielen, 

Joy Kitikonti, Talla 2XLC, Da Hool. Oprócz festiwali, w każdy piątek i sobotę na Bulwarze odbywały się 

wydarzenia i koncerty w ramach Wartownia Bulvary – miejsce spotkań. W ramach cyklu 

zorganizowano: warsztaty tematyczne, występy hip-hopowe, koncerty sceny klubowej i wieczory 

stand-upowe, które odbywały się w namiocie ustawionym na plaży nad Wartą, natomiast muzyka 

klubowa była grana w niszach estakady, czyli wewnątrz dawnego klubu Żywiec. 

  

W 2024 i 2025 , w lipcu, mieszkańcy Miasta mogli świętować Urodziny Miasta.  Koncerty 

i wydarzenia  odbywały się na Starym Rynku. Wystąpili m.in: Skolim, Król Latino, Baranovski, Majka 

Jeżowska Band, Małgorzata Ostrowska, Łydka Grubasa, Małe TGD. 

  

Wzorem poprzednich lat , w ramach Dobry Wieczór Gorzów, odbyły się bezpłatne seanse plenerowe 

Kina po zmroku, organizowane w Parku Wiosny Ludów (Park Róż) lub w przypadku niesprzyjającej 

pogody, w sali Miejskiego Centrum Kultury. Współorganizatorami są Miejskie Centrum Kultury  

i  Miejski Ośrodek Sztuki. Wydarzenie  odbywa się regularnie od kilku lat, stanowiąc popularną letnią 

atrakcję.  

 

Również w latach 2024 i 2025, odbywały się niedzielne, wakacyjne ( lipiec-sierpień ) koncerty 

plenerowe, organizowane przez Filharmonię Gorzowską pod nazwą Pikniki Chopinowskie. Jest to  

plenerowy cykl recitali fortepianowych z udziałem młodych utalentowanych pianistów z całej Polski, 

realizowany na placu Sztuk lub – w razie niepogody – w sali koncertowej FG. Wstęp na recitale jest 

niebiletowany i znakomicie wzbogaca wakacyjną ofertę kulturalną miasta; każdy recital gromadzi 

kilkusetosobową publiczność. 

  

W 2024 i 2025 roku odbyły się kolejne cykle pn. Miej czas na koncerty. Cykl organizowany jest przez 

 Miejskie Centrum Kultury w Gorzowie. Podczas letnich koncertów mieszkańcy mogli usłyszeć gwazdy 

polskiej sceny muzyczne, m.in.:  Błażeja Króla z towarzyszeniem Gorzowskiej Orkiestry Dętej, Lecha 

Janerka, Bokka, Voo Voo, Emade Tworzywo i Kult. 
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Na letniej scenie gorzowskiego Teatru  odbył się Festiwal Teatrów Ogródkowych –XXII i XXIII edycja  

w 2024 i 2025 roku objęła jak co roku szereg wyjątkowych wydarzeń – spektakle, koncerty  

i bajki dla dzieci. Łącznie w trakcie festiwalu ( każdej edycji) odbyło się około 15 wydarzeń (koncerty, 

spektakle, monodramy) w tym 5 skierowanych dla dzieci. W festiwalu w każdym roku łącznie udział 

wzięło ponad 10 tys. osób, w tym ok. 3 tys. dzieci. 

 

W latach 2024 i 2025 na Starym Rynku w Gorzowie Wielkopolskim odbyły się uroczyste obchody 

Narodowego Święta Niepodległości, które stały się ważnym wydarzeniem integrującym lokalną 

społeczność. Po oficjalnych obchodach przy Pomniku J. Piłsudskiego i Mszy Św. za Ojczyznę, 

zorganizowano wydarzenia kulturalne dla mieszkańców miasta. Program obejmował wspólne 

śpiewanie pieśni patriotycznych, koncerty orkiestry dętej i wojskowej oraz widowiskowe wykonanie 

polskiego tańca narodowego – Poloneza, przez mieszkańców oraz władze Miasta i Województwa. 

Wydarzenia te podkreślały wspólnotowy charakter święta i sprzyjały budowaniu więzi między 

uczestnikami.   

W 2025 r.  w związku z obchodami  Święta Niepodległości, na Starym Rynku stanęło mobilne 

widowisko pn. „ Iskry Niepodległej” przygotowane przez Instytut Adama Mickiewicza. ISKRY 

NIEPODLEGŁEJ to  widowisko edukacyjne popularyzujące sylwetki ojców niepodległości, 

sportowców, podróżników, ludzi kultury, naukowców czy społeczników - wybitnych Polek i Polaków, 

którzy zmieniali świat. Ich cechą wspólną była chęć zmieniania świata i przekuwanie potencjału na 

działanie. Piękna, kolorowa naczepa ISKIER była umieszczona na gorzowskim Starym Rynku. Pokazy 

dla mieszkańców Miasta odbyły się w dniach 10-11 listopada i były bezpłatne. W około 30 seansach 

wzięło udział ponad 700 osób. 

 

Wydział Promocji i Informacji (obecnie w strukturach Miejskiego Centrum Kultury), informuje  

o podjętych następujących działaniach w okresie sprawozdawczym: 

 

„Dobry wieczór Gorzów”,  cykl letnich wydarzeń kulturalnych który odbył się w 2024 roku po raz piąty. 

Dobre wieczory rozpoczęły się 14 czerwca, od Nocnego Szlaku Kulturalnego, a zakończyły  

31 sierpnia Nocnym Szlakiem Kulinarnym. Dla widzów przygotowano 120 wydarzeń. Na scenie przez 

dwa i pół miesiąca zaprezentowało się blisko 500 artystów, a cykl „Dobry wieczór Gorzów” był 

realizowany na pięciu scenach (Stary Rynek, Wartownia, scena letnia, pikniki chopinowskie, 

amfiteatr). „Dobry wieczór Gorzów” co roku powstaje dzięki Zjednoczonym Siłom Kultury, niezwykłej 

współpracy miejskich instytucji kultury, które co roku przygotowują różnorodną ofertę wydarzeń.  

W ramach „Dobry wieczór Gorzów” zaplanowane są spektakle na scenie letniej gorzowskiego teatru  

i pikniki chopinowskie, dodatkowo MOS przygotowuje w lipcu wystawy plenerowe na Starym Rynku. 

Ważnym elementem cyklu „Dobry wieczór Gorzów” jest Wartownia, czyli kontenerowe miasteczko nad 

Wartą przy ul. Fabrycznej. Cykl  jest regularnie promowany, aby zainteresować ofertą  wydarzeń 

kulturalnych nowych uczestników i jednocześnie utrzymać zainteresowanie stałych odbiorców. „Dobry 
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wieczór Gorzów” stał się wizytówką miasta, która przyciąga nie tylko mieszkańców, ale także turystów. 

Cykl „Dobry wieczór Gorzów” był realizowany m.in. na scenie na Starym Rynku, w sercu miasta.  

 

Promocja 767. urodzin Miasta  (5 do 7 lipca), które odbywały się na Starym Rynku. Urodziny miasta 

współorganizowane z 17. Wielkopolską Brygadą Zmechanizowaną, która 6 lipca zaprosiła 

mieszkańców na święto brygady, w ramach którego odbyła się defilada oraz piknik rodzinny na placu 

Grunwaldzkim. Urodziny miasta to coroczna okazja do wspólnego świętowani8a i integracji 

mieszkańców. Wydarzenie jest rozpoznawalne w regionie i ma wpływ na ożywianie życia kulturalnego 

miasta.  

 

Lista piosenek radia 357 na żywo z Gorzowa Wielkopolskiego w plenerowym studiu przed Filharmonią 

Gorzowską, to trzecia wizyta dziennikarzy Radia 357 w Gorzowie. To okazja do rozmów, a także 

promocji miasta i wydarzeń kulturalnych na antenie ogólnopolskiej. 

 

Obchody 11 listopada – część artystyczna uroczystości odbyła się na Starym Rynku.  

Tu zaplanowano wspólny koncert Zespołu Tańca Ludowego Mali Gorzowiacy i Gorzowskiej Orkiestry 

Dętej. Była okazja do wspólnego śpiewania pieśni patriotycznych i zatańczenia poloneza. Do tańca 

zapraszali Mali Gorzowiacy. 

 

Pit stop Via Regia Bike Ultramarathon – Gorzów znalazł się na trasie ultramaratonu rowerowego.  

2 maja do Gorzowa przyjechali uczestnicy Regia Bike Ultramarathon. Na Starym Rynku przygotowano 

dla nich punkt regeneracyjny, w którym także dla mieszkańców czekały różne atrakcje, m.in.  

dedykowana miastu wielkoformatowa gra Monopoly. 

 

Działania w 2025 r. 

 

Cykl letnich wydarzeń kulturalnych „Dobry wieczór Gorzów” organizowany po raz szósty. Łącznie 

ponad 200 wydarzeń. Na siedmiu scenach wystąpi prawie pół tysiąca artystów, a wszystko podczas 

niecałych trzech letnich miesięcy. W środę (14 maja) prezydent miasta Jacek Wójcicki – inicjator cyklu 

„Dobry wieczór Gorzów” - wspólnie z partnerami - zaprezentował program wydarzeń kulturalnych  

w lecie w naszym mieście. Cykl  jest regularnie promowany, aby zainteresować ofertą  wydarzeń 

kulturalnych nowych uczestników i jednocześnie utrzymać zainteresowanie stałych odbiorców. „Dobry 

wieczór Gorzów” stał się wizytówką miasta, która przyciąga nie tylko mieszkańców, ale także turystów. 

Cykl „Dobry wieczór Gorzów” był realizowany m.in. na scenie na Starym Rynku, w sercu miasta.  

 

 

Dwa weekendowe festiwale muzyczne Wartownia Festiwal; jeden w lipcu (11-12 lipca), drugi  

w sierpniu (22-23 sierpnia), które odbyły się na bulwarze zachodnim. Bulwar stał miejscem 

dodatkowych wydarzeń głównie dla młodzieży. W każdy wakacyjny weekend odbywały się warsztaty 

tematyczne, występy hip-hopowe, sceny klubowej, stand-upy. Ożyła także plaża nad Wartą, ożyły 
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nisze estakady po dawnym klubie muzycznym. Promocja wydarzenia nastawiona na zainteresowanie 

ofertą nowych uczestników i jednocześnie utrzymanie zainteresowania stałych odbiorców. Wartownia 

pozwala na promowanie miasta, jako miejsca nowoczesnego i otwartego na młodą publiczność, 

zwiększa rozpoznawalność miasta i pokazuje jego rekreacyjny potencjał.  

 

Lista Piosenek Radia 357 prowadzona na żywo z Gorzowa w plenerowym studiu radiowym na 

bulwarze wschodnim. Tam została przygotowana strefa chilloutu dla słuchaczy, którzy wzięli udział  

w audycji. Wydarzenie było elementem rozpoczynającego się tego wieczoru Nocnego Szlaku 

Kulturalnego. 

 

Obchody Narodowego Święta Niepodległości, część artystyczna na Starym Rynku. Podjęto działania 

promujące świadomość patriotyczną wśród mieszkańców. Zapewniono widowiskowy pokaz laserowy 

na Starym Rynku, a mieszkańcom rozdawano flagi i kotyliony, podkreślając rangę święta oraz 

zachęcając do wspólnego świętowania.  

 

Działanie 4. Podnoszenie kompetencji mieszkańców do uczestnictwa w kulturze 

poprzez wspieranie i rozwijanie różnych form edukacji kulturowej.  

Instytucje kultury działające w Gorzowie Wielkopolskim oferują mieszkańcom miasta szereg zajęć 

w ramach edukacji kulturowej, rozwijających i przygotowujących do uczestnictwa w kulturze.  

W latach 2024 i 2025 Filharmonia Gorzowska oferowała zajęcia muzyczne: Muzyczne raczkowanie 

mini -koncerty dla przyszłych mam oraz rodziców z  dziećmi do 4 lat; Filharmonię Juniora –  cykl 

animacyjno-muzyczny adresowany do dzieci w wieku 4-6 lat;  Akademię Muzyki – cykl audycji 

muzycznych  dla grup zorganizowanych adresowany do dzieci przedszkolnych i  uczniów szkół 

podstawowych; Otwarte próby generalne IN TOUCH – adresowane do młodzieży szkolnej i odbiorców 

indywidualnych; Koncerty familijne – cykl koncertów muzyki klasycznej przygotowywany z myślą  

o najmłodszej publiczności, jednak adresowany do całych rodzin.  

W Miejskim Ośrodku Sztuki w 2024 i 2025 r. odbywały się warsztaty sztuki dla dzieci pn: 

KARUZELA, SZTUKO(S)TWORY, SZTUKowanie, SZTUKOwanki, Twórcze cudaki, a także edukacja 

filmowa  Interdyscyplinarna Akademia Audiowizualna – roczny program edukacyjny  w zakresie filmu 

oraz mediów prowadzony dla różnych grup wiekowych ze szkół Gorzowa i okolic; Filmowa lekcja – dla 

dzieci z  przedszkoli i szkół podstawowych oraz Młodzieżowa Akademia Filmu – cykl, który uczy 

świadomego odbioru sztuki filmowej oraz wprowadza w świat rodzajów i gatunków filmowych.  

W latach 2024 i  2025 Jazz Club „ Pod Filarami” nieprzerwanie od ponad 40 lat organizował zajęcia 

dla młodzieży z gorzowskich szkół podstawowych i średnich pn.  Mała Akademia Jazzu.  MAJ 

wychowała już kilka pokoleń gorzowian, kształtując i przygotowując młodzież do świadomego 

uczestnictwa w kulturze.  

Jazz Club „Pod Filarami” współpracuje z Uniwersytetem Marii Curie-Skłodowskiej w Lublinie oraz 

środowiskami naukowymi badającymi współczesną popkulturę. 
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W Jazz Clubie „Pod Filarami” odbywały się egzaminy magisterskie, w formie przygotowania i realizacji 

koncertu wraz z występem.  

29 marca 2025 r. odbyła się konferencja naukowa „Co słychać? Język a kultura” Ogólnopolskie 

sympozjum naukowe zorganizowane przy współudziale Instytutu Antropologii i Etnologii Uniwersytet 

im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. 

W dniach 23 - 24 października 2025 r., przy współpracy z gorzowską Akademią Jakuba z Paradyża 

i Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu (wydziały humanistyczne), zorganizowano konferencję 

,,Alfred Szklarski w krainie popkultury – wokół fenomenu kulturowego”. 

 

Działanie 5. Realizacja programów edukacyjnych w czasie wakacji i ferii szkolnych.  

Corocznie instytucje kultury w mieście przygotowują ciekawą ofertę kulturalno -  edukacyjną dla dzieci 

i dorosłych. W okresie wakacyjnym, w latach 2024 – 2025, część  instytucji kultury zorganizowała 

płatne zajęcia dla dzieci, m.in. półkolonie pod nazwą Wakacje z Muzami oraz zajęcia dla grup 

zorganizowanych,  np. Co w belkach piszczy?, Wakacyjne spotkania z dawną bronią i Przygody 

z archeologią, Pikniki w muzeum, Tropiciel muzealnego ogrodu, Śladami Białej Damy  - 

zorganizowane przez Muzeum Lubuskie. W Miejskim Centrum Kultury zorganizowano zajęcia dla 

dzieci w wieku 7-12 lat w Klubach Jedynka, Zodiak oraz w Amfiteatrze warsztaty w ramach Jazdy 

Coolturalnej.  

 

Ponadto dzieci mogły skorzystać z innych zajęć edukacyjno-rekreacyjno-artystycznych. Miejski 

Ośrodek Sztuki zorganizował dla dzieci w wieku 1-6 lat zajęcia pn. miniWAKACJOIMAGINACJE  

a dla grupy 7-12 lat WAKACJOIMAGINACJE. W filiach  Wojewódzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej 

obywały się tematyczne zajęcia dla dzieci w wieku 8-12 lat: np. Afryka dzika – Egipt, Azja Time-  

Japonia, Bliżej natury czy Rzeczypospolita Ptasia 

 

Dorośli mieszkańcy Gorzowa mieli możliwość oglądania bezpłatnych seansów filmowych w ramach  

Kina po zmroku,  organizowanych wspólnie przez Miejski Ośrodek Sztuki i Miejskie Centrum Kultury.  

 

Miejski Ośrodek Sztuki przygotował również cykl Filmogranie – czyli daj złotówkę za miejscówkę, 

przeznaczony dla młodzieży i dorosłych.  

 

Podczas ferii zimowych (szkolnych) Muzeum Lubuskie zorganizowało dla dzieci  płatne zajęcia pn. 

Ferie w Domu Muz - dwa turnusy półkolonii dla dzieci w wieku 7-10 lat. 

Teatr im. J. Osterwy przygotował spektakle dla dzieci.  

W Miejskim Centrum Kultury zorganizowano zajęcia dla dzieci w wieku 7-12 lat w Klubie Jedynka 

pn. Zima w Mieście, Klubie Zodiak pn. „Słoneczna Zima” oraz w Strefie Odkrywania Wyobraźni  

i aktywności SOWA. 

W 2024 r. bezpłatne zajęcia odbywały się w filiach Wojewódzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej – 

zajęcia inspirowane literaturą: warsztaty, plastyczne, rękodzielnicze, spotkania czytelniczo-
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animacyjne, konkursy, gry, quizy, zabawy integracyjne. W Miejskim Ośrodku Sztuki odbyły się 

zajęcia dla dzieci w wieku 7- 11 lat pn. Ferie ze sztuką. 

 

Wydział Edukacji podaje, że w okresie wakacji i ferii zimowych szkoły oraz placówki oświatowe 

realizują działania edukacyjne i opiekuńcze, które łączą funkcję wychowawczą, profilaktyczną oraz 

rozwojową, zapewniając dzieciom i młodzieży bezpieczne i wartościowe formy spędzania czasu 

wolnego. 

Istotnym elementem tych działań są inicjatywy realizowane we współpracy z instytucjami publicznymi, 

ukierunkowane na bezpieczeństwo dzieci i młodzieży. Przykładem są programy „Bezpieczne ferie” 

realizowane we współpracy z Państwową Stacją Sanitarno-Epidemiologiczną oraz działania 

„Bezpieczne wakacje” prowadzone przy udziale Policji. W ramach tych inicjatyw organizowane są 

spotkania edukacyjne, pogadanki oraz warsztaty, podczas których uczniowie zdobywają wiedzę 

dotyczącą zasad bezpiecznego wypoczynku, właściwych zachowań w sytuacjach zagrożenia oraz 

podstaw profilaktyki zdrowotnej. 

 

Placówki podejmują również działania integracyjne i rozwijające zainteresowania dzieci. Przykładem 

są wspólne zajęcia muzyczne organizowane z udziałem dzieci uczęszczających do lokalnych świetlic 

środowiskowych, które sprzyjają integracji społecznej, rozwijaniu kompetencji artystycznych oraz 

budowaniu relacji rówieśniczych. Tego typu inicjatywy mają szczególne znaczenie w kontekście 

wyrównywania szans edukacyjnych i społecznych. 

 

W okresie wolnym od zajęć dydaktycznych realizowane są także programy wspierające rozwój dzieci 

wymagających szczególnego wsparcia, w tym zajęcia w ramach WWRD (Wczesnego Wspomagania 

Rozwoju Dziecka) oraz zajęcia specjalistyczne (KS), które zapewniają ciągłość oddziaływań 

terapeutycznych i edukacyjnych. 

 

Dodatkowo organizowane są wyjazdy edukacyjne i rozwijające kompetencje uczniów, w tym 

specjalistyczne formy aktywności dla młodzieży, np. wyjazdy dla uczniów klas o profilu 

cyberbezpieczeństwa (tzw. klasy „Cyber.Mil”), obejmujące zajęcia o charakterze wojskowym  

i technologicznym. Działania te rozwijają zainteresowania uczniów, wzmacniają kompetencje cyfrowe 

oraz przygotowują do dalszej ścieżki edukacyjno-zawodowej. 

 

W ramach realizacji programów edukacyjno-sportowych w okresie wakacyjnym, Wydział Sportu zlecał 

organizację cyklu zajęć 'Wakacyjne granie'. Inicjatywa ta koncentrowała się na edukacji poprzez ruch, 

promując wśród gorzowskich dzieci i młodzieży wartości takie jak współzawodnictwo oparte na 

zasadach fair play oraz integracja rówieśnicza. Zajęcia te stanowiły alternatywną formę edukacji 

prozdrowotnej, przeciwdziałając siedzącemu trybowi życia i upowszechniając aktywne formy 

spędzania czasu wolnego. Program pozwolił na zagospodarowanie czasu wolnego uczniów w sposób 

bezpieczny i rozwijający kompetencje społeczne. 
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Działanie 6. Rozwój infrastruktury kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej oraz 

dostosowanie do standardów i potrzeb mieszkańców.  

W 2024 i 2025 r. gorzowskie, miejskie instytucje kultury zadbały o rozwój infrastruktury kulturalnej 

w mieście m.in. przeprowadzając modernizacje w swoich obiektach: 

W 2024 roku: 

Jazz Club „Pod Filarami” przeprowadził modernizację pomieszczenia – wymienił oświetlenie 

sceniczne i usunął skutki pożaru oraz zakupił wyposażenie – nowe stoliki i wykładzinę do sali 

koncertowej. 

W Miejskim Ośrodku Sztuki zakupiono wyposażenie do obiektu m. in. procesor dźwięku kinowego, 

monitoring systemu telewizji dozorowej oraz sprzęt elektroniczny – aparat Sony, projektory, głośniki  

i dysk twardy do sprzętu kinowego. 

W Wojewódzkiej i Miejskiej Bibliotece Publicznej wykonano projekt na adaptację pomieszczeń 

MDK oraz zakupiono wyposażenie do siedziby Filii Biblioteki nr 6, m. in. meble, sprzęt elektroniczny, 

telefon bezprzewodowy, kaseton reklamowy, ladą recepcyjną oraz zabudowa w pomieszczeniu 

socjalnym. 

W 2025 roku: 

Jazz Club „Pod Filarami” przeprowadził modernizację wejścia zewnętrznego – wymiana 

zewnętrznych okładzin ściennych, wymiana części posadzki wejściowej na materiał antypoślizgowy, 

przedłużenie zadaszenia oraz modernizację toalet publicznych. 

W Wojewódzkiej i Miejskiej Bibliotece Publicznej wymieniono dwie windy panoramiczne oraz 

zakupiono windę dla osób z niepełnosprawnościami do Filii Biblioteki nr 6. 

W CEA Filharmonia Gorzowska przeprowadzono modernizację systemu oświetlenia scenicznego  

w Sali koncertowej, zakupiono 36 sztuk foteli do głównej widowni, zakupiono kontrafagot oraz 

zakupiono i zamontowano sztankiet dekoracyjny, który został umieszczony na wysokości estrady  

w Sali Koncertowej. 

W Miejskim Ośrodku Sztuki przeprowadzono modernizację galerii, oświetlenia i toalet, zakupiono 

serwer i projektor audiowizualny, wykonano ścianki działowe na potrzeby wystaw oraz została 

wymieniona i zamontowana stolarka okienna. 

W Miejskim Centrum Kultury zostały zakupione i zamontowane meble do nowej siedziby oraz 

klimatyzatory w klubie Zodiak. 

 

Wydział Edukacji podaje, że działania realizowane przez szkoły i placówki oświatowe w zakresie 

rozwoju infrastruktury kulturalnej, sportowej i rekreacyjnej mają istotne znaczenie dla podnoszenia 

jakości życia mieszkańców oraz dostosowania przestrzeni lokalnej do ich potrzeb. Obejmują one 

zarówno inwestycje infrastrukturalne, jak i szeroki wachlarz działań aktywizujących społeczność 

lokalną. 

Ważnym obszarem są działania związane z rozbudową i modernizacją infrastruktury sportowej  

i rekreacyjnej. Przykładem jest realizacja zadania inwestycyjnego polegającego na budowie 

kompleksu boisk sportowych przy ul. Przemysłowej 22 w Gorzowie Wielkopolskim, a także 

modernizacja i doposażenie bazy sportowej w szkołach, obejmujące zakup sprzętu sportowego oraz 
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doposażenie sal gimnastycznych. Działania te przyczyniają się do poprawy warunków do aktywności 

fizycznej zarówno uczniów, jak i mieszkańców (np. ok. 500 użytkowników infrastruktury szkolnej). 

Istotnym elementem jest także zgłaszanie projektów do Budżetu Obywatelskiego, takich jak budowa 

boiska wielofunkcyjnego przy tzw. „małej 13”, co pokazuje aktywne włączanie społeczności w rozwój 

przestrzeni miejskiej. 

Równolegle prowadzone są działania związane z utrzymaniem istniejącej infrastruktury na 

odpowiednim poziomie technicznym i estetycznym. Placówki dbają o bieżące utrzymanie boisk, 

placów zabaw oraz terenów rekreacyjnych, w tym ich czystość, bezpieczeństwo i funkcjonalność (np. 

utrzymanie boiska przy Miejskim Przedszkolu Integracyjnym nr 27, systematyczna konserwacja 

placów zabaw). W wielu miejscach infrastruktura jest również sukcesywnie doposażana, np. w wiaty 

rowerowe czy elementy małej architektury (ławki solarne), co zwiększa jej dostępność i atrakcyjność. 

Istotnym elementem jest udostępnianie infrastruktury szkolnej mieszkańcom po godzinach lekcyjnych. 

Boiska, sale gimnastyczne oraz tereny rekreacyjne służą organizacji rozgrywek sportowych, zajęć 

rekreacyjnych i aktywności lokalnych społeczności, z których korzystają regularnie mieszkańcy miasta, 

dzieci i młodzież. 

Działania infrastrukturalne są ściśle powiązane z organizacją wydarzeń i inicjatyw o charakterze 

sportowym, rekreacyjnym i integracyjnym. Przykładem są festyny rodzinne, takie jak „Przedszkole  

z Rodziną” czy „Pod kasztanami”, wydarzenia sportowe („Bieg Krasnale na Start”), a także Gorzowska 

Spartakiada Przedszkolna oraz spartakiady integracyjne dla dzieci z placówek integracyjnych. 

Wydarzenia te mają często zasięg ogólnomiejski i angażują szerokie grono uczestników, sprzyjając 

integracji społecznej oraz aktywnemu spędzaniu czasu wolnego. 

Ważnym aspektem jest także rozwijanie oferty zajęć pozalekcyjnych i rekreacyjnych, obejmujących 

zajęcia sportowe, artystyczne oraz koła zainteresowań (ok. 200 uczniów). Uzupełnieniem są działania 

edukacyjne wykorzystujące nowoczesne technologie, takie jak zajęcia z kodowania i TIK (np.  

z wykorzystaniem mat do kodowania), które łączą rozwój infrastruktury z podnoszeniem kompetencji 

cyfrowych. 

Istotne znaczenie mają również działania promujące dostępność i integrację społeczną w przestrzeni 

publicznej. Przykładem są inicjatywy takie jak „Niebieskie Igrzyska” organizowane w ramach 

obchodów Światowego Dnia Świadomości Autyzmu, które łączą aktywność fizyczną z budowaniem 

świadomości społecznej na temat potrzeb osób z niepełnosprawnościami. 

 

Wydział Sportu w latach 2024-2025 kontynuował proces modernizacji bazy sportowej, dostosowując ją 

do standardów krajowych federacji sportowych oraz potrzeb mieszkańców. Główne inwestycje 

skupiały się na renowacji obiektów zarządzanych przez lokalne kluby sportowe oraz remonty obiektów 

OSiR. Dzięki optymalizacji wykorzystania bazy (np. w Arenie Gorzów), Miasto stało się gospodarzem 

wydarzeń o randze ogólnopolskiej i międzynarodowej, co wzmacnia miasto jako ośrodek promujący 

sport wyczynowy i powszechny. 

 

Wydział Planowania i Koordynacji Inwestycji podaje następujące informacje o realizacji zadań: 
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„Modernizacja i wyposażenie obiektów kultury w Gorzowie Wlkp.” - w 2024 i 2025 roku 

prowadzone były prace budowlano/remontowe polegające na dostosowaniu budynku niskiego  

(po Banku PEKAO S.A.) oraz piwnicy, parteru, I i II piętra budynku wysokiego (Przemysłówki)  

przy ul. Wełniany Rynek na nową siedzibę Miejskiego Centrum Kultury (MCK).  

Obiekt został przekazany dla MCK 18.09.2025 r., a oficjalne otwarcie nowej siedziby MCK odbyło się 

w ostatni weekend stycznia 2026 r. (30 stycznia- 1 lutego 2026 r.). Nowy obiekt został otwarty 

koncertem zespołu Audiofeels, a trzydniowe wydarzenie obejmowało zwiedzanie kulis i liczne występy 

artystyczne. 

„Modernizacja stadionu przy ulicy Olimpijskiej” - w zakresie modernizacji stadionu przy  

ul. Olimpijskiej w 2024 i 2025 trwały prace projektowe dla I etapu inwestycji. Zgodnie z założeniami 

zmodernizowany obiekt ma spełniać wymagania licencyjne Polskiego Związku Piłki Nożnej  

dla rozgrywek II ligi.  

Ponadto, Wydział Planowania i Koordynacji Inwestycji, który od września 2024 r. nadzoruje 

inwestycje w placówkach oświatowych (inwestycje realizowane bezpośrednio przez placówki: szkoły 

przedszkola) oraz jest dysponentem środków zadań powierzonych do realizacji przez spółkę 

Gorzowskie Inwestycje Miejskie Sp. z o.o.  podaje, że w 2024 i 2025  r. realizowane były 

następujące działania:  

 „Budowa placu zabaw na terenie placówek oświatowych” -projekt BO2025 pn. Budowa 

naukowego placu zabaw (ZSO 16).  W ramach zadania w 2025 r. stworzono na terenie wokół ZSO 

nr 16 ogólnodostępny, edukacyjny plac zabaw. Każde urządzenie jest wyposażone w tabliczkę 

informacyjną z opisem działania danego eksponatu. Celem projektu jest zachęcenie dzieci i młodzieży 

do mądrej zabawy na świeżym powietrzu. Wychodząc naprzeciw potrzebom integracji społecznej 

i coraz większym skutkom spędzania czasu młodzieży przed komputerami stworzona została 

kreatywna, a przy tym innowacyjna przestrzeń nie tylko dla uczniów ZSO16, ale również dla 

wszystkich mieszkańców. Plac składa się z 7 interaktywnych i certyfikowanych urządzeń:  

• głuchy telefon – to prototyp telefonu, w którym zaobserwujemy zjawisko rozchodzenia się dźwięku, 

• ucho słonia - nauka zjawiska rozchodzenia się dźwięku, 

• film animowany - urządzenie animujące w prosty sposób wyjaśni dawne zasady tworzenia filmów 

animowanych, 

• zegar słoneczny - cień, który rzuca drewniany pręt wskazuje godzinę, 

• ściana do pisania - urządzenie umożliwia zabawę dla dwóch lub czterech osób jednocześnie, 

• regionalne memory - urządzenie przybliża mieszkańcom wiedzę na temat ciekawych miejsc 

w naszym regionie, 

• naukowy hex - świat iluzji- krzywe zwierciadła wraz z tablicami z zagadkami optycznymi.  

„Modernizacja kompleksów sportowo-rekreacyjnych na terenie placówek oświatowych”  - 

projekty BO2025: 

• Budowa bieżni wraz z zeskokiem  (Zespół Szkół Technicznych i Ogólnokształcących 

przy  

ul. Czereśniowej) - w ramach zadania placówka zleciła wykonanie skoczni w pobliżu 

kompleksu boisk typu Orlik. Cały teren jest ogólnodostępny dla wszystkich; 
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• Modernizacja kompleksów sportowo-rekreacyjnych na terenie placówek oświatowych - 

projekt BO2025 pn. Modernizacja placu zabaw (Przedszkole Miejskie nr 30). W ramach 

projektu przedszkole zleciło wykonanie modernizacji placu zabaw wraz z niezbędną 

infrastrukturą. Na terenie ogrodu przedszkolnego zainstalowano nowe, bezpieczne 

urządzenia zabawowe dla dzieci.  

W ramach zadań powierzonych do realizacji przez Gorzowskie Inwestycje Miejskie Sp. z o.o.,  

w okresie sprawozdawczym wykonywane były następujące działania:  

„Budowa Dirt Parku w Parku Zacisze” - w Parku Zacisze powstało miejsce do aktywnego spędzania 

czasu na rowerze jako miejsce integracji młodzieży i popularyzacji ekstremalnej aktywności fizycznej. 

W północnej części zaprojektowano górkę startową z możliwością zjazdu w trzech kierunkach  - trzy 

różne poziomy trudności. Czwarty tor służy do wykonywania jazdy powrotnej. Uwzględniona została 

również mała architektura w postaci wiaty, ławek i koszy na odpady. W IV kwartale 2024 r. inwestycję 

zakończono i oddano do użytkowania. Zadanie zrealizowano w ramach Budżetu Obywatelskiego oraz 

projektu „Budowa i rozbudowa miejsc rekreacji w Gorzowie Wielkopolskim” – etap I, który otrzymał 

dofinansowanie z Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021–2027, Cel szczegółowy 5.1, 

Priorytet 8 Fundusze Europejskie dla lokalnego lubuskiego, Działanie FELB.08.02 Wsparcie 

terytorialne obszarów miejskich – ZIT.   

 „Plac do ćwiczeń wyczynowej jazdy fanów motoryzacji” - na działce nr 91 w obrębie Chróścik 

wybudowany został plac do ćwiczeń wyczynowej jazdy fanów motoryzacji - miejsce przeznaczone dla 

motocyklistów, którzy chcą bezpiecznie i legalnie doskonalić swoje umiejętności w prowadzeniu 

jednośladu. Plac wybudowany został przy ulicy Małyszyńskiej w pobliżu S3. Ma powierzchnię  prawie 

1300 metrów kwadratowych. Inwestycja zrealizowana w ramach Budżetu Obywatelskiego.  

Oficjalne otwarcie odbyło 18 sierpnia 2024 r.  

„Budowa ścieżki wzdłuż rzeki Kłodawki – etap II” - zakres zamierzenia inwestycyjnego obejmuje  

w szczególności:  

• budowę ścieżki rowerowej wzdłuż rzeki Kłodawki o długości ok 3,9 km od ul. Chodkiewicza  

do granic miasta Gorzowa Wlkp. i miejscowości Kłodawa;  

• Zagospodarowanie terenu wzdłuż rz. Kłodawki poprzez:  

- elementy małej architektury,  

- zagospodarowanie terenów do rekreacji,  

- wykonanie oświetlenia drogowego;  

- budowę niezbędnych obiektów inżynieryjnych infrastruktury drogowej, umożliwiających 

przeprowadzenie ścieżki rowerowej przez rzekę Kłodawkę, tj. 4 obiektów mostowych; 

- budowę dwóch ramp;  

- wykonanie infrastruktury umożliwiającej odpoczynek kajakarzom;  

W 2024 r. odbyło się spotkanie informacyjne, którego celem było wspólne określenie potrzeb 

i oczekiwań, analiza założeń oraz ocena możliwości projektowych.  

Od ulicy Chodkiewicza, gdzie zaplanowano podniesiony przejazd przez jezdnię, ścieżka pobiegnie 

zachodnią stroną Kłodawki, czyli od strony ul. Kazimierza Wielkiego. Na odcinku przebiegającym 

przez tereny ogródków działkowych będzie ona pełnić również funkcję drogi dojazdowej dla 
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działkowców. Po zachodniej stronie rzeki trasa dotrze do wysokości I Liceum Ogólnokształcącego.  

W rejonie przyszkolnego parkingu zaprojektowano kładkę o długości 11,6 metra, która umożliwi 

pieszym i rowerzystom przejście oraz przejazd na drugi brzeg Kłodawki. Dalej ścieżka będzie biegła 

wzdłuż rzeki w kierunku domu zakonnego Sióstr Jezusa Miłosiernego. Po minięciu terenów 

należących do zgromadzenia trasa skręci w stronę ulicy Wyszyńskiego. Ze względu na różnicę 

poziomów zaplanowano tam 61-metrową estakadę, prowadzącą od okolic zakonnych ogródków  

w kierunku ulicy. Estakada ma mieć konstrukcję podobną do tej, która funkcjonuje już w rejonie ulicy 

Garbary oraz seminarium duchownego w dawnym pałacyku biskupim przy ul. 30 Stycznia. 

 

2025 rok to okres aktualizacji opracowywanej dokumentacji, w z związku ustaleniem w lutym 2025 r. 

linii brzegowej rzeki Kłodawki. Dokumentacja projektowa została przygotowana do końca listopada 

2025 r. w celu zaplanowanego złożenia (I kwartał 2026 r.) przez Miasto wniosku o dofinansowanie 

projektu w ramach Fundusze Europejskie na rozwój mobilności miejskiej w Lubuskiem dla Działania 

FELB.03.02 Mobilność miejska – ZIT Typ projektu: III Rozwój infrastruktury dla transportu 

niezmotoryzowanego.  

 

„Budowa boiska na os. Europejskim” - w ramach zadania z Budżetu Obywatelskiego 2025 

zakupiono i zamontowano dwa zestawy do koszykówki oraz wykonano malowanie linii do gry 

w koszykówkę na płycie boiska na os. Europejskim, które powstało w 2023 r. również z Budżetu 

Obywatelskiego. Ponadto zadbano o zagospodarowanie terenu wokół boiska, jako uzupełnienie 

infrastruktury wokół obiektu sportowego: pojawił się m.in. zjazd linowy, ławki, chodnik, kosze 

na odpady,  

stojaki rowerowe, a także zdrój wodny- poidełko dla korzystających z obiektu sportowego i nie tylko.   

W trosce o komfort użytkowników obiektu oraz mieszkańców sąsiadujących bloków, nasadzono 11 szt. 

drzew – grusz.  

„Budowa ścieżek rowerowych w Gorzowie Wlkp. – etap IV” - Opis zadania ujęty w Priorytet 2.2 / 

Działanie 5 

„Budowa ścieżki rowerowej na odcinku od ul. Kasprzaka do ul. Koniawskiej” - w ramach 

szerszego projektu „Ścieżki rowerowe w Gorzowie Wielkopolskim – etap IV” wybudowano ciąg pieszo-

rowerowy o długości 200 m. 

„Budowa i rozbudowa miejsc rekreacji w Gorzowie Wielkopolskim” – etap I [SKATE PARK]  

- zadanie dotyczyło rozbudowy skateparku na terenie parku im. Mikołaja Kopernika  

w Gorzowie Wielkopolskim o sekcję bank ramp oraz sekcję street. Wybudowane zostały profile, 

poręcze, murki oraz oświetlenie. Zadanie otrzymało dofinansowanie w ramach Programu Fundusze 

Europejskie dla Lubuskiego 2021–2027, Cel szczegółowy 5.1, Priorytet 8 Fundusze Europejskie dla 

lokalnego lubuskiego, Działanie FELB.08.02 Wsparcie terytorialne obszarów miejskich – ZIT.  Z tego 

projektu został już wykonany wspomniany dirtpark w parku Zacisze oraz tor rolkowy i pumprtack 

w parku 750-lecia.  

„Budowa toru rolkowego w parku 750-lecia” [TOR ROLKOWY] - w ramach  tego samego projektu,  

co Skate Park oraz środków z Budżetu Obywatelskiego, w 2024 r. wybudowano tor rolkowy w parku 
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750-lecia o długości ok. 200-240 m i ok. 3 m szerokości w kształcie pętli pomiędzy ścieżką parkową 

prowadzącą od ul. Czartoryskiego do ul. Dekerta. Tor przeznaczony dla osób jeżdżących na rolkach 

i wrotkach, wykonany z gładkiego asfaltu będzie znakomitym miejscem na spędzenie wolnego czasu. 

Lokalizacja toru rolkowego nie jest przypadkowa. Idealnie wpisuje się krajobraz parku, a tor – wraz  

z pobliskim pumptrackiem (plac zabaw do jazdy na rowerze, wrotkach, rolkach i hulajnodze  

w kształcie ósemki) – poszerza możliwości aktywności sportowej i rekreacji na świeżym powietrzu. 

„Budowa i rozbudowa miejsc rekreacji w Gorzowie Wielkopolskim – etap III” [BULWAR]  

- zadanie zaplanowane do realizacji w ramach dofinansowania z Programu Fundusze Europejskie dla 

Lubuskiego 2021–2027 (FEWL 21-27),Działanie FELB.08.02 Wsparcie terytorialne obszarów 

miejskich – ZIT. Inwestycja zakłada zagospodarowanie i przebudowę gorzowskich bulwarów poprzez 

rozbudowę miejsc rekreacji, ustawienie małej architektury oraz wprowadzenie terenów biologicznie 

czynnych. W okresie sprawozdawczym Gorzowskie Inwestycje Miejskie Sp. z o.o. zleciły wykonanie 

dokumentacji projektowej, studium wykonalności celem złożenia przez Miasto wniosku  

o dofinansowanie (luty 2026 r.).  

„Budowa i rozbudowa miejsc rekreacji w Gorzowie Wielkopolskim – etap IV”  

[WODNY PLAC ZABAW] - zadanie zaplanowane do realizacji w ramach dofinansowania z Programu 

Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021–2027 (FEWL 21-27),Działanie FELB.08.02 Wsparcie 

terytorialne obszarów miejskich – ZIT. Inwestycja zakłada budowę wodnego placu zabaw 

planowanego na terenie Parku Górczyńskiego w Gorzowie Wielkopolskim. Wodny plac zabaw ma 

mieć unikalny kształt nawiązujący do skrzydeł motyla. Wśród zaplanowanych atrakcji ma znaleźć się: 

• Splash park z armatkami wodnymi i tryskaczami w kształcie kwiatów i zwierząt, 

•  Zamek wodny wyposażony w zjeżdżalnie, 

• Brodzik dedykowany najmłodszym dzieciom, 

• Strefa edukacyjna, w której znajdą się interaktywne zabawki, takie jak śruba Archimedesa czy 

ręczne pompy wodne. 

Projekt obejmuje również budowę niezbędnej infrastruktury: kontenerowych budynków zaplecza 

(szatnie i toalety), komory technologicznej odpowiedzialnej za uzdatnianie wody, a także oświetlenia  

i monitoringu. Spółka Gorzowskie Inwestycje Miejskie zleciła przygotowanie dokumentów niezbędnych 

do złożenia przez Miasto wniosku o dofinansowanie (I/II kwartał 2026).  

W grudniu 2025 r. projektant złożył projekt architektoniczno-budowlany. 

 „Budowa przyszkolnej infrastruktury sportowej w Gorzowie Wielkopolskim” - projekt zakładał 

realizację zadania z BO2024  pn. Budowa kompleksu boisk sportowych przy II LO - Budowa 

kompleksu boisk sportowych, tj. boiska wielofunkcyjnego z nawierzchnią poliuretanową i boiska 

piłkarskiego z trawy naturalnej oraz zeskoczni skoczni do skoku w dal oraz budowy przyszkolnej 

infrastruktury sportowej przy Centrum Edukacji Zawodowej i Biznesu. Projekt został dofinansowany 

z programu Sportowa Polska oraz z budżetu obywatelskiego Miasta Gorzowa Wielkopolskiego. 

Kompleks sportowy przy II Liceum Ogólnokształcącym w Gorzowie Wielkopolskim został oficjalnie 

odebrany w grudniu 2025 r. i służy zarówno uczniom szkoły, jak i mieszkańcom miasta. Inwestycja 

stworzyła nowoczesną i wielofunkcyjną przestrzeń, która umożliwia grę w siatkówkę, koszykówkę, 

piłkę ręczną i nożną, tenisa ziemnego, a także prowadzenie treningów lekkoatletycznych. W ramach 
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projektu powstały dwa nowe boiska: piłkarskie o wymiarach 55 × 35 metrów, wyposażone w naturalną 

murawę i system nawadniania, oraz boisko wielofunkcyjne o nawierzchni poliuretanowej i wymiarach 

32 × 44 metrów. Dodatkowo przygotowano infrastrukturę lekkoatletyczną, obejmującą bieżnię okrężną 

czterotorową o długości 300 metrów, sześciotorową bieżnię prostą oraz skocznię do skoku w dal. 

Obiekt został wyposażony w oświetlenie, piłkochwyty, bramki i słupki, a całość uzupełniły 

kompleksowe prace porządkowe wykonane na terenie inwestycji. Dzięki temu powstało bezpieczne 

i nowoczesne miejsce do aktywności sportowej, dostępne przez cały rok.  

W ramach budowy boiska przy CEZiB, po uzyskaniu przez Miasto dofinansowania z programu 

Sportowa Polska – Program Rozwoju lokalnej infrastruktury sportowej Edycja 2024, realizacja 

inwestycji przewidziana jest na 2027 rok.  

„Modernizacja kompleksów sportowo-rekreacyjnych na terenie placówek oświatowych”  - 

projekt BO2025, inwestycja obejmuje modernizację kompleksu sportowo-rekreacyjnego przy Szkole 

Podstawowej nr 5, polegającą na: wymianie nawierzchni placu zabaw, wymianie nawierzchni dużego 

boiska wielofunkcyjnego, wymianie piłkochwytów, montażu bramek piłkarskich oraz słupków do gry  

w tenisa i siatkówkę. Dodatkowo wybudowana zostanie bieżnia 3-torowa oraz skocznia do skoku  

w dal z rozbiegiem, a także chodnik prowadzący do bieżni i skoczni. Na podstawie zmodyfikowanej 

dokumentacji ogłoszono ponownie przetarg. Termin otwarcia ofert to połowa stycznia 2026. 

 

Działanie 7. Ochrona dziedzictwa kulturowego, w tym tworzenie, zachowanie  

i promocja lokalnych tradycji, z uwzględnieniem wielokulturowej historii miasta.  

Architekt Miasta wspiera działania na rzecz ochrony dziedzictwa kulturowego i wzmacniania 

tożsamości miasta poprzez udział w procesach projektowych oraz inicjatywach popularyzujących 

architekturę i historię przestrzeni. Na przykładzie „Schodów Donikąd” – obiektu funkcjonującego od 

1971 r. – wsparto opracowanie koncepcji zagospodarowania w formule zespołu eksperckiego 

(„superbiuro”) z udziałem lokalnych architektów, poprzedzone analizami i konsultacjami, co pozwoliło 

na przyjęcie kierunku zachowania obiektu jako istotnego elementu tożsamości miejsca oraz nadania 

mu nowych funkcji społecznych i kulturowych. 

 

Równolegle Architekt Miasta wspiera działania środowiska architektonicznego, w tym realizowane we 

współpracy z Stowarzyszenie Architektów Polskich, obejmujące m.in. organizację wystaw pracowni 

projektowych, rozwój „Gorzowskiego Szlaku Architektury” oraz inicjatywy edukacyjne  

i popularyzujące wiedzę o architekturze i historii miasta (np. w ramach Europejskich Dni Dziedzictwa).  

 

 

Wydział Kultury informuje, że corocznie w ramach otwartych konkursów wskazywane są zadania, 

które są dla Miasta priorytetem do realizacji, wśród nich niezmiennie pojawia się zadanie pn. Mozaika 

kultur, czyli projekty mające na celu prezentację wielokulturowości i budowę wspólnoty opartej na 

poszanowaniu różnic. Zadanie promujące wzajemne poznawanie się grup odmiennych kulturowo 

poprzez działalność artystyczną, edukacyjną i animacyjno – kulturalną. 
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W 2024 roku zrealizowano następujące projekty: 

1. Związek Ukraińców w Polsce, Koło w Gorzowie Wielkopolskim, zorganizowało 51 

Ogólnopolski Konkurs Pisanek im. Michała Kowalskiego. Na konkurs zostało nadesłanych 337 

prac 64 autorów z całej Polski oraz z Ukrainy reprezentujących różne regiony etnograficzne. 

Efektem konkursu była wystawa konkursowa w Spichlerzu, której towarzyszyły warsztaty 

tradycyjnych technik pisankarskich. Odbył się również koncert chóru muzyki cerkiewnej. 

Pisanki wzbogaciły zbiory Muzeum Lubuskiego. Wstęp na to wydarzenie był bezpłatny, tak 

samo jak późniejsze zwiedzanie  wystawy. 

2. 30 Spotkania z Kulturą Łemkowską zorganizowane przez Stowarzyszenie Łemków.  

Na scenie pod Katedrą w ramach cyklu Dobry Wieczór Gorzów, występy zespołów 

łemkowskich, które pielęgnują, rozwijają i propagują  kulturę łemkowską. Wstęp na koncerty 

był bezpłatny.  

3. Stowarzyszenie Twórców i Przyjaciół Kultury Cygańskiej im. Papuszy w Gorzowie 

Wielkopolskim, zorganizowało XXXVI Międzynarodowe Spotkania Zespołów Cygańskich 

Romane Dyvesa 2024. Głównym celem stowarzyszenia jest zachowanie, rozwijanie i ochrona 

tradycji kulturowej romskiej grupy etnicznej. W amfiteatrze podczas zorganizowanego 

festiwalu wystąpiły grupy z Ukrainy, Francji, Serbii, Rumunii i Polski co miało na celu 

zintegrowanie przedstawicieli kultur. Wydarzenie zostało nagrane przez TVP 2 i emitowane 

zostało kilkukrotnie w telewizji na kanałach TVP 2, TVP Kultura, TVP Polonia, TVP Poznań, 

co wzmocniło promocję Miasta. 

4. Stowarzyszenie Twórców i Przyjaciół Kultury Cygańskiej im. Papuszy w Gorzowie 

Wielkopolskim, zorganizowało XVIII Wigilię Kultur i Narodów 2024, spotkanie siedmiu grup 

etnicznych, mające na celu pokazanie i kultywowanie wielokulturowych tradycji Wigilii i Świąt 

Bożonarodzeniowych. Podczas „Wigilii” opowiadano o swoich dawnych i niezapomnianych 

tradycjach, degustowano świąteczne potrawy różnych kultur i wymieniano się  

wielopokoleniowymi recepturami. 

W 2025 roku zrealizowano następujące projekty: 

1. Związek Ukraińców w Polsce, Koło w Gorzowie Wielkopolskim, zorganizowało 52 

Ogólnopolski Konkurs Pisanek im. Michała Kowalskiego. Na konkurs zostało nadesłanych 50 

zestawów, 291 pisanek, 56 autorów z całej Polski oraz z Ukrainy reprezentujących różne 

regiony etnograficzne. Efektem konkursu była wystawa konkursowa w Spichlerzu, której 

towarzyszyły warsztaty tradycyjnych technik pisankarskich. Wstęp na to wydarzenie był 

bezpłatny, tak samo jak późniejsze zwiedzanie  wystawy. 

2. 31 Spotkania z Kulturą Łemkowską zorganizowane przez Stowarzyszenie Łemków. Na 

scenie pod Katedrą w ramach cyklu Dobry Wieczór Gorzów, występy zespołów łemkowskich, 

które pielęgnują, rozwijają i propagują  kulturę łemkowską. Wstęp na koncerty był bezpłatny.  

3. Stowarzyszenie Twórców i Przyjaciół Kultury Cygańskiej im. Papuszy w Gorzowie 

Wielkopolskim, zorganizowało XXXVII Międzynarodowe Spotkania Zespołów Cygańskich 

Romane Dyvesa 2024. Głównym celem stowarzyszenia jest zachowanie, rozwijanie i ochrona 

tradycji kulturowej romskiej grupy etnicznej. Przeprowadzono: 1 koncert galowy, wydarzenia 

https://witkac.pl/#/offer/view?id=381802
https://witkac.pl/#/offer/view?id=381802
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towarzyszące (warsztaty taneczne, wystawa fotograficzna w taborowym wozie cygańskim), 

spotkania artystyczne i integracyjne. W wydarzeniach udział wzięli: artyści romscy i nieromscy 

z Polski oraz z zagranicy (m.in. Europa, Bałkany), zespoły międzynarodowe współpracujące  

z polskimi artystami. 

4. Stowarzyszenie Twórców i Przyjaciół Kultury Cygańskiej im. Papuszy w Gorzowie 

Wielkopolskim, zorganizowało XIX Wigilię Kultur i Narodów 2024, spotkanie dziewięciu grup 

etnicznych, mające na celu pokazanie i kultywowanie wielokulturowych tradycji Wigilii i Świąt 

Bożonarodzeniowych. Podczas „Wigilii” opowiadano o swoich dawnych i niezapomnianych 

tradycjach, degustowano świąteczne potrawy różnych kultur i wymieniano się  

wielopokoleniowymi recepturami. Reprezentowane były m.in. tradycje: romska, łemkowska, 

ukraińska, niemiecka, żydowska, polska oraz inne.  

5. Stowarzyszenie Promocji Kultury KAMIENICA,  zorganizowało 2 wystawy sztuki 

współczesnej w galerii Terminal08 w ramach projektu Anima Mundi #6. Obu wystawom 

towarzyszyły audio-performansy jak również odbyły się dwudniowe warsztaty artystyczne. Do 

udziału  

w warsztatach została zaproszona świetlica środowiskowa, w prezentacji wzięły udział cztery 

artystki z Berlina 

6. Fundacja FOTISMOS zorganizowała świąteczne koncerty i promocję kultury łemkowskiej 

pod nazwą Muzyczne Dialogi w Cerkwi. Koncert 1: „Wielkanocne Alleluja – Tradycje 

Wschodu”, podczas którego zaprezentowano pieśni wielkopostne i wielkanocne, łącząc 

muzykę sakralną z tradycyjną muzyką łemkowską. Koncert 2: „Kolędy w Blasku Ikon – Boże 

Narodzenie  

w Tradycji Łemków”, obejmujący prezentację kolęd i pastorałek cerkiewnych oraz 

łemkowskich wraz ze wspólnym kolędowaniem. Wstęp na oba koncerty był bezpłatny. 

 

Ponadto corocznie, 30 stycznia obchodzimy w Gorzowie Dzień Pamięci i Pojednania - święto 

naszego miasta, jego dawnych i obecnych mieszkańców, któremu przyświeca idea przyjaźni 

i porozumienia. Święto obchodzone jest w Gorzowie od 1995 roku, a więc nieprzerwalnie od prawie 30 

lat. Jego symbolem jest Dzwon Pokoju, który po raz pierwszy zabrzmiał w 2006 r. Obchodom w 2024 

r. towarzyszył m.in. Koncert kameralny w Filharmonii Gorzowskiej pt. PONAD PODZIAŁAMI  

z udziałem Leny Juszkiewicz / fortepian z muzyką twórców polskich i niemieckich, dedykowaną 

wszystkim, dla których Gorzów / dawny Landsberg jest miejscem bliskim i ważnym. W 2025 r.   

w związku z jubileuszem 30 - lecia, w Gorzowie odbyły się dwudniowe obchody Dnia Pamięci  

i Pojednania. W ramach obchodów odbyły się m.in.: prelekcja historyczna na temat polsko-

niemieckich spotkań na przestrzeni 30 lat, którą zaprezentował regionalista Robert Piotrowski, koncert 

muzyki jazzowej w wykonaniu kwintetu Marek Konarski & Folk. Muzeum Lubuskie przygotowało 

wystawę plenerową Szlakiem Wspomnień – XXX Dzień Pamięci i Pojednania, której oficjalne otwarcie 

nastąpiło podczas uroczystości na placu Grunwaldzkim.  W Muzeum Lubuskim odbył się również 

finisaż wystawy: Piciński. Dawne domy… Dawne place….na który zaproszono dawnych i obecnych 

mieszkańców Miasta. W zwiedzaniu ekspozycji gościom towarzyszył sam artysta – Roman Piciński. 
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Natomiast o  godz. 18:00 w Filharmonii Gorzowskiej  odbył się koncert symfoniczny - Ponad 

podziałami – z udziałem dziennikarza radiowego Pawła Sztompke oraz solistów: Bożeny Bujnickiej 

(sopran) i Przemysława Borysa (tenor). 

Jubileuszowe obchody wzbogacone zostały wydarzeniami towarzyszącymi, organizowanymi  m.in. 

przez Muzeum Lubuskie im. Jana Dekerta w Gorzowie Wielkopolskim. Edukacja historyczna ma 

szczególne znaczenie w kontekście poznawania dziejów „małej Ojczyzny”, stąd pomysł na warsztaty 

dla młodzieży dotyczące losów dóbr kultury na ziemiach zachodnich w czasie II wojny światowej  

i w pierwszych latach po jej zakończeniu oraz prelekcja historyczna dotycząca spotkań polsko-

niemieckich. Pierwsze zajęcia odbyły się 23 stycznia i wzięła w nich udział młodzież z niemieckiej 

Schulzentrum Am Friedensplatz Neutrebbin oraz uczniowie II LO im. M. Skłodowskiej - Curie  

w Gorzowie Wielkopolskim. W Spichlerzu zapoznali się z polsko-niemiecką historią miasta oraz 

eksponatami dotyczącymi jego przeszłości. Następnym punktem było zwiedzanie miasta i bliższe 

poznanie zabytków m.in. katedry, murów miejskich, czy łaźni miejskiej. Spotkanie zakończyło się 

częścią warsztatową w Zespole Willowo-Ogrodowym, gdzie młodzi Polacy i Niemcy wspólnie „tkali nici 

porozumienia” i tworzyli „drzewo pamięci”. W drugich warsztatach, które odbyły się 4 lutego wzięli 

udział uczniowie Zespołu Szkół Kreowania Wizerunku im. Krzysztofa Kieślowskiego. Jubileusz 30 lat 

obchodów Dnia Pamięci i Pojednania został dofinansowany w ramach projektu pn. Szlakiem 

Wspomnień – XXX Dzień Pamięci i Pojednania, dofinansowanego w ramach Funduszu Małych 

Projektów (FMP) w Euroregionie PRO EUROPA VIADRINA w ramach Programu Współpracy 

INTERREG VI A Brandenburgia – Polska 2021-2027. Beneficjentem projektu jest Jazz Club „Pod 

Filarami” w Gorzowie Wielkopolskim, partner - Miasto Frankfurt nad Odrą 

Natomiast co roku 28 marca uroczyście obchodzimy Dzień Pioniera. To symboliczna data - 

rocznica ustanowienia polskiej administracji w mieście tuż po II wojnie światowej. W 2024 r. z tej okazji 

zaplanowano szereg atrakcji w tym m.in.:  spotkanie z Pionierami, delegacją gości z Wągrowca, 

połączone z premierą filmu pt.  „ W cieniu zniszczeń - opowieść o Pionierach” przygotowanego przez 

Studio Teatralne dla dzieci i młodzieży przy gorzowskim Teatrze. Po premierze filmu, Pionierzy oraz 

goście wydarzenia obejrzeli scenki teatralne z fragmentami sztuki Aleksandra Fredry pt. „ Damy 

i Huzary” w wykonaniu młodzieży ze Studia Teatralnego w Gorzowie Wielkopolskim, zrealizowane 

w ramach projektu dofinansowanego przez Miasto. Była to pierwsza polska premiera po wznowieniu 

działalności teatru w Gorzowie w październiku 1947 roku. 

 

Działanie 8. Tworzenie przyjaznych przestrzeni rekreacyjnych z wykorzystaniem 

walorów naturalnych i zasobów miasta. 

 

Wydział Planowania i Koordynacji Inwestycji podaje następujące informacje nt. realizacji działań 

związanych z tworzeniem przyjaznych przestrzeni rekreacyjnych z wykorzystaniem walorów 

naturalnych i zasobów miasta:  

„Zagospodarowanie terenu parku Czechówek w Gorzowie Wielkopolskim” - w 2025 roku trwały 

prace budowlane. Zakończono wykonanie dwóch kaskad przy stawie. Ustawiono ławostół pod wiatą 
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przy stawie i wykonano ścieżkę prowadząca do wiaty. Wytyczono i wylano fundamenty pod słupy  

w celu zamontowania wiaty na polanie. Wszystkie urządzenia do zamontowania na placu zabaw oraz 

mała architektura zostały wytworzone i są składowane na terenie firmy Wykonawcy gotowe do 

zamontowania wiosną 2026 r. Realizacja inwestycji jest możliwa dzięki dofinansowaniu z Programu 

Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021–2027, Cel szczegółowy 5.1, Priorytet 8 Fundusze 

Europejskie dla lokalnego lubuskiego, Działanie FELB.08.02 Wsparcie terytorialne obszarów miejskich 

– ZIT, nr FELB.08.02-IZ.00- 0002/24. 

 

„Budowa ścieżki wzdłuż rzeki Kłodawki – etap II” – opisane w działaniu 6 Priorytety 1.3 

 

„Ochrona bioróżnorodności w parku leśnym w północnej części Miasta Gorzowa 

Wielkopolskiego” - inwestycja planowana do dofinansowania w ramach Programu Fundusze 

Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, cel polityki 2., cel szczegółowy 2.7, Priorytet 2. Fundusze 

Europejskie na zielony rozwój Lubuskiego, Działanie FELB.02.11 Ochrona przyrody – ZIT. Głównym 

założeniem projektu jest ochrona bioróżnorodności w celu przeciwdziałania antropopresji na terenie 

przyszłego parku leśnego poprzez utworzenie ścieżki, która ograniczy niekontrolowane korzystanie  

z terenu objętego projektem. Ścieżka skanalizuje ruch użytkowników, co według wytycznych 

inwentaryzacji przyrodniczej, zapobiegnie niszczeniu naturalnych siedlisk, a jednocześnie będzie 

pełnić funkcję edukacyjną, podkreślającą walory przyrodnicze terenu. Planowana do realizacji ścieżka 

ochronna oraz edukacyjna będzie miała  długość ok. 5 km, z możliwością poruszania się na niej 

pieszych i rowerzystów. Wzdłuż ścieżki planuje się ustawienie interaktywnych tablic edukacyjnych, 

z nakierowaniem na walory przyrodnicze terenu, naturalnej wielkości modeli zwierząt i innych 

zasobów przyrody. Zamontowane zostaną także np. budki lęgowe dla ptaków i schronienia dla 

nietoperzy. Powstanie gra terenowa polegająca na odnajdywaniu atrakcyjnych elementów, 

nawiązujących do walorów przyrodniczych terenu. Gra terenowa będzie uzupełnieniem i rozwinięciem 

elementów edukacyjnych rozmieszczonych na przebiegu ścieżki przyrodniczej. Grę będzie można 

potraktować jako terenowe wyzwanie lub jako rekreacyjny spacer z ekologicznym przesłaniem. 

Ponadto planuje się ustawienie elementów małej architektury. W okresie sprawozdawczym 

opracowano inwentaryzację przyrodniczą oraz dokumentację projektową wraz z uzyskaniem 

pozwolenia na budowę. Na koniec 2025 r. trwały prace związane z przygotowaniem studium 

wykonalności oraz wniosku o dofinansowanie zadania (termin złożenia: luty 2026 r.).  

 

Wydział Konsultacji Rewitalizacji i Współpracy z NGO informuje, że w 2025 r. na podobszarze   

w ramach realizacji przedsięwzięcia Parki kieszonkowe w obszarach rewitalizacji przeprowadzono  

5 spotkań z mieszkańcami oraz zebrano uwagi dotyczące zagospodarowania małych terenów 

zielonych przy ul.: Hejmanowskiej, Towarowej, Piłsudskiego, Woskowej, Matejki. 

 

Architekt Miasta wspiera tworzenie przyjaznych przestrzeni rekreacyjnych poprzez udział  

w opracowaniu koncepcji i przekształceń terenów publicznych, w szczególności: Bulwaru 
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Wschodniego, obszaru „Schodów Donikąd”, skwerów i parków kieszonkowych oraz ciągów 

rekreacyjnych, w tym ścieżki nad Kłodawką. 

W ramach działań prowadzono konsultacje społeczne dotyczące zagospodarowania tych przestrzeni 

(m.in. Bulwar Wschodni, Schody Donikąd), a także opracowywane są wytyczne dla projektów 

miejskich w zakresie kształtowania przestrzeni rekreacyjnych z uwzględnieniem jakości, dostępności  

i wykorzystania zasobów naturalnych. 

 

Wydział Urbanistyki i Architektury podaje następujące informacje: 

Rada Miasta Gorzowa Wielkopolskiego uchwaliła następujące miejscowe plany  zagospodarowania 

przestrzennego, w których występowały elementy odpowiadające realizacji celu:  

• MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego w rejonie ulic: Krętej  

i Sowiej uchwała Nr LXXV/1348/2024 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia  

 27 marca 2024 r.  

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów wód powierzchniowych 

śródlądowych i/lub zieleni naturalnej (zieleń naturalna wzdłuż rowu stanowi zieleń ogólnodostępną - 

możliwość realizacji ciągów pieszych), zieleni izolacyjnej;  

• MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego pomiędzy ulicami: Nowy Dwór  

i Niwicką uchwała Nr IX/156/2024 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego  

z dnia 29 października 2024 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów wód powierzchniowych 

śródlądowych, zieleni naturalnej (zieleń naturalna wzdłuż rowu), zieleni izolacyjnej, strefy zieleni  

z dopuszczeniem małej architektury, plenerowych obiektów sportowo-rekreacyjnych, placów zabaw 

oraz ciągów komunikacyjnych umożliwiających aktywizację mieszkańców; 

• MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru Parku Czechówek uchwała  

Nr X/191/2024 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia 26 listopada 2024 r.  

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów zieleni naturalnej – park,  

z dopuszczeniem lokalizacji obiektów małej architektury, wiat, boisk rekreacyjnych, urządzeń 

sportowych, placów zabaw, polan piknikowych oraz wypoczynkowych, ścieżek rowerowych, tras 

rowerowych, ciągów pieszych, szlaków turystycznych, parku linowego w celu aktywizacji 

mieszkańców, 

- realizacja celu poprzez ochronę Obszaru Chronionego Krajobrazu Doliny Warty i Dolnej Noteci oraz 

terenów predysponowanych do występowania ruchów masowych; 

• MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego na południe od Ronda 

Barlineckiego uchwała Nr XX/350/2025 z dnia 24 czerwca 2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów wód powierzchniowych śródlądowych 

lub zieleni urządzonej wzdłuż rzeki Kłodawki; 

• MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego pomiędzy ulicami: Małyszyńską  

i Trasą Zgody uchwała Nr XVI/274/2025 z dnia 25 marca 2025 r. 
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- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów usług sportu i rekreacji oraz zieleni 

izolacyjnej wzdłuż drogi ekspresowej, a także ciągów pieszo – rowerowych łączących tereny zielone 

zlokalizowane poza obszarem planu; 

• MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego przy ulicy Błotnej uchwała  

Nr XVI/275/2025 z dnia 25 marca 2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów zieleni urządzonej stanowiących 

zieleń ogólnodostępną (możliwość realizacji ciągów pieszo – rowerowych), w sąsiedztwie ogródków 

działkowych w celu integracji i aktywizacji mieszkańców, 

- realizacja celu poprzez ochronę terenów predysponowanych do występowania ruchów masowych; 

• MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego w rejonie ulic: Franciszka 

Walczaka i Floriana Kroenke – obszar 1 uchwała Nr XIX/327/2025 5 z dnia 5 czerwca 2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów zielonych – strefy zieleni izolacyjnej, 

strefy zieleni osiedlowej pełniącej funkcje rekreacyjne (place zabaw, zielone przestrzenie publiczne) 

sprzyjające integracji mieszkańców, 

- realizacja celu poprzez dopuszczenie w planie miejscowym ciągów pieszo – rowerowych łączących 

tereny zielone zlokalizowane poza obszarem planu; 

• MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego przy północno - zachodniej 

granicy miasta w rejonie ul. Mironickiej - obszar 1 uchwała Nr XXIV/425/2025 z dnia 30 września 

2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów zieleni urządzonej wzdłuż granicy 

miasta Gorzowa Wlkp. z gminą Kłodawa – park (stanowiący zieleń ogólnodostępną dla mieszkańców - 

możliwość realizacji ciągów pieszo – rowerowych) oraz poprzez ustalenie strefy zieleni izolacyjnej; 

• MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego w rejonie ul. Małyszyńskiej  

i ul. Rolnej – obszar 1 uchwała Nr XXIV/426/2025  z dnia 30 września 2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów rolnictwa z zakazem zabudowy oraz 

strefy zieleni izolacyjnej. 

 

Wydział Gospodarki Komunalnej podaje, że realizował następujące projekty: 

w 2024 r. 

1)Modernizacja parku Słowiańskiego -  ramach zadania wykonano montaż tablic informacyjno-

edukacyjnych z opisami gatunków roślin występujących w parku Słowiańskim. Koszt: 9.000,00 zł, 

2) Modernizację terenu przy ul. Reja - ramach zadania przeprowadzono montaż 2 szt. domków 

ogrodowych drewnianych dla dzieci – koszt: 18.474,60 zł, 

3) Modernizację placu zabaw przy ul. Dąbroszyńskiej - w ramach zadania wykonano doposażenie 

placu o 3 urządzenia zabawowe (karuzela, stożek obrotowy, zestaw zabawowy) – koszt: 80.116,63zł, 

4)Budowa pumptracka w parku 750-Lecia – koszt: 624.892,20 zł. W ramach zadania wykonano tor 

o nawierzchni asfaltowej wraz z elementami małej architektury - zadaszona wiata z ławostołami, ławki, 

kosze na odpady oraz stojaki rowerowe. Ponadto wykonano oświetlenie toru. 

5) Budowa Dirt Parku w parku Zacisze – koszt: 514.868,74 zł. W ramach zadania wybudowano tor 

ziemny typu Dirt Park przeznaczony do jazdy na rowerach, składający się z 3 tras przejazdu o różnych 
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poziomach trudności oraz 4 tor powrotny. Wykonano nasypy ziemne, urządzenia sportowe typu górka 

startowa, hopki (z wybiciem metalowodrewnianym), pumptrack oraz quarter. Zamontowano elementy 

małej architektury takie jak: siedziska, wiata z zadaszeniem, pojemniki na gromadzenie odpadów. 

6) Budowa toru rolkowego w paku 750-Lecia – koszt: 284.984,99 zł. W ramach zadania wykonano 

tor o nawierzchni asfaltowej wraz z elementami małej architektury (ławki). 

7) Budowa urządzeń treningowych przy ul. Słowiańskiej. W ramach zadania wybudowano 

urządzenie wielofunkcyjne do treningu fizycznego. 

 

w 2025 r. 

1)Modernizacja parku Słowiańskiego – w ramach zadania wykonano dokumentacje projektową  

w zakresie modernizacji schodów/alejki wraz z budową oświetlenia parkowego na odcinku  

od ul. Wańkowicza do ul. Kosynierów Gdyńskich. Wartość zamówienia 54 304,50 zł. W 2026 r. 

przewidziane jest wykonanie robót budowlanych. 

2)Rozbudowa placu zabaw przy ul. Taczaka - w ramach zadania wykonano rozbudowę placu zabaw 

przy ul. Taczaka, w tym: zjazd linowy, tablicę z regulaminem, ławki parkowe – 3 szt. 

Wartość zamówienia 65 083,64 zł. 

3)Modernizacja drogi dojazdowej do garaży przy ul. Niemcewicza - w ramach zadania wykonano 

nawierzchnię drogi dojazdowej do garaży – 1816,05 m2. Wartość zamówienia 91 161,19 zł. 

4)Modernizacja schodów przy ul. Gwiaździstej 10 - w ramach zadania przeprowadzono 

modernizację schodów przy ul. Gwiaździstej 10 w tym: wykonano prace rozbiórkowe schodów, 

wykonano nowe schody z płytek betonowych wraz z poręczami. Wartość zamówienia 72 460,00 zł 

5)Budowa wiat rekreacyjnych - ramach zadania wykonano dwie drewniane wiaty rekreacyjne przy 

ul. Błotnej wraz z wyposażeniem ( stoły – 2 szt., ławki 4 szt.). Wartość zamówienia 59 992,50 zł 

6)Budowa boiska na Osiedlu Europejskim - zagospodarowanie terenu wokół boiska na Osiedlu 

Europejskim miało na celu uzupełnienie infrastruktury wokół istniejącego już obiektu 

sportowego – boiska wielofunkcyjnego. Inwestycja obejmowała: budowę chodnika, montaż zjazdu 

linowego, a także montaż małej architektury w postaci: ławek z oparciem, koszy na odpady, stojaków 

rowerowych oraz posadzenie nowych drzew. Wartość zamówienia 99 344,74 zł 

7)Budowa i rozbudowa miejsc rekreacji etap I - w ramach zadania wykonano rozbudowę 

istniejącego Skateparku w parku Kopernika o sekcję bank ramp oraz sekcję street, budowę profili, 

poręczy, murków oraz dodatkowego oświetlenia (wymiana naświetlaczy na istniejących 

słupach). Wartość zamówienia 766.002,02 zł 

8)Montaż zdrojów na terenie miasta - w ramach zadania wbudowano zdrój wodny w parku 

Kopernika z 3 ujęciami wody (nalewak do butelek, poidło, oraz miska dla zwierząt). Wartość zadania: 

69.199,56 zł 

9)Budowa schodów terenowych na wejściu do rezerwatu Murawy Gorzowskie - wybudowano 

schody o konstrukcji stalowej z drewnianymi stopnicami, na wejściu od strony ul. Lwowskiej.  

W ramach zadania zamontowano także 7 koszy na śmieci na każdym wejściu do rezerwatu. Wartość 

zadania: 109.655,74 zł 
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10)Budowa miejsca rekreacji przy ul. Małyszyńskiej - zadanie realizowano w 2024 r. oraz w 2025 

r., w ramach którego na skwerze zieleni w Chróściku postawiono 2 zadaszone ławostoły. Stworzone 

miejsce ma na celu integracje lokalnej społeczności. Wartość zadania: 39.984,00 zł 

11)Rozbudowa placu zabaw w parku Górczyńskim - rozbudowano istniejący plac zabaw  

o 3 urządzenia zabawowe (warsztat samochodowy, bujak – tramwaj, huśtawka bocianie gniazdo). 

Wartość zadania: 86.402,40 zł. 

12)Rozbudowa siłowni w parku Górczyńskim II etap - na istniejącej siłowni zewnętrznej w parku 

Górczyńskim, dobudowano 3 urządzenia siłowni zewnętrznej ze zmiennym obciążeniem. W ramach 

zadania wybudowano także krąg taneczny z kostki betonowej oraz 4 ławki. 

Wartość zadania: 109.918,18 zł. 

13)Montaż elementów małej architektury przy ul. Fabrycznej - w ramach zadania na odcinku od  

ul. Warzyniaka aż do mostu staromiejskiego wbudowano 10 ławek i 4 kosze na odpady. Większość 

ławek dla poprawienia komfortu użytkowników zwrócona jest widokiem w kierunku rzeki Warty. 

Wartość zadania: 34.999,99 zł 

14)Zagospodarowanie terenu parku Czechówek - w ramach zadania inwestycyjnego przewidziano 

renowację stawu parkowego, polany parkowej, montaż małej architektury (2 wiaty, ławotoły pod 

wiatami, tablice edukacyjne, ławki, kładka). Zadanie w trakcie realizacji, przewidziane do zakończenia 

w 2026 r. Wartość zadania: 1.311.552,00 zł 

 

Ponadto w 2024 r. i 2025 r. Wydział Gospodarki Komunalnej zrealizował następujące działania: 

Budowa placu zabaw na ul. Miodowej 178.812,53 zł 

W 2024 r. w ramach wydatkowanych środków opracowano dokumentację projektową wraz  

z kosztorysem inwestorskim oraz dokonano zgłoszenia robót nie wymagających pozwolenia na 

budowę do właściwej administracji budowlanej. 

W 2025 r. wykonano prace budowlane obejmujące montaż elementów małej architektury w formie 

ławek, pojemników na odpady i tablicy informacyjnej z regulaminem, a także montaż urządzeń 

zabawowych m.in.: huśtawka ważka, zestaw ze zjeżdżalnią, huśtawka dwustanowiskowa, sześcian 

gimnastyczny. Wokół placu zabaw zamontowano parkowe ogrodzenie z furtką. Nad realizacją robót 

budowlanych sprawowany był nadzór inwestorski. 

Budowa Dirt Parku w Parku Zacisze 514.868,74 zł 

W 2024r. ramach wydatkowanych środków wybudowano tor ziemny typu Dirt Park przeznaczony do 

jazdy na rowerach, składający się z 3 tras przejazdu o różnych poziomach trudności oraz 4 tor 

powrotny. Wykonano nasypy ziemne, urządzenia sportowe typu górka startowa, hopki (z wybiciem 

metalowo-drewnianym), pumptrack oraz quarter. Zamontowano elementy małej architektury takie jak: 

siedziska, wiata z zadaszeniem, pojemniki na gromadzenie odpadów. 

Rewitalizacja zdegradowanych obszarów miasta Gorzowa Wielkopolskiego poprzez 

uporządkowanie i zagospodarowanie wybranych terenów przestrzeni publicznej – 

kompleksowe zagospodarowanie terenów w rejonie Schodów Donikąd wraz  

z zagospodarowaniem skarpy i budową schodów 181 489,35 zł 
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W 2024 r. w ramach wydatkowanych środków opracowano mapy do celów projektowych terenu 

(skarpy) Schodów Donikąd wraz z ustaleniem dokładnych rzędnych tarasów na skarpie  

i domierzeniem dokładnej lokalizacji drzew. 

W 2025 r. opracowano projekt robót geologicznych i dokumentacji geologiczno-inżynierskiej dla terenu 

(skarpy) Schodów Donikąd, wykonano program funkcjonalno-użytkowy (PFU) dla budowy Schodów 

Donikąd wraz z zagospodarowaniem skarpy oraz studium wykonalności wraz z modelem finansowym 

oraz dokumentami programowymi na potrzebę wniosku aplikacyjnego o pozyskanie dofinansowania 

na realizację robót budowlanych. Zadanie realizowane przez Gorzowskie Inwestycje Miejskie. 

„Budowa i rozbudowa miejsc rekreacji w Gorzowie Wielkopolskim – etap III” 67.650,00 zł 

 

W 2025 r. w ramach inwestycji opracowano dokumentację projektową dla zagospodarowania  

i podniesienia funkcjonalności przestrzeni rekreacyjnej na gorzowskich bulwarach poprzez rozbudowę 

miejsc wypoczynku, modernizację infrastruktury rekreacyjnej i wprowadzenie rozwiązań 

porządkujących oraz zwiększających bezpieczeństwo użytkowników. W ramach inwestycji 

zaprojektowano m.in.: rozbiórkę zdegradowanych lub nieużytkowanych elementów zagospodarowania 

terenu (sadzawki/niecki wodnej, woliery, murku klombu, fragmentów nawierzchni i elementów placu 

zabaw), budowę wolnostojącej automatycznej toalety publicznej wraz z infrastrukturą techniczną, 

montaż elementów małej architektury rekreacyjnowypoczynkowej (w tym 2 tężnie solankowe, hamaki, 

leżanki, ławki półokrągłe), przebudowę i powiększenie placu zabaw z nawierzchnią poliuretanową oraz 

nowymi urządzeniami (linarium, urządzenie wspinaczkowo-zręcznościowe w formie „mrowiska”, 

karuzela, huśtawki), wykonanie nawierzchni z kostki betonowej, granitowej i mineralnej, montaż 

monitoringu (kamery) oraz uporządkowanie przestrzeni (m.in. osłony na śmietniki). Dodatkowo 

przewidziano wykonanie elementu identyfikacji miejsca - przestrzennego napisu „Gorzów 

Wielkopolski” z podświetlanym kasetonem. Zadanie realizowane przez Gorzowskie Inwestycje 

Miejskie. 

 

Cel 2. Atrakcyjna przestrzeń do życia 

Tabela. Kierunki działań ujęte w celu 2. Atrakcyjna przestrzeń do życia 

Priorytety Działania Podmiot odpowiedzialny za realizację 

2.1. Rozwinięta przestrzeń 

mieszkaniowa. 

1. Modernizacja i remonty obiektów 

mieszkalnych.  

Wydział Spraw Lokalowych, 

Wydział Spraw Społecznych, we 

współpracy z Zakładem Gospodarki 

Mieszkaniowej. 

 

2. Przeznaczanie terenów pod 

zabudowę mieszkaniową jednorodzinną, 

w tym szeregową w mieście.  

Wydział Urbanistyki i Architektury, 

Wydział Gospodarki 
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Priorytety Działania Podmiot odpowiedzialny za realizację 

Nieruchomościami i Majątku. 

3. Rozwój zabudowy wielorodzinnej, 

atrakcyjnej dla młodych mieszkańców. 

Wydział Urbanistyki i Architektury, 

Wydział Gospodarki 

Nieruchomościami i Majątku. 

4. Poprawa jakości środowiska, w tym 

klimatu akustycznego, jakości 

powietrza, m. in. poprzez likwidację 

źródeł niskiej emisji.  

Wydział Ochrony Środowiska i 

Rolnictwa, Wydział Transportu 

Publicznego, 

Wydział Planowania i Koordynacji 

Inwestycji, Miejski Zakład 

Komunikacji. 

5.Kształtowanie estetyki i ładu 

przestrzennego. 

Wydział Urbanistyki i Architektury, 

Wydział Gospodarki Komunalnej, 

Wydział Konsultacji, Rewitalizacji i 

Współpracy z NGO 

6. Budowa mody na zamieszkanie w 

centrum i przyciąganie nowych 

mieszkańców do Śródmieścia.  

Wydział Promocji i Informacji, 

Zakład Gospodarki 

Mieszkaniowej, Wydział 

Konsultacji, Rewitalizacji i 

Współpracy z NGO, Wydział 

Urbanistyki i Architektury. 

7. Budowa, rozbudowa i modernizacja 

obiektów infrastruktury społecznej, 

poprawiających dostęp do usług 

publicznych w mieście, w tym żłobków, 

przedszkoli, szkół. 

Wydział Spraw Społecznych, 

Wydział Edukacji, Wydział Kultury, 

Wydział Sportu, Wydział 

Planowania i Koordynacji Inwestycji 

2.2. Atrakcyjne przestrzenie 

publiczne i strefy aktywności. 

1. Stworzenie atrakcyjnej przestrzeni 

publicznej poprzez ograniczenie funkcji 

tranzytowej ścisłego centrum miasta. 

Wydział Konsultacji, Rewitalizacji i 

Współpracy z NGO, Wydział 

Urbanistyki i Architektury, Wydział 

Planowania i Koordynacji 

Inwestycji, Wydział Transportu 

Publicznego. 

2.Tworzenie i rozwijanie lokalnych 

przestrzeni publicznych (place, skwery) 

poza centrum miasta, wzmacniających 

Wydział Gospodarki Komunalnej, 

Wydział Urbanistyki i Architektury, 
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Priorytety Działania Podmiot odpowiedzialny za realizację 

integrację i aktywność społeczną. Wydział Konsultacji, Rewitalizacji i 

Współpracy z NGO, Wydział 

Planowania i Koordynacji Inwestycji 

3.Wzmocnienie rekreacyjnej i kulturowej 

funkcji rzeki Warty i Kłodawki,  np. 

poprzez udostępnienie dla turystyki 

kajakowej. 

Wydział Sportu, Wydział Kultury, 

Wydział Gospodarki Komunalnej, 

Wydział Promocji i Informacji. 

4.Rozwój i poprawa dostępu do terenów 

rekreacyjnych w przestrzeniach 

mieszkaniowych.  

Wydział Konsultacji, Rewitalizacji i 

Współpracy z NGO, Wydział 

Gospodarki Komunalnej, Wydział 

Sportu. 

5.Uprzywilejowanie ruchu pieszego i 

rowerowego w obrębie Śródmieścia, w 

tym zapewnienie miejsc parkowania dla 

rowerów. 

Wydział Dróg, Wydział Konsultacji, 

Rewitalizacji i Współpracy z NGO, 

Wydział Planowania i Koordynacji 

Inwestycji 

6.Prowadzenie działań na rzecz zmiany 

nawyków komunikacyjnych 

mieszkańców, w tym rozwój 

infrastruktury ruchu pieszego, 

promowanie stylu życia bez samochodu. 

Wydział Konsultacji, Rewitalizacji i 

Współpracy z NGO, Wydział 

Urbanistyki i Architektury Wydział 

Inwestycji, Wydział Transportu 

Publicznego, Miejski Zakład 

Komunikacji, Wydział Promocji i 

Informacji. 

 

Priorytet 2.1. Rozwinięta przestrzeń mieszkaniowa.  

Działanie 1. Modernizacja i remonty obiektów mieszkalnych.  

Wydział Spraw Lokalowych podał stosowne informacje w Priorytecie 1.2, Działanie 7. Wspieranie 

ilościowego i jakościowego rozwoju zasobów mieszkaniowych. 

 

Działanie 2. Przeznaczanie terenów pod zabudowę mieszkaniową jednorodzinną,  

w tym szeregową w mieście.  

Wydział Urbanistyki i Architektury podaje następujące informacje: 



99 z 222 

Rada Miasta Gorzowa Wielkopolskiego uchwaliła następujące miejscowe plany  zagospodarowania 

przestrzennego, w których występowały elementy odpowiadające realizacji celu (ustalenie w planie 

miejscowym m.in. terenów zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej):  

1. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego w rejonie ulic: Krętej  

i Sowiej uchwała Nr LXXV/1348/2024 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia  

27 marca 2024 r.  

2. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego pomiędzy ulicami: Nowy Dwór  

i Niwicką uchwała Nr IX/156/2024 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego  

z dnia 29 października 2024 r. 

3. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego na południe od Ronda 

Barlineckiego uchwała Nr XX/350/2025 z dnia 24 czerwca 2025 r. 

4. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego przy ulicy Jodłowej uchwała  

Nr XV/252/2025 z dnia 25 lutego 2025 r. 

5. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego przy ulicy Błotnej uchwała  

Nr XVI/275/2025 z dnia 25 marca 2025 r. 

 

Działanie 3. Rozwój zabudowy wielorodzinnej, atrakcyjnej dla młodych mieszkańców.  

Rada Miasta Gorzowa Wielkopolskiego  uchwaliła następujące miejscowe plany  zagospodarowania 

przestrzennego, w których występowały elementy odpowiadające realizacji celu:  

1. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego w rejonie ulic: Franciszka 

Walczaka i Floriana Kroenke – obszar 1 uchwała Nr XIX/327/2025 5 z dnia 5 czerwca 2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów zabudowy mieszkaniowej 

wielorodzinnej w obszarze miejskim, niedaleko od terenów zielonych, w miejscu możliwym do 

skomunikowania komunikacją publiczną.  

 

Działanie 4. Poprawa jakości środowiska, w tym klimatu akustycznego, jakości 

powietrza, m. in. poprzez likwidację źródeł niskiej emisji.  

Wydział Ochrony Środowiska i Rolnictwa podaje, że w zakresie ochrony powietrza i likwidacji niskiej 

emisji Miasto w latach 2024-2025 kontynuowało działania naprawcze w zakresie ochrony powietrza  

i likwidacji niskiej emisji w latach 2024-2025 kontynuowana była realizacja kierunków działań 

określonych w Programie ochrony powietrza dla strefy miasto Gorzów Wielkopolski. 

 

Działania podejmowane w celu poprawy jakości powietrza to m.in: 

Zadanie 2024 r. 2025 r. 

Przystąpienie do Programu „Ciepłe 
mieszkanie”. Likwidacja źródeł ciepła 
niespełniających wymagań uchwały 

antysmogowej.  w budynkach 
wielorodzinnych, dofinansowane ze 

środków NFÓŚiGW. 

Liczba zlikwidowanych kotłów 
na paliwo stałe: 42 szt. 

Liczba zlikwidowanych kotłów 
na paliwo stałe: 26 szt. 

Likwidacja kotłów na paliwo stałe w 
budynkach mieszkalnych będących w 

Liczba zlikwidowanych kotłów 
na paliwo stałe: 11 szt. 

Liczba zlikwidowanych kotłów 
na paliwo stałe: 20 szt. 
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zarządzie ZGM  i wykonanie c.o. etażowego 
zasilanego gazem ziemnym,  montaż 

ogrzewania elektrycznego. 
(ZGM, właściciele lokali) 

Przeprowadzenie termomodernizacji 
budynków mieszkalnych wielorodzinnych 

będących w zarządzie ZGM (m.in. 
docieplenie ścian, wymiana stolarki okiennej 

i/lub drzwiowej) (WM, ZGM) 

Łączna powierzchnia 
budynków/lokali, w których 
przeprowadzono działania: 

28418 m² 
 

Łączna powierzchnia 
budynków/lokali, w których 
przeprowadzono działania: 

22113 m² 
 

Prowadzenie przez Straż Miejską na terenie 
miasta Gorzowa Wielkopolskiego kontroli w 

zakresie przestrzegania wymagań 
określonych w uchwale, o której mowa w 

art. 96 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. – 
Prawo ochrony środowiska (uchwała 

antysmogowa) 

Liczba przeprowadzonych 
kontroli: 46 

Liczba przeprowadzonych 
kontroli: 45 

Prowadzenie przez Straż Miejską na terenie 
miasta Gorzowa Wielkopolskiego kontroli 
zakazu spalania odpadów w urządzeniach 

do tego nieprzeznaczonych 

Liczba przeprowadzonych 
kontroli: 46 

Liczba przeprowadzonych 
kontroli: 45 

Prowadzenie przez Straż Miejską na terenie 
miasta Gorzowa Wielkopolskiego kontroli 

zakazu spalania pozostałości roślinnych na 
powierzchni ziemi oraz traw i łąk 

Liczba przeprowadzonych 
kontroli: 10 

Liczba przeprowadzonych 
kontroli: 8 

Działania promocyjne i edukacyjne Kamapania edukacyjno-
informacyjna "Czysta i 

zrównoważona mobilność" 
Liczba osób objętych 
działaniami: 36807. 

Kampania edukacyjno-
informacyjna "Twój Gorzów  

z OZE" 
Liczba osób objętych 
działaniami: 22856. 

Rozbudowa i modernizacja sieci 
ciepłowniczych zapewniająca podłączenie 
nowych użytkowników (realizowana przez 

PGE Energia Ciepła S.A. Oddział 
Elektrociepłownia Gorzów). 

Długość wybudowanej sieci 
7125 m, w tym długość 

zmodernizowanej sieci 1965 m. 

Długość wybudowanej sieci 
3270 m, w tym długość 

zmodernizowanej sieci 2090 m. 

 

Miejski Zakład Komunikacji inwestując w nowoczesny tabor zarówno tramwajowy, jak i autobusowy 

przyczynia się w znacznym stopniu do ograniczenia hałasu komunikacyjnego. W roku 2024 

uruchomiono nową linię tramwajową nr 4 w relacji Dworzec PKP – krańcówka Fieldorfa-Nila. 

Skupiając się na problemie hałasu tramwajowego należy zauważyć, że głównym jego źródłem jest 

hałas toczenia kół po szynach. Jeśli zaś torowisko jest w złym stanie technicznym, może występować 

charakterystyczny stukot będący wynikiem pokonywania przez tramwaj nierówno wykończonych 

połączeń szyn. Aby wyeliminować ten problem w latach 2024 i 2025 roku zlecono wykonanie 

następujących prac: 

 2024 rok: 

• napawanie wybitych styków szyn w ilości 40 szt. za 24 000,00 zł netto; 

• szlifowanie powierzchni tocznej szyn w ilości 1950 mb toru za 81 900,00 zł netto. 

2025 rok: 

• napawanie wybitych styków szyn w ilości 50 szt. za 39 000,00 zł netto; 

• szlifowanie powierzchni tocznej szyn w ilości 7200 mb toru za 349 560,00 zł netto. 

 

W latach 2024–2025 wprowadzono zmiany w planach pracy brygad autobusów elektrycznych  

i spalinowych, ukierunkowane na optymalizację wykorzystania taboru. Działania te polegały przede 

wszystkim na systematycznym zwiększaniu udziału autobusów elektrycznych w realizacji przewozów, 

co przełożyło się na wzrost pracy przewozowej wykonywanej przez ten typ pojazdów o 16,8%  
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w porównaniu do lat poprzednich. Jednocześnie, dzięki planowym zakupom kolejnych autobusów 

elektrycznych, udział ten będzie nadal sukcesywnie wzrastał w kolejnych latach. 

 

Straż Miejska w okresie sprawozdawczym przeprowadzał kontrole przestrzegania przepisów zakazu 

spalania odpadów. W latach 2024-2025 liczba przeprowadzonych kontroli w tym zakresie wyniosła 

109. 

 

Zakład Gospodarki Mieszkaniowej podaje następujące dane, mające na celu poprawę jakości 

środowiska: 

Zadanie 2024 2025 

Likwidacja kotłów na paliwo stałe  
w budynkach mieszkalnych i wykonanie c.o. 

etażowego zasilanego kotłami gazowymi, 
montaż ogrzewania elektrycznego lub 

podłączenie lokalu do sieci ciepłowniczej 
(ZGM, właściciele lokali) 

 
 

Liczba zlikwidowanych kotłów 
na paliwo stałe: 19 szt. 

 
 

Liczba zlikwidowanych kotłów 
na paliwo stałe: 25 szt. 

Przeprowadzenie termomodernizacji 
budynków mieszkalnych wielorodzinnych 
(m.in. docieplenie ścian, wymiana stolarki 

okiennej) (ZGM) 

Powierzchnia budynków,  
w których przeprowadzono 

termomodernizację: 
4842,32 m² 

Powierzchnia budynków,  
w których przeprowadzono 

termomodernizację: 
19 948,53  m² 

 

Poniżej podano projekty realizowane na terenie Miasta Gorzowa, ukierunkowane na poprawę jakości 

środowiska, w tym klimatu akustycznego i jakości powietrza (dane z Wydziału Planowania  

i Koordynacji Inwestycji): 

 

„System zrównoważonego transportu miejskiego w Gorzowie Wlkp.”  

W 2024 r. spółka Gorzowskie Inwestycje Miejskie Sp. z o.o. przygotowywała niezbędną dokumentację 

do ogłoszenia przetargu na wykonanie prac projektowych dla zadania, w tym dla przebudowy 

podstacji, budowy SDIP, przebudowy torowiska w ul. Pomorskiej oraz budowy torowiska  

w ul. Jancarza. W IV kwartale 2025 r. kontynuowane były prace projektowe, które powinny zakończyć 

się w II kwartale 2026 roku. W ramach zadania planowane i wpisujące się w Działanie 4 jest 

wykonanie: 

- budowy torowiska w ul. Jancarza i przebudowę torowiska w ul. Sikorskiego wraz z przebudową 

infrastruktury drogowej, 

- przebudowy ul. Sikorskiego wraz z przebudową torowiska na odcinku od ZUS do skrzyżowania  

z ul. Jancarza, 

- przebudowy torowiska w ul. Pomorskiej na odcinku od ul. Zamenhoffa do Ronda Solidarności  

i przebudowa podstacji Czereśniowa, Składowa, Kostrzyńska.  

 

„Rozwój OZE wraz z budową magazynów energii w obiektach użyteczności publicznej  

w Gorzowie Wielkopolskim” 

 

Zadanie polega na wykonaniu instalacji fotowoltaicznej i magazynu energii z generatorem na dachu 

budynku hali sportowej CEZiB w Gorzowie Wielkopolskim. W połowie listopada 2024 r. Gorzowskie 
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Inwestycje Miejskie Sp. z o.o. zawarły umowę na dokumentację projektową. Na koniec 2024 r. 

projektant złożył wniosek do Enea o wydanie warunków przyłączenia magazynu energii.  

W 2025 r. po odbiorze dokumentacji, Miasto złożyło wniosek o dofinasowanie z Programu Fundusze 

Europejskie dla Lubuskiego: FELB.02.05 Odnawialne źródła energii – ZIT. Dofinansowanie zostało 

przyznane w listopadzie 2025 r. Zadaniem objęto również SP nr 16 w zakresie montażu paneli 

fotowaltaicznych i w grudniu GIM ogłosił postępowanie przetargowe dla tej części zadania. 

 

„Branżowe Centrum Umiejętności w dziedzinie branża samochodowa – przemysł 

motoryzacyjny w Centrum Edukacji Zawodowej i Biznesu w Gorzowie Wielkopolskim”. 

 

Zadanie dotyczy zakupu i montażu małej instalacji OZE na budynku warsztatów CEZiB. W 2024 r. 

spółka Gorzowskie Inwestycje Miejskie Sp. z o.o. zleciła wykonanie dokumentacji projektowej,  

a w 2025 r. zakup i montaż, który zakończył się odbiorem końcowym - 14 listopada 2025 r. 

 

Działanie 5. Kształtowanie estetyki i ładu przestrzennego.  

W ramach Działania 5. Wydział Konsultacji, Rewitalizacji i Współpracy z NGO koordynował prace  

z Komitetami Rewitalizacji dotyczące estetyki i ładu przestrzennego na podobszarze Rewitalizacji R1.  

W 2024 r. przeprowadzono badania dotyczące reklam w przestrzeni publicznej w Gorzowie 

Wielkopolskim z wykorzystaniem ankiety internetowej.   

 

Wydział Urbanistyki i Architektury podaje, że kształtowania estetyki i ładu przestrzennego odbyło się 

poprzez ustalanie zasad kształtowania zabudowy i zagospodarowania terenów w uchwalonych 

miejscowych planach  zagospodarowania przestrzennego:  

1. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego u zbiegu ulic: Czereśniowej i 8 

Maja Uchwała Nr LXXII/1308/2024 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego  

z dnia 31 stycznia 2024 r. 

2. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego w rejonie ulic: Krętej  

i Sowiej uchwała Nr LXXV/1348/2024 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia  

27 marca 2024 r.  

3. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego pomiędzy ulicami: Nowy Dwór  

i Niwicką uchwała Nr IX/156/2024 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia 29 października 

2024 r. 

4. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru Parku Czechówek uchwała  

Nr X/191/2024 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia 26 listopada 2024 r. 

5. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego na południe od Ronda 

Barlineckiego, Uchwała Nr XX/350/2025 z dnia 24 czerwca 2025 r. 

6. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego przy ulicy Jodłowej Uchwała,  

Nr XV/252/2025 z dnia 25 lutego 2025 r. 
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7. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego na zachód od ul. Mosiężnej, 

Uchwała Nr XV/250/2025 z dnia 25 lutego 2025 r. 

8. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego pomiędzy ulicami: Małyszyńską  

i Trasą Zgody, Uchwała Nr XVI/274/2025 z dnia 25 marca 2025 r. 

9. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego przy ulicy Błotnej Uchwała  

Nr XVI/275/2025 z dnia 25 marca 2025 r. 

10. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego w rejonie ulic: Franciszka 

Walczaka i Floriana Kroenke – obszar 1, Uchwała Nr XIX/327/2025 5 z dnia 5 czerwca 2025 r. 

11. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego w rejonie ulic: Franciszka 

Walczaka i Floriana Kroenke – obszar 2, Uchwała Nr XIX/328/2025 z dnia 5 czerwca 2025 r. 

12. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego przy północno - zachodniej 

granicy miasta w rejonie ul. Mironickiej - obszar 1, Uchwała Nr XXIV/425/2025 z dnia 30 września 

2025 r. 

13. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego w rejonie ul. Małyszyńskiej  

i ul. Rolnej – obszar 1, Uchwała Nr XXIV/426/2025  z dnia 30 września 2025 r. 

14. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego w rejonie ulicy Dojazdowej, 

Uchwała Nr XXVI/460/2025 z dnia 28 października 2025 r. 

15. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego na zachód od ulicy Chorwackiej, 

Uchwała Nr XXVI/461/2025 z dnia 28 października 2025 r. 

16. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego przy północno-zachodniej granicy 

miasta w rejonie ul. Mironickiej – obszar 3, Uchwała Nr XXVIII/515/2025 z dnia 16 grudnia 2025 r. 

 

W ramach Działania 5. Wydział Gospodarki Komunalnej w 2025 r. zrealizował Park kieszonkowy ul. 

Pocztowej. W ramach inwestycji na istniejącym skwerze wymieniono istniejące ławki, kosze na śmieci, 

oczyszczono murek oporowy oraz wykonano nowe nasadzenia. Wartość zadania:105.679,99 zł. 

 

Działanie 6. Budowa mody na zamieszkanie w centrum i przyciąganie nowych 

mieszkańców do Śródmieścia.  

W celu zadbania o wizerunek Miasta, Zakład Gospodarki Mieszkaniowej wykonał następujące 
działania:  

• porządkowanie kwartałów w Śródmieściu poprzez podwyższenie standardu i dostępności dla 
mieszkańców, otwieranie podwórek,  

• rozbiórki obiektów w złym stanie technicznym (garaże, komórki, pomieszczenia gospodarcze). 

Rok 2024 

Lp. 
Adres Zakres prac 

Kwota 

1. Mieszka I 67-68-69 Rozbiórka  budynków gospodarczych i garażu + 
mapa powykonawcza 

68 514,00 

2. Wyszyńskiego 93 Rozbiórka garaży + mapa powykonawcza 28 290,00 

3. Grobla 20 Rozbiórka budynku + mapa powykonawcza 58 450,00 

4. Sikorskiego 52 Rozbiórka pom. gospodarczych 35 670,00 
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5. Wełniany Rynek 3/  
Hawelańska 5 

Rozbiórka muru ceglanego 2167,14 

 
Rok 2025 
 

 

Lp. Adres Zakres prac Kwota 

1. Przemysłowa 37, 38, Prosta 1, 
Prosta 1A, B 

rozbiórka budynków mieszkalnych i pomieszczeń 
gospodarczych 

391 428,00 zł 

2. Przemysłowa 37, 38, Prosta 1, 
Prosta 1A, B 

Odłączenie budynków od zasilania elektrycznego 
wraz z PT i uzgodnieniami ENEA 

32 426,92 zł 

3. Przemysłowa 37, 38, Prosta 1, 
Prosta 1A, B 

Odłączenie przyłączy gazowych 2 160,83 zł 

4. 
Armii Polskiej 40 

rozbiórka 3 pomieszczeń gospodarczych – 1 
budynek 

1 266,00 zł 

5. Armii Polskiej 29 dz. Nr 853, 
Sikorskiego 16 Dz. Nr 2110/2, 
Dzieci Wrzesińskich 1-4a – dz. Nr 
1888 

Rozebranie placów zabaw 5 535,00 zł 

6. Wyszyńskiego 14-16 projekt rozbiórka pom.gospodarczych- nakaz 
PINB 

18 593,99 zł 
 

7. Drzymały 10 Rozbiórka uszkodzonego murku 344,15 zł 

 

Wydział Spraw Lokalowych podał stosowne informacje w Priorytecie 1.2, Działanie 7. Wspieranie 

ilościowego i jakościowego rozwoju zasobów mieszkaniowych. 

 

Wydział Urbanistyki i Architektury w okresie sprawozdawczym nie podejmował działań mających 

bezpośredni wpływ na realizację przedmiotowego celu.  

 

Działanie 7. Budowa, rozbudowa i modernizacja obiektów infrastruktury społecznej, 

poprawiających dostęp do usług publicznych w mieście, w tym żłobków, przedszkoli, 

szkół. 

Wydział Spraw Społecznych podaje następujące informacje: 

W 2024 r. w Domu Pomocy Społecznej nr 1 im Marie Juchacz podjęto poniższe działania w celu 

poprawy infrastruktury jednostki: 

• gruntowny remont korytarzy w Domu Kombatanta segmenty A, B, C, D; 

• modernizacja (wymian) rozdzielni elektrycznej NN w Budynku Centrum; 

• wymiana stolarki okiennej w Budynku Centrum; 

• podniesienie poziomu gruntu przy budynku Domu Kombatanta (likwidacja barier 

architektonicznych),  

• gruntowny remont (modernizacja) 6 łazienek przy pokojach mieszkańców w Budynku 

Głównym; 

• modernizacja posadzek (docieplenie) oraz zabezpieczenie przed przenikaniem wilgoci dwóch 

pokoi mieszkalnych znajdujących się na parterze w Budynku Głównym; 

• wymiana windy szpitalnej (dostosowanie do potrzeb osób niepełnosprawnych); 

• wymiana oświetlenia na energooszczędne w technologii LED. 

Łączny koszt działań: 880873,70 zł w tym 118.800zł - środki z PFRON, pozostałe – środki własne.  
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W budynku głównym Domu Pomocy Społecznej Nr 2 z filią „Dom  w Połowie Drogi” przy ul. Walczaka 

42  wykonano remont siedmiu łazienek  znajdujących się w pokojach mieszkańców. Całkowity koszt 

remontu siedmiu łazienek: 117 878,66 zł brutto – wszystkie prace zostały zrealizowane ze środków 

własnych jednostki. 

 

Do Specjalistycznego Ośrodka Wsparcia dla osób doznających przemocy zakupiono schodołaz 

gąsienicowy wraz z wózkiem inwalidzkim (koszt 17 900,00 zł) oraz Podjazdy rampy do wózka 

inwalidzkiego (koszt 1 300,00 zł). Koszty poniesione z własnego budżetu. Łączny koszt 19 200,00 zł. 

W budynku Specjalistycznego Ośrodka Wsparcia dla osób doznających przemocy mieści się również 

Ośrodek Interwencji Kryzysowej, dzięki czemu podopieczni ośrodka mogą korzystać z powyższych 

udogodnień.  

 

W Rodzinnym Domu Dziecka dokonano zakupu i montażu  kotła gazowego wraz ze zbiornikiem. 

Wydatki w kwocie 26.998,50 zł pokryto ze środków własnych. 

 

Sporządzono dokumentację projektową węzła ciepłowniczego w Centrum Opieki nad Dzieckiem  

i Rodziną w celu podłączenia do sieci ciepłowniczej budynków Centrum. Na ten cel przeznaczono ze 

środków własnych Miasta kwotę 44.280,00 zł. Przeprowadzono modernizację łazienki, na którą 

przeznaczono ze środków własnych kwotę 19.720,32 zł.  

 

W ramach realizacji zadania pn. „Utworzenie Centrum opiekuńczo-mieszkalnego z siedzibą  

w Gorzowie Wielkopolskim przy ul. Osadniczej” dokonano Aktualizacji dokumentacji kosztorysu 

inwestorskiego, na którą przeznaczono ze środków własnych kwotę 3.690,00 zł.  

 

W Środowiskowym Dom Samopomocy przy ul. Armii Polskiej 38 dokonano wymiany stolarki okiennej 

oraz zmieniono system grzewczy w obiekcie na miejski. Prowadzono remontowo- budowlane m.in. 

malowanie ścian, wymiana armatury łazienkowej oraz zakupiono wyposażenie do  sal 

terapeutycznych. Wydatki na powyższe wyniosły 41.000zł i zostały sfinansowane z budżetu państwa.  

Natomiast do  Środowiskowego Domu Samopomocy przy ul. Złotego Smoka 6 zakupiono 

wyposażenie do  sal terapeutycznych (urządzenia multimedialne) oraz  prowadzono remontowo- 

budowlane m.in. malowanie ścian, wymiana armatury łazienkowej. Wydatki na powyższe wyniosły 

16.000zł i zostały sfinansowane z budżetu państwa.  Ponadto do tego ŚDS zakupiono zestaw 

pralniczy za 17.859,60 zł ze środków własnych.  

 

Z kolei dla Środowiskowego Domu Samopomocy przy ul. Walczaka 1 zakupiono zestaw pralniczy ze 

środków własnych w kwocie 17.859,60 zł. 

 

Do Żłobka Miejskiego nr 4 zakupiono niezbędne wyposażenie, w tym meble, zabawki, wyposażenie 

kuchni i rozdzielni, sprzęt AGD, RTV, sprzęt komputerowy, materiały plastyczne, dydaktyczne 

niezbędne do pracy z dziećmi w celu utworzenia 88 nowych miejsc opieki, w formule „zaprojektuj  
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i wybuduj”. Zakupy te zostały sfinansowane ze środków własnych miasta w kwocie 184.181,37. W tym 

samym celu opracowano program funkcjonalno-użytkowy, który został opłacony ze środków własnych 

w kwocie 125.017,20 zł 

 

W 2025 r. w Domu Pomocy Społecznej nr 1 im. Marie Juchacz zlikwidowano bariery architektoniczne 

w  9 łazienkach przy pokojach mieszkańców. Łączny koszt tych prac  był sfinansowany ze środków 

własnych wyniósł 88.000,00 zł. W procesie realizacji pozostają następujące w jednostce: 

• remont – dostosowanie pomieszczeń w Budynku Centrum na pomieszczenia biurowe 

przenoszone z Budynku Głównego; 

• likwidacja barier architektonicznych (likwidacja 5 wysokich brodzików w łazienkach  

przy pokojach mieszkańców); 

• dostosowanie pomieszczeń biurowych w Budynku Głównym na pokoje mieszkalne. 

Łączny (szacowany) koszt ww. działań 200.000,00 zł będzie pokryty ze środków własnych. 

W Rodzinnym Domu Dziecka w 2025 r. wymieniono 8 okien i parapetów oraz  naprawiono  

i wymieniono rurę odpowietrzającej kanalizację ponad dachem. Łączny koszt wyniósł 36.702,00 zł  

i został sfinansowany ze środków własnych. 

 

W  Ośrodku Interwencji Kryzysowej przeprowadzono remont w związku z zaleceniami Sanepidu. 

Ponadto  wykonano rozdział i aktualizację kosztorysu inwestorskiego w celu podziału na dwa etapy 

prac związanych z naprawą skutków zawilgocenia. Wykonano również hydroizolację ścian budynku 

Ośrodka. Łączny koszt wyniósł 3.514,00 zł i został sfinansowany ze środków własnych. 

W Gorzowskim Centrum Pomocy Rodzinie, w budynku przy ul. Jagiełły 7 w Gorzowie Wielkopolskim 

dokonano wymiany stolarki okiennej w części wspólnej budynku (poza 2 pomieszczeniami, w których 

wymiana nastąpiła w 2024 r.). Wymiany dokonał ADM nr 4 w porozumieniu z Zakładem Gospodarki 

Mieszkaniowej, na podstawie umowy najmu lokalu użytkowego nr 6/ADM-4/2009 z dnia 24 czerwca 

2009 r.  

 

W Żłobku Miejskim nr 1  w ramach zadania inwestycyjnego pn. „Doposażenie i przebudowa placu 

zabaw Żłobka Miejskiego Nr 1 w Gorzowie Wielkopolskim” dokonano przebudowy istniejącego przy 

żłobku placu zabaw, poprzez zakup i montaż nowych urządzeń dla dzieci w wieku do lat 3 oraz zakup  

i montaż bezpiecznej nawierzchni pod nowymi i istniejącymi urządzeniami. Na rzecz zadania zlecono 

opracowanie dokumentacji związanej z audytem otwarcia istniejącego placu zabaw za kwotę 4.631,57 

zł. Zlecono opracowanie dokumentacji projektowej, w tym mapy do celów projektowych, zgłoszenie 

robót budowlanych niewymagających pozwolenia na budowę łącznie za kwotę 15.867,00 zł. Zlecono 

usługę inspekcji nadzoru budowlanego.  W oparciu o zamówienie publiczne zgodne z Ustawą z dnia 

11 września 2019 r. Prawo  zamówień publicznych dokonano zakupu i montażu wyposażenia trwale 

związanego z gruntem za kwotę 140.181,00 zł oraz dokonano modyfikacji i zagospodarowania terenu 

za kwotę 117.000,00 zł. Zakupiono pomoce do prowadzenia zajęć, w tym chusty duże, tunel  

z kryjówką, piłkę, komplet z kryjówkami czy tunele zygzaki oraz wyposażenie niezwiązane z gruntem 

do prowadzenia zajęć - kuchnię błotną z piekarnikiem, kuchnię błotną ze zlewem, młynek wodny, 
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stację muzyczną, drabinkę ze ścianką, platformę wspinaczkową oraz domek z zasłonką łącznie za 

kwotę 11.210,80 zł. Po zakończeniu robót dokonano odbioru placu zabaw oraz usługi nadzoru 

budowlanego. Koszt nadzoru inwestorskiego opiewał na 2.400,00 zł. Przeprowadzono inspekcję 

pomontażową placu zabaw i uzyskano świadectwo potwierdzające zgodność placu zabaw oraz 

nawierzchni zgodnie z normami. Koszt inspekcji opiewał na 8.709,63 zł. Po wykonaniu inspekcji  

w dniu 16.12.2025 r. nastąpiło sporządzenie dokumentu z kontroli pn. Sprawozdanie z inspekcji 

dozorowej w dniu 19.12.2025 r. Zadanie zostało zrealizowane w pełnym zaplanowanym zakresie 

merytorycznym oraz finansowym. 

 

W Żłobku Miejskim nr 2 w ramach realizacji zadania inwestycyjnego pn. „Doposażenie  

i przebudowa placu zabaw Żłobka Miejskiego nr 2 w Gorzowie Wielkopolskim” dokonano przebudowy 

istniejącego placu zabaw, poprzez zakup i montaż nowych urządzeń dla dzieci  

w wieku do lat 3 oraz zakup i montaż bezpiecznej nawierzchni pod nowymi i istniejącymi 

urządzeniami.  Zadanie sfinansowane było  w ramach Resortowego programu „Aktywne Place Zabaw” 

2025 na podstawie umowy 5/2025 zawartej z Wojewodą Lubuskim w dniu 12.05.2025 r. Na rzecz 

zadania zlecono opracowanie dokumentacji związanej z audytem otwarcia istniejącego placu zabaw 

za kwotę 4.631,56 zł. Zlecono opracowanie dokumentacji projektowej, w tym mapy do celów 

projektowych, zgłoszenie robót budowlanych niewymagających pozwolenia na budowę łącznie na 

kwotę 15.867,00 zł. Zlecono także usługę inspekcji nadzoru budowlanego. Z uwagi na lokalizację 

placówki zlecono czynności kierowania pracami oraz badaniami archeologicznymi za kwotę 2.000,00 

zł. W oparciu o zamówienie publiczne zgodne z Ustawą z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień 

publicznych dokonano zakupu i montażu wyposażenia trwale związanego z gruntem za kwotę 

144.013,00 zł oraz dokonano modyfikacji i zagospodarowania terenu za kwotę 113.000,00 zł. Ponadto 

zakupiono pomoce do prowadzenia zajęć (jak np. tunel z kryjówką, piłeczki piankowe, piłka, tunel 

zygzak, spadochron czy komplet z kryjówkami) i wyposażenie niezwiązane z gruntem  

do prowadzenia zajęć, w tym kuchnię błotną z piekarnikiem, kuchnię błotną z młynkiem wodnym, czy 

kuchnię błotną ze zlewem) łącznie za kwotę 9.378,81 zł. Po zakończeniu robót dokona np. odbioru 

placu oraz usługi nadzoru budowlanego. Koszt nadzoru inwestorskiego opiewał na 2.400,00 zł. 

Przeprowadzono inspekcję pomontażową placu zabaw i uzyskano świadectwo potwierdzające 

zgodność placu zabaw oraz nawierzchni zgodnie z normami. Koszt inspekcji opiewał na 8.709,63 zł. 

Po wykonaniu inspekcji tj. w dniu 16.12.2025 r. nastąpiło sporządzenie dokumentu z kontroli pn. 

„Sprawozdanie z inspekcji dozorowej w dniu 19.12.2025 r.” Zadanie zostało zrealizowane w pełnym 

zaplanowanym zakresie merytorycznym oraz finansowym. 

 

W Żłobku Miejskim nr 4 w ramach realizacji zadania pn. „Doposażenie i przebudowa placu zabaw 

Żłobka Miejskiego Nr 4 w Gorzowie Wielkopolskim” dokonano przebudowy istniejącego  placu zabaw, 

poprzez zakup i montaż nowych urządzeń dla dzieci w wieku do lat 3 oraz zakup i montaż bezpiecznej 

nawierzchni pod nowymi i istniejącymi urządzeniami. Na rzecz zadania zlecono opracowanie 

dokumentacji związanej z audytem otwarcia istniejącego placu zabaw za kwotę 4.631,57 zł. Zlecono 

opracowanie dokumentacji projektowej, w tym mapy do celów projektowych, zgłoszenie robót 
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budowlanych niewymagających pozwolenia na budowę łącznie na kwotę 15.867,00 zł. Zlecono usługę 

inspekcji nadzoru budowlanego. W oparciu o zamówienie publiczne zgodne z Ustawą z dnia  

11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych dokonano zakupu i montażu wyposażenia trwale 

związanego z gruntem za kwotę 152.378,00 zł oraz dokonano modyfikacji i zagospodarowania terenu 

za kwotę 105.000,00 zł. Zakupiono pomoce do prowadzenia zajęć, w tym  chusty duże, tunel  

z kryjówką, piłkę, komplet z kryjówkami czy tunele zygzaki jak również wyposażenie niezwiązane  

z gruntem do prowadzenia zajęć, w tym kuchnię błotną z piekarnikiem, kuchnię błotną ze zlewem, 

młynek wodny, stację muzyczną, drabinkę ze ścianką, platformę wspinaczkową oraz czy domek  

z zasłonką łącznie za kwotę 11.013,80 zł. Po zakończeniu robót dokonano odbioru placu zabaw oraz 

usługi nadzoru budowlanego. Koszt nadzoru inwestorskiego opiewał na 2.400,00 zł. Przeprowadzono 

inspekcję pomontażową placu zabaw i uzyskano świadectwo potwierdzające zgodność placu zabaw 

oraz nawierzchni zgodnie z normami. Koszt inspekcji opiewał na 8.709,63 zł. Po wykonaniu inspekcji 

tj. w dniu 16.12.2025 r. nastąpiło sporządzenie dokumentu z kontroli pn.: Sprawozdanie z inspekcji 

dozorowej w dniu 19.12.2025 r. Zadanie zostało zrealizowane w pełnym zaplanowanym zakresie 

merytorycznym oraz finansowym. 

 

Wydział Kultury podaje, że w 2024 i 2025 r. część gorzowskich Instytucji Kultury przeprowadziła 

modernizację w swoich obiektach: 

2024 rok: 

1. Dotacja celowa dla Jazz Club Pod Filarami przeznaczona na modernizację pomieszczenia 

oraz zakup wyposażenia – 40 000 zł ;  

2. Dotacja celowa dla Miejskiego Ośrodka Sztuki przeznaczona na zakup wyposażenia – 79 937, 

67 zł ;  

3. Wykonanie projektu na adaptację pomieszczeń w MDK przy ul. Śląskiej w celu przeniesienia 

Filii Miejskiej nr 6 Wojewódzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Z. Herberta – 2 400 zł;  

4. Dotacja celowa dla Wojewódzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Z. Herberta 

z przeznaczeniem na adaptację pomieszczeń MDK oraz zakup wyposażenia na siedzibę Filii 

Biblioteki nr 6 – 663 778 zł;  

2025 rok: 

1. Dotacja celowa dla Jazz Club Pod Filarami przeznaczona na modernizację wejścia 

zewnętrznego do Jazz Clubu – 60.000,00 zł ; 

2. Dotacja celowa dla Jazz Club Pod Filarami przeznaczona na modernizację toalet publicznych 

w Jazz Clubie – 60.000,00 zł ; 

3. Dotacja celowa dla Wojewódzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Z.Herberta  

na dofinansowanie zakupu windy dla osób z niepełnosprawnościami w filii miejskiej nr 6 przy 

ulicy Śląskiej –  65.000,00 zł; 

4. Dotacja celowa dla Wojewódzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Z. Herberta  

na dofinansowanie wymiany dwóch wind panoramicznych w WiMBP im. Z. Herberta –  

150.000,00 zł; 
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5. Dotacja celowa dla CEA Filharmonia Gorzowska przeznaczona na modernizację systemu 

oświetlenia scenicznego w Sali koncertowej CEA-FG – 415.000,00 zł; 

6. Dotacja celowa dla CEA Filharmonia Gorzowska przeznaczona na dofinansowanie do zakupu 

36 szt. Foteli do głównej widowni Sali koncertowej Filharmonii Gorzowskiej oraz zakup 

instrumentu – kontrafagot – 333.200,00 zł; 

7. Dotacja celowa dla CEA Filharmonia Gorzowska przeznaczona na dofinansowanie kosztów 

inwestycyjnych – wykonanie, dostawa, montaż i uruchomienie dodatkowego sztankietu 

dekoracyjnego  umieszczonego na wysokości estrady w Sali koncertowej CEA – FG – 

116.000,00 zł; 

8. Dotacja celowa dla Miejskiego Ośrodka Sztuki przeznaczona na dofinansowanie kosztów 

inwestycyjnych – dostawę i montaż stolarki okiennej w budynku przy ulicy Pomorskiej 73 – 

78.720,00 zł; 

9. Dotacja celowa dla Miejskiego Ośrodka Sztuki przeznaczona na zakup specjalistycznego 

sprzętu na potrzeby wystaw – zakup projektora audiowizualnego – 12.000,00 zł; 

10. Dotacja celowa dla Miejskiego Ośrodka Sztuki przeznaczona na wykonanie ścianek 

działowych w galerii na potrzeby wystaw – 27.450,00 zł; 

11. Dotacja celowa dla Miejskiego Ośrodka Sztuki przeznaczona na prace modernizacyjne galerii, 

oświetlenia, toalet i zakup serwera – 379.830,00 zł; 

12. Dotacja celowa dla Miejskiego Centrum Kultury przeznaczona na zakup urządzeń 

klimatyzacyjnych wraz z montażem w Klubie Zodiak w MCK – 31.500,00 zł; 

13. Dotacja celowa dla Miejskiego Centrum Kultury przeznaczona na zakup i dostawę mebli, 

wyposażenia meblowego wraz z montażem do budynku MCK – 800.000,00 zł; 

14. Pomoc finansowanie w postaci dotacji celowej dla Województwa Lubuskiego – Urząd 

Marszałkowski przeznaczona na modernizację konstrukcji ryglowej budynku zabytkowego 

Spichlerza filii Muzeum Lubuskiego im. Jana Dekerta – 45.000,00 zł. 

 

Wydział Edukacji podaje, że działania realizowane w zakresie budowy, rozbudowy i modernizacji 

obiektów infrastruktury społecznej w istotny sposób przyczyniają się do poprawy dostępności i jakości 

usług publicznych w mieście, w szczególności w obszarze edukacji i opieki nad dziećmi i młodzieżą. 

Jednym z kluczowych kierunków działań jest modernizacja i doposażanie istniejącej infrastruktury 

oświatowej. Przykładem są inwestycje obejmujące modernizację placów zabaw przy przedszkolach  

i szkołach, realizowane zarówno ze środków własnych, jak i w ramach Budżetu Obywatelskiego. 

Działania te obejmują m.in. tworzenie nowych przestrzeni rekreacyjnych, dostosowanych do potrzeb 

dzieci w różnym wieku, a także poprawę bezpieczeństwa i funkcjonalności istniejących obiektów. 

Istotnym elementem jest również tworzenie specjalistycznych przestrzeni wspierających rozwój  

i terapię dzieci. Przykładem jest utworzenie sal terapeutycznych w placówkach oświatowych, które 

umożliwiają prowadzenie zajęć z zakresu wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, terapii oraz 

pracy indywidualnej z uczniami wymagającymi szczególnego wsparcia. 

Znaczącą rolę odgrywają także inwestycje realizowane przy udziale mieszkańców w ramach Budżetu 

Obywatelskiego, takie jak budowa placów zabaw i boisk szkolnych. Działania te nie tylko poprawiają 
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infrastrukturę, ale również wzmacniają zaangażowanie społeczności lokalnej w procesy decyzyjne 

dotyczące przestrzeni publicznej. 

Kompleksowy charakter mają większe inwestycje infrastrukturalne, takie jak modernizacja  

i termomodernizacja budynku Szkoły Podstawowej nr 1. Projekt ten obejmuje nie tylko podniesienie 

standardu pomieszczeń dydaktycznych i wyposażenia, ale również zagospodarowanie terenu wokół 

szkoły. Przestrzeń ta ma pełnić funkcje rekreacyjne i kulturalne dla mieszkańców, m.in. poprzez 

powiązanie z traktem pieszo-rowerowym nad Kłodawką oraz utworzenie zewnętrznej galerii 

edukacyjnej prezentującej historię szkoły. Wartość inwestycji wynosi ponad 11 mln zł, a jej 

oddziaływanie obejmuje kilka tysięcy mieszkańców. 

Uzupełnieniem działań są inwestycje prowadzone w innych placówkach, takie jak modernizacja 

budynków oświatowych wraz z infrastrukturą towarzyszącą (np. w II Liceum Ogólnokształcącym), 

obejmujące m.in. wymianę stolarki okiennej oraz poprawę warunków technicznych obiektów. Działania 

te przekładają się na poprawę efektywności energetycznej oraz komfortu użytkowników. 

 

Wydział Planowania i Koordynacji Inwestycji przekazał, że w 2024 i 2025 r. wykonywano następujące 

działania przez spółkę Gorzowskie Inwestycje Miejskie Sp. z o.o. jako Inwestora Zastępczego:  

„Budowa Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, Centrum Doradztwa Zawodowego i internatu 

przy Centrum Edukacji Zawodowej i Biznesu w Gorzowie Wielkopolskim” - w ramach inwestycji 

dostosowano poszpitalny budynek przy ul. Warszawskiej, na potrzeby internatu dla 83 uczniów 

Centrum Edukacji Zawodowej i Biznesu oraz nowej siedziby Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej  

i Centrum Doradztwa Zawodowego w skrzydle D budynku dydaktyczno-administracyjnego.  

Prace budowlane wykonywane były w pełnym zakresie wraz z robotami sanitarnymi i elektrycznymi. 

W 2024 r. trwały prace budowlane, które zakończono w kwietniu 2025 r. We wrześniu rozszerzono 

zakres zadania o wykonanie oświetlenia zewnętrznego przy budynku poradni, które zakończono  

w listopadzie.  

„Modernizacja budynku wraz z terenem przyległym PM 27” - zaprojektowano oraz wykonano 

prace budowlane polegające na wymianie kanalizacji sanitarnej oraz został skuty tynk z elewacji. 

Opracowano także pełnobranżową dokumentację projektowo-kosztorysową. Na podstawie tej 

dokumentacji planowane jest wykonywanie prac w 2026 roku. 

 „Przebudowa i wzmocnienie muru oporowego SP6” - inwestycja  zakłada budowę muru 

oporowego, ogrodzenia panelowego oraz schodów zewnętrznych z zachowaniem istniejących 

wjazdów i wejść na teren szkoły. W dniu 30.12.2025 została podpisana umowa z terminem wykonania 

do 8 miesięcy (tj. 30.08.2026 ). 

 „Wykonanie podłogi w Sali Gimnastycznej ZS Elektrycznych” - inwestycja obejmowała 

przebudowę oraz modernizację sali gimnastycznej w Zespole Szkół Elektrycznych. Odbiór końcowy 

robót odbył się 15.12.2025 roku. 

„Modernizacja budynku PM 19”- wykonano dokumentację projektowo-kosztorysową. W IV kwartale 

2025 r. przeprowadzono postępowanie na wybór Wykonawcy robót. Zgłosiło się 3 Oferentów.  

Na koniec 2025 r. trwały prace komisji przetargowej. Kontynuacja wyboru wykonawcy robót w 2026 

roku. 
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„Modernizacja budynku przy SP1” - wykonano adaptację pomieszczeń poddasza na sale lekcyjne, 

wykonano system oddymiania, podnośniki dla osób niepełnosprawnych, pomieszczenia sanitarne na 

III piętrze oraz drogę przeciwpożarową. 

„Termomodernizacja SP5 i ZS14” – wykonanie dokumentacji projektowej dla nowego budynku  

2-kondygnacyjnego na 200 uczniów w tym: 8 sal lekcyjnych (w tym 1 gospodarstwa 

domowego/kuchnia), toalety uczniowskie damska i męska dla niepełnosprawnych, 1 toaleta 

nauczyciele, sala konferencyjna min 100m2, pomieszczenie gospodarcze, pokój nauczycielski, szatnia 

uczniowska/ poczekalnia dla rodziców wraz z wyposażeniem. Zadanie będzie kontynuowane w 2026 

roku. 

„Termomodernizacja obiektów użyteczności publicznej w Gorzowie Wlkp. – etap V” - 

zaplanowano prace zmierzające do wymiany źródeł ciepła i poprawy efektywności energetycznej szkół 

i przedszkoli w Gorzowie Wielkopolskim. Do przeprowadzenia prac w ramach tego programu 

zakwalifikowane zostały następujące placówki: 

• Przedszkole Miejskie nr 7, ul. Głowackiego 4 - wykonano dokumentację projektową, audyt; 

• Przedszkole Miejskie nr 13, ul. Bracka 67 - wykonano audyt; 

• Przedszkole Miejskie nr 16, ul. Wiejska 6 - wykonano audyt; 

• Przedszkole Miejskie nr 32, ul. Stilonowa 20, wykonano dokumentację projektową, audyt; 

• Szkoła Podstawowa nr 5, Aleja Konstytucji 3 Maja 44 - docieplenie ścian fundament, wymiana 

węzła (wymiana węzeł dwufunkcyjny z podłączeniem ciepłej wody), wymiana okien i drzwi, 

docieplenie dachów płaskich, wymiana dachówki, wentylacja z odzyskiem w sali 

gimnastyczno-sportowej, wymiana oświetlenia na led, fotowoltaika, obwody gniazd 

wtykowych; 

• Zespół Szkół Specjalnych nr 14 ul. Mościckiego 3, docieplenie ścian, z fundamentem, 

docieplenie dachu, docieplenie stropodach sali gimnastycznej, wymiana okien, wentylacja  

z odzyskiem w sali gimnastycznej, modernizacja węzła, częściowo instalacji c.o., 

wymiana częściowa na oświetlenie typu led, fotowoltaika; 

• Hala sportowa ZSTiO ul. Czereśniowa, zlecono dokumentację projektową, audyt; 

• II Liceum Ogólnokształcące (internat) – izolacja fundamentów, iniekcja wraz folia kubełkową, 

wymiana okien piwnic, docieplenie poddasza oraz montaż głowic na grzejnikach. 

 

W IV kwartale 2025 r. w Zespole Szkół Specjalnych nr 14 wykonawca kontynuował: prace na dachach, 

roboty elewacyjne oraz prace malarskie na obu budynkach. Równolegle prowadzone były prace 

związane z wymianą instalacji elektrycznej w jednym z nich. Zakończono prace obejmujące 

wykonanie: instalacji hydrantowej, instalacji c.o. oraz montaż doświetli piwnicznych. W Szkole 

Podstawowej nr 5 wykonawca kontynuował prace, podpisano aneks na roboty dodatkowe,  

w związku z czym aneksowano termin do końca stycznia 2026. W  październiku 2025 r. w internacie II 

Liceum Ogólnokształcącego nastąpił odbiór robót budowlanych.  W zakresie modernizacji hali przy 

Zespole Szkół Technicznych i Ogólnokształcących przy ul. Czereśniowej  odstąpiono od umowy na 

wykonanie kompletnej dokumentacji projektowo-kosztorysowej i 23 grudnia 2025 r. ogłoszono 

ponowne postępowanie na wybór projektanta dla wykonania dokumentacji projektowo- kosztorysowej. 
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„Głęboka termomodernizacja budynków użyteczności publicznej” - 15 gorzowskich budynków 

użyteczności publicznej, w tym: opiekuńczych, edukacyjnych i administracyjnych przejdzie 

termomodernizację. Zmieni się wiele, m.in.: stolarka okienna i drzwiowa, instalacje: elektryczna, c.o., 

c.w.u. i fotowoltaiczne. Budynki użyteczności publicznej przewidziane do udziału w projekcie:  

• Żłobek Miejski nr 1, ul. Wróblewskiego 50; 

• Żłobek Miejski nr 2, ul. Obotrycka 1; 

• Przedszkole Miejskie nr 33, ul. Walczaka 4; 

• Przedszkole Miejskie nr 29, ul. Wróblewskiego 48; 

• Przedszkole Miejskie nr 30, ul. Taczaka 1a; 

• Szkoła Podstawowa nr 21, ul. Taczaka 1; 

• Szkoła Podstawowa nr 9, ul. Nowa 7; 

• Szkoła Podstawowa nr 12, ul. Dobra 16; 

• Szkoła Podstawowa nr 15, ul. Kotsisa 1; 

• Szkoła Podstawowa nr 20 z Oddziałami Integracyjnymi, ul. Szarych Szeregów 7; 

• Zespół Szkół Technicznych i Ogólnokształcących, ul. Czereśniowa 4e; 

• Zespół Szkół Gastronomicznych, ul. Okólna 35; 

• Pogotowie Opiekuńcze, ul. Spokojna 57; 

• Budynek Urzędu Miasta Gorzowa Wlkp., ul. Sikorskiego 4; 

• Budynek Urzędu Miasta Gorzowa Wlkp., ul. Myśliborska 34. 

Dla każdej placówki wykonany został audyt energetyczny. W okresie sprawozdawczym trwały prace 

związane z procedurą przetargową i przeprowadzeniem dialogu z partnerem prywatnym  

(formuła partnerstwo publiczno-prywatne). Zadanie będzie kontynuowane w 2026 i przewidziane  

aż do 2043 r. 

 „Przebudowa i adaptacja budynku przy Centrum Edukacji Zawodowej i Biznesu w Gorzowie 

Wielkopolskim” 

Celem zadania jest zmiana sposobu użytkowania budynku B przy Centrum Edukacji Zawodowej  

i Biznesu, poprzez kompleksową rewitalizację obiektu, adaptację i remont wraz z ingerencją  

w konstrukcję obiektu. Budynek będzie pełnić funkcję budynku dydaktycznego, w którym będą 

znajdywać się pomieszczenia do prowadzenia zajęć dla uczniów.  Wraz z budynkiem A i C będzie 

tworzyć kompleksowe zaplecze dydaktyczne dla uczniów Centrum, stwarzając komfortowe warunki 

dla procesu edukacyjnego młodzieży. Opracowano Program Funkcjonalno-Użytkowy dla budynku E, 

na podstawie którego w IV kwartale Spółka Gorzowskie Inwestycje Miejskie zleciła dokumentację 

projektową wraz z niezbędnymi załącznikami do złożenia wniosku o dofinansowanie w ramach 

programu operacyjnego Interreg. 

 

W zakresie zadań bezpośrednio prowadzonych przez placówki oświatowe w 2024 i 2025 r. Wydział 

Planowania i Koordynacji Inwestycji przekazał  informację o poniższych działaniach: 

„Przebudowa instalacji sanitarnych w ZSMS ul. Okrzei” - kompleksowa przebudowa pomieszczeń 

sanitarnych dla uczniów, tj. dziewcząt i chłopców zarówno tych najmłodszych, jak i starszych,  

w związku ze zmianą siedziby Zespołu Szkół Mistrzostwa Sportowego. W budynku, w którym 
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wcześniej uczyli się tylko uczniowie szkoły średniej zaszła potrzeba dostosowania sanitariatów 

również dla uczniów klas najmłodszych szkoły podstawowej.  

„Modernizacja budynku internatu przy ZSMS w Gorzowie Wielkopolskim”  

- wykonano dokumentację (program funkcjonalno-użytkowy) dotyczącą budynku internatu. 

„Przebudowa i modernizacja budynku Zespołu Szkół Kreowania Wizerunku”  

- wykonanie inwentaryzacji techniczno-budowlanej oraz ekspertyzy przeciwpożarowej budynku. 

„Wymiana zepsutego pieca gazowego na nowy wraz z detekcją” (Zespół Szkół Elektrycznych) - 

zakup wraz z montażem nowego pieca gazowego. 

„Modernizacja budynków placówek oświatowych wraz z terenem przyległym” [2024 r.] 

• Przedszkole Miejskie nr 25 - przebudowanie schodów wejściowych do placówki; 

• Przedszkole Miejskie nr 21 - w ramach prac modernizacyjnych wykonano jadalnię dla dzieci; 

• Szkoła Podstawowa nr 4 - gruntowna modernizacja łazienek uczniowskich; 

• Szkoła Podstawowa nr 5 – modernizacja toalety uczniowskiej na parterze budynku szkoły, 

modernizacja Sali gimnastycznej wraz z zakupem urządzeń sportowych (słupki do siatkówki); 

• Szkoły Podstawowej nr 15 -  prace modernizacyjne na korytarzach wraz z częściową 

wymianą drzwi wewnętrznych; 

• Szkole Podstawowej nr 17 - wykonanie prac na korytarzach i ciągach komunikacyjnych na 

parterze budynku szkoły; 

• Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 16 - modernizacja korytarza wraz z wymianą instalacji 

elektrycznej i stolarki drzwiowej na I piętrze, budowa i wyposażenie sali do fizjoterapii; 

• Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 2 – podniesienie standardu (modernizacja) kuchni 

internatu, wymiana okien i zakup rolet zewnętrznych; 

• Zespół Szkół Ogólnokształcących nr 1 – naprawa dachu nad salą gimnastyczną  

i łącznikiem; 

• Zespole Szkół Specjalnych nr 14 - budowa wraz z wyposażeniem sali fizjoterapii, tj. zakup 

hamaków do terapii, maty wygłuszającej, pakiet Podologic Podoscan, zestaw do drenażu 

limfatycznego oraz mankiet na brzuch i biodra, kołdrę obciążeniową, lampę; 

• Miejskie Przedszkole Integracyjne nr 14 - zmodernizowanie gabinetu dla dzieci  

z niepełnosprawnościami; 

• Przedszkole Miejskie nr 4 - zbudowanie okapu wraz z wentylatorem wyciągowym w kuchni 

placówki; 

• Przedszkolu Miejskim nr 16 - roboty związane z instalacją pieca konwekcyjnego oraz 

wyposażenie kuchni do gotowania zdrowych posiłków dla dzieci; 

• Szkoła Podstawowa nr 1 - modernizacja schodów zewnętrznych w budynku zabytkowym 

szkoły; 

• Szkoła Podstawowa nr 13 – modernizacja obiektu. 

 

„Modernizacja sal dydaktycznych i pomieszczeń ogólnodostępnych w budynku SP 21”  

- prace budowlane w pomieszczeniu świetlicy, przebudowę pomieszczeń sanitarnych  

(toalet uczniowskich) wraz z wymianą urządzeń sanitarnych i drzwi. 
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„Modernizacja budynku MDK” - w pomieszczeniu świetlicy  wykonano roboty budowlane  

wraz z wymianą stolarki drzwiowej, podłogi oraz instalacją klimatyzacji. 

„Modernizacja budynków ZS Ekonomicznych” - w zakresie renowacji/wymiany okien  w budynku 

głównym wpisanym do rejestru zabytków. 

 „Modernizacja budynku SP 10 wraz z zagospodarowaniem terenu” - projekt BO pn. Wejście do 

SP 10 - prace rozbiórkowe, położenie polbruku, ogrodzenie panelowe; montaż rolet zewnętrznych. 

 

 „Modernizacja sal dydaktycznych i pomieszczeń ogólnodostępnych w budynku SP 21”  

- remont i wyposażenie świetlicy i modernizacja toalet. 

 

„Modernizacja budynku MDK” - modernizacja świetlicy (wymiana stolarki drzwiowej, wymiana 

podłogi), modernizacja pomieszczeń - ul. Śląska 20. 

 

Ponadto wyposażono w meble budynek Zespołu Poradni psychologiczno-pedagogicznych  

oraz zapewniono dostęp do sieci internetowej, wyremontowano 4 sale (nr 1, nr 2, sali logopedy, oraz 

salę biblioteki) w Zespole Szkół Ogólnokształcących nr 16, wykonano dokumentację projektową wraz 

z wymianą zepsutego pieca gazowego na nowy wraz z detekcją w Zespole Szkół Elektrycznych. 

 

 

Priorytet 2.2. Atrakcyjne przestrzenie publiczne i strefy aktywności.  

Działanie 1. Stworzenie atrakcyjnej przestrzeni publicznej poprzez ograniczenie funkcji 

tranzytowej ścisłego centrum miasta.  

W okresie sprawozdawczym Wydział Urbanistyki i Architektury nie podejmował działań mających 

bezpośredni wpływ na realizację przedmiotowego celu. Cel był realizowany pośrednio poprzez zapisy 

miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego, w szczególności w zakresie ustaleń 

dotyczących przeznaczenia terenów, zasad zabudowy i zagospodarowania terenu, a także zasad 

modernizacji, rozbudowy i budowy systemów komunikacji. Ponadto w dokumentach planistycznych 

określano minimalną liczbę oraz sposób realizacji miejsc do parkowania, co docelowo wpływa na 

kształtowanie charakteru przestrzeni śródmiejskiej. 

 

Działanie 2. Tworzenie i rozwijanie lokalnych przestrzeni publicznych (place, skwery).  

 

Wydział Planowania i Koordynacji Inwestycji podaje następujące informacje, nt. realizacji działań 

mających na celu tworzenie i rozwijanie lokalnych przestrzeni publicznych: 

„Modernizacja deptaku przy ul. Hawelańskiej wraz z ulicą Hawelańską/Wełniany Rynek” 

Prace obejmowały przebudowę nawierzchni deptaku na ul. Hawelańskiej oraz części ul. Wełniany 

Rynek (jezdni, ciągów pieszych ciągów pieszo-jezdnych oraz parkingów), a także przebudowie sieci, 

m.in. kanalizacji deszczowej oraz oświetlenia drogowego. W IV kwartale 2024 r. przeprowadzono 

procedurę udzielenia zamówienia na roboty polegające na zagospodarowaniu zielenią ulicy Wełniany 
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Rynek. Zadanie zostało ukończone w terminie i odebrane. Wzdłuż Wełnianego Rynku powstały 

zieleńce, które wypełniły kwiaty, byliny i rośliny zimozielone. Uzupełniły one dotychczasowe 

nasadzenia i stworzyły kolejne, naturalne kompozycje w centrum miasta. Wiosną w rabatach 

zobaczymy gatunki ozdobne: ponad 160 krzewów liściastych, 230 traw oraz niemal 200 bylin. Oprócz 

walorów estetycznych, stworzą one naturalne zabezpieczenie dla głogów, które zostały posadzone na 

Wełnianym Rynku. W ramach zadania uwzględniono również kwietniki na słupach oświetleniowych 

oraz dodatkowe ławki.  

Budowa i rozbudowa miejsc rekreacji w Gorzowie Wielkopolskim – etap III [BULWAR] 

Zadanie zaplanowane do realizacji w ramach dofinansowania z Programu Fundusze Europejskie dla 

Lubuskiego 2021–2027 (FEWL 21-27),Działanie FELB.08.02 Wsparcie terytorialne obszarów 

miejskich – ZIT. Inwestycja zakłada zagospodarowanie i przebudowę gorzowskich bulwarów poprzez 

rozbudowę miejsc rekreacji, ustawienie małej architektury oraz wprowadzenie terenów biologicznie 

czynnych. W okresie sprawozdawczym Gorzowskie Inwestycje Miejskie Sp. z o.o. zleciły wykonanie 

koncepcji, dokumentacji projektowej, studium wykonalności celem złożenia przez Miasto wniosku  

o dofinansowanie (luty 2026 r.).  

 

Wydział Konsultacji, Rewitalizacji i Współpracy z NGO - Podjęto działania związane  

z zagospodarowaniem skwerów przy ul. Towarowej, Woskowej, Hejmanowskiej, Matejki.  

 

Wydział Urbanistyki i Architektury podaje, że Rada Miasta Gorzowa Wielkopolskiego  uchwaliła 

następujące miejscowe plany  zagospodarowania przestrzennego, w których występowały elementy 

odpowiadające realizacji Celu:   

1. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego w rejonie ulic: Krętej  

i Sowiej uchwała Nr LXXV/1348/2024 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia 27 marca 

2024 r.  

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym zasad zabudowy i zagospodarowania terenu 

dla funkcji mieszkaniowej i usługowej z ustaleniem ochrony przed zabudową terenów wód 

powierzchniowych śródlądowych, zieleni naturalnej  (zieleń naturalna wzdłuż rowu), zieleni izolacyjnej;  

2. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego pomiędzy ulicami: Nowy Dwór  

i Niwicką uchwała Nr IX/156/2024 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia 29 października 

2024 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym zasad zabudowy i zagospodarowania terenu 

dla funkcji mieszkaniowej i usługowej z ustaleniem ochrony przed zabudową terenów wód 

powierzchniowych śródlądowych, zieleni naturalnej (zieleń naturalna wzdłuż rowu), zieleni izolacyjnej, 

strefy zieleni z dopuszczeniem małej architektury, plenerowych obiektów sportowo-rekreacyjnych, 

placów zabaw oraz ciągów komunikacyjnych; 

3. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego na południe od Ronda 

Barlineckiego uchwała Nr XX/350/2025 z dnia 24 czerwca 2025 r. 
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- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym zasad zabudowy i zagospodarowania terenu 

dla funkcji mieszkaniowej i usługowej z ustaleniem ochrony przed zabudową terenów wód 

powierzchniowych śródlądowych i/lub zieleni urządzonej wzdłuż rzeki Kłodawki; 

4. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego pomiędzy ulicami: Małyszyńską  

i Trasą Zgody uchwała Nr XVI/274/2025 z dnia 25 marca 2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym zasad zabudowy i zagospodarowania terenu 

dla funkcji usługowej, usług sportu i rekreacji  z ustaleniem ochrony przed zabudową terenów rekreacji 

oraz zieleni izolacyjnej wzdłuż drogi ekspresowej oraz poprzez dopuszczenie ciągów pieszo – 

rowerowych łączących tereny zielone zlokalizowane poza obszarem planu; 

5. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego przy ulicy Błotnej uchwała Nr 

XVI/275/2025 z dnia 25 marca 2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym zasad zabudowy i zagospodarowania terenu 

dla funkcji mieszkaniowej z ustaleniem ochrony przed zabudową terenów zieleni urządzonej 

stanowiących zieleń ogólnodostępną, w sąsiedztwie ogródków działkowych; 

6. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego w rejonie ulic: Franciszka 

Walczaka i Floriana Kroenke – obszar 1 uchwała Nr XIX/327/2025 5 z dnia 5 czerwca 2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym zasad zabudowy i zagospodarowania terenu 

dla funkcji mieszkaniowej wielorodzinnej z ustaleniem ochrony przed zabudową terenów zielonych – 

strefy zieleni izolacyjnej, strefy zieleni osiedlowej pełniącej funkcje rekreacyjne (place zabaw, zielone 

przestrzenie publiczne) sprzyjające integracji mieszkańców, ciągów pieszo – rowerowych łączących 

tereny zielone zlokalizowane poza obszarem planu; 

7. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego przy północno - zachodniej 

granicy miasta w rejonie ul. Mironickiej - obszar 1 uchwała Nr XXIV/425/2025 z dnia 30 września 

2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym zasad zabudowy i zagospodarowania terenu 

dla funkcji usługowej i/lub produkcyjnej z ustaleniem ochrony przed zabudową terenów zieleni 

urządzonej wzdłuż granicy miasta Gorzowa Wlkp. z gminą Kłodawa – park, stanowiący zieleń 

ogólnodostępną dla mieszkańców oraz poprzez ustalenie zieleni izolacyjnej; 

 

Działanie 3. Wzmocnienie rekreacyjnej i kulturowej funkcji rzeki Warty i Kłodawki,   

np. poprzez udostępnienie dla turystyki kajakowej.  

 

W 2024 i 2025 r. zorganizowano wydarzenia kulturalne nad rzeką Wartą. W ramach cyklu kulturalnego 

„Dobry Wieczór Gorzów” dla młodzieży zagrała tzw. „WARTOWNIA”. W 2024 r odbyła się  ona na 

błoniach nadwarciańskich przy ul. Fabrycznej, a w 2025 r. na Bulwarze Zachodnim. WARTOWNIA 

startowała w pierwszy wakacyjny weekend i koncertowała do końca sierpnia. W każdy weekend 

od g. 19 WARTOWNIA zapraszała na koncerty muzyki elektronicznej, hip-hopowej i alternatywnej. 

Dodatkowo, w niedzielne i czwartkowe przedpołudnia, a także popołudnia organizowane były 

warsztaty jogi dla dorosłych, zajęcia artystyczne oraz sportowe dla najmłodszych i ich opiekunów.  

W niedzielne popołudnia odbywały się  także stand – up’y i spotkania autorskie. Na dwóch scenach 
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można było wysłuchać i zobaczyć 55 artystów sceny klubowej, hip-hopowej, jak i alternatywnej 

z Polski, Francji, Anglii, Niemiec, Hiszpanii. Wystąpili m.in.: 52 Dębiec, Dj Twister, Dj Milzz, Opał, 

Młody Klakson, Dj Serio92, Catz 'N Dogz, Nevald, Malvee, Matthew Clarck, Bartes, Pesos, Westbam, 

Liroy, , Tede, Peja, Słoń, DJ Soina, DJ Nambear czy O.S.T.R..  

W 2025 r. Wartownia zagrała w nowej formule i w nowym miejscu. Na Bulwarze Zachodnim  

w Gorzowie w dwa wakacyjne weekendy – 11–12 lipca oraz 22–23 sierpnia – odbył się Wartownia 

Festiwal. W dniach 11–12 lipca zabrzmiało połączenie hip-hopu i muzyki elektronicznej. Wystąpili Peja 

Slums Attack, Hemp Gru, Kabe, Gedz, 27.Fuckdemons, Esceh, DVJ Rink, Markus Schulz, Woody van 

Eyden, Marcel Woods, 4 Strings, Matys. Na miejscu pojawił się również kultowy Technobus. 

Natomiast 22–23 sierpnia zabrzmiała muzyka  rapowa i klubowa. Wystąpili: Paluch, Polska Wersja, 

Louis Villan, Kidziori, Vae Vistic, DJ Soina., Westbam, Johan Gielen, Joy Kitikonti, Talla 2XLC, Da 

Hool. Oprócz festiwali, w każdy piątek i sobotę na Bulwarze odbywały się wydarzenia i koncerty  

w ramach Wartownia Bulvary – miejsce spotkań. W ramach cyklu zorganizowano: warsztaty 

tematyczne, występy hip-hopowe, koncerty sceny klubowej i wieczory stand-upowe, które odbywały 

się w namiocie ustawionym na plaży nad Wartą,  natomiast muzyka klubowa była grana w niszach 

estakady, czyli wewnątrz dawnego klubu Żywiec. 

Wydział Sportu aktywnie wspierał inicjatywy związane z wykorzystaniem potencjału gorzowskich rzek 

do celów turystyki wodnej i sportu. Poprzez dotowanie klubów kajakowych i wioślarskich oraz 

organizację zawodów takich jak Wyścigi Smoczych Łodzi czy City Triathlon, rzeka odzyskała charakter 

kluczowej przestrzeni rekreacyjnej. Innym kluczowym elementem, obok wsparcia dyscyplin 

wyczynowych na Warcie, było zlecanie organizacji spływów kajakowych rzeką Kłodawką, 

dedykowanych zarówno mieszkańcom, jak i gościom odwiedzającym nasze miasto. Działania te 

promują Gorzów jako miasto nierozerwalnie związane z wodą, przyciągając zarówno profesjonalnych 

zawodników, jak i amatorów turystyki aktywnej. 

 

Wydział Promocji i Informacji (obecnie w strukturach Miejskiego Centrum Kultury), informuje, że  

w okresie sprawozdawczym realizował następujące działania: 

 

Samsung River Triathlon Series, promocja trzeciej edycji znanego triathlonowego cyklu, który odbył 

się w Gorzowie. Celem zawodów jest upowszechnianie triathlonu jako wszechstronnej formy ruchu, 

propagowanie zdrowego stylu życia oraz promowanie miejscowości turystycznych wzdłuż rzeki Warty.  

W roku 2024 wprowadzono kilka nowości; strefę zmian umiejscowiono pod Admirą, trasę biegania 

wyznaczono po Zawarciu, a meta będzie na placu między Dominantą a centrum handlowym. Płynący 

dłuższy dystans startowali z Portu Gorzowskiego. Wydarzenie przyciąga zawodników z całej Polski,  

a miasto pokazywane jako miasto sportu i aktywności. Jednocześnie promocja zdrowego stylu życia  

i walorów rekreacyjnych rzeki Warty. 

Mikołajkowy spływ Kajakowy – organizowany przez Stowarzyszenie Euro Jumelages,  

od ul. Chodkiewicza z finałem w parku róż. Wydarzenie wpisane w cykl wydarzeń odbywających się  

w ramach Gorzów Blisko Świąt.  
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Cykl spływów kajakowych organizowanych m.in. przez Stowarzyszenie Euro Jumelages i Miasto 

Gorzów. Spływy kajakowe po Kłodawce były kolejną propozycją dla mieszkańców oraz turystów,  

po spacerach tematycznych ze Zbigniewem Rudzińskim, do obejrzenia Gorzowa z innej perspektywy. 

To sposób na poznanie unikalnego połączenia natury i miasta. Możliwość zobaczenia Gorzowa z innej 

perspektywy. 

 

Działanie 4. Rozwój i poprawa dostępu do terenów rekreacyjnych w przestrzeniach 

mieszkaniowych.  

 

Wydział Konsultacji, Rewitalizacji i Współpracy z NGO informuje, że podjęto działania związane  

z zagospodarowaniem skwerów przy ul. Towarowej, Woskowej, Hejmanowskiej, Matejki.  

 

Działanie 5. Uprzywilejowanie ruchu pieszego i rowerowego w obrębie Śródmieścia,  

w tym zapewnienie miejsc parkowania dla rowerów.  

Wydział Dróg podaje, że w okresie sprawozdawczym w 2025 r. na ul. Spichrzowej powstał parking 

rowerowy (wiata + stojaki rowerowe). 

Łączna długość dróg rowerowych w Gorzowie w 2024 r. wynosiła 70,72 km, natomiast na koniec 2025 

r. 71,19 km. 

 

Wydział Planowania i Koordynacji Inwestycji podaje poniżej informacje o realizacji następujących 

inwestycji: 

„Przebudowa ul. Spichrzowej – II etap” 

Inwestycja polegała na wykonaniu nowej nawierzchni, chodników, odwodnienia i oświetlenia. 

Wykonano również nowe miejsca parkingowe (w tym 2 dla osób niepełnosprawnych), ścieżkę 

rowerową - od Mostu Staromiejskiego wzdłuż ul. Chrobrego, parking dla rowerów oraz 

samoobsługową stację naprawy rowerów. Istniejące dotąd przejście dla pieszych, zlokalizowane na 

północnym wlocie ul. Chrobrego, zostało przesunięte, co pozwoliło na wygospodarowanie miejsca na 

przejazd rowerowy. Prace zakończono w sierpniu 2025 r. 

„Budowa ścieżki wzdłuż rzeki Kłodawki- etap II”.  

Opracowano Program Funkcjonalno-Użytkowy wraz z określeniem planowanych kosztów prac 

projektowych i robót budowlanych, opinii geotechnicznej oraz inwentaryzacji drzewostanu. Zadanie 

zakłada budowę ścieżki wzdłuż rzeki Kłodawki, na odcinku ok. 4 km. Zakres zadania obejmować 

będzie budowę ścieżki wraz z elementami Małej architektury i oświetleniem drogowym na całej 

długości, kładkami umożliwiającymi przeprowadzenie jej przez Kłodawkę. 

„Ścieżki rowerowe w Gorzowie Wielkopolskim – etap IV” 

Projekt ma na celu poprawę mobilności miejskiej w Gorzowie Wlkp. poprzez rozwój sieci ścieżek 

rowerowych, co przyczyni się do zwiększenia liczby osób korzystających z ekologicznego transportu 

rowerowego. Kluczowe cele to zmniejszenie emisji zanieczyszczeń, wzrost bezpieczeństwa 

drogowego oraz poprawa atrakcyjności miasta. Planowane inwestycje obejmują budowę dróg 
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rowerowych, w tym jedna w obrębie Śródmieścia- na ul. Jagiełły (na odcinku od ul. Chrobrego do 

Ronda Zgody).  Oprócz tego droga rowerowa przy ul. Myśliborskiej (na odcinku od Ronda 

Szczecińskiego do ul. Sportowej) i Al. Konstytucji 3 Maja (od ul. Sportowej do ul. Żelaznej),  

a także ul. Kostrzyńskiej (od węzła S3 do granic miasta z Gminą Bogdaniec, wzdłuż drogi 

wojewódzkiej DW 132), Koniawskiej i Kasprzaka.  

Wykonawca robót budowlanych dla zadania Częściowego nr I pn.: “Budowa ścieżek rowerowych 

wzdłuż ul. Jagiełły” wykonał większość zakresu prac budowlanych dla budowy ścieżki. Wykonywane 

były prace przygotowawcze oraz roboty zasadnicze na odcinku od ul. Dzieci Wrzesińskich do Ronda 

Zgody. 

 

Działanie 6. Prowadzenie działań na rzecz zmiany nawyków komunikacyjnych 

mieszkańców, w tym rozwój infrastruktury ruchu pieszego, promowanie stylu życia bez 

samochodu. 

W Gorzowie Wielkopolskim co roku obchodzony jest Europejski Tydzień Mobilności, którego ważnym 

elementem jest tzw. Dzień Mobilności, czyli przede wszystkim Dzień bez Samochodu przypadający  

22 września. Wydarzenie to ma na celu promowanie bardziej ekologicznych sposobów 

przemieszczania się, takich jak komunikacja miejska, jazda rowerem czy poruszanie się pieszo.  

W tym dniu mieszkańcy mogą korzystać z autobusów i tramwajów całkowicie za darmo, co ma 

zachęcić ich do rezygnacji z samochodu i przekonania się do transportu publicznego. Dodatkowo 

organizowane są różne atrakcje, takie jak gry miejskie, pikniki czy warsztaty ekologiczne, które 

zwiększają zainteresowanie mieszkańców i budują świadomość proekologiczną. 

Wydział Urbanistyki i Architektury podaje następujące informacje: 

1. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru Parku Czechówek uchwała Nr X/191/2024 

Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia 26 listopada 2024 r.  

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów zieleni naturalnej – park,  

z dopuszczeniem lokalizacji ścieżek rowerowych, tras rowerowych, ciągów pieszych, szlaków 

turystycznych; 

2. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego na południe od Ronda 

Barlineckiego uchwała Nr XX/350/2025 z dnia 24 czerwca 2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów wód powierzchniowych śródlądowych 

i/lub zieleni urządzonej wzdłuż rzeki Kłodawki; 

3. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego pomiędzy ulicami: Małyszyńską  

i Trasą Zgody uchwała Nr XVI/274/2025 z dnia 25 marca 2025 r. 

- realizacja celu poprzez dopuszczenie w planie miejscowym ciągów pieszo – rowerowych łączących 

tereny zielone zlokalizowane poza obszarem planu; 

4. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego przy ulicy Błotnej uchwała  

Nr XVI/275/2025 z dnia 25 marca 2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów zieleni urządzonej stanowiących 

zieleń ogólnodostępną z możliwością realizacji ciągów pieszo – rowerowych; 



120 z 222 

5. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego w rejonie ulic: Franciszka 

Walczaka i Floriana Kroenke – obszar 1 uchwała Nr XIX/327/2025 5 z dnia 5 czerwca 2025 r. 

- realizacja celu poprzez dopuszczenie w planie miejscowym ciągów pieszo – rowerowych łączących 

tereny zielone zlokalizowane poza obszarem planu; 

6. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego przy północno - zachodniej 

granicy miasta w rejonie ul. Mironickiej - obszar 1 uchwała Nr XXIV/425/2025 z dnia 30 września 

2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów zieleni urządzonej wzdłuż granicy 

miasta Gorzowa Wlkp. z gminą Kłodawa – park z możliwością realizacji ciągów pieszo – rowerowych. 

 

Wydział Promocji i Informacji (obecnie w strukturach Miejskiego Centrum Kultury), informuje, że  

w okresie sprawozdawczym realizował następujące działania: 

 

W 2024 r. 

Promocja Rywalizacji o puchar Rowerowej Stolicy Polski. W ramach RSP odbyła się m.in. masa 

rowerowa, wycieczka zorganizowana przez Gorzowską Radę Seniorów, wydarzenie charytatywne 

„Zakręceni dla Oliwii”.  Promowanie innych inicjatyw wpływających na zwiększenie aktywności 

rowerowej, np. mas rowerowych.   

Europejski Tydzień Mobilności promowany przez Miasto co roku, ma podnieść świadomość  

i promować zrównoważone środki transportu oraz wpływać na zmianę przyzwyczajeń 

komunikacyjnych społeczeństwa. Kulminacyjnym punktem ETM jest, organizowany 22 września, 

Dzień bez Samochodu.  

Promocja jubileuszu 125 - lecia tramwajów. W ramach obchodów zaplanowano szereg atrakcji, 

wystawy piknik rodzinny, czy korowód tramwajów.  

 

W 2025 r. 

Rowerowa Stolica Polski – Gorzów już po raz siódmy przystąpił do rywalizacji o Puchar Rowerowej 

Stolicy Polski. W ramach wydarzenia zorganizowano liczne wycieczki rowerowe. Promowanie 

poszczególnych wydarzeń w ramach RSP, kręcenie kilometrów na BIG Gorzów oraz Rowerowej Masy 

w barwach Gorzowa. Promowanie aktywności rowerowej i innych inicjatyw tj. masy rowerowe.  

Europejski Tydzień Mobilności, wydarzenie zaplanowano od 16 do 22 września pod hasłem 

„Mobilność dla każdego”. To nie tylko okazja do wspólnej zabawy, ale także przypomnienie, jak ważną 

rolę w życiu miasta odgrywa transport publiczny. Promocja ETM ma na celu zachęcenie mieszkańców 

do korzystania z alternatywnych środków transportu i ograniczenie ruchu samochodowego. 

Kampania społeczna „Rozlicz PIT w Gorzowie”, zachęcająca mieszkańców do składania deklaracji 

podatkowych w mieście, w którym mieszkają, pracują, studiują, żyją. Ten sposób rozliczenia wpływa 

na wspieranie lokalnych inwestycji. Podatki odprowadzane w mieście trafiają na wydatki, które służą 

mieszkańcom, takie jak drogi, szkoły czy kultura. Dzięki podatkowi rozwijana jest komunikacja 

miejska, budowane są nowe drogi i ścieżki rowerowe, wsparcie otrzymują instytucje kultury i sztuki 

oraz placówki oświatowe. Kampania „Rozlicz PIT w Gorzowie” była pierwszym elementem większej 
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kampanii promocyjnej zachęcającej do dołączenia do programu Karty miejskiej #Gorzów StądJestem 

uprawniającej do korzystania z wielu benefitów, m.in. darmowych przejazdów komunikacją miejską od 

1 stycznia 2026. Tego typu działania wpływają na wiele obszarów życia mieszkańców, a zmiana 

nawyków komunikacyjnych to mniej samochodów na ulicach, mniejsza emisja spalin, lepsza jakość 

powietrza. Miasto nowoczesne to miasto przyjazne mieszkańcom, otwarte, ekologiczne, z dobrą 

komunikacją. 

Kampania społeczna „Karta Miejska Gorzów #StądJestem” to kontynuacja kampanii „Rozlicz PIT  

w Gorzowie”. Kluczowym elementem projektu jest aplikacja dla mieszkańców, która umożliwia 

uzyskanie karty, korzystanie z wielu benefitów, których głównym są bezpłatne przejazdy komunikacją 

miejską. To nowy, wygodniejszy sposób potwierdzania uprawnień mieszkańców, narzędzie, które łączy 

nowoczesność z codziennymi potrzebami. Darmowa komunikacja miejska zachęca do rezygnacji  

z samochodu, wspiera mieszkańców, a jednocześnie buduje wizerunek miasta nowoczesnego, 

ekologicznego.   

Projekt identyfikacji nowych autobusów elektrycznych. Nowe pojazdy zyskały wyjątkowy wygląd 

nawiązujący do sportu, ważnego elementu tożsamości miasta. Zakup elektrycznych autobusów to 

ważny krok w budowaniu nowoczesnej, ekologicznej floty transportu miejskiego, zapewniającej 

mieszkańcom darmowe przejazdy w wysokim standardzie podróżowania. Pojazdy, które w 2026 roku 

wyjadą na ulicę będą miały wyjątkowy sportowy wygląd, ponieważ Gorzów, to miasto, które stawia na 

aktywność sportową. Inwestycja buduje wizerunek miasta nowoczesnego, ekologicznego, wyróżnia 

miasto na tle innych samorządów i wpływa na rozwój ekologicznego transportu. 

 

Cel 3. Miasto przygotowane na wyzwania przyszłości 

Tabela. Kierunki działań ujęte w celu 3. Miasto przygotowane na wyzwania przyszłości 

Priorytety Działania Podmiot odpowiedzialny za realizację 

3.1. Zrównoważone wykorzystanie 

zasobów miasta zmierzającego do 

zeroemisyjności. 

1.Podnoszenie świadomości 

ekologicznej mieszkańców.  

Wydział Ochrony Środowiska  

i Rolnictwa, Wydział 

Promocji i Informacji, Wydział Edukacji, 

Wydział Konsultacji, Rewitalizacji  

i Współpracy z NGO we współpracy ze 

spółkami miejskimi. 

2.Prowadzenie racjonalnej gospodarki 

odpadami (zasada 4R). 

Wydział Gospodarki Komunalnej, 

Miejskie Odpady Komunalne, Inneko 

Sp. z o.o., Wydział Ochrony Środowiska 

i Rolnictwa. 

3.Przygotowanie systemu gospodarki 

odpadami do wdrożenia zasad 

gospodarki o obiegu zamkniętym. 

Wydział Gospodarki Komunalnej, 

Miejskie Odpady Komunalne, Inneko 

Sp. z o.o., Wydział Ochrony Środowiska 

i Rolnictwa. 

4.Prowadzenie termomodernizacji 

obiektów użyteczności publicznej i 

budynków mieszkalnych.  

Wydział Edukacji, Wydział Spraw 

Społecznych, Wydział Planowania  

i Koordynacji Inwestycji, Zakład 
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Gospodarki Mieszkaniowej, spółdzielnie 

i wspólnoty mieszkaniowe. 

5.Wykorzystanie technologii opartych o 

odnawialne źródła energii. 

Wydział Ochrony Środowiska  

i Rolnictwa, Wydział Planowania  

i Koordynacji Inwestycji 

6.Wspieranie rozwoju innowacji w 

zakresie polityki ekologicznej i 

środowiskowej w mieście. 

Wydział Ochrony Środowiska  

i Rolnictwa, Wydział Obsługi Inwestora  

i Biznesu. 

3.2. Rozwinięta infrastruktura i 

rozwiązania komunikacyjne. 

1.Poprawa dostępności komunikacyjnej 

Miasta (drogowej, kolejowej, wodnej i 

lotniczej) na poziomie regionalnym, 

krajowym oraz transgranicznym. 

Wydział Zarządzania Funduszami, 

Wydział Urbanistyki i Architektury, 

pełnomocnik Prezydenta Miasta ds. 

kontaktów międzynarodowych. 

2.Modernizacja wewnętrznego układu 

komunikacyjnego, zgodnie z 

priorytetami wskazanymi w Studium 

komunikacyjnym Gorzowa 

Wielkopolskiego, w szczególności 

zmierzające do usprawnienia ruchu 

samochodów w relacjach omijających 

centrum miasta, w tym  budowa Mostu 

Zachodniego na Warcie  

w Gorzowie Wielkopolskim oraz dróg 

dojazdowych, budowa Północnej 

Obwodnicy Miasta Gorzowa 

Wielkopolskiego. 

Wydział Transportu Publicznego, 

Wydział Planowania i Koordynacji 

Inwestycji, Wydział Dróg, we współpracy 

z Wydziałem Zarządzania Funduszami 

3.Skoordynowanie systemu 

komunikacyjnego miasta  

z koleją.  

Wydział Transportu Publicznego, Miejski 
Zakład Komunikacji, we współpracy  
z Wydziałem Zarządzania Funduszami, 
Wydziałem Urbanistyki i Architektury, 
PKP, Urzędem Marszałkowskim 
Województwa Lubuskiego. 

4.Poprawa rozwiązań z zakresu 

komunikacji publicznej, z 

uwzględnieniem potrzeb obszaru 

funkcjonalnego Gorzowa 

Wielkopolskiego. 

Wydział Transportu 

Publicznego, Miejski Zakład 

Komunikacji, we współpracy z 

Wydziałem Zarządzania Funduszami 

5.Rozwój komunikacji niskoemisyjnej, w 

tym rozwój sieci dróg rowerowych i ich 

integracja z systemem miejskim i 

obszaru funkcjonalnego Gorzowa 

Wielkopolskiego. 

Wydział Dróg, Wydział Transportu 

Publicznego, Miejski Zakład 

Komunikacji, we współpracy z 

Wydziałem Zarządzania Funduszami. 

3.3. Zachowane atuty przestrzenne i 

przyrodnicze miasta. 
1.Tworzenie stref przewietrzania miasta. 

Wydział Planowania i Koordynacji 

Inwestycji, Wydział Urbanistyki  

i Architektury we współpracy  

z Wydziałem Ochrony Środowiska  
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i Rolnictwa. 

2.Ograniczenie zabudowy na terenach 

wrażliwych  

i cennych przyrodniczo.  

Wydział Urbanistyki i Architektury we 

współpracy z Wydziałem Ochrony 

Środowiska i Rolnictwa. 

3.Ochrona i zachowanie zasobów 

przyrodniczych miasta. 

Wydział Ochrony Środowiska  

i Rolnictwa we współpracy z Wydziałem 

Urbanistyki i Architektury, 

Wydziałem Gospodarki Komunalnej  

4.Rozwój systemów zagospodarowania 

wód opadowych i roztopowych. 

Wydział Gospodarki Komunalnej 

Wydział Dróg, Wydział Planowania  

i Koordynacji Inwestycji 

3.4. Miasto odporne na zjawiska 

kryzysowe. 

1.Wspieranie i prowadzenie działań 

ograniczających negatywne skutki 

pandemii COVID 19. 

Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania 

Kryzysowego we współpracy  

z Wydziałem Obsługi Inwestora  

i Biznesu, Powiatowym Urzędem Pracy, 

Wydziałem Spraw Społecznych, 

Wydziałem Podatków i Opłat, 

Wydziałem Promocji i Informacji, Stacją 

Sanitarno- Epidemiologiczną  

w Gorzowie Wlkp., Strażą Pożarną. 

2.Wspieranie działań ukierunkowanych 

na zwiększenie odporności na kryzysy 

wywołane epidemiami.  

Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania 

Kryzysowego we współpracy z 

Wydziałem Obsługi Inwestora i Biznesu 

Wydziałem Spraw Społecznych, 

Wydziałem Podatków i Opłat, 

Wydziałem Promocji i Informacji, Stacją 

Sanitarno-Epidemiologiczną w Gorzowie 

Wlkp., Strażą Pożarną. 

3.Opracowanie miejskiej strategii 

reagowania kryzysowego. 

Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania 

Kryzysowego we współpracy z 

pozostałymi komórkami urzędu miasta 

oraz służbami, inspekcjami i strażami 

wchodzącymi w skład powiatowej 

administracji zespolone. 

4.Utrzymywanie na wysokim poziomie 

jakości funkcjonowania służb 

odpowiedzialnych za bezpieczeństwo 

publiczne. 

Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania 

Kryzysowego we współpracy z Policją, 

Strażą Pożarną, Strażą Miejską. 

5.Rozwijanie spójnego systemu 

rozwiązań organizacyjno–technicznych 

w obszarze zarządzania kryzysowego, z 

wykorzystaniem nowoczesnych 

Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania 

Kryzysowego. 
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technologii. 

6.Utrzymywanie na wysokim poziomie 

stanu  

i standardów kluczowej dla miasta 

infrastruktury technicznej. 

Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania 

Kryzysowego we współpracy  

z Przedsiębiorstwem Wodociągów  

i Kanalizacji, Miejskim Zakładem 

Komunikacji, Wydziałem Dróg, 

Wydziałem Gospodarki Komunalnej  

i Transportu Publicznego 

7.Wspieranie integracji systemów 

zarządzania strategicznego oraz 

planowania przestrzennego na poziomie 

regionalnym i lokalnym. 

Wydziałem Zarządzania Funduszami, 

Wydział Urbanistyki i Architektury. 

8.Prowadzenie stałych analiz i diagnoz 

pod kątem problemów i potrzeb 

społecznych oraz zjawisk kryzysowych, 

w tym działalność Ośrodków Rozwoju 

Innowacji i Technologii. 

Zespół ds. Strategii Rozwoju Miasta 

Gorzowa Wielkopolskiego 2030 we 

współpracy z uczelniami wyższymi  

i ośrodkami naukowo-badawczymi. 

 

Priorytet 3.1. Zrównoważone wykorzystanie zasobów miasta zmierzającego  

do zeroemisyjności.  

Działanie 1. Podnoszenie świadomości ekologicznej mieszkańców. 

Poniżej podane zostały działania edukacyjne prowadzone przez INNEKO Sp. z o.o.: 

W ramach realizacji działań z zakresu edukacji ekologicznej prowadzono inicjatywy skierowane do 

mieszkańców oraz pracowników, których celem było ograniczenie zużycia zasobów naturalnych oraz 

zmniejszenie ilości wytwarzanych odpadów. Podejmowane działania miały charakter informacyjno-

edukacyjny i sprzyjały kształtowaniu postaw proekologicznych. 

W 2025 roku zrealizowano następujące przedsięwzięcia: 

• Dzień bez torebki foliowej – przeprowadzono działania edukacyjne mające na celu ograniczenie 

stosowania jednorazowych opakowań foliowych. Projekt został zrealizowany przy współpracy  

z młodzieżą ze Szkoły Podstawowej nr 21. W ramach inicjatywy zorganizowano konkurs na 

wykonanie torby wielokrotnego użytku oraz piórnika z materiałów odpadowych. Działania obejmowały 

elementy edukacyjne i aktywizujące, sprzyjające zwiększeniu zaangażowania uczestników. 

• Recykling Fashion Show – zorganizowano kolejną edycję konkursu skierowanego do mieszkańców 

Gorzowa i okolic, który cieszył się dużym zainteresowaniem. Uczestnicy przygotowywali autorskie 

stylizacje wykonane z materiałów przeznaczonych do recyklingu. Prezentacja prac odbyła się podczas 

wydarzenia „Wymień odpady na kulturalne wypady”. 

• Wymień odpady na kulturalne wypady – kontynuowano realizację cyklicznego wydarzenia 

ekologicznego pod hasłem „Gorzów – czyste miasto!”. Działanie polegało na zbiórce surowców 
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wtórnych, w zamian za które uczestnicy otrzymywali bilety umożliwiające skorzystanie z oferty 

instytucji kultury, sportu i rekreacji. Projekt przyczynił się do zwiększenia świadomości ekologicznej 

mieszkańców oraz promowania właściwych nawyków w zakresie segregacji odpadów. 

• Eko Tramwaj – realizowano cykliczną akcję edukacyjno-informacyjną w specjalnie oznakowanym 

tramwaju kursującym po głównych trasach miasta. Pojazd pełnił funkcję mobilnej przestrzeni 

edukacyjnej, umożliwiającej bezpośredni kontakt mieszkańców z edukatorami oraz dostęp  

do materiałów informacyjnych. Działanie miało na celu podniesienie poziomu wiedzy mieszkańców  

w zakresie prawidłowej segregacji odpadów oraz poprawę jakości selektywnej zbiórki. 

• Wygrajmy czyste powietrze – wzięto udział w kolejnej edycji programu ekologicznego 

organizowanego przez Urząd Miasta w Gorzowie. Projekt ukierunkowany był na edukację dzieci  

w zakresie zagrożeń wynikających z niewłaściwych działań wpływających na klimat. Dla uczniów 

rozpoczynających naukę w klasach pierwszych przygotowano ekologiczne materiały promocyjne. 

• Zielona Szkoła, Zielone Przedszkole – kontynuowano realizację projektu edukacyjnego 

skierowanego do placówek oświatowych. Program obejmował część teoretyczną (zajęcia edukacyjne, 

prelekcje) oraz praktyczną (zbiórki surowców wtórnych). Działania miały na celu kształtowanie 

prawidłowych postaw w zakresie segregacji odpadów. Projekt spotkał się z dużym zainteresowaniem 

uczestników. W poprzedniej edycji udział wzięły 32 placówki edukacyjne. 

• Życzliwi kotom, czyli gorzowskie budkowanie – realizowano projekt we współpracy z Zespołem Szkół 

Specjalnych nr 14 w Gorzowie Wielkopolskim. W ramach inicjatywy uczestnicy wykonywali budki dla 

kotów wolnożyjących z wykorzystaniem materiałów wtórnych. Działanie miało na celu zarówno 

wsparcie zwierząt w okresie zimowym, jak i promocję idei ponownego wykorzystania surowców 

(upcycling). 

Podsumowanie działań 

Zrealizowane w 2025 roku działania edukacyjno-ekologiczne przyczyniły się do zwiększenia 

świadomości mieszkańców w zakresie racjonalnego gospodarowania zasobami oraz prawidłowej 

segregacji odpadów. Podejmowane inicjatywy miały zróżnicowany charakter – od działań 

informacyjnych i edukacyjnych, po aktywności angażujące społeczność lokalną, co pozwoliło dotrzeć 

do szerokiego grona odbiorców, w tym dzieci, młodzieży oraz osób dorosłych. 

Realizacja projektów takich jak konkursy, wydarzenia plenerowe oraz akcje mobilne umożliwiła nie 

tylko przekazywanie wiedzy, ale również kształtowanie praktycznych nawyków proekologicznych. 

Szczególną rolę odegrały działania skierowane do najmłodszych uczestników, które poprzez formę 

zabawy i aktywności praktycznych wspierały proces edukacji ekologicznej od wczesnych lat. 

Szacuje się, że w realizowanych działaniach udział wzięło łącznie kilka tysięcy mieszkańców,  

a projekty edukacyjne objęły kilkadziesiąt placówek oświatowych. W ramach prowadzonych inicjatyw 

zebrano również znaczące ilości surowców wtórnych, co przełożyło się na wzrost poziomu ich 

selektywnej zbiórki. 

Cykliczność części inicjatyw oraz ich duże zainteresowanie społeczne potwierdzają zasadność 

kontynuacji tego typu działań w kolejnych latach. Wdrażane projekty pozytywnie wpłynęły na 

budowanie postaw odpowiedzialności za środowisko naturalne oraz wzmocniły zaangażowanie 

mieszkańców w działania na rzecz ochrony środowiska. 
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Wydział Konsultacji, Rewitalizacji i Współpracy z NGO informuje o zrealizowaniu konkursu na 

wsparcie zielonych mikroinicjatyw sąsiedzkich. Wsparcie rzeczowe na rzecz realizacji złożonych 

projektów otrzymało 11 grup sąsiedzkich.    

 

Wydział Ochrony Środowiska i Rolnictwa, informuje, że w obszarze podnoszenia świadomości 

ekologicznej mieszkańców prowadzone są działania informacyjne i edukacyjne. 

Kluczowym elementem realizacji założeń strategicznych jest proces analizy wniosków o wydanie 

decyzji na wytwarzanie odpadów. W jego ramach prowadzona jest szczegółowa ocena możliwości 

ograniczenia ilości powstających odpadów, ze szczególnym uwzględnieniem stosowania hierarchii 

sposobów postępowania z odpadami, obejmującej: zapobieganie powstawaniu odpadów, 

przygotowanie do ponownego użycia, recykling, inne procesy odzysku oraz – jako ostateczność – 

unieszkodliwianie. Podejście to służy minimalizacji strumienia odpadów kierowanych do składowania. 

W wydawanych pozwoleniach wskazywane są konkretne rozwiązania w zakresie zapobiegania 

powstawaniu odpadów oraz ograniczania ich ilości i negatywnego oddziaływania na środowisko. 

Ponadto, w ramach postępowań dotyczących wydawania zezwoleń na przetwarzanie odpadów, 

prowadzona jest szczegółowa ocena instalacji pod kątem ich efektywności w osiąganiu wymaganych 

poziomów odzysku i recyklingu. Działania te przyczyniają się do zwiększenia efektywności systemu 

gospodarowania odpadami oraz wspierają transformację w kierunku gospodarki o obiegu zamkniętym. 

Pomimo braku bezpośrednio przypisanych wskaźników produktu, działania Wydziału mają istotny 

wpływ na realizację celów Priorytetu 3.1, w szczególności w zakresie ograniczania presji na 

środowisko, racjonalnego wykorzystania zasobów oraz redukcji emisji związanych z gospodarką 

odpadami. 

 

W okresie sprawozdawczym w latach 2024-2025 Wydział Ochrony Środowiska i Rolnictwa informował 

mieszkańców w zakresie obowiązujących przepisów dotyczących ochrony środowiska w tym ochrony 

jakości powietrza. Między innymi promował proekologiczne środki lokomocji, pokonywanie drogi 

pieszo, zwiększenie świadomości ekologicznej dzieci i młodzieży poprzez zrozumienie roli transportu 

niskoemisyjnego. Ponadto prowadził działania z zakresu ochrony bioróżnorodności oraz form ochrony 

przyrody w naszym mieście, uświadamiał społeczeństwu znaczenie owadów zapylających  

w otoczeniu miejskim. Promował również stosowanie odnawialnych źródeł energii w codziennym 

życiu. 

W ramach przeprowadzonego w 2024 roku przez Miasto Gorzów Wlkp. programu edukacyjno-

informacyjnego pn. „Czysta i zrównoważona mobilność” dofinansowanego w 90% ze środków 

NFOŚiGW i WFOŚiGW  w Zielonej Górze zrealizowano osiem następujących działań: 

1. Konkurs plastyczny „Eko-pojazdy na ulicach mojego miasta” dla dzieci z najstarszych grup 

przedszkolnych. Celem konkursu było zwrócenie uwagi na poruszanie się proekologicznymi 

środkami transportu i uświadomienie najmłodszym, że rower, autobus czy hulajnoga są nie 

tylko bardziej przyjazne dla środowiska, ale mają również wymiar krajoznawczy  

i prozdrowotny. 
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2. Konkurs na wykonanie eko-zabawki „Eko-pojazdy na start” dla uczniów klas I-III szkół 

podstawowych. Nadając drugie życie surowcom dzieci tworzyły eko-zabawki. Powstały eko-

pojazdy, autobusy, kolejki, pociągi i rowery. Dzieci wykonując takie zabawki mogły zobaczyć, 

jak w sposób  przyjemny i twórczy można przyczynić się do ochrony zasobów środowiska.  

3. Seminaria dla uczniów klas IV „Eko-komunikacja” -  wspólnie z Komendą Miejską Policji 

w Gorzowie Wielkopolskim prowadzono seminaria wśród uczniów klas IV i V gorzowskich 

szkół podstawowych. Ich celem było pokazanie w jaki sposób dzieci mogą pokonywać 

samodzielnie drogę z domu do szkoły czy na zajęcia pozalekcyjne rowerem, zapoznano 

uczniów z infrastrukturą rowerową w naszym mieście, ale co najważniejsze – mówiono  

o bezpieczeństwie na drodze. Tłumaczono, jak istotna jest znajomość przepisów ruchu 

drogowego i zachęcano uczniów do przystępowania do egzaminów na kartę rowerową.  

W ramach tego przedsięwzięcia przeprowadzony był ranking zdawalności na kartę rowerową.  

4. Akcja dla uczniów klas V-VIII i uczniów szkół ponadpodstawowych - wspólnie z Wydziałem 

Sportu Wydział Ochrony Środowiska i Rolnictwa poprowadził rywalizację międzyszkolną „Eko-

droga do szkoły”. Uczniowie w ramach akcji pokonywali odległość z domu do szkoły  

i z powrotem na pieszo, rowerem bądź hulajnogą i tym samym zbierali punkty dla siebie  

i swojej szkoły walcząc o cenne nagrody. W każdej z kategorii laureaci otrzymali nagrody, a 

trzy szkoły, w których uczniowie byli najbardziej aktywni podczas rywalizacji otrzymały wiaty 

rowerowe.  

Akcja odbyła za pomocą posiadanego przez miasto dostępu do aplikacji. Uczniowie mieli za zadanie 

zalogować się do aplikacji i odbywać drogę dom – szkoła- dom, pieszo, na rowerze bądź na 

hulajnodze. Aktywność każdego uczestnika była rejestrowana i w ten sposób zdobywał on punkty dla 

szkoły. Trzy zwycięskie szkoły otrzymały  wiatę rowerową, a najlepsi uczestnicy zostali podzieleni  na 

kategorie  pieszo, rower, hulajnoga. Celem akcji było głównie zachęcenie uczniów do częstszego 

korzystania z ekologicznej formy transportu.  

5. Akcja dla gorzowskich firm „Firmowe kilometry” - 8 czerwca 2024 w ramach rywalizacji 

o Puchar Rowerowej Stolicy Polski, mieszkańcy kręcili kilometry dla Gorzowa w akcji 

„Firmowe kilometry”, która odbyła się przy ul. Miłej. Była to rywalizacja drużynowa składająca 

się z czterech przedstawicieli różnych instytucji, ale też firm prywatnych. Drużyny brały udział 

w rywalizacji, która polegała na pokonaniu określonej trasy w jak najkrótszym czasie. Celem 

akcji było wypromowanie rowerów jako proekologicznych środków transportu oraz firm, które 

w niej wzięły udział. Puchar przechodni w tym roku trafił do strażaków z Komendy Miejskiej 

Straży Pożarnej w Gorzowie Wielkopolskim.  

 

6. Akcja dla mieszkańców „Rowerowy Gorzów- Walka o zdobycie Pucharu Rowerowej Stolicy 

Polski”. Mieszkańcy za pomocą aplikacji „kręcili kilometry” walcząc o Puchar. 

 

7. Akcja dla mieszkańców „Gadżety za bilety” - mieszkańcy Gorzowa Wlkp. zostali zaproszeni do 

akcji promującej transport publiczny. Uruchomiony został  program lojalnościowy „Gadżety za 

bilety” dla użytkowników komunikacji zbiorowej. Skasowane bilety komunikacji miejskiej 
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mieszkańcy będą mogli wymienić na atrakcyjne nagrody tj. bidony, kubki termiczne, torby 

sportowe, parasolki.  

 

8. Film na miejską stronę internetową „Eko-wyścig” - Podsumowaniem kampanii było nakręcenie 

filmu „Eko-wyścig”. Jego celem było podniesienie poziomu świadomości ekologicznej 

mieszkańców naszego miasta oraz zwrócenie uwagi na to, że wybierając miejski transport 

publiczny, rower czy idąc pieszo można przemieszczać się po mieście szybko, wygodnie  

i ekologicznie. Takie podróże pozwalają uniknąć stania w korkach, oszczędzić czas i 

pieniądze. Film miał też za zadanie upowszechnić wiedzę na temat ekotransportu, aktywizację 

społeczeństwa i kształtowanie postaw proekologicznych mieszkańców naszego miasta. 

Uczestnicy w filmie pokonywali trasę z Urzędu Stanu Cywilnego na Stary Rynek różnymi 

środkami transportu tj. samochodem, rowerem, tramwajem i na piechotę tak, by sprawdzić,  

w jaki sposób po naszym mieście podróżuje się najszybciej.  

 

Ponadto w ramach kampanii stworzyliśmy bazę eko-pojazdów w Urzędzie Miasta. Zakupiono  

8 rowerów elektrycznych, które pomagają wykonywać urzędnikom codzienne obowiązki służbowe  

w terenie. 

 

W ramach przeprowadzonego w 2024 roku przez Miasto Gorzów Wlkp. programu edukacyjno-

informacyjnego pn. „DziałaMY dla bioróżnorodności” dofinansowanego w 90% ze środków NFOŚiGW 

i WFOŚiGW  w Zielonej Górze zrealizowano siedem następujących działań: 

1. Projekt „MaMY łąkę” przygotowany dla gorzowskich przedszkolaków. Polegał on na założeniu 

najciekawszej i najbardziej zróżnicowanej łąki kwietnej na terenie przedszkola. Łąki powstały  

z wykorzystaniem nasion roślin łąkowych otrzymanych od Miasta. Ocenie podlegał film lub 

prezentacja wykonane przez nauczyciela, na których zapisany był proces zakładania łąki 

kwietnej przez najmłodszych. Dla laureatów I-III miejsca przewidziana była nagroda w postaci 

wizyty w pasiece, gdzie dzieci poznały pracę pszczelarza, życie rodzin pszczelich, ciekawostki 

o pszczołach. Poznały również proces produkcji miodu i mogły skosztować różnych jego 

gatunków.  

 

2. Konkurs na wykonanie piosenki dla uczniów szkół podstawowych. Polegał on na stworzeniu  

i wykonaniu do wybranej przez siebie linii melodycznej eko-tekstu piosenki, który zwracał 

uwagę na szeroko rozumianą potrzebę dbałości o środowisko w mieście. Nadesłane piosenki 

zostały zamieszone na miejskim Facebooku i każdy mieszaniec mógł zagłosować na według 

siebie najlepszy utwór. Laureaci konkursu w nagrodę pojechali do Ośrodka Muzealno-

Edukacyjnego w Słońsku i uczestniczyli w zajęciach warsztatowych związanych z edukacją 

ekologiczną. 

 

3. Warsztaty „ZaprojektyjMY zielony kącik” dla młodzieży z gorzowskich szkół 

ponadpodstawowych. Uczniowie zostali zaproszeni do wzięcia udziału w warsztatach pn. 
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„ZaprojektujMY zielony kącik”, które były przeprowadzone przez pracowników Wydziału 

Urbanistyki i Architektury, Wydziału Gospodarki Komunalnej oraz Wydziału Ochrony 

Środowiska i Rolnictwa. Osoby, które uczestniczyły w spotkaniu miały możliwość zapoznania 

się z podstawowymi zasadami projektowania przestrzeni publicznej, dowiedzenia się w jaki 

sposób wyznacza się tereny zieleni w mieście oraz wybiera gatunki roślin odpowiednie do 

miejskich nasadzeń. Ponadto uczestnikom warsztatów przybliżono tematykę związaną  

z miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego oraz studium uwarunkowań  

i kierunków zagospodarowania przestrzennego w Gorzowie Wlkp. Zdobytą wiedzę uczniowie 

wykorzystali podczas projektowania parku kieszonkowego. Projekty parków kieszonkowych 

były oceniane pod względem, pomysłowości, zastosowanych rozwiązań oraz 

zaproponowanych nasadzeń. Dodatkowe punkty przyznano za zaproponowanie roślin 

miododajnych i stworzenie terenu przyjaznego zwierzętom tj. owadom zapylającym, ptakom, 

drobnym ssakom. 

 

4. Projekt dla mieszkańców „Bioróżnorodność w miejskich ogrodach” na urządzenie zielonej 

przestrzeni. Jego celem była edukacja mieszkańców Gorzowa Wielkopolskiego dotycząca 

ogródków, przedogródków oraz zielonych skwerów w mieście jako miejsc bioróżnorodności  

i szczególnego rodzaju ekosystemów. W ramach konkursu mieszkańcy składali wnioski  

o wsparcie rzeczowe zagospodarowania wybranego przez siebie zielonego terenu. Pracownik 

urzędu przekazał mieszkańcom, którzy zgłosili swój projekt m.in. rośliny, ziemię, zbiorniki na 

deszczówkę, budki dla ptaków i owadów. 

 

5. Pasieka miejska „Pszczelissimo” przy Filharmonii Gorzowskiej - W ramach realizacji kampanii 

edukacyjno-informacyjnej powstał pasieka miejska, której mieszkańcy nadali nazwę 

Pszczelissimo. Pasieka zlokalizowana została na terenie Filharmonii Gorzowskiej od kwietnia 

do września. Pasieką, w ramach podpisanego porozumienia, opiekował się miejski 

pszczelarz, Mateusz Trzeciak. Wytworzony miód stanowił upominek dla mieszkańców, którzy 

brali udział w miejskich wydarzeniach.  

 

6. Wydanie publikacji dla dzieci pt. „Jak nosorożec eko-dobrodziej zakochał się w naszej 

gorzowskiej przyrodzie” - W ramach kampanii wydano po raz szósty książeczkę 

o ekologicznych przygodach Nosorożca Gorzowskiego. Główny bohater - gorzowski 

nosorożec w przystępnej i lekkiej formie zwiedził z dziećmi gorzowskie parki, pokazując przy 

tym walory przyrodnicze naszego miasta. Warto dodać, że ekobohater w podróży po mieście 

wykorzystywał jedynie transport niskoemisyjny zachęcając do tego również czytelników. 

 

7. Park kieszonkowy - ostatnim przedsięwzięciem związanym z kampanią „DziałaMy dla 

bioróżnorodności” było założenie parku kieszonkowego na niezagospodarowanym miejskim 

terenie. Park kieszonkowy jest przestrzenią dla mieszkańców do rekreacji i wypoczynku.  

Na terenie posadzono drzewa, krzewy, byliny, trawy ozdobne i rośliny miododajne. Ponadto  
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w parku kieszonkowym ustawiono domek dla owadów, poidło oraz elementy małej 

architektury. Miejsce to służy mieszkańcom. Nowo powstała przestrzeń zachęca mieszkańców 

do spotkań i pozwala zrelaksować się w otoczeniu zieleni. 

 

W ramach przeprowadzonego w 2025 roku przez Miasto Gorzów Wlkp. programu edukacyjno-

informacyjnego pn. „Twój Gorzów z OZE” dofinansowanego w 90% ze środków NFOŚiGW  

i WFOŚiGW  w Zielonej Górze zrealizowano osiem następujących działań: 

 

1. Konkurs plastyczny dla dzieci z grup przedszkolnych „Postaw na Słońce”, gdzie zadaniem dzieci 

było ukazanie, w jaki sposób można korzystać z energii odnawialnej w codziennym życiu.  

2. Konkurs plastyczny dla uczniów klas I-III „Odnawialne źródła energii”, gdzie w ponad 

sześćdziesięciu pracach dzieci z gorzowskich szkół zwracały uwagę na rolę zielonej energii. 

3. Konkurs plastyczny dla uczniów klas IV-VII na wykonanie lapbooka „Twój Gorzów z OZE” - 

uczniowie w bardzo kreatywny sposób ukazali, jak można korzystać z energii odnawialnej i czym ona 

jest. 

4. Zajęcia edukacyjne w centrum nauki SOWA dla dzieci uczęszczających do przedszkoli oraz dla 

uczniów klas I-III – dzieci mogły samodzielnie odkrywać zjawiska przyrodnicze oraz rozwijać swoją 

kreatywność w wyjątkowej przestrzeni jaką jest Strefa Odkrywania Wyobraźni i Aktywności złożonej  

z kilkunastu stanowisk badawczych. 

5. Warsztaty dla uczniów klas IV-VII w Gorzowskim Ośrodku Technologicznym – podczas warsztatów 

z drukarkami 3D dzieci uczyły się podstaw projektowania i miały możliwość samodzielnego stworzenia 

trójwymiarowego modelu. 

6. Gra miejska „Łapiemy energię” dla uczniów szkół podstawowych ponadpodstawowych. Celem akcji 

było promowanie aktywności fizycznej, a także zwiększanie świadomości ekologicznej w obszarze 

tematyki odnawialnych źródeł energii; uczestnicy gry w ramach Eko Rywalizacji mogli zbierać 

kilometry podczas aktywności na rowerze, biegnąc lub idąc pieszo; gra miejska dała okazję do 

połączenia aktywności fizycznej z edukacją przyrodniczą. 

7. Zakup ławek solarnych dla szkół oraz dla mieszkańców miasta - w ramach nagrody 6 ławek 

otrzymały szkoły, które zajęły najwyższe miejsca w grze miejskiej „Łapiemy Energię” a 3 ławki zostały 

ustawione na terenie miasta aby mogli z nich korzystać mieszkańcy. 

8. Wydanie publikacji dla dzieci promującej odnawialne źródła energii „ Jak nosorożec – genialne 

zwierzę tłumaczył, skąd się energia bierze”. 

Ponadto ogłoszono konkurs fotograficzny dla mieszkańców naszego miasta „Złap drzewa w kadr. 

Gorzów w zieleni”. W ramach konkursu zrealizowano także Plebiscyt na Gorzowskie Drzewo  

i wyłoniono w czasie jego trwania Gorzowskie Drzewo Roku 2025 - Sosnę Strażniczkę. 

2025 rok to drugi rok działania pasieki miejskiej przy Filharmonii Gorzowskiej „Pszczelissimo”. Projekt 

ten łączy edukację z ekologią. Jego celem jest wspieranie bioróżnorodności, ale też zwiększanie 

świadomości mieszkańców na temat roli pszczół. 
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Wydział Edukacji podaje, że działania realizowane przez szkoły i placówki oświatowe w zakresie 

podnoszenia świadomości ekologicznej mieszkańców mają charakter systemowy, powszechny  

i angażują zarówno dzieci i młodzież, jak i całe społeczności lokalne. Ich celem jest kształtowanie 

postaw proekologicznych, rozwijanie odpowiedzialności za środowisko oraz promowanie 

zrównoważonego stylu życia. 

Jednym z najważniejszych obszarów działań są ogólnomiejskie i ogólnopolskie akcje ekologiczne,  

w które aktywnie włączają się placówki. Przykładem jest coroczny udział w akcjach „Sprzątanie 

Świata” oraz „Dzień Ziemi”, które angażują setki uczniów i mieszkańców (np. ok. 800 uczestników  

w wybranych działaniach). W ramach tych inicjatyw organizowane są wspólne akcje sprzątania 

parków, terenów szkolnych i osiedlowych, a także warsztaty, pogadanki i konkursy ekologiczne. 

Uzupełnieniem są działania takie jak „Dzień Drzewa”, „Dzień Wody” czy „Europejski Dzień bez 

Samochodu”, które wzmacniają świadomość ekologiczną poprzez różnorodne formy aktywności 

edukacyjnej. 

Istotnym elementem jest prowadzenie systematycznych działań związanych z gospodarką odpadami  

i recyklingiem. W szkołach funkcjonują stałe punkty zbiórki surowców wtórnych – makulatury, baterii 

oraz elektrośmieci, często realizowane we współpracy z partnerami lokalnymi (np. Inneko). Uczniowie 

uczestniczą w projektach takich jak „Wszystkie dzieci zbierają elektrośmieci” czy „Moje miasto bez 

elektrośmieci”, a także w kampaniach edukacyjnych, np. „Nie mieszamy odpadami – wstrząsamy 

mieszkańcami”. Działania te mają charakter praktyczny i uczą codziennych nawyków związanych  

z segregacją odpadów oraz odpowiedzialną konsumpcją. 

Duże znaczenie mają także programy i projekty edukacyjne rozwijające wiedzę ekologiczną  

i przyrodniczą. W placówkach realizowane są lekcje tematyczne, warsztaty oraz projekty szkolne (ok. 

500 uczniów), a także konkursy ekologiczne i przyrodnicze (ok. 300 uczestników), w tym 

ogólnopolskie inicjatywy, takie jak „Przedszkolaka rady na odpady”. Uczniowie biorą udział  

w olimpiadach (np. Olimpiada Antysmogowa), projektach międzynarodowych (np. „The Blue Planet 

Day” w ramach eTwinning) oraz zajęciach terenowych organizowanych we współpracy z PTTK, 

Nadleśnictwem Kłodawa, Państwową Strażą Pożarną czy PWiK. 

Ważnym obszarem działań jest również bezpośrednie kształtowanie postaw poprzez kontakt  

z przyrodą. Organizowane są akcje sadzenia drzew i roślin (np. w ramach projektu „Tradycyjny sad”), 

tworzone są ogrody szkolne, montowane budki lęgowe i karmniki dla ptaków, a także prowadzone 

zajęcia ogrodnicze i botaniczne. Działania te mają wymiar praktyczny i sprzyjają budowaniu trwałej 

relacji z lokalnym środowiskiem. 

Placówki realizują również działania o charakterze promocyjnym i kreatywnym, takie jak pokazy eko-

mody (we współpracy z Inneko), konkursy plastyczne, kampanie informacyjne oraz tworzenie 

materiałów edukacyjnych promujących oszczędzanie energii, ograniczanie plastiku czy racjonalne 

gospodarowanie wodą. Uczniowie przygotowują plakaty, prezentacje i inicjatywy edukacyjne 

kierowane do społeczności szkolnej i lokalnej. 

Uzupełnieniem działań są inicjatywy o charakterze systemowym, takie jak organizacja konferencji 

poświęconych edukacji klimatycznej czy realizacja programów „Zielona Szkoła – Zielone 
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Przedszkole”. Działania te integrują różne środowiska i wzmacniają przekaz edukacyjny na poziomie 

lokalnym. 

 

Wydział Promocji i Informacji (obecnie w strukturach Miejskiego Centrum Kultury) informuje, że w 

okresie sprawozdawczym realizowane były następujące wydarzenia: 

 

W 2024 r.: 

Wymień odpady promocja. 

Godzina dla ziemi. 

Rośnijmy Razem to inicjatywa ekologiczno-społeczna, w ramach której rodzice upamiętniają narodziny 

dzieci, sadząc drzewa na polu golfowym „Zawarcie”. Akcja w sposób symboliczny daje szansę 

młodym rodzicom, by upamiętnić narodziny swojego dziecka. Projekt wpływa na rozwój świadomości 

ekologicznej i społecznej. 

Promocja Rywalizacji o puchar Rowerowej Stolicy Polski. W ramach RSP odbyła się m.in. masa 

rowerowa, wycieczka zorganizowana przez Gorzowską Radę Seniorów, wydarzenie charytatywne 

„Zakręceni dla Oliwii”.  Promowanie innych inicjatyw wpływających na zwiększenie aktywności 

rowerowej, np. mas rowerowych.   

Europejski Tydzień Mobilności promowany przez Miasto co roku, ma podnieść świadomość  

i promować zrównoważone środki transportu oraz wpływać na zmianę przyzwyczajeń 

komunikacyjnych społeczeństwa. Kulminacyjnym punktem ETM jest, organizowany 22 września, 

Dzień bez Samochodu.  

W 2025 r. 

Rowerowa Stolica Polski – Gorzów już po raz siódmy przystąpił do rywalizacji o Puchar Rowerowej 

Stolicy Polski. W ramach wydarzenia zorganizowano liczne wycieczki rowerowe. Promowanie 

poszczególnych wydarzeń w ramach RSP, kręcenie kilometrów na BIG Gorzów oraz Rowerowej Masy 

w barwach Gorzowa. Promowanie aktywności rowerowej i innych inicjatyw tj. masy rowerowe.  

Godzina dla ziemi. 

Promocja konkursu „Złap drzewa w kadr – Gorzów w zieleni”. Fotografie przedstawiające 

najpiękniejsze drzewa rosnące w mieście. 

Edukacja ekologiczna w porozumieniu z Wydziałem Środowiska i Rolnictwa tj. promowanie konkursów 

warsztatów, spektakli teatralnych i wszelkich działań zachęcających do ekologicznego stylu życia.  

Europejski Tydzień Mobilności, wydarzenie zaplanowano od 16 do 22 września pod hasłem 

„Mobilność dla każdego”. To nie tylko okazja do wspólnej zabawy, ale także przypomnienie, jak ważną 

rolę w życiu miasta odgrywa transport publiczny. Promocja ETM ma na celu zachęcenie mieszkańców 

do korzystania z alternatywnych środków transportu i ograniczenie ruchu samochodowego. 

Kampania społeczna „Rozlicz PIT w Gorzowie”, zachęcająca mieszkańców do składania deklaracji 

podatkowych w mieście, w którym mieszkają, pracują, studiują, żyją. Ten sposób rozliczenia wpływa 

na wspieranie lokalnych inwestycji. Podatki odprowadzane w mieście trafiają na wydatki, które służą 

mieszkańcom, takie jak drogi, szkoły czy kultura. Dzięki podatkowi rozwijana jest komunikacja 

miejska, budowane są nowe drogi i ścieżki rowerowe, wsparcie otrzymują instytucje kultury i sztuki 
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oraz placówki oświatowe. Kampania „Rozlicz PIT w Gorzowie” była pierwszym elementem większej 

kampanii promocyjnej zachęcającej do dołączenia do programu Karty miejskiej #Gorzów StądJestem 

uprawniającej do korzystania z wielu benefitów, m.in. darmowych przejazdów komunikacją miejską od 

1 stycznia 2026. Tego typu działania wpływają na wiele obszarów życia mieszkańców, a zmiana 

nawyków komunikacyjnych to mniej samochodów na ulicach, mniejsza emisja spalin, lepsza jakość 

powietrza. Miasto nowoczesne to miasto przyjazne mieszkańcom, otwarte, ekologiczne, z dobrą 

komunikacją. 

Kampania społeczna „Karta Miejska Gorzów #StądJestem” to kontynuacja kampanii „Rozlicz PIT  

w Gorzowie”. Kluczowym elementem projektu jest aplikacja dla mieszkańców, która umożliwia 

uzyskanie karty, korzystanie z wielu benefitów, których głównym są bezpłatne przejazdy komunikacją 

miejską. To nowy, wygodniejszy sposób potwierdzania uprawnień mieszkańców, narzędzie, które łączy 

nowoczesność z codziennymi potrzebami. Darmowa komunikacja miejska zachęca do rezygnacji  

z samochodu, wspiera mieszkańców, a jednocześnie buduje wizerunek miasta nowoczesnego, 

ekologicznego.   

Projekt identyfikacji nowych autobusów elektrycznych. Nowe pojazdy zyskały wyjątkowy wygląd 

nawiązujący do sportu, ważnego elementu tożsamości miasta. Zakup elektrycznych autobusów to 

ważny krok w budowaniu nowoczesnej, ekologicznej floty transportu miejskiego, zapewniającej 

mieszkańcom darmowe przejazdy w wysokim standardzie podróżowania. Pojazdy, które w 2026 roku 

wyjadą na ulicę będą miały wyjątkowy sportowy wygląd, ponieważ Gorzów, to miasto, które stawia na 

aktywność sportową. Inwestycja buduje wizerunek miasta nowoczesnego, ekologicznego, wyróżnia 

miasto na tle innych samorządów i wpływa na rozwój ekologicznego transportu. 

 

Działanie 2. Prowadzenie racjonalnej gospodarki odpadami (zasada 4R). 

W okresie sprawozdawczym, prowadzona była w Gorzowie racjonalna gospodarka odpadami (zasada 

6R). Szczegóły opisane zostały poniżej (dane z INNEKO Sp. z o.o.): 

 

RETHINK 

DZIAŁANIA: 

a) optymalizacja tras transportu w celu ograniczenia zużycia paliwa i emisji, 

b) analiza procesów operacyjnych pod kątem minimalizacji odpadów, 

c) promowanie gospodarki o obiegu zamkniętym, 

d) obliczanie i analiza emisji gazów cieplarnianych w łańcuchu dostaw biomasy (transport, 

magazynowanie, przetwarzanie) w celu identyfikacji obszarów wymagających optymalizacji i redukcji 

emisji, 

e) wybór dostawców i tras logistycznych o najniższym śladzie węglowym. 

 

REFUSE 

1.            W zakresie transportu -ograniczenie zanieczyszczenia powietrza pyłami oraz związkami 

lotnymi powstałymi w procesie spalania, a także ograniczenie zanieczyszczeń gleby i wody. 

DZIAŁANIA: 
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a) posiadanie floty pojazdów zasilanych elektrycznie oraz CNG  

b) zmniejszenie czasu postoju z włączonym silnikiem,  

c) regularne przeglądy, sukcesywna wymiana pojazdów na nowsze z wyższymi standardami 

emisyjnymi,  

d) sprawna obsługa zmniejszająca czas przyjęcia i rozładunku 

 

2.            W zakresie zimowego utrzymania dróg i placów – zmniejszenie zasolenia gleby i wody 

DZIAŁANIA: 

a) zastąpienie soli chlorkiem wapnia i piaskiem 

 

3.            W zakresie zużycia  energii i wody – ochrona zasobów naturalnych 

DZIAŁANIA: 

a) oszczędne używanie wody,  

b) wymiana oświetlenia i sprzętów biurowych  na energooszczędne,  

c) odpowiednia segregacja i gospodarowanie odpadami 

d) zmniejszenie zużycia energii przez zastosowanie urządzeń o wyższych wskaźnikach 

energooszczędności 

 

REDUCE 

Edukacja ekologiczna społeczeństwa lokalnego i pracowników, która ma wpływ na ograniczenie 

zużywania surowców naturalnych i wytwarzania odpadów 

We wskazanym okresie 01.2025-12.2025 Inneko zorganizowało: 

-Akcja edukacyjna- Zielona Szkoła Zielone Przedszkole 2024/2025 i Zielona Szkoła Zielone 

Przedszkole 2025/2026 

- Akcja edukacyjna- Wymień odpady na kulturalne wypady 2025 

 

REUSE 

Inneko od 13.12.2017  posiada decyzję na odzysk odpadów  poza instalacjami i urządzeniami, 

przetwarzanie polega na przygotowaniu do ponownego użycia bez powstawania odpadów. 

 

RECYCLE 

Przetwarzanie odpadów wynikiem czego jest odzysk surowców wtórnych i ich przekazanie do 

recyklingu. Inneko kładzie nacisk na systematyczne zwiększanie poziomów odzysku i ilości 

wysortowanych odpadów. Dodatkowo Inneko produkuje z bioodpadów certyfikowany kompost. 

RECOVER 

DZIAŁANIA: 

a) przekazywanie odpadów nienadających się do recyklingu do instalacji odzysku energii, 

b) wykorzystanie bioodpadów do produkcji kompostu, 

c) produkcja paliwa alternatywnego RDF 

d) ograniczenie ilości odpadów kierowanych do składowania 
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Działanie 3. Przygotowanie systemu gospodarki odpadami do wdrożenia zasad 

gospodarki o obiegu zamkniętym. 

Przygotowanie systemu gospodarki odpadami do wdrożenia zasad gospodarki o obiegu zamkniętym 

(GOZ) stanowi jeden z kluczowych kierunków strategicznych działalności INNEKO Sp. z o.o. 

Transformacja w kierunku GOZ wymaga odejścia od liniowego modelu „weź–zużyj–wyrzuć” na rzecz 

modelu cyrkularnego, w którym zasoby pozostają w obiegu tak długo, jak to możliwe, a ilość odpadów 

jest systematycznie minimalizowana. 

Podejście Spółki opiera się na integracji zasad 6R (Rethink, Refuse, Reduce, Reuse, Recycle, 

Recover) na wszystkich etapach funkcjonowania systemu – od planowania procesów, przez zbiórkę i 

transport, aż po przetwarzanie i odzysk. 

Podejście strategiczne do GOZ 

Spółka wdraża GOZ poprzez: 

• zarządzanie strumieniami odpadów w sposób umożliwiający maksymalny odzysk surowców,  

• minimalizację wpływu środowiskowego poprzez redukcję emisji, zużycia energii i zasobów,  

• tworzenie wartości z odpadów poprzez ich przekształcanie w surowce wtórne lub produkty 

(np. kompost, RDF).  

Rozwój infrastruktury i procesów 

Kluczowym elementem wdrażania GOZ jest rozwój infrastruktury technicznej i organizacyjnej: 

• rozbudowa i modernizacja instalacji do sortowania i przetwarzania odpadów,  

• odzysk surowców,  

• rozwój systemów logistycznych ograniczających emisje i koszty środowiskowe,  

• cyfryzacja procesów (monitoring strumieni odpadów, optymalizacja tras, analiza danych).  

Spółka dąży do maksymalnego zwiększenia efektywności odzysku poprzez ciągłe doskonalenie 

procesów operacyjnych. 

Efektywna segregacja i zbiórka odpadów 

Podstawą funkcjonowania GOZ jest właściwa segregacja odpadów u źródła. W tym zakresie Spółka: 

• zapewnia mieszkańcom i podmiotom gospodarczym dostęp do odpowiedniej infrastruktury 

(pojemniki, punkty selektywnej zbiórki),  

• prowadzi działania informacyjne i edukacyjne dotyczące zasad segregacji,  

• wdraża rozwiązania zwiększające poziom selektywnej zbiórki,  

• monitoruje jakość zbieranych frakcji odpadów.  

Efektywna segregacja pozwala znacząco zwiększyć poziomy recyklingu i ograniczyć ilość odpadów 

kierowanych do składowania. 

Współpraca z interesariuszami 

Wdrożenie GOZ wymaga zaangażowania szerokiego grona interesariuszy. Spółka rozwija współpracę 

z: 

• jednostkami samorządu terytorialnego,  

• przedsiębiorstwami przemysłowymi,  
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• podmiotami zajmującymi się recyklingiem i odzyskiem surowców,  

• organizacjami edukacyjnymi i społecznymi.  

Celem współpracy jest tworzenie lokalnych i regionalnych ekosystemów gospodarki cyrkularnej, w 

których odpady jednych podmiotów stają się zasobem dla innych. 

Edukacja i zmiana postaw społecznych 

Istotnym elementem GOZ jest budowanie świadomości ekologicznej. Spółka prowadzi działania 

edukacyjne skierowane do różnych grup odbiorców: 

• mieszkańców (kampanie informacyjne, akcje edukacyjne),  

• dzieci i młodzieży (programy szkolne i przedszkolne),  

• pracowników (szkolenia wewnętrzne).  

Celem tych działań jest promowanie odpowiedzialnej konsumpcji, ograniczania powstawania odpadów 

oraz właściwej segregacji. 

Innowacje i rozwój technologiczny 

Spółka aktywnie wdraża oraz wspiera rozwój innowacyjnych rozwiązań w zakresie: 

• recyklingu materiałowego i organicznego,  

• odzysku energii z odpadów,  

• przetwarzania bioodpadów,  

• ograniczania emisji w procesach logistycznych i technologicznych.  

Prowadzone są również analizy i działania pilotażowe mające na celu wdrażanie nowych modeli 

przetwarzania i wykorzystania odpadów. 

Monitoring, raportowanie i optymalizacja 

System GOZ w Spółce oparty jest na ciągłym monitorowaniu i analizie danych. Obejmuje to: 

• poziomy recyklingu i odzysku,  

• ilość odpadów kierowanych do składowania,  

• emisje gazów cieplarnianych (w tym w łańcuchach dostaw, np. biomasy),  

• efektywność procesów operacyjnych.  

Wdrożony system zarządzania środowiskowego umożliwia: 

• ocenę skuteczności działań,  

• identyfikację obszarów wymagających poprawy,  

• podejmowanie decyzji w oparciu o dane,  

• ciągłe doskonalenie systemu.  

Efekty wdrażania GOZ 

Dzięki konsekwentnemu wdrażaniu zasad gospodarki o obiegu zamkniętym Spółka osiąga: 

• zwiększenie poziomu odzysku surowców wtórnych,  

• ograniczenie zużycia surowców pierwotnych,  

• redukcję ilości odpadów składowanych,  

• zmniejszenie emisji gazów cieplarnianych,  

• rozwój lokalnego rynku surowców wtórnych.  
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Działanie 4. Prowadzenie termomodernizacji obiektów użyteczności publicznej  

i budynków mieszkalnych. 

 

Wydział Spraw Społecznych podaje następujące informacje: 

 

W 2024 r. działania podjęte i zrealizowane w celu poprawy infrastruktury obiektów Domu Pomocy 

Społecznej  nr 1 im Marie Juchacz w ramach realizacji zadania pn. „Głęboka termomodernizacja 

budynków użyteczności publicznej” obejmowały: opracowanie ekspertyzy ornitologicznej  

i chiropterologicznej i  aktualizację audytów energetycznych. Poniesiono koszty  doradztwa 

podatkowego i opracowania analizy w zakresie pomocy publicznej oraz doradztwa technicznego. 

Ponadto dokonano analizy Oceny Oddziaływania na Środowisko (OOŚ) i opracowano analizę  

strategiczną w formie analizy wielokryterialnej i analizy rozwiązań technologicznych w audytach 

energetycznych. W sumie ze środków własnych na te zadanie przeznaczono 31.790,97 zł. 

 

W Centrum Opieki nad Dzieckiem i Rodziną w ramach realizacji ww. zadania przeprowadzono  

ekspertyzę ornitologiczną i chiropterologicznej oraz  aktualizację audytów energetycznych. Poniesiono 

koszty  doradztwa podatkowego i opracowania analizy w zakresie pomocy publicznej oraz doradztwa 

technicznego. Ponadto dokonano analizy Oceny Oddziaływania na Środowisko (OOŚ)i opracowano 

analizę  strategiczną w formie analizy wielokryterialnej i analizy rozwiązań technologicznych  

w audytach energetycznych. W sumie ze środków własnych na te zadanie przeznaczono 10.000,00 zł. 

 

W Żłobku Miejskim nr 1 oraz Żłobku Miejskim nr 2 w ramach realizacji ww. zadania przeprowadzono 

ekspertyzę ornitologiczną i chiropterologicznej oraz  aktualizację audytów energetycznych. Poniesiono 

koszty  doradztwa podatkowego i opracowania analizy w zakresie pomocy publicznej oraz doradztwa 

technicznego. Ponadto dokonano analizy Oceny Oddziaływania na Środowisko (OOŚ) i opracowano 

analizę  strategiczną w formie analizy wielokryterialnej i analizy rozwiązań technologicznych  

w audytach energetycznych. W sumie ze środków własnych na te zadanie przeznaczono 21.790,57 zł. 

 

W 2025 r. działania podjęte i zrealizowane w celu poprawy infrastruktury obiektów Domu Pomocy 

Społecznej  nr 1 im Marie Juchacz w ramach realizacji zadania pn. „Głęboka termomodernizacja 

budynków użyteczności publicznej” obejmowały: wykonanie skanów dokumentacji projektowej, 

inwentaryzację stolarki okiennej, opis robót dodatkowych oraz aktualizację audytów energetyczne, 

określając w ten sposób wielkość bazową zużycia energii elektrycznej. Ponadto poniesiono koszty 

doradztwa i prac dla projektu PPP i usług w zakresie doradztwa technicznego. W sumie ze środków 

własnych na te zadanie przeznaczono 19.664,49 zł. 

 

W Centrum Opieki nad Dzieckiem i Rodziną w ramach realizacji ww. zadania wykonano skany 

dokumentacji projektowej, inwentaryzację stolarki okiennej, opis robót dodatkowych  

oraz aktualizację audytów energetyczne, określając w ten sposób wielkość bazową zużycia energii 
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elektrycznej. Ponadto poniesiono koszty doradztwa i prac dla projektu PPP i usług w zakresie 

doradztwa technicznego. W sumie ze środków własnych Miasta na te zadanie przeznaczono 6.698,85 

zł. 

W Żłobku Miejskim nr 1 oraz Żłobku Miejskim nr 2 w ramach realizacji ww. zadania wykonano skany 

dokumentacji projektowej, inwentaryzację stolarki okiennej, opis robót dodatkowych oraz aktualizację 

audytów energetyczne, określając w ten sposób wielkość bazową zużycia energii elektrycznej. 

Ponadto poniesiono koszty doradztwa i prac dla projektu PPP i usług w zakresie doradztwa 

technicznego. W sumie ze środków własnych Miasta na te zadanie przeznaczono 12.966,00 zł. 

 

Wydział Planowania i Koordynacji Inwestycji podaje następujące informacje nt. temat projektów 

związanych z termomodernizacją: 

„Termomodernizacja obiektów użyteczności publicznej w Gorzowie Wlkp. – etap V” - zaplanowano 

prace zmierzające do wymiany źródeł ciepła i poprawy efektywności energetycznej szkół i przedszkoli 

w Gorzowie Wielkopolskim. Do przeprowadzenia prac w ramach tego programu zakwalifikowane 

zostały następujące placówki: 

• Przedszkole Miejskie nr 7, ul. Głowackiego 4  - wykonano dokumentację projektową, audyt; 

• Przedszkole Miejskie nr 13, ul. Bracka 67 - wykonano audyt; 

• Przedszkole Miejskie nr 16, ul. Wiejska 6 - wykonano audyt; 

• Przedszkole Miejskie nr 32, ul. Stilonowa 20, wykonano dokumentację projektową, audyt; 

• Szkoła Podstawowa nr 5, Aleja Konstytucji 3 Maja 44 - docieplenie ścian fundament, wymiana 

węzła (wymiana węzeł dwufunkcyjny z podłączeniem ciepłej wody), wymiana okien i drzwi, 

docieplenie dachów płaskich, wymiana dachówki, wentylacja z odzyskiem w sali 

gimnastyczno-sportowej, wymiana oświetlenia na led, fotowoltaika, obwody gniazd 

wtykowych; 

• Zespół Szkół Specjalnych nr 14 ul. Mościckiego 3, docieplenie ścian, z fundamentem, 

docieplenie dachu, docieplenie stropodach sali gimnastycznej, wymiana okien, wentylacja  

z odzyskiem w sali gimnastycznej, modernizacja węzła, częściowo instalacji c.o., 

wymiana częściowa na oświetlenie typu led, fotowoltaika; 

• Hala sportowa ZSTiO ul. Czereśniowa - wykonano dokumentację projektową, audyt; 

• II Liceum Ogólnokształcące (internat) – izolacja fundamentów, iniekcja wraz folia kubełkową, 

wymiana okien piwnic, docieplenie poddasza oraz montaż głowic na grzejnikach. 

 

W IV kwartale 2025 r. w Zespole Szkół Specjalnych nr 14 wykonawca kontynuował: prace na 

dachach, roboty elewacyjne oraz prace malarskie na obu budynkach. Równolegle prowadzone 

były prace związane z wymianą instalacji elektrycznej w jednym z nich. Zakończono prace 

obejmujące wykonanie: instalacji hydrantowej, instalacji c.o. oraz montaż doświetli piwnicznych.  

 

W Szkole Podstawowej nr 5 wykonawca kontynuował prace, podpisano aneks na roboty 

dodatkowe, w związku z czym aneksowano termin do końca stycznia 2026. W  październiku 2025 

r. w internacie II Liceum Ogólnokształcącego nastąpił odbiór robót budowlanych.   
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W zakresie modernizacji hali przy Zespole Szkół Technicznych i Ogólnokształcących przy  

ul. Czereśniowej  odstąpiono od umowy na wykonanie kompletnej dokumentacji projektowo-

kosztorysowej i 23 grudnia 2025 r. ogłoszono ponowne postępowanie na wybór projektanta dla 

wykonania dokumentacji projektowo- kosztorysowej. 

 

„Głęboka termomodernizacja budynków użyteczności publicznej” - 15 gorzowskich budynków 

użyteczności publicznej, w tym: opiekuńczych, edukacyjnych i administracyjnych przejdzie 

termomodernizację. Zmieni się wiele, m.in.: stolarka okienna i drzwiowa, instalacje: elektryczna, c.o., 

c.w.u. i fotowoltaiczne. Budynki użyteczności publicznej przewidziane do udziału w projekcie:  

• Żłobek Miejski nr 1, ul. Wróblewskiego 50; 

• Żłobek Miejski nr 2, ul. Obotrycka 1; 

• Przedszkole Miejskie nr 33, ul. Walczaka 4; 

• Przedszkole Miejskie nr 29, ul. Wróblewskiego 48; 

• Przedszkole Miejskie nr 30, ul. Taczaka 1a; 

• Szkoła Podstawowa nr 21, ul. Taczaka 1; 

• Szkoła Podstawowa nr 9, ul. Nowa 7; 

• Szkoła Podstawowa nr 12, ul. Dobra 16; 

• Szkoła Podstawowa nr 15, ul. Kotsisa 1; 

• Szkoła Podstawowa nr 20 z Oddziałami Integracyjnymi, ul. Szarych Szeregów 7; 

• Zespół Szkół Technicznych i Ogólnokształcących, ul. Czereśniowa 4e; 

• Zespół Szkół Gastronomicznych, ul. Okólna 35; 

• Pogotowie Opiekuńcze, ul. Spokojna 57; 

• Budynek Urzędu Miasta Gorzowa Wlkp., ul. Sikorskiego 4; 

• Budynek Urzędu Miasta Gorzowa Wlkp., ul. Myśliborska 34. 

 

Dla każdej placówki wykonany został audyt energetyczny. W okresie sprawozdawczym trwały prace 

związane z procedurą przetargową i przeprowadzeniem dialogu z partnerem prywatnym  

(formuła partnerstwo publiczno-prywatne). Zadanie będzie kontynuowane w 2026 i przewidziane  

aż do 2043 r. 

 

Architekt Miasta wspiera procesy termomodernizacji poprzez udział w przygotowaniu i uzgadnianiu 

rozwiązań projektowych, w szczególności: 

• współpracę przy planowaniu inwestycji oraz przygotowaniu dokumentacji projektowej dla 

obiektów użyteczności publicznej i budynków mieszkalnych,  

• uzgadnianie rozwiązań w zakresie kształtowania elewacji budynków po termomodernizacji,  

z uwzględnieniem estetyki oraz relacji z otoczeniem,  

• zapewnienie zachowania ładu przestrzennego i jakości architektonicznej w procesie 

modernizacji,  

• uwzględnianie aspektów środowiskowych i klimatycznych w przekształceniach zabudowy 
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Działanie 5. Wykorzystanie technologii opartych o odnawialne źródła energii. 

W okresie sprawozdawczym PWiK zakończyło realizację kolejnej, szóstej już instalacji fotowoltaicznej. 

Najnowsza farma powstała na terenie Oczyszczalni Ścieków przy ul. Kostrzyńskiej i stanowi jeden 

z kluczowych elementów strategii przedsiębiorstwa w zakresie zwiększania niezależności 

energetycznej oraz ograniczania kosztów zakupu energii elektrycznej. 

Instalacja zajmuje powierzchnię około 0,78 ha i składa się z 1193 monokrystalicznych, bifacjalnych 

paneli fotowoltaicznych, które dzięki dwustronnej absorpcji światła pozwalają na zwiększoną produkcję 

energii. Łączna moc elektrowni wynosi 0,680 MW, a prognozowana roczna produkcja energii 

przekracza 650 MWh. W przeliczeniu na obecne ceny energii elektrycznej oraz koszt dystrybucji daje 

to oszczędności na poziomie około 570 tys. zł rocznie. Budowa instalacji to koszt 2,2 mln zł, 

a przewidywany okres zwrotu inwestycji to około 4 lata. 

 

Spółka Inneko planuje wybudować Miejską Farmę Słoneczną w Stanowicach, która docelowo może 

produkować 250 megawatów mocy ze słońca.   

Prace nad projektem farmy fotowoltaicznej zostały zlecone w kwietniu 2021 r.  

We wrześniu 2024 roku Miasto otrzymało dokument pozwalający na rozpoczęcie jej budowy. Sama 

inwestycja nadzorowana jest przez spółkę Inneko, na której terenach powstanie farma. 

 

Działanie 6. Wspieranie rozwoju innowacji w zakresie polityki ekologicznej  

i środowiskowej w mieście. 

W okresie sprawozdawczym przeprowadzono następujące działania związane z termomodernizacją 

obiektów publicznych, zazielenianiem miasta. Inwestowano także w zakup niskoemisyjnego taboru 

publicznego. Powyższe działania zostały opisane powyżej w niniejszym raporcie. 

 

Priorytet 3.2. Rozwinięta infrastruktura i rozwiązania komunikacyjne. 

Działanie 1. Poprawa dostępności komunikacyjnej Miasta (drogowej, kolejowej, 

wodnej i lotniczej) na poziomie regionalnym, krajowym oraz transgranicznym. 

Miasto uzyskało dofinansowanie w wysokości 35 mln zł na I etap inwestycji Północnej Obwodnicy od 

ronda Barlineckiego do ronda na wysokości ul. Kazimierza Wielkiego z Rządowego Funduszu Polski 

Ład Program Inwestycji Strategicznych. I etap Północnej Obwodnicy Gorzowa Wielkopolskiego 

obejmuje około półkilometrowy odcinek drogi o dwóch jezdniach, z których każda będzie posiadała 

dwa pasy ruchu. Północna Obwodnica zostanie włączona w istniejące rondo przy ul. S. Wyszyńskiego  

i ul. Górczyńskiej (Rondo Barlineckie) i dalej poprowadzona w kierunku zachodnim – do nowo 

budowanego skrzyżowania z ul. K. Wielkiego (typu rondo). Zadanie realizowane jest  

w formule „zaprojektuj i wybuduj”. 

W IV kwartale 2025 r. Wykonawca realizował roboty budowlane na podstawie decyzji ZRID  

nr 145/25 z dnia 25.07.2025r. Aktualnie wykonano: 

• rozbiórkę wszystkich obiektów budowlanych; 
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• montaż przepustu rurowego wraz z jego zasypkami na rzece Kłodawka; 

• montaż półek dla zwierząt w przepuście; 

• demontaż tymczasowych ścianek szczelnych; 

• likwidacja kolizji gazowej niskiego ciśnienia przy ul. Kazimierza Wielkiego oraz  

ul. Owocowej; 

• trwa przebudowa sieci wodociągowej na całym zakresie robót; 

• trwa wykonanie kanalizacji deszczowej na całym zakresie robót ; 

• likwidacja kolizji sieci elektrycznej niskiego napięcia w miejscu rozebranych obiektów 

budowlanych oraz na ul. Owocowej; 

• likwidacja kolizji teletechnicznej w okolicach ul. Kazimierza Wielkiego; 

• kontynuacja wymiany gruntów nienośnych w km 0+045 – 0+085 (w okolicach Kłodawki) oraz 

w zakresie prawo skrętu przy rondzie barlineckim; 

• kontynuacja robót brukarskich w km 0+420-0+470 oraz w rejonie ronda przy  

ul. Kazimierza Wielkiego; 

• kontynuacja robót ziemnych w zakresie 0+085+200; 

• kontynuacja podłoża pod ścieżkę rowerowa oraz chodnik w km 0+420-0+469 

• kontynuacja warstw konstrukcyjnych jezdni – wykonywanie podbudowy (stabilizacji C3/4) ma 

odcinku 0+420-0+469. 

 

W okresie sprawozdawczym Wydział Urbanistyki i Architektury nie podejmował działań mających 

bezpośredni wpływ na realizację przedmiotowego celu.  

 

Komunikacja kolejowa: 

Prace nad Programem Kolej Plus – Miasto zaangażowało się w projekt na poziomie merytorycznym  

i finansowym, tj. w opracowanie studium Planistyczno – Prognostyczne dla projektu pn. „Remont linii 

nr 363 na odcinku Skwierzyna – Międzychód” – wraz z odbudową linii 415 na strefę ekonomiczną  

w Gorzowie Wlkp. w ramach Programu Uzupełnienia Lokalnej i Regionalnej Infrastruktury Kolejowej - 

Kolej Plus do 2028 r. Remont linii nr 363 na odcinku Skwierzyna – Międzychód wspólnie z projektem 

pn. Rewitalizacja linii kolejowej nr 368 Międzychód – Szamotuły, wzajemnie uzupełniają się, tworząc 

korytarz kolejowy, który znacząco może przyczynić się do poprawy w dostępności komunikacji 

kolejowej zarówno mieszkańców Gorzowa Wlkp., jak i północnej części województwa lubuskiego. W 

2023 r. Miasto uczestniczyło w pracach związanych z przygotowaniu Opisu Przedmiotu Zamówienia, 

prowadzonych przez PKP PLK, związanych z potrzebą ogłoszenia przetargu na opracowanie 

dokumentacji projektowej dla zadania pn.: „Prace na linii nr 363 na odcinku Skwierzyna – Międzychód” 

w ramach programu uzupełniania lokalnej i regionalnej infrastruktury kolejowej Kolej+ do 2029 roku.  

 

Prace nad Studium wykonalności LK nr 273 dla odcinka Rzepin - Szczecin Podjuchy – Miasto 

zaangażowało się merytoryczne oraz organizacyjnie w realizację spotkań konsultacyjnych pomiędzy: 

PKP PLK, GDDKiA, Wodami Polskimi, Urzędem Marszałkowskim Województwa Lubuskiego, 

Wojewodą Lubuskim, Kostrzyńsko-Słubicką Specjalną Strefą Ekonomiczną, Urzędem Miasta 
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Kostrzyna nad Odrą, dotyczących budowy łącznicy kolejowej linii 273 z linią 203, które przyczynią się 

do prowadzenia pociągów bez zmiany kierunku jazdy i zbędnych manewrów w relacjach, które 

wymienione zostały poniżej: 

PKP IC:  

1) Warszawa - Poznań – Krzyż – Gorzów Wlkp. – Kostrzyn n/O. – Szczecin - Świnoujście; 

2) Trójmiasto/Bydgoszcz – Piła – Krzyż – Gorzów Wlkp. – Kostrzyn n/O. – Zielona Góra; 

3) Wrocław - Zielona Góra – Zbąszynek – Międzyrzecz – Skwierzyna - Gorzów Wlkp. – Kostrzyn 

n/O. – Szczecin - Świnoujście.   

Regio:  

1) Gorzów Wlkp. – Kostrzyn n/O. – Szczecin – Świnoujście;  

2) Gorzów Wlkp. – Kostrzyn n/O. – Zielona Góra – Wrocław. 

 

Finalnie we wszystkich wariantach przebudowy stacji Kostrzyn nad Odrą uwzględniono potrzebę 

budowy łącznic.  

W 2023 r. kontynuowano spotkania konsultacyjne pomiędzy: PKP PLK, GDDKiA, Wodami Polskimi, 

Urzędem Marszałkowskim Województwa Lubuskiego, Wojewodą Lubuskim, Kostrzyńsko-Słubicką 

Specjalną Strefą Ekonomiczną, Urzędem Miasta Kostrzyna nad Odrą, dotyczące budowy łącznicy 

kolejowej linii 273 z linią 203. 

 

Działanie 2. Modernizacja wewnętrznego układu komunikacyjnego, zgodnie  

z priorytetami wskazanymi w Studium komunikacyjnym Gorzowa Wielkopolskiego,  

w szczególności zmierzające do usprawnienia ruchu samochodów w relacjach 

omijających centrum miasta, w tym budowa Mostu Zachodniego na Warcie  

w Gorzowie Wielkopolskim oraz dróg dojazdowych, budowa Północnej Obwodnicy 

Miasta Gorzowa Wielkopolskiego. 

 

Prace związane z Północną Obwodnicą zostały opisane powyżej, w Działaniu 1. 

 

Działanie 3. Skoordynowanie systemu komunikacyjnego miasta z koleją. 

 

Uruchomienie w roku 2025 linii tramwajowej nr 4 w Gorzów Wielkopolski oraz planowana budowa 

odcinka wzdłuż ul. Jancarza mają duże znaczenie dla lepszego skoordynowania komunikacji miejskiej 

z transportem kolejowym. Trasa tej linii została zaplanowana w taki sposób, aby zapewnić wygodne 

połączenie z rejonem dworca kolejowego, co ułatwia pasażerom szybkie przesiadki między 

tramwajem a pociągiem. Dzięki temu mieszkańcy oraz osoby dojeżdżające spoza miasta mogą 

sprawniej kontynuować podróż – bez konieczności korzystania z samochodu. Poprawia to integrację 

różnych środków transportu, skraca czas przejazdu i zwiększa atrakcyjność komunikacji zbiorowej.  

W efekcie system transportowy miasta staje się bardziej spójny i funkcjonalny, co sprzyja zarówno 

codziennym dojazdom, jak i rozwojowi mobilności w całym regionie. 
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Działanie 4. Poprawa rozwiązań z zakresu komunikacji publicznej, z uwzględnieniem 

potrzeb obszaru funkcjonalnego Gorzowa Wielkopolskiego. 

Miasto Gorzów Wielkopolski, jako organizator publicznego transportu zbiorowego, zleciło firmie PTC 

Gromadzki opracowanie zadania pt. „Aktualizacja optymalizacji układu sieci komunikacji miejskiej  

w Gorzowie Wlkp. oraz na terenie gmin sąsiadujących, z którymi miasto zawarło porozumienie 

komunalne – dostosowanie do aktualnych założeń inwestycyjnych”. Na podstawie opracowania 

przygotowanego na zlecenie miasta Gorzów Wielkopolski można stwierdzić, że działania związane  

z optymalizacją i synchronizacją komunikacji miejskiej nie zakończyły się w 2023 roku, lecz są 

konsekwentnie kontynuowane w latach 2024–2025. Miasto nadal realizuje założenia dotyczące 

poprawy funkcjonowania sieci transportowej, w tym utrzymania skoordynowanych rozkładów jazdy 

oraz dostosowywania ich do aktualnych inwestycji infrastrukturalnych. Kontynuacja tych działań 

pozwala na dalsze zwiększanie efektywności wykorzystania taboru oraz utrzymanie równomiernego 

rozłożenia potoków pasażerskich. W 2024 roku dokonano zmian w planie pracy dla brygad 

autobusowych  

i tramwajowych m.in.: po oddaniu do użytku jednej z głównych ulic Gorzowa Wielkopolskiego - 

Kosynierów Gdyńskich powodującej wydłużenie tras komunikacji miejskiej, dokonano zmiany trasy linii 

124 wraz z jej wydłużeniem, co zwiększyło dostęp mieszkańcom do transportu publicznego. W 2025 

roku wprowadzono istotne zmiany w funkcjonowaniu komunikacji miejskiej, obejmujące zarówno 

modyfikację przebiegu tras, jak i ich wydłużenie oraz utworzono jedną nową linię autobusową. 

Działania te miały na celu poprawę dostępności transportu publicznego, lepsze dostosowanie układu 

komunikacyjnego do potrzeb mieszkańców oraz zwiększenie jego efektywności. Jedną z ważniejszych 

zmian objęto linię 105, którą skierowano ulicami Fredry, Matejki i Kosynierów Gdyńskich zamiast ulicą 

Słowiańską. Nowy przebieg trasy pozwolił na objęcie obsługą dodatkowych obszarów 

mieszkaniowych, dzięki czemu zwiększa liczba mieszkańców zyskała dostęp do komunikacji miejskiej 

w niewielkiej odległości od miejsca zamieszkania. Przyczyniło się to do ograniczenia konieczności 

korzystania  

z transportu indywidualnego oraz poprawy spójności sieci połączeń. Szczególnie istotne znaczenie 

miały zmiany dotyczące linii 100, 107, 112 i 127, które skierowano ulicami Przemysłową i Mazowiecką 

zamiast ulicą Grobla. Nowy przebieg tras znacząco poprawił dostępność szkoły zlokalizowanej przy ul. 

Przemysłowej, do której codziennie dojeżdżają uczniowie z różnych części miasta. Dzięki 

bezpośredniemu przebiegowi autobusów przez ten rejon uczniowie zyskali możliwość wygodnego  

i szybkiego dojazdu bez konieczności długich dojść pieszych. Zmiana ta wpłynęła na zwiększenie 

punktualności dojazdów do szkoły, co ma duże znaczenie dla organizacji dnia uczniów i nauczycieli. 

Od 1 września 2025 roku uruchomiono nową linię autobusową nr 115, która połączyła m.in. osiedle 

Europejskie, Staszica i Piaski, zapewniając bezpośredni dojazd – szczególnie dla uczniów 

dojeżdżających do szkół. Choć głównym celem było usprawnienie komunikacji, inwestycja ta ma 

również wyraźne pozytywne aspekty środowiskowe. Dzięki bezpośredniemu połączeniu (bez 

konieczności przesiadek), część mieszkańców – zwłaszcza uczniów i ich opiekunów – może 



144 z 222 

zrezygnować z dojazdów samochodem. Wydłużenie linii 128 na terenie Górczyna do pętli 

autobusowej Jedwabnicza Park Handlowy również stanowiło ważny element zmian. Pozwoliło to na 

bezpośrednie połączenie terenów mieszkaniowych z istotnym punktem handlowo-usługowym, 

zwiększając dostępność tej części miasta zarówno dla mieszkańców, jak i osób dojeżdżających do 

szkoły i pracy czy na zakupy. Dzięki temu pasażerowie mogą korzystać z bardziej przewidywalnej  

i regularnej oferty przewozowej, a system komunikacji miejskiej staje się coraz bardziej spójny  

i dostosowany do potrzeb mieszkańców oraz zmian zachodzących w układzie transportowym miasta  

i gmin sąsiednich.  

 

Działanie 5. Rozwój komunikacji niskoemisyjnej, w tym rozwój sieci dróg rowerowych  

i ich integracja z systemem miejskim i obszaru funkcjonalnego Gorzowa 

Wielkopolskiego. 

W ramach działań związanych z rozwojem komunikacji niskoemisyjnej Miasto realizuje konsekwentną 

politykę inwestycyjną ukierunkowaną na modernizację infrastruktury transportu publicznego oraz 

wymianę taboru na pojazdy spełniające wysokie standardy ekologiczne. Zarówno Miejski Zakład 

Komunikacji, jak i Urząd Miasta Gorzowa Wielkopolskiego podejmują działania zmierzające do 

zwiększenia efektywności energetycznej systemu transportowego oraz ograniczenia emisji 

zanieczyszczeń. 

W latach 2024–2025 Miasto pozyskało środki unijne na realizację projektu pn. „Zakup autobusów 

elektrycznych w Gorzowie Wielkopolskim – etap III”, współfinansowanego z Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego w ramach programu „Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021–2027”.  

W dniu 24 czerwca 2025 r. wyłoniono wykonawcę zadania, które obejmuje dostawę 10 autobusów 

elektrycznych. Zakończenie realizacji projektu planowane jest na drugą połowę 2026 roku. 

Równolegle w 2025 roku Miejski Zakład Komunikacji podjął działania związane z przygotowaniem  

i realizacją kolejnych inwestycji w zakresie zeroemisyjnego transportu publicznego. W ramach projektu 

pn. „Zakup autobusów elektrycznych wraz z rozbudową infrastruktury ładowania w Gorzowie 

Wielkopolskim – etap II”, realizowanego w ramach programu priorytetowego Narodowego Funduszu 

Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej nr 6.2 „Zielony transport publiczny”, planowany jest zakup 

7 autobusów elektrycznych. Dostawa pierwszych dwóch pojazdów przewidziana jest na styczeń/luty 

2026 roku. 

Ponadto prowadzone są działania związane z realizacją projektu pn. „System zrównoważonego 

transportu miejskiego w Gorzowie Wielkopolskim – tabor tramwajowy i infrastruktura techniczna, etap 

II”, współfinansowanego w ramach programu „Fundusze Europejskie na Infrastrukturę, Klimat, 

Środowisko 2021–2027” (Działanie FENX.03.01 Transport Miejski). Projekt zakłada zakup  

7 nowoczesnych tramwajów z możliwością rozszerzenia zamówienia do 9 sztuk. Wstępnie przewiduje 

się, że dostawy taboru tramwajowego zostaną zrealizowane w drugiej połowie 2027 roku. 

Realizowane inwestycje stanowią istotny element transformacji systemu transportowego miasta  

w kierunku zrównoważonej mobilności, przyczyniając się do poprawy jakości powietrza, zwiększenia 

komfortu podróżowania oraz podniesienia atrakcyjności transportu publicznego. 
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Priorytet 3.3. Zachowane atuty przestrzenne i przyrodnicze miasta.  

Działanie 1. Tworzenie stref przewietrzania miasta. 

Wydział Urbanistyki i Architektury informuje, że cel realizowany jest poprzez sukcesywną ochronę  

w miejscowych planach zagospodarowania przestrzennego dużych enklaw zieleni położonych  

w granicach wyznaczonego w Studium systemu zieleni miejskiej (m.in. parki, tereny rolne, tereny 

zalewowe, ogrody działkowe itp.).  

Równolegle cel realizowany jest poprzez wyznaczanie terenów zieleni izolacyjnej i osiedlowej oraz 

skwerów, a także poprzez kształtowanie parametrów zagospodarowania terenów przeznaczonych pod 

zabudowę. W zależności od lokalizacji i indywidualnych uwarunkowań określane są odpowiednie 

wskaźniki, w szczególności intensywności zabudowy oraz minimalnego udziału powierzchni 

biologicznie czynnej, które pośrednio kształtują i wzmacniają system zieleni określony w Studium. 

 

Działanie 2. Ograniczenie zabudowy na terenach wrażliwych i cennych przyrodniczo. 

Informacje zostały podane w Działaniu 3. Ochrona i zachowanie zasobów przyrodniczych miasta przez 

Wydział Urbanistyki i Architektury. 

 

Działanie 3. Ochrona i zachowanie zasobów przyrodniczych miasta. 

Wydział Ochrony Środowiska i Rolnictwa informuje, że na terenie miasta znajduje się kilka form 

ochrony przyrody. Jednym z najcenniejszych obszarów jest rezerwat przyrody „Gorzowskie Murawy”  

o pow. 78,3099 ha. Bogactwo gatunków muraw kserotermicznych w rezerwacie oraz stan zachowania 

zbiorowisk roślinnych sprawiają, że obszar ten jest pod względem przyrodniczym niezwykle atrakcyjny 

i należy do najcenniejszych tego typu terenów w Polsce. Drugim cennym obszarem chroniącym 

zbiorowiska muraw kserotermicznych jest użytek ekologiczny „Gorzowskie Murawy Kserotermiczne”  

o pow. 1,9978 ha.  

Zarówno teren rezerwatu przyrody, jak i użytku ekologicznego wpisuje się w sieć obszaru Natura 2000 

(obszar siedliskowy) „Murawy Gorzowskie” o łącznej powierzchni 79,8319 ha  

Ponadto w granicach administracyjnych miasta znajduje się Obszar Chronionego Krajobrazu „Dolina 

Warty i Dolnej Noteci” o pow. 360,7845 ha oraz dwa obszary Natura 2000: utworzony w celu ochrony 

populacji dziko występujących ptaków - „Dolina Dolnej Noteci” o pow. 311,5332 ha oraz utworzony  

w celu ochrony siedlisk przyrodniczych - „Ujście Noteci” o pow. 311,5332 ha  

W Gorzowie Wielkopolskim znajduje się też wiele drzew uznanych za pomniki przyrody. Są to 

zarówno pojedyncze okazałe drzewa, jak i grupy drzew tworzące aleje. Ochroną objęte są też trzy 

zimozielone pnącza gat. Bluszcz pospolity (Hedera helix L.)  

 

Pomniki przyrody  

Rok Liczba pomników ogółem Pojedyncze drzewa Grupy drzew Pnącza 
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2024 75 53 19 3 

2025 76 54 19 3 

 

Uchwałą Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego nr XXVI/466/2025 z dnia 28 października 2025 r. 

ustanowiono pojedyncze drzewo pomnikiem przyrody. Formą ochrony przyrody objęto drzewo gat. 

Jesion wyniosły (Faxinus excelsior) o obwodzie pnia 373 cm, rosnące na działce nr ew. 808/3 obręb  

2 Górczyn położonej na terenie parku przy Szpitalu Psychiatrycznym przy ul. Walczaka. 

Wydział Urbanistyki i Architektury, podaje, że cel realizowany jest poprzez sukcesywną ochronę 

zasobów przyrodniczych miasta w miejscowych planach zagospodarowania przestrzennego. 

Obejmuje to w szczególności ochronę przed zabudową terenów cennych przyrodniczo, ustalanie 

zasad ich zagospodarowania oraz wskazywanie pojedynczych enklaw zieleni przeznaczonych do 

zachowania. 

Realizacja celu odbywa się także poprzez ustalanie przeznaczenia terenów oraz zasad kształtowania 

zabudowy przyległej do enklaw zieleni w sposób bezkolizyjny, z zachowaniem ciągłości korytarzy 

ekologicznych. 

Dodatkowo w planach miejscowych:  

Rada Miasta Gorzowa Wielkopolskiego uchwaliła następujące miejscowe plany  zagospodarowania 

przestrzennego, w których występowały elementy odpowiadające realizacji Celu:  

1. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego w rejonie ulic: Krętej  

i Sowiej uchwała Nr LXXV/1348/2024 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia  

27 marca 2024 r.  

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów wód powierzchniowych 

śródlądowych i/lub zieleni naturalnej  (zieleń naturalna wzdłuż rowu), zieleni izolacyjnej, a także 

wypracowanie zasad zabudowy obszarów przyległych do ogólnodostępnej zieleni;  

2. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego pomiędzy ulicami: Nowy Dwór  

i Niwicką uchwała Nr IX/156/2024 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia 29 października 

2024 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów wód powierzchniowych 

śródlądowych, zieleni naturalnej (zieleń naturalna wzdłuż rowu), zieleni izolacyjnej, a także 

wypracowanie zasad zabudowy obszarów przyległych do ogólnodostępnej zieleni; 

3. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru Parku Czechówek uchwała Nr X/191/2024 

Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia 26 listopada 2024 r.  

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów zieleni naturalnej – park, poprzez 

ochronę Obszaru Chronionego Krajobrazu Doliny Warty i Dolnej Noteci oraz terenów 

predysponowanych do występowania ruchów masowych, a także wypracowanie zasad zabudowy 

obszarów przyległych do ogólnodostępnej zieleni; 

4. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego na południe od Ronda 

Barlineckiego uchwała Nr XX/350/2025 z dnia 24 czerwca 2025 r. 
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- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów wód powierzchniowych śródlądowych 

i/lub zieleni urządzonej wzdłuż rzeki Kłodawki, a także wypracowanie zasad zabudowy obszarów 

przyległych do ogólnodostępnej zieleni; 

5. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego przy ulicy Błotnej uchwała  

Nr XVI/275/2025 z dnia 25 marca 2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów zieleni urządzonej stanowiących 

zieleń ogólnodostępną, w sąsiedztwie ogródków działkowych, poprzez ochronę terenów 

predysponowanych do występowania ruchów masowych, a także wypracowanie zasad zabudowy 

obszarów przyległych do ogólnodostępnej zieleni; 

6. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego przy północno - zachodniej 

granicy miasta w rejonie ul. Mironickiej - obszar 1 uchwała Nr XXIV/425/2025 z dnia 30 września 

2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie w planie miejscowym terenów zieleni urządzonej wzdłuż granicy 

miasta Gorzowa Wlkp. z gminą Kłodawa – park, poprzez ustalenie zieleni izolacyjnej, a także 

wypracowanie zasad zabudowy obszarów przyległych do ogólnodostępnej zieleni. 

 

Działanie 4. Rozwój systemów zagospodarowania wód opadowych i roztopowych. 

W 2024 i 2025 r. Wydział Gospodarki Komunalnej zrealizował następujące działania: 

 

Zagospodarowanie wód opadowych i roztopowych na ternie Miasta Gorzowa Wlkp. – etap IV 

W ramach zadania zlecono aktualizację i rozbudowę modelu hydrodynamicznego rzeki Kłodawki - 

73.185,00 zł 

 

Zagospodarowanie wód opadowych na terenie miasta Gorzowa Wlkp. – Etap II 

§ 6057 – 1.138.911,79 zł 

§ 6059 – 340.194,44 zł 

W ramach zadania prowadzone były dwa zadania częściowe: 

1) budowa sieci kanalizacji deszczowej wraz z przebudową urządzenia wodnego (rowu przy ul. 

Warszawskiej), 

2) zaprojektowanie i budowa odwodnienia skarpy powyżej ul. Warszawskiej 101 D i C.  

Zadanie obejmuje swoim budowę sieci kanalizacji deszczowej wraz z przebudową urządzenia 

wodnego (rowu przy ul. Warszawskiej). W ramach zadania  planowana jest  budowa nowego kanału 

deszczowego o przepustowości umożliwiającej odbiór wód z  istniejącej zlewni oraz w perspektywie 

wód z obszaru przewidzianego pod zabudowę mieszkaniową.  Przed przystąpieniem do wykonania 

kanalizacji deszczowej została wykonana droga tymczasowa. Po jej wykonaniu został rozpoczęty 

montaż kanalizacji deszczowej. Natomiast na odcinku rowu otartego została wyprofilowana skarpa 

rowu. W listopadzie 2025 r. został wykonany montaż ścianki szczelnej, kontynuowano montaż 

kolektora deszczowego. W grudniu 2025 r. rozpoczęły się prace dotyczące montażu kolektora 

koalescencyjnego. Zaprojektowanie i budowa odwodnienia skarpy powyżej ul. Warszawskiej 101 D  

i C. W ramach przedmiotowego zadania zostało włączone jako jedno z zadań częściowych zadanie 
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pod nazwą “Zaprojektowanie i budowa odwodnienia skarpy powyżej ul. Warszawskiej 101 D i C”, 

Wykonawca rozpoczął projektowanie. Zadanie dofinansowane z Programu Fundusze Europejskie na 

Infrastrukturę, Klimat, Środowisko 2021-2027, Działanie FENX.01.02 „Adaptacja terenów 

zurbanizowanych do zmian klimatu” : 11 562 653,25 zł Wkład własny Miasta: 4 453 779,56 zł. 

 

Wydział Planowania i Koordynacji Inwestycji podaje, że w okresie sprawozdawczym realizowane były 

następujące zadania (Inwestorem Zastępczym tych zadań jest spółka Gorzowskie Inwestycje Miejskie 

Sp. z o.o.): 

„Zagospodarowanie wód opadowych na terenie miasta Gorzowa Wlkp. – etap II” 

Zadanie obejmuje swoim zakresem budowę zbiorników retencyjno-rozsączających oraz infrastrukturę 

towarzyszącą, zlokalizowanych w sąsiedztwie ul. Warszawskiej, a także budowę sieci kanalizacji 

deszczowej wraz z przebudową urządzenia wodnego (rowu przy ul. Warszawskiej). Realizacja 

przedsięwzięcia ma za zadanie rozwiązanie problemu pojawiających się podtopień garaży oraz 

zespołu budynków przy ul. Warszawskiej w Gorzowie Wielkopolskim spowodowanych zbyt małą 

przepustowością istniejącego kanału kd400 na odcinku SR1-SR2 oraz brakiem drożności i ciągłości 

istniejącego rowu odwadniającego. W ramach zadania zostanie wybudowany nowy kanał deszczowy 

o przepustowości umożliwiającej odbiór wód z istniejącej zlewni oraz w perspektywie wód z obszaru 

przewidzianego pod zabudowę mieszkaniową. Odbiornikiem wód będzie rów ziemny zlokalizowany na 

działkach stanowiących własność Miasta Gorzów Wielkopolski. 

I. Budowa zbiorników retencyjno-rozsączających oraz infrastruktury towarzyszącej 

zlokalizowanych w sąsiedztwie ul. Warszawskiej. 

Termin realizacji robót budowlanych w formule zaprojektuj i wybuduj wynosi 19 miesięcy  

od podpisania umowy. Umowa na roboty budowlane została zawarta w dniu 04.08.2025 r. Wykonawca 

przedłożył wszystkie dokumenty wymagane po podpisaniu umowy. Pierwszym etapem zadania jest 

wykonanie dokumentacji projektowej na podstawie, której zrealizowane zostaną roboty budowlane.  

II. Budowa sieci kanalizacji deszczowej oraz przebudowa urządzenia wodnego (rowu)  

przy ul. Warszawskiej w Gorzowie Wielkopolskim 

Przed przystąpieniem do wykonania kanalizacji deszczowej została wykonana droga tymczasowa. Po 

jej wykonaniu został rozpoczęty montaż kanalizacji deszczowej. Natomiast na odcinku rowu otwartego 

została wyprofilowana skarpa rowu. W listopadzie 2025 r. został wykonany montaż ścianki szczelnej, 

jak również kontynuowano montaż kolektora deszczowego.  W grudniu były kontynuowane prace oraz 

rozpoczęły się prace dotyczące montażu kolektora koalescencyjnego.  

III. Zaprojektowanie i budowa odwodnienia skarpy powyżej ul. Warszawskiej 101 D i C 

Jest to zadanie dodatkowo włączone do projektu. W ramach postępowania przetargowego wyłoniony 

został wykonawca, który na opracowanie dokumentacji projektowej wraz z wykonaniem robót 

budowlanych ma 12 miesięcy od podpisania umowy, tj. od 29.07.2025 r. Wykonawca rozpoczął 

projektowanie. W październiku została zaakceptowana wstępna koncepcja przedstawiona przez 

projektanta. Ogłoszono przetarg na wybór inspektora nadzoru. Z uwagi na wycofanie się Wykonawcy 

od podpisania umowy na pełnienie funkcji Inżyniera kontraktu, na koniec 2025 r. dalej toczyło się 

postępowanie przetargowe. 
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Zadanie współfinansowane ze środków Funduszy Europejskich na Infrastrukturę, Klimat i Środowisko 

2021-2027, w ramach działania FENX.01.02 Adaptacja terenów zurbanizowanych do zmian klimatu 

typ projektu: Wsparcie zrównoważonych systemów gospodarowania wodami opadowymi z udziałem 

zieleni/zielono-niebieskiej infrastruktury/rozwiązań opartych na przyrodzie. Dofinansowanie umożliwia 

wdrożenie nowoczesnych rozwiązań zwiększających odporność miasta na zmiany klimatu oraz 

poprawę jakości życia mieszkańców 

 

 „Zagospodarowanie wód opadowych na terenie miasta Gorzowa Wlkp. – etap III” 

Ze względu na zakres prac zadanie zostało podzielone na trzy części: 

1) Zwiększenie powierzchni czynnych biologicznie i hydrologicznie na terenie Miasta Gorzowa 

Wielkopolskiego; 

2) Przebudowa placu przy ul. Rejewskiego; 

3) Zagospodarowanie wód opadowych i roztopowych w środkowo-zachodniej części miasta 

Gorzowa Wielkopolskiego - etap I 

Pod koniec lipca 2025 r. Miasto Gorzów otrzymało informację z Narodowego Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej (środki Funduszy Europejskich na Infrastrukturę, Klimat  

i Środowisko 2021-2027) o zakończeniu pierwszego etapu oceny wniosków. Na koniec 2025 r. 

zadanie było w trakcie drugiego etapu oceny merytorycznej wniosków o dofinansowanie. 

 

Zadanie częściowo przygotowywane było przez Wydział Dróg Urzędu Miasta w zakresie aktualizacji 

dokumentacji projektowej budowy kanalizacji deszczowej w ul. Dąbroszyńskiej oraz ul. 

Pograniczników dla trzeciego zadania częściowego (Zagospodarowanie wód opadowych  

i roztopowych w środkowo-zachodniej części miasta Gorzowa Wielkopolskiego - etap I). 

 

„Zagospodarowanie wód opadowych na terenie miasta Gorzowa Wlkp. – etap IV” 

Zadanie przejęte do realizacji przez spółkę GIM w zakresie opracowania dokumentacji 

projektowej/PFU dla trzech zadań oraz przygotowanie dokumentów do złożenia w Iutym 2026 r. 

wniosku o dofinansowanie dla całego zakresu projektu w ramach Programu Fundusze Europejskie na 

Infrastrukturę, Klimat, Środowisko 2021-2027, Działanie FENX.01.02 „Adaptacja terenów 

zurbanizowanych do zmian klimatu” (Fundusz Spójności) FENX.01.02  

W ramach zadania Miasto zleciło spółce zakresy: 

1) opracowanie rozwiązania projektowego dla odwodnienia ul. Teatralnej i zabezpieczenia skarpy przy 

AJP w Gorzowie Wlkp.                                                                                     

2) budowę kanalizacji deszczowej ul. Brackiej wraz z odtworzeniem nawierzchni. 

3) opracowanie rozwiązania projektowego zrównoważonego systemu gospodarowania wodami 

opadowymi przy Filharmonii Gorzowskiej z udziałem zieleni i zielono-niebieskiej infrastruktury. 

W okresie sprawozdawczym trwały prace związane z realizacją umowy na wykonanie Programu 

Funkcjonalno-Użytkowego dla odwodnienia ul. Teatralnej i zabezpieczenia skarpy przy AJP.  

Zlecono projektantowi opracowanie aktualizacji dokumentacji projektowo-kosztorysowej dla budowy 

kanalizacji deszczowej ul. Brackiej wraz z odtworzeniem nawierzchni.  
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W ramach trzeciego podzadania zlecono opracowanie Programu Funkcjonalno-Użytkowego. Spółka, 

w ramach zapytania ofertowego, wybrała wykonawcę studium wykonalności.  

W ramach zadania Wydział Dróg Urzędu Miasta zlecił wykonanie dokumentacji projektowej oraz 

pełnienie nadzoru autorskiego dla: 

- Budowy kanalizacji deszczowej w ul. Niepodległości”; 

- Budowa kanalizacji deszczowej w ul. Siedzikówny- Inki”  

 

Priorytet 3.4. Miasto odporne na zjawiska kryzysowe. 

Działanie 1. Wspieranie i prowadzenie działań ograniczających negatywne skutki 

pandemii COVID 19. 

Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego nie podejmował działań w przedmiotowym 

zakresie (stan zagrożenia epidemicznego został odwołany rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dniem 

1 lipca 2023 roku).  

 

Wydział Podatków i Opłat w 2024 roku podejmował działania mające na celu ograniczenie 

negatywnych skutków pandemii COVID 19. Działania realizowane były poprzez odstąpienie od 

naliczania opłaty prolongacyjnej w postępowaniach w sprawach ulg w spłacie zobowiązań 

podatkowych. Wydział zainicjował podjęcie 17 kwietnia 2020 r. przez Radę Miasta Gorzowa 

Wielkopolskiego Uchwały Nr XXI/390/2020r. zmieniającą uchwałę w sprawie wprowadzenia opłaty 

prolongacyjnej w podatku od nieruchomości, w podatku od środków transportowych, w podatku rolnym 

i leśnym, w podatku od spadków i darowizn, w podatku od czynności cywilnoprawnych, w podatku 

dochodowym od osób fizycznych opłacanych w formie karty podatkowej oraz opłacie targowej. 

Niniejszą uchwałą wprowadzono zmiany dodając § 2a w brzmieniu ”opłaty prolongacyjnej, o której 

mowa w § 1 nie nalicza się w sprawach ulg w spłacie zobowiązań podatkowych powstałych w okresie 

obowiązywania stanu zagrożenia epidemicznego, stanu epidemii i innego w związku z zakażeniami 

wirusem SARS -CoV-2”. Uchwała została uchylona Uchwałą Nr X/167/2024 Rady Miasta Gorzowa 

Wielkopolskiego z dnia 26 listopada 2024r. W 2025 roku Wydział nie prowadził działań 

ograniczających negatywne skutki pandemii, gdyż mogłoby to prowadzić do uszczuplenia dochodów 

do budżetu Miasta. 

W latach 2024–2025 Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu koncentrował swoje działania na 

wzmacnianiu odporności gospodarczej Miasta Gorzowa Wielkopolskiego, w szczególności  

w kontekście długofalowych skutków pandemii COVID-19 dla lokalnych przedsiębiorców i rynku pracy. 

Podejmowane inicjatywy miały na celu odbudowę stabilności sektora gospodarczego oraz 

zwiększenie zdolności firm do funkcjonowania w warunkach niepewności rynkowej. Istotnym 

elementem działań było także tworzenie przestrzeni do odbudowy relacji biznesowych oraz wymiany 

doświadczeń pomiędzy przedsiębiorcami. Organizowane spotkania branżowe, networkingowe  

i wydarzenia sprzyjały ponownej aktywizacji środowiska biznesowego, wzmacniały lokalną współpracę 

oraz przeciwdziałały długotrwałym skutkom izolacji i ograniczeń pandemicznych. 
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2. Wspieranie działań ukierunkowanych na zwiększenie odporności na kryzysy wywołane epidemiami. 

W latach 2024–2025 Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu realizował działania wspierające 

zwiększanie odporności lokalnych przedsiębiorców na sytuacje kryzysowe o charakterze 

epidemicznym, głównie poprzez organizację i współorganizację spotkań, wydarzeń oraz forów 

gospodarczych. Podczas tych inicjatyw poruszano zagadnienia związane z funkcjonowaniem firm  

w warunkach niepewności, elastycznym prowadzeniem działalności oraz wymianą doświadczeń 

pomiędzy przedsiębiorcami. Działania te sprzyjały wzmacnianiu wiedzy, współpracy i przygotowania 

lokalnego biznesu na potencjalne sytuacje kryzysowe. 

 
Działanie 2. Wspieranie działań ukierunkowanych na zwiększenie odporności na 

kryzysy wywołane epidemiami. 

Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego podejmował następujące działania 

ukierunkowane na zwiększenie odporności na kryzys wywołane epidemiami: 

− utrzymanie na wysokim poziomie współpracy z Państwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym 

w Gorzowie Wielkopolskim, Komendą Miejską PSP oraz Komendą Miejską Policji w Gorzowie 

Wielkopolskim w zakresie przekazywania meldunków informacyjnych o zdarzeniach i zagrożeniach 

kryzysowych powstałych na terenie administrowanym przez Urząd Miasta Gorzowa Wielkopolskiego, 

- udział w wideokonferencjach z Ministerstwem Zdrowia dotyczących zagrożeń epidemicznych 

występujących w mieście Gorzowie Wielkopolskim oraz podejmowanie określonych działań (głównie 

informacyjnych) w celu zmniejszenia ryzyka wystąpienia epidemii. 

- wymiana doświadczeń związanych z zapobieganiem występowaniu epidemii pomiędzy służbami  

i pracownikami Urzędu Miasta w ramach posiedzeń Miejskiego Zespołu Zarządzania Kryzysowego. 

 

W sytuacji wystąpienia kryzysu wywołanego epidemią Wydział Podatków i Opłat na bieżąco będzie 

wdrażał przewidziane prawem procedury mające na celu pomoc przedsiębiorcom w celu uniknięcia 

negatywnych skutków społeczno-gospodarczych. 

 

Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Gorzowie Wielkopolskim w 2024 roku realizował 

działania w zakresie: 

W ramach bieżącego nadzorowania stanu sanitarno-higienicznego w placówkach udzielających 

świadczeń medycznych, w obiektach żywieniowo-żywnościowych oraz obiektach użyteczności 

publicznej. 

1. Placówki udzielające świadczeń medycznych 

Pod nadzorem znajdowało się 354 obiekty w tym: 348 placówek udzielających świadczenia 

medyczne, 4 DPS-y , 2 Domy Opieki całodobowej. Przeprowadzono w nich 282 kontrole po 

uwzględnieniu ryzyka wystąpienia zagrożenia bezpieczeństwa sanitarnego. Wydano 24 decyzje 

administracyjne dotyczących niewłaściwego stanu sanitarnotechnicznego, wydano 1 decyzję 

dotyczącą obowiązku hospitalizacji, 1 decyzję unieruchamiającą obiekt, 4 decyzje umarzające,  

1 decyzję wygaszającą, 6 decyzji prolongujących wykonanie obowiązków sanitarno-technicznych – 

łącznie 37 decyzji. 
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W obiektach medycznych nałożono 7 mandatów karnych. 

2. Obiekty użyteczności publicznej 

W ewidencji znajdowało się 626 obiektów. Przeprowadzono w nich 331 kontroli. W 23 obiektach 

stwierdzono nieprawidłowości. Nałożono 17 mandatów karych na kwotę 3100 złotych. Wydano  

2 decyzje zobowiązujące do zapewnienia bieżącej ciepłej wody w pomieszczeniu sanitarno-

higienicznym dla podopiecznych i personelu w Noclegowni przy ul. Strażackiej oraz poprawy stanu 

sanitarno-higienicznego ścian w pomieszczeniu hali basenowej w Hotelu Gracja. 

3. Obiekty żywieniowo-żywnościowe 

Przeprowadzono 411 kontroli zakładów żywnościowo-żywieniowych (w tym 40 kontroli bloków 

żywienia w placówkach oświatowych, tj.: 

− 16 w szkołach, 

− 6 w przedszkolach, 

− 2 w żłobkach, 

a także 107 kontroli w zakładach produkcji żywności. W 76 przypadkach stwierdzono naruszenie 

stanu sanitarno-higienicznego. 

Za uchybienia w zakresie stanu sanitarno-higienicznego nałożono 71 mandatów karnych na łączna 

kwotę 20 400 złotych. Wydano 59 decyzji zatwierdzających zakłady żywnościowo-żywieniowe, a także 

7 decyzji zobowiązujących do poprawy stanu technicznego obiektów. 

 

W ramach stałego nadzoru i kontroli źródeł zaopatrzenia w wodę (w tym z ujęć i wodociągów 

komunalnych) oraz nadzór nad jakością wody. 

Skontrolowano stan sanitarno-techniczny urządzeń wodociągu publicznego w Gorzowie 

Wielkopolskim oraz 6 indywidualnych ujęć wody, tj.: 

− Zespołu Szpitalnego przy ul. Dekerta, 

− Miejskiego Zakładu Komunikacji, 

− Oddziału Zakładu Produkcji Mleczarskiej Spółdzielnia Mleczarska ,,Mlekpol’’ w Grajewie, 

− Zakładu Energoelektrycznego „Energo-Stil”, 

− Zakładu Karnego, 

− Domu Pomocy Społecznej nr 1 im. Marie Juchacz. 

Łącznie przeprowadzono 82 kontrole, w tym 77 z pobraniem próbek wody do badań laboratoryjnych. 

Pobrano 77 próbek wody. Jej jakość w badanym zakresie odpowiadała wymaganiom określonym  

w rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 7 grudnia 2017r. w sprawie jakości wody przeznaczonej do 

spożycia przez ludzi. 

W 3 próbkach odnotowano jednorazowe przekroczenia parametru mikrobiologicznego  

i fizykochemicznego. Okresowe pogorszenie jakości fizykochemicznej stwierdzono w wodzie  

z indywidualnego ujęcia wody Zakładu Karnego (enterokoki), skutkowało to wydaniem decyzji o braku 

przydatności wody do spożycia (obowiązywała 14 dni). W tym okresie obiekt zaopatrywany był  

w wodę z miejskiej sieci wodociągowej. Wydano 51 okresowych ocen jakości wody na podstawie 

sprawozdań z badań wody wykonywanych w ramach nadzoru sanitarnego oraz kontroli wewnętrznej 

prowadzonej przez zarządców wodociągu publicznego oraz ujęć indywidualnych. Badania ciepłej 
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wody użytkowej w kierunku bakterii z rodzaju Legionella sp. w ramach nadzoru sanitarnego 

przeprowadzono w:  

- Zespołach Szpitalnych przy ul. Dekerta 1 i ul. Walczaka 42 (w tym dział Rehabilitacji Leczniczej  

   przy ul. Dekerta) 

- Hospicjum Świętego Kamila ul. Stilonowa 21,  

- Chirurgii Jednego Dnia „Medi – Raj” ul. Górczyńska 17,  

- Chirurgii Jednego Dnia, ul. Borowskiego 2A-3, 

- Centrum Medyczne PZU Zdrowie Gorzów Wielkopolski Nowa (dawniej Centrum Medyczne NOWA 

5), ul. Nowa 5, 

- Gorzowskiej Lecznicy Specjalistycznej, ul. Piłsudskiego 1b,  

- Przychodni Rehabilitacyjnej „Nad Łaźnią”, ul. Jagiełły 11,  

- Domu Pomocy Społecznej nr 1 im. Marie Juchacz przy ul. Podmiejskiej Bocznej,  

- Domu Pomocy Społecznej Nr 2 z filią „Dom w Połowie Drogi” ul. Walczaka 42 i 27, 

- Centrum Opieki nad Dzieckiem i Rodziną Placówka Opiekuńczo – Wychowawcza nr 1 przy  

ul. Puszkina 2,  

- Zakładzie Karnym, ul. Podmiejska 17. 

Na podstawie sprawozdań z badań wykonanych w ramach nadzoru sanitarnego lub kontroli 

wewnętrznej zarządcy obiektu wydano 6 decyzji stwierdzających średnie skażenie sieci instalacji 

ciepłej wody użytkowej bakteriami Legionella sp. w następujących obiektach: 

- Zespół Szpitalny przy ul. Dekerta 1 – Oddział Neurologii (skażenie punktowe) – obowiązywała 35 

dni, 

- Zakład Karny – obowiązywała 37 dni, 

- Centrum Opieki nad Dzieckiem i Rodziną (Placówka Opiekuńczo-Wychowawcza nr 2 i Palcówka 

Opiekuńczo-Wychowawcza nr 3), ul. Kazimierza Wielkiego 42a i 42b – obowiązywała 20 dni, 

- Dom Pomocy Społecznej Nr 2 z filią „Dom w Połowie Drogi” ul. Walczaka 42 – wydana w dniu 

12.12.2024 r., 

- Centrum Medyczne PZU Zdrowie Gorzów Wielkopolski Nowa, ul. Nowa 5 (próbki pobrano w związku 

z prowadzonym dochodzeniem epidemiologicznym) – wydano 2 decyzje, które obowiązywały 

odpowiednio 73 dni i 128 dni.  

W ww. obiektach jakość wody uległa poprawie. 

Wydano 43 okresowe oceny jakości ciepłej wody na podstawie sprawozdań z badań wody 

wykonywanych w ramach nadzoru sanitarnego oraz kontroli wewnętrznej prowadzonej przez podmioty 

wykonujące działalność leczniczą w rodzaju stacjonarne i całodobowe świadczenia zdrowotne. 

 

Kontrola obrotu środkami spożywczymi. 

Przeprowadzono 476 kontroli w zakładach obrotu środkami spożywczymi. W 71 przypadkach 

stwierdzono naruszenie stanu sanitarnohigienicznego. Za uchybienia w tym zakresie nałożono 70 

mandatów karnych na łączną kwotę 14450 zł. Wydano 60 decyzji zatwierdzających zakłady obrotu 

żywnością, 6 decyzji zobowiązujących do poprawy stanu sanitarno-technicznego obiektów oraz 1 

decyzję nakazującą wycofanie produktu z obrotu (woda butelkowana z widocznymi 
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zanieczyszczeniami) i 1 decyzję dotyczącą unieruchomienia sklepu (obecność gryzoni). Do badań 

laboratoryjnych pobrano 435 próbek żywności, z czego 19 próbek zostało zakwestionowanych 

(obecność bakterii Salmonella, Campylobacter, wykrycie szczepu Escherichia coli opornego  

na cefalosporyny, przekroczenie NDP pestycydów, zanieczyszczenia fizykochemiczne, brak  

w oznakowaniu składnika alergennego – soi). 

 

– w 2025 roku realizował działania w zakresie: 

 

Zapewnienie nadzoru epidemiologicznego przy podejrzeniu zachorowania na chorobę zakaźną: 

- systematyczne monitorowanie sytuacji epidemiologicznej, 

-  rejestrowanie przypadków chorób zakaźnych, 

-  koordynacja szczepień ochronnych, 

-  zarządzanie kwarantanną/ izolacją osób zakażonych 

-  interwencje w miejscach wysokiego ryzyka (szybka reakcja w miejscach o podwyższonym ryzyku 

zakażeń, takich jak placówki służby zdrowia, więzienia, schroniska, domy opieki oraz inne tego 

typu). 

W 2025 r. kontynuowano nadzór nad ogniskiem WZW A rozpoczętym w 2024 r. Zachorowało 26 osób, 

w tym 13 dzieci, nadzorem objęto blisko 1500 osób. 

Wystąpiono o uwolnienie szczepionek przeciwko WZW A z rezerw państwowych. Zorganizowano 

akcyjne weekendowe szczepienia przeciw WZW A w dwóch placówkach POZ i w zakładzie pracy 

zwiększając dostępność ich wykonania. 

Odnotowano 36 zachorowań na gruźlicę, w tym 16 osób to osoby z grupy ryzyka (bezdomni/osoby 

uzależnione/więźniowie). Podjęto współpracę z Gorzowskim Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie 

objęcia ubezpieczeniem zdrowotnym osób, które jego nie posiadały. 

Ponadto w 2025 r. na terenie miasta wystąpiło zbiorowe zatrucie pokarmowe w placówce 

przedszkolnej. Zachorowaniu (salmonelloza) uległo 10 dzieci. Nadzorem epidemiologicznym objęto 

146 osób (dzieci, personel placówki, członkowie rodzin zakażonych dzieci), badaniom laboratoryjnym 

poddano 146 osób. Jednym z działań przeciwepidemicznych było czasowe unieruchomienie placówki. 

 

Eliminowanie źródeł masowych zachorowań 

Bieżące nadzorowanie stanu sanitarnohigienicznego w placówkach udzielających świadczenia 

medyczne, w obiektach żywieniowo – żywnościowych oraz obiektach użyteczności publicznej. 

Placówki udzielające świadczeń medycznych  

Pod nadzorem znajdowały się 279 obiekty w tym: 276 placówek udzielających świadczeń 

medycznych,  DPSY, 1 Dom Opieki całodobowej. Przeprowadzono łącznie 294 kontroli po 

uwzględnieniu ryzyka wystąpienia zagrożenia bezpieczeństwa sanitarnego. Wydano łącznie 7 decyzji 

administracyjnych,  

w tym 2 nakazujące usunięcie stwierdzonych nieprawidłowości, 2 o odsunięciu pracowników od 

wykonywania pracy, 1 o przedłużeniu terminu realizacji obowiązku, 1 o uchyleniu obowiązku,  

1 wygaszającą. W obiektach medycznych nałożono 1 mandat karny. 
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Obiekty użyteczności publicznej: 

W ewidencji znajdowało się 728 obiektów. Przeprowadzono w nich 409 kontroli (w tym 5 z pobraniem 

próbek wody z basenu). W 22 obiektach stwierdzono nieprawidłowości. Nałożono 17 mandatów 

karnych na kwotę 4150,00 zł. Wydano 6 decyzji zobowiązujących do poprawy stanu sanitarno – 

higienicznego: 1 obiektu noclegowego oraz 2 pralni, oraz 3 decyzje w zakresie Zapewnienia umywalki 

/ prawidłowego ciągu sterylizacyjnego w salonach branży beauty. W stosunku do basenu Ośrodka 

Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego przy ul. Walczaka wydano w lutym i listopadzie  

2 decyzje o braku przydatności wody do kąpieli oraz 1 decyzję stwierdzającą skażenie 

mikrobiologiczne ciepłej wody w natrysku bakterią Legionella sp. (wydana w marcu 2025 r.). 

 

Obiekty żywieniowo-żywnościowe 

Przeprowadzono 914 kontroli zakładów żywnościowo-żywieniowych, w tym: 

- 103 w zakładach produkcji żywności, 

- 105 w obiektach żywienia zbiorowego zamkniętego (w tym 80 kontroli bloków żywienia  

w placówkach oświatowych), 

- 178 w obiektach żywienia zbiorowego otwartego, 

-516 w obiektach obrotu żywnością i środkach transportu (w tym 382 kontrole w sklepach  

i supermarketach, 

-12 w obiektach obrotu przedmiotami do kontaktu z żywnością. 

Za uchybienia w zakresie stanu sanitarnohigienicznego nałożono 165 mandatów karnych na łączna 

kwotę 43850 zł. Wydano 113 decyzji zatwierdzających zakłady, 63 decyzje wykreślające obiekty oraz 

21 decyzji zobowiązujących do poprawy stanu technicznego obiektów w tym 2 decyzje dotyczącą 

unieruchomienia zakładu (1 sklep, 1 lokal gastronomiczny), 1 decyzję zakazującą wprowadzania do 

obrotu, 1 decyzję nakazującą czasowe wstrzymanie wprowadzania do obrotu. 

 

Stały nadzór i kontrola źródeł zaopatrzenia w wodę (w tym z ujęć i wodociągów komunalnych) oraz 

nadzór nad jakością wody. 

Jak co roku skontrolowano stan sanitarno-techniczny urządzeń wodociągu publicznego w Gorzowie 

Wlkp. oraz 6 indywidualnych ujęć wody, tj.:  

- Zespołu Szpitalnego przy ul. Dekerta, 

- Miejskiego Zakładu Komunikacji, 

- Oddziału Zakładu Produkcji Mleczarskiej Spółdzielnia Mleczarska ,,Mlekpol’’ w Grajewie, 

- Zakładu Energoelektrycznego „Energo-Stil” 

- Zakładu Karnego, 

- Domu Pomocy Społecznej nr 1 im. Marie Juchacz. 

Łącznie przeprowadzono 93 kontrole, w tym 83 z pobraniem próbek wody do badań laboratoryjnych. 

Pobrano 83 próbki wody. Jej jakość w badanym zakresie odpowiadała wymaganiom rozporządzenia  

w sprawie jakości wody przeznaczonej do spożycia przez ludzi. W 4 próbkach odnotowano 

jednorazowe przekroczenia parametrów fizykochemicznych (mętność, mangan, smak i zapach). 
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Wydano 49 okresowych ocen jakości wody na podstawie sprawozdań z badań wody wykonywanych w 

ramach nadzoru sanitarnego oraz kontroli wewnętrznej prowadzonej przez zarządców wodociągu 

publicznego oraz ujęć indywidualnych. 

 

Badania ciepłej wody użytkowej w kierunku bakterii z rodzaju Legionella sp. w ramach nadzoru 

sanitarnego przeprowadzono w: 

- Zespołach Szpitalnych przy ul. Dekerta i ul. Walczaka, 

- Hospicjum Świętego Kamila, ul. Stilonowa 21, 

- 2 obiektach Chirurgii Jednego Dnia (Medi-Raj, ul. Górczyńska 17 oraz ul. Borowskiego 2A-3), 

- Domach Pomocy Społecznej nr 1 i 2 wraz z filią przy ul. Walczaka 27, 

- Centrum Opieki nad Dzieckiem i Rodziną Placówka Opiekuńczo – Wychowawcza nr 1-3 przy ul. 

Puszkina 2 oraz Kazimierza Wielkiego 42 a-b, 

- Pogotowiu Opiekuńczym, ul. Spokojna 57, 

- Komendzie Miejskiej Policji, ul. Wyszyńskiego 122 (w tym w Policyjnej Izbie Dziecka), 

- Centrum Medyczne PZU Zdrowie Gorzów (ul. Nowa 5) 

- 7 internatach/bursach (ul. Okrzei 42, Czereśniowej 41, Poznańskiej 23, Woskowej 3B,   

Dowgielewiczowej 5, Dąbrowskiego 27, Koniawskiej 53), 

- 2 domach studenckich (ul. Piłsudskiego 9 i Myśliborskiej 36) 

- 1 mieszkanie służbowe (ul. Kazimierza Wielkiego 13-15). 

Na podstawie sprawozdań z badań wykonanych w ramach nadzoru sanitarnego lub kontroli 

wewnętrznej zarządców obiektów użyteczności publicznej wydano 8 decyzji stwierdzających wysokie 

bądź średnie skażenie sieci instalacji ciepłej wody użytkowej bakteriami Legionella sp.  

w następujących obiektach: 

- Hala sportowa przy ul. Słowiańskiej (wysokie skażenie stwierdzone w marcu i sierpniu 2025 r.) – 

  obowiązywały odpowiednio 30 i 31 dni, 

- basen OREW – obowiązywała 29 dni, 

- Dom Studenta przy ul. Myśliborskiej – obowiązywała 35 dni, 

- Centrum Medyczne PZU Zdrowie Gorzów Wielkopolski Nowa, ul. Nowa 5 (próbki pobrano w związku    

z prowadzonym dochodzeniem epidemiologicznym) –obowiązywała 46 dni, 

- Bursa Sióstr Maryi Niepokalanej, ul. Koniawska 51 – obowiązywała 63 dni, 

- Dom Pomocy Społecznej Nr 1 oraz Nr 2 z filią „Dom w Połowie Drogi” ul. Walczaka 42 – wydane  

   w 12.2025 r. nadal obowiązują. 

Wydano 64 okresowe oceny jakości ciepłej wody na podstawie sprawozdań z badań wody 

wykonywanych w ramach nadzoru sanitarnego oraz kontroli wewnętrznej prowadzonej przez 

zarządców obiektów użyteczności publicznej oraz podmioty wykonujące działalność leczniczą  

w rodzaju stacjonarne i całodobowe świadczenia zdrowotne. 

 

Nadzór nad warunkami i jakością żywienia dzieci i młodzieży w szkołach oraz innych placówkach 

oświatowo - wychowawczych 
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Kontrole stanu sanitarnego zakładów produkcji posiłków oraz miejsc ich spożywania, ocena jakości 

żywienia na podstawie oceny jakości stosowanych surowców oraz jadłospisów. 

Przeprowadzono 80 kontroli bloków żywienia w placówkach oświatowych, tj.: 

- 12 w szkołach, 

- 47 w przedszkolach, 

- 12 w żłobkach, 

- 7 w klubach dziecięcych 

- 2 w internatach 

Nie stwierdzono nieprawidłowości w zakresie jakości żywienia na podstawie oceny jadłospisów. 

W 11 placówkach stwierdzono uchybienia takie jak: 

- niewłaściwy stan sanitarno- technicznego pomieszczeń i wyposażenia (ściany, sufity, blaty robocze); 

- przeterminowane środki spożywcze; 

- niewłaściwe przechowywanie surowców (brak segregacji, niewłaściwa temperatura); 

- brak środków do higienicznego mycia i suszenia rąk; 

- brak szkoleń personelu; 

- brak odzieży roboczej; 

- niewłaściwie prowadzone procesy produkcyjne. 

Nałożono 8 mandatów karnych na kwotę 1450 zł. Wydano 2 decyzje zobowiązujące do poprawy stanu 

sanitarnego. 

 

Nadzór nad warunkami i jakością żywienia w szpitalach oraz domach opieki  

Kontrole stanu sanitarnego zakładów produkcji posiłków oraz miejsc ich spożywania, ocena jakości 

żywienia na podstawie oceny jakości stosowanych surowców oraz jadłospisów. 

Przeprowadzono 6 kontroli w blokach żywienia w szpitalach i domach opieki. W jednym obiekcie (dom 

pomocy społecznej) stwierdzono uchybienia w zakresie stanu technicznego oraz w zakresie 

niewłaściwego przechowywania surowców. Nałożono 2 mandaty karne na kwotę 450 zł. Na podstawie 

oceny jadłospisów stwierdzono nieprawidłowości w zakresie podaży produktów mlecznych, warzyw, 

białka, roślin strączkowych. Zalecono poprawę jadłospisów. Żaden jadłospis nie został oceniony 

poniżej oceny zadowalającej. 

 

Nadzór nad warunkami higieny procesów nauczania i wychowania w szkołach oraz innych 

placówkach oświatowo-wychowawczych 

Ocena warunków higienicznych pomieszczeń i wymagań w stosunku do sprzętu używanego  

w szkołach i placówkach oświatowo-wychowawczych. 

Pod nadzorem znajdowało się 207 placówek oświatowo-wychowawczych, tj.: 

- 22 żłobki i kluby dziecięce, 

- 42 przedszkola, 

- 1 punkt przedszkolny, 

- 51 szkół dla dzieci i młodzieży, 

- 2 centra kształcenia/szkolenia zawodowego i ustawicznego, 
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- 2 domy studenckie, 

- 7 burs i internatów, 

- 15 placówek wsparcia dziennego, 

- 3 uczelnie wyższe, 

- 2 poradnie psychologiczno-pedagogiczne 

- 4 placówki z pobytem dziennym, 

- 2 warsztaty szkolne, 

- 7 placówek opiekuńczo wychowawczych (z pobytem całodobowym), 

- 7 obiektów uczelni wyższych, 

- 40 gabinetów pielęgniarki szkolnej. 

Skontrolowano 90 placówek: 

- 21 żłobków i klubów dziecięcych, 

- 42 przedszkola, 

- 1 punkt przedszkolny, 

- 9 szkół podstawowych, 

- 1 szkołę specjalną, 

- 1 szkołę policealną, 

- 6 zespołów szkół, 

- 1 centrum szkolenia zawodowego, 

- 1 dom studencki, 

- 3 internaty, 

- 3 placówki opiekuńczo-wychowawcze, 

- 1 placówkę wsparcia dziennego. 

W związku ze stwierdzonymi nieprawidłowościami wydano 15 decyzji zobowiązujących do poprawy 

stanu sanitarno-higienicznego i technicznego, w tym w: 

- 1 – żłobki 

- 8 – przedszkola, 

- 2 – szkoły podstawowe, 

- 2 – zespoły szkół, 

- 1 – szkoły muzyczne, 

- 1 – laboratoria i pracownie szkolne (ZS Ekonomicznych ul. Grobla). 

Ocena higieny procesów nauczania w szkołach i placówkach oświatowo-wychowawczych. 

Dostosowanie mebli do wzrostu uczniów/przedszkolaków – kontrolami objęto: 

Szkoły Podstawowe: 

- 2 placówki, 

- 6 oddziałów, 

- 107 stanowisk; 

Nieprawidłowości stwierdzono w dwóch szkołach w 3 oddziałach w 12 stanowiskach. 

 

Komenda Miejska PSP – nie realizowała zadań w tym zakresie. 
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Działanie 3. Opracowanie miejskiej strategii reagowania kryzysowego. 

Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego - reagowanie kryzysowe Urzędu Miasta 

Gorzowa Wielkopolskiego realizowane jest na podstawie art. 14 ust. 2 pkt 2 lit. a ustawy z dnia 26 

kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2023 r. poz. 122, z 2024 r. poz. 834, 1222, 1473, 

1572, 1907, z 2025 r. poz. 1795.). W ramach obowiązujących przepisów w Urzędzie Miasta 

opracowany został Miejski Plan Zarządzania Kryzysowego, jako plan główny, w którym ujęto: 

charakterystykę zagrożeń oraz ocenę ryzyka ich wystąpienia, w tym dotyczących infrastruktury 

krytycznej oraz mapy zagrożeń rozumiane jako katalog zagrożeń wraz z określeniem 

prawdopodobieństwa, zasięgu i skutków ich wystąpienia, w szczególności w obszarze oddziaływania 

na ludność, mienie, gospodarkę i środowisko. Podstawę do reagowania na sytuacje kryzysowe 

stanowi katalog zagrożeń, zawarty w Miejskim Planie Zarządzania Kryzysowego, do którego odnoszą 

się mapy zagrożeń. MPZK zawiera również moduły zadaniowe będące swego rodzaju procedurami 

określającymi strategię postępowania w przypadku wystąpienia zdarzenia kryzysowego.  

 

Działanie 4. Utrzymywanie na wysokim poziomie jakości funkcjonowania służb 

odpowiedzialnych za bezpieczeństwo publiczne. 

Strażnicy Miejscy w Gorzowie Wielkopolskim w okresie od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 31 grudnia 

2025 r. wykonali łącznie 5382 służby patrolowo – obchodowe w systemie dwuzmianowym. W tym 

czasie przeprowadzili łącznie 20091 czynności służbowych, z których w 16715 przypadkach 

zastosowano środki oddziaływania prawnego (wnioski o ukaranie do sądu, mandaty, pouczenia). 

Spośród 5382 służb patrolowo – obchodowych – 46 stanowiły wspólne służby z funkcjonariuszami 

Komendy Miejskiej Policji w Gorzowie Wlkp. Główne zadania realizowane przez Straż Miejską  

w latach 2024-2025 to:  

 

1. Utrzymanie czystości i porządku na terenie miasta.  

 

Realizacja tego obowiązku odbywa się poprzez podejmowanie działań w wielu różnych zagadnieniach 

problemowych, które strażnicy realizują podczas każdej służby w terenie. Do najważniejszych zadań 

strażników w zakresie utrzymania czystości i porządku jest reakcja na nieprawidłowości w zakresie: 

handlu w miejscach do tego nie wyznaczonych lub bez wymaganego zezwolenia, ujawnianie 

martwych zwierząt, ujawnianie ogłoszeń oraz ogłoszeń umieszczanych w miejscach publicznych bez 

zgody właścicieli, reakcja na zaśmiecanie, zanieczyszczanie miejsc publicznych, w tym przez psy, 

także bezprawne magazynowanie odpadów, usuwanie wraków – pojazdów bez tablic rejestracyjnych 

albo których stan wskazuje że nie są używane. W analizowanym okresie podjęto łącznie 1493 

czynności związane z realizacją wyżej wymienionych zagadnień dotyczących utrzymania czystości  

i porządku, w trakcie których za popełnione wykroczenia, na sprawców nałożono 85 mandatów 

karnych oraz skierowano 21 wniosków o ukaranie do Sądu Rejonowego w Gorzowie Wielkopolskim.   
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2. Utrzymanie infrastruktury, zabezpieczenie miejsc niebezpiecznych.  

 

Czynności w tym zakresie są traktowane przez strażników priorytetowo, z uwagi na fakt, że poza 

wpływem na estetykę i poprawę możliwości korzystania przez mieszkańców z urządzeń użytku 

publicznego, mają one przede wszystkim bezpośredni wpływ na bezpieczeństwo Gorzowian, poprzez 

zabezpieczanie miejsc niebezpiecznych, które potencjalnie mogą stanowić zagrożenie dla życia  

i zdrowia mieszkańców naszego miasta. W latach 2024-2025 strażnicy podjęli łącznie 510 interwencji 

dotyczących utrzymania infrastruktury miejskiej. W tym 46 interwencji dotyczyło zabezpieczenia miejsc 

niebezpiecznych. 

  

3. Ochrona środowiska spalanie wypalanie odpadów  

 

W ramach posiadanych kompetencji i uprawnień w sezonie zimowym i jesienno – zimowym strażnicy 

dokonują kontroli palenia w piecach grzewczych pod kątem ujawnienia spalania odpadów. Realizują 

kontrole instalacji grzewczych pod kątem przestrzegania przepisów Uchwały nr XLVI/34/18 Sejmiku 

Województwa Lubuskiego z dn. 18 czerwca 2018 r. w sprawie wprowadzenia na obszarze miasta 

Gorzów Wielkopolski ograniczeń w zakresie eksploatacji instalacji, w których następuje spalanie paliw, 

a także sprawdzają przestrzeganie zakazu spalania pozostałości roślinnych. Kontrolami objęte są 

zarówno posesje prywatne jak i nieruchomości na terenie których prowadzona jest działalność 

gospodarcza. Uzupełnieniem planowanych czynności kontrolnych są działania interwencyjne 

związane z bieżącymi zgłoszeniami mieszkańców. W latach 2024-2025 strażnicy przeprowadzili 

łącznie 200 wyżej wymienionych czynności kontrolnych. W trakcie realizacji tych zadań ujawnili 106 

wykroczeń za które nałożyli 51 mandatów karnych i skierowali 5 wniosków o ukaranie do Sądu. Poza 

ujawnianiem sprawców wykroczeń, przeprowadzane kontrole oddziałują też prewencyjnie, 

zapobiegając w przyszłości spalaniu odpadów w piecach grzewczych.  

 

4. Zapobieganie spożywania alkoholu wbrew zakazom i zakłócenia spokoju w miejscach publicznych  

 

Nie dopuszczenie do występowania tego zjawiska jest istotne, gdyż często następstwami spożywania 

alkoholu są zakłócenia porządku publicznego, wybryki chuligańskie, czy też dewastacje mienia 

dokonywane przez osoby nietrzeźwe.  

W analizowanym okresie  strażnicy ujawnili 4898 osób spożywających lub usiłujących spożywać 

alkohol w miejscu niedozwolonym, wobec których zastosowano środki oddziaływania prawnego. 

Ujawniono na gorącym uczynku 67 sprawców zakłóceń spokoju publicznego (najczęściej będących  

w stanie nietrzeźwym) wobec których, zastosowano środki oddziaływania prawnego. Duża ilość tego 

rodzaju wykroczeń wskazuje na to, że bardzo ważnym zadaniem jest niedopuszczenie do spożywania 

alkoholu w miejscach publicznych.  
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5. Czynności związane z bezdomnością.  

 

Strażnicy miejscy kontrolują miejsca, w których okresowo lub na stałe przebywają osoby bezdomne na 

terenie miasta poza podmiotami świadczącymi pomoc. W okresie zimowym miejsca te poddawane są 

systematycznej kontroli, w celu niedopuszczenia do wyziębienia przebywających tam osób. W latach 

2024-2025 przeprowadzono 172 kontrole tych miejsc. Bezdomni najczęściej przebywają  

w niezabezpieczonych pustostanach, na terenie ogrodów działkowych, próbują też przetrwać zimę na 

klatkach schodowych, altanach śmietnikowych, a także w miejskich toaletach. 

Poza działaniami w okresie jesienno – zimowym, ratującymi zdrowie i życie osób bezdomnych, przez 

cały rok strażnicy realizują patrole w centrum miasta mające na celu zapobieganie popełnianiu przez 

nich naruszeń prawa w postaci łamania zakazu spożywania alkoholu w miejscach publicznych, 

zanieczyszczania, zaśmiecania, nieobyczajnych wybryków oraz zakłóceń porządku.  

 

6. Usuwanie pojazdów z dróg. Prowadzenie czynności administracyjnych w sprawie przepadku 

pojazdów na rzecz miasta Gorzowa Wielkopolskiego.  

 

W analizowanym okresie realizując zadania dotyczące poprawy porządku i estetyki na terenie miasta 

straż podjęła 347 interwencji związanych z pojazdami zwyczajowo nazywanymi wrakami.  

W większości przypadków właściciele sami usuwali samochody, jednakże strażnicy usunęli 151 takich 

pojazdów. Ponadto wyżej cytowana ustawa uprawnia straż do usuwania pojazdów z drogi na koszt 

właściciela, których kierujący naruszyli przepisy i spowodowali utrudnienie lub zagrożenie 

bezpieczeństwa w ruchu drogowym. W opisywanym okresie strażnicy podjęli 662 interwencje 

usunięcia pojazdów na podstawie art. 130a. W 396 przypadkach pojazdy zostały usunięte, natomiast 

w 266 odstąpiono od usunięcia po ustaniu przyczyny usunięcia. W zakresie usuniętych pojazdów 

Straż Miejska prowadzi także czynności administracyjne w sprawie przepadku pojazdów na rzecz 

miasta Gorzowa Wielkopolskiego. W imieniu Prezydenta Miasta prowadzimy czynności związane  

z reprezentowaniem Miasta Gorzowa Wielkopolskiego przed Sądem i występowaniem z wnioskami  

o przepadek pojazdów usuniętych. W latach 2024-2025 przeprowadzono 46 tego rodzaju 

postępowań, w tym 39 dotyczyło pojazdów usuniętych przez funkcjonariuszy Komendy Miejskiej Policji 

w Gorzowie Wlkp. i 7 usuniętych przez Straż Miejską. 

 

7. Prowadzenie postępowań w sprawach rzeczy znalezionych  

 

Do zadań straży w ramach prowadzonych postępowań należy przyjmowanie rzeczy znalezionych na 

terenie Miasta Gorzowa Wielkopolskiego w przypadku, gdy osoba, która rzecz znalazła nie wie, kto 

jest jej właścicielem. Ponadto do zadań należy: poszukiwanie właścicieli zaginionych rzeczy oraz 

wydawanie znalezionych rzeczy. Na dzień 31 grudnia 2025 r. w Straży Miejskiej znajdowało się 107 

pozycji rzeczy znalezionych oraz wartości pieniężnych.  

 



162 z 222 

8. Inne aspekty pracy Straży Miejskiej.  

a) Współpraca z Policją - w latach 2024-2025 w ramach współpracy z Policją stale prowadzono 

bieżącą wymianę informacji pomiędzy Strażą Miejską a Komendą Miejską Policji w Gorzowie 

Wielkopolskim na temat występujących zagrożeń w celu efektywnej dyslokacji służb.  

W analizowanym okresie wykonano 46 wspólnych patroli straży z funkcjonariuszami Policji.  

b) Udział Pocztu Sztandarowego w uroczystościach - w latach 2024 - 2025  strażnicy miejscy 

reprezentowali miasto wraz ze Sztandarem w Poczcie Sztandarowym w 15 Uroczystościach 

Miejskich i Państwowych.  

 

Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego - mając na uwadze skuteczne funkcjonowanie 

służb odpowiedzialnych za bezpieczeństwo publiczne w latach 2024 - 2025 koordynował udzielanie 

wsparcia finansowego Komendzie Miejskiej PSP w Gorzowie Wlkp., Komendzie Miejskiej Policji  

w Gorzowie Wlkp. oraz Ochotniczej Straży Pożarnej „Siedlice” przez Urząd Miasta Gorzowa Wlkp.  

W ramach utrzymania wysokiej jakości funkcjonowania WZK podjął następujące działania: 

1. Udział w treningach łączności radiotelefonicznej sieci ostrzegania i zarządzania Wojewody 

Lubuskiego. 

2. Udział w ćwiczeniu  pk. "Care under Fire" KM PSP w Galerii FEERIA - Ćwiczenia  zgrywające 

współdziałanie służb w zakresie zdarzeń o charakterze terrorystycznym obejmujące działania 

pirotechniczne, udzielanie pomocy medycznej podczas zdarzeń masowych, ratownictwo 

chemiczne i techniczne. 

3. Udział w treningach Krajowego Systemu Wykrywania Skażeń i Alarmowania. 

4. Organizacja miejskiego szkolenia obronnego w miejscowości Kolesin w dniach 26-27 

września 2024 roku, podczas którego odwiedzono jednostkę wojskową w Skwierzynie  

i zapoznano się z zakresem zadań nałożonych na WOT związanych z zarządzaniem 

kryzysowym. Przeprowadzono panele o tematyce dystrybucji preparatów jodowych, 

ostrzegania i alarmowania ludności oraz systemów bezpieczeństwa w mieście Gorzowie 

Wielkopolskim. 

5. Udział w treningu systemu stałych dyżurów 4 czerwca 2025 r. 

6. Udział pracowników wydziału w szkoleniach i webinarach online: 

- skuteczna komunikacja z mieszkańcami, 

- seminarium – koordynacja i współpraca w budowaniu odporności i gotowości miast na nagłe 

zdarzenia 

- warsztaty "Organizacja szkoleń z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej", 

- szkolenie EUI (European Urban Initiative)- Odporność miejska i zarządzanie kryzysowe, 

- szkolenie RCB - Obieg informacji w systemie zarządzania kryzysowego, 

- szkolenie RCB - Ocena ryzyka i zarządzania ryzykiem w Polsce, 

- szkolenie z Ustawy o ochronie ludności i obronie cywilnej, 

- webinar - jak przygotować miasto na zagrożenia przyszłości - monitoring miejski, 

- szkolenie z Ustawy o ochronie ludności i obronie cywilnej - budowle ochronne. 

7. Udział w szkoleniach i warsztatach prowadzonych stacjonarnie: 
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- ćwiczenia organizowane przez AJP – działania podczas zdarzeń masowych z udziałem 

materiałów wybuchowych, 

- ćwiczenia sprawdzające ZPR ZDR S.C. Johnson organizowane przez KW PSP, 

- ćwiczenia na obiekcie Arena Gorzów – zgrywające działanie służb organizowane 

przez KWP, 

- wojewódzkie ćwiczenia obronne organizowane przez LUW i UM Żagań, 

- gra decyzyjna LOCALIENCE organizowane przez APoż we współpracy z LUW. 

8. Organizacja ćwiczenia OL i OC pk. Wał Długi 2025 – zgrywających działania służb, inspekcji  

i podmiotów OL. 

 

Komenda Miejska Policji w Gorzowie Wielkopolskim. 

W 2024 roku w Gorzowie Wielkopolskim stwierdzono 4112 przestępstw. W ogólne liczbie przestępstw 

ich poszczególne kategorie kształtowały się następująco: 

- przestępstwa kryminalne – 2457 przestępstw stwierdzonych; 

- w tym przestępstwa w 7 najbardziej uciążliwych społecznie kategoriach ( kradzieże, kradzieże  

z włamaniem, bójki i pobicia, rozboje, kradzieże samochodów, uszkodzenia mienia i 

uszczerbek na zdrowiu ) – 1155 przestępstw stwierdzonych; 

- przestępstwa gospodarcze – 671 postepowań wszczętych; 

- przestępstwa narkotykowe – 326 postępowań wszczętych; 

- przestępstwa drogowe – 175 przestępstw stwierdzonych, (w tym 146 nietrzeźwych 

kierujących); 

- niealimentacja – 145 przestępstw stwierdzonych. 

 

Profilaktyka bezpieczeństwa w ruchu drogowym 

Zgodnie z Planem działań profilaktyczno – edukacyjnych koordynowanym przez Biuro Ruchu 

Drogowego Komendy Głównej Policji na rok 2024 w Wydziale Ruchu Drogowego KMP   w Gorzowie 

Wielkopolskim realizuje się szereg działań o charakterze profilaktyczno –  edukacyjnym w celu 

podnoszenia poziomu bezpieczeństwa w ruchu drogowym. Zadania z zakresu profilaktyki społecznej 

skierowane są dzieci i młodzieży oraz osób starszych na terenie działania KMP Gorzów Wlkp. 

 

W 2024 r. zgodnie z przyjętym harmonogramem funkcjonariusze WRD KMP Gorzów   Wielkopolski 

uczestniczyli w następujących przedsięwzięciach: 

• Bezpieczne Ferie; 

• Na Drodze- Patrz i Słuchaj; 

• Jednośladem bezpiecznie do celu; 

• Bezpieczne wakacje; 

• Bezpieczna droga do szkoły; 

• Świeć Przykładem – Noś Odblaski; 

• Twoje Światła – Nasze Bezpieczeństwo. 
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W ramach działalności profilaktycznej przeprowadzono 227 spotkań, w których uczestniczyło 11064 

osób. Uczestniczono w egzaminach na kartę rowerowa - 260 uczestników. Partnerami realizowanych 

przedsięwzięć byli WORD w Gorzowie Wlkp., Starostwo Powiatowe  w Gorzowie Wielkopolskim, 

Komenda Miejska Państwowej Straży Pożarnej w Gorzowie Wielkopolskim., Powiatowa Stacja 

Sanitarno-Epidemiologiczna w Gorzowie Wielkopolskim, Radio Gorzów, TVP Gorzów. Ponadto do 

celów informacyjno–profilaktycznych wykorzystywana jest strona internetowa gorzowskiej komendy, 

za pośrednictwem której przekazywane są informacje między innymi o zmianach przepisów ruchu 

drogowego w zakresie rowerzystów, a także organizowanych przedsięwzięciach na rzecz poprawy 

bezpieczeństwa tej grupy użytkowników dróg. 

 

Ponadto w Wydziale Ruchu Drogowego Komendy Miejskiej Policji realizowane były trzy Pogramy 

działań Policji na rzecz bezpieczeństwa pieszych, rowerzystów i motocyklistów na lata 2024-2026. 

W ramach przedmiotowych programów oprócz działań represyjnych prowadzona była również 

działalność profilaktyczno–edukacyjna. 

 

Służby ponadnormatywne 

W związku z udzieleniem Komendzie Miejskiej Policji w Gorzowie Wielkopolskim wsparcia przez 

Urząd Miasta na dofinansowanie płatnych ponadnormatywnych służb prewencyjnych ze środków 

jednostek samorządów terytorialnych do służby skierowano dodatkowo 194 funkcjonariuszy.  

W ramach służb ponadnormatywnych przeprowadzili 102 interwencji i dokonali 344 kontroli pojazdów 

w trakcie, których wylegitymowali 730 osób z których 3 były poszukiwane. 

 

Profilaktyka Społeczna 

Funkcjonariusze KMP Gorzów Wlkp. zorganizowali łącznie 2392 spotkań, w których wzięło udział 38 

678 osoby, dotyczących obszarów zagadnieniowych tj.: bezpieczeństwo, znajomość numerów 

alarmowych,  bezpieczeństwo w ruchu drogowym, odpowiedzialność prawna nieletnich, uzależnienia, 

dopalacze i narkotyki, zapobieganie handlowi ludźmi, cyberprzemoc, cyberprzestępczość, w ramach 

następujących programów: 

• Wojewódzki Program Edukacyjno-Wychowawczy „LUPO” - w klasach 0-VIII szkół podstawowych 

oraz zerowych - wzięło udział 17483 dzieci podczas 778 spotkań. Zajęcia przeprowadzone 

zostały przez dzielnicowych oraz specjalistów ds. nieletnich w szkołach podstawowych 

znajdujących się na terenie Gorzowa wlkp. oraz powiatu gorzowskiego;   

• Wojewódzki program Edukacyjno-Informacyjny „Bezpieczna Młodość” - w klasach szkół  

ponadpodstawowych - wzięło udział 9372 uczniów podczas 492 spotkań. Zajęcia 

przeprowadzone zostały przez dzielnicowych oraz specjalistów ds. nieletnich w szkołach 

podstawowych znajdujących się na terenie powiatu gorzowskiego; 

• Program prewencyjny „Dopalam się sobą” - w klasach szkół  ponadpodstawowych - wzięło udział 

3988 uczniów podczas 179 spotkań oraz 18 spotkań z rodzicami, w których udział wzięło 669 

osób. Zajęcia przeprowadzone zostały przez dzielnicowych oraz specjalistów ds. nieletnich  

w szkołach podstawowych znajdujących się na terenie powiatu gorzowskiego. Przeprowadzono 
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spotkanie z wykorzystaniem walizki edukacyjnej dot. narkotyków i dopalaczy, w ramach 18 

spotkań adresowanych dla dorosłych, informowano jakie przedmioty i zachowania mogą 

świadczyć o zażywaniu środków odurzających, poruszono tematykę odpowiedzialności prawnej 

nieletnich oraz cyber- zagrożeń; 

Program profilaktyczny „Bezpieczny przedszkolak” - przeprowadzono 87 spotkań profilaktycznych  

w 59 przedszkolach objętych działaniami,  w których wzięło udział 1937 dzieci. Dodatkowo na 

pisemną prośbę Przedszkoli funkcjonariusze Wydziału Prewencji Komendy Miejskie Policji  

w Gorzowie Wlkp., przeprowadzili 40 spotkań profilaktycznych, w których wzięło udział 911 dzieci; 

• Program profilaktyczny  „Zapobieganie Handlu Ludźmi XV edycja” – przeprowadzono 105 

spotkań w 26 placówkach, uczestniczyło w nich 3231 uczniów; 

• Zajęcia ponadprogramowe na pisemną prośbę placówek z zakresu, odpowiedzialności prawnej 

nieletnich, cyberprzemoc oraz uzależnienia i dopalacze – przeprowadzono 129 spotkania,  

w których uczestniczyło 3024 osób. 

 

Działania w ramach „Tygodnia Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestępstwem” 

Przez cały okres trwania „Tygodnia...” tj. od 19-25 lutego 2024 roku dyżur pełniło łącznie 46 

funkcjonariuszy z KMP Gorzów Wielkopolski wraz z podległymi komisariatami (zarówno dzielnicowi  

w punktach obsługi interesantów lub komisariatach Policji, jaki inni funkcjonariusze pionu prewencji  

i pionu kryminalnego (dochodzeniowo-śledczego). Z pomocy funkcjonariuszy skorzystało łącznie 26 

osób (w tym zgłoszenia telefoniczne). Osoby zgłaszały głównie problemy rodzinne (spory dotyczące 

spraw między członkami rodziny lub też konflikty sąsiedzkie), zawiadamiały również o sytuacjach 

związanych z groźbami karalnymi, przywłaszczeniem mienia, kradzieżą portfela, naruszeniem miru 

domowego, kradzieżą z włamaniem. Konsultacje telefoniczne dzielnicowych dotyczyły również 

konfliktów rodzinnych i sąsiedzkich oraz sytuacji związanych z zakłóceniami ciszy, spokoju nocnego, 

porządku publicznego, przypadku naruszenia nietykalności cielesnej oraz niezachowaniu ostrożności 

przy trzymaniu psa. Wszystkie osoby w zależności od rozpoznania sprawy otrzymywały wsparcie  

i poradę lub przyjmowano od nich zawiadomienia o popełnieniu przestępstwa. Dzielnicowi w miarę 

możliwości udawali się także do zgłaszających problem i rozwiązywali spory na miejscu. Wszelkie 

działania związane z „Tygodniem..” zostały rozpropagowane poprzez umieszczanie informacji na 

stronie internetowej KMP w Gorzowie Wielkopolskim, wraz z wykazami miejsc, gdzie pełniono dyżury. 

Informacje ukazały się także na stronach internetowych lokalnych serwisów informacyjnych oraz 

Gorzowskiego Centrum Pomocy Rodzinie w Gorzowie Wielkopolskim. Wszelkie materiały promocyjne 

w tym plakaty zostały umieszczone w KMP Gorzów Wielkopolski i podległych komisariatach oraz 

Punktach Obsługi Interesantów, a także w Urzędach Gmin i Ośrodkach Pomocy Społecznej, 

współpracujących na co dzień z funkcjonariuszami Policji, w tym także w trakcie trwania TPOPP. 

 

„Bezpieczny senior”, a także kampania ,,Stop włamaniom do domów”,,, Seniora nie oszukasz”, 

,,#ZnamTe Numery”, ,,A kto tu się podszywa”  miały miejsce przez cały rok 2024– spotkania 

realizowane były zarówno przez dzielnicowych, jak i funkcjonariuszy Wydziału Prewencji KMP  

w Gorzowie Wlkp. i miały formę tzw. pogadanek oraz warsztatów. Cel spotkań to edukacja w zakresie 
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informowania najstarszych na temat grożących im niebezpieczeństw, głównie ze strony oszustów oraz 

tematyka przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz bezpieczeństwo w ruchu drogowym. W ramach 

bezpieczeństwa seniorów funkcjonariusze Policji nawiązali współpracę z Urzędami Miast i Gmin, 

ośrodkami pomocy społecznej oraz klubami seniorów, ADM-ami i spółdzielniami mieszkaniowymi. 

Podczas spotkań z seniorami rozpowszechniano także informację na temat darmowej aplikacji 

Regionalnego Systemu Ostrzegania (RSO) . Ponadto przez cały rok na stronie internetowej 

gorzowskiej jednostki systematycznie umieszczane były artykuły dotyczące przeciwdziałania 

oszustwom wobec osób starszych. Informacje i apele były przekazywane również przez telewizje  

tj. TVP Gorzów . 

 

W okresie od stycznia do grudnia 2024 roku przeprowadzono 148 spotkań gdzie udział wzięło  3672 

seniorów. Pogadanki przeprowadzane były w trakcie udziału funkcjonariuszy w festynach, 

pogadankach w szkołach, indywidualnych spotkaniach z seniorami. 

 

W ramach wsparcia z samorządów w 2024 roku uzyskaliśmy wsparcie rzeczowe i finansowe: 

• Urząd Miasta Gorzów Wielkopolski – 179.580 złotych (środki na zakup samochodu 

oznakowanego) 

• Urząd Miasta Gorzów Wielkopolski – 12.976,50 złotych (środki na zakup kserokopiarki) 

• Urząd Miasta Gorzów Wielkopolski – 39.900 złotych (dofinansowanie płatnych służb 

ponadnormatywnych) 

• Urząd Miasta Gorzów Wielkopolski – 14.993,59 złotych (wydatki bieżące) 

 

 Wspomnieć należy, że 27 listopada 2024 roku została podpisana Umowa nr 9/WZK/2024 z Urzędem 

Miasta Gorzowa Wielkopolskiego w sprawie zapewnienia obsługi Centrum Monitoringu Wizyjnego 

oraz refundacji kosztów zatrudnienia pracowników Komendy Miejskiej Policji w Gorzowie Wlkp., 

którym powierzono zadania jego obsługi. Zgodnie z umową Urząd Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 

refunduje koszty brutto zatrudnionych 3,5 etatu pracowników KMP. Łączna wysokość refundacji za 

cały okres obowiązywania umowy wynosi 293 332,12 zł brutto. 

 

Rok 2025: 

Stan etatowy na 31 grudnia 2025 roku: 

- Stan etatowy: 463 etatów policyjnych oraz 65,75 etatów cywilnych 

- Stan wakatów: 55 na stanowiskach policyjnych; brak wakatów na stanowiskach cywilnych. 

 

Do Komendy Miejskiej Policji w Gorzowie Wielkopolskim w 2025 roku przyjętych zostało  

55 nowych funkcjonariuszy Policji. Uzupełnianie wakatów ma istotny wpływ dla lepszego 

funkcjonowania gorzowskiej jednostki, ponieważ umożliwia skierowanie do służby większej liczby 

policjantów. W 2025 roku zwiększył się stan etatowy Komendy Miejskiej  Policji w Gorzowie 

Wielkopolskim. Dodatkowe 2 etaty włączono do komórek KMP: Wydziału do Walki z Przestępczością 

Narkotykową oraz Wydziału Prewencji – Ogniwa do spraw Wykroczeń. Kolejny etat włączono  
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w struktury: Komisariatu Policji I (wydział Prewencji – Zespół do spraw Wykroczeń) oraz Komisariatu 

Policji II (Referat Prewencji - Zespół do spraw Wykroczeń, Organizacji Służby, Nieletnich i Patologii. 

Łącznie gorzowska jednostka została wzmocniona 4 etatami. 

 

W 2025 roku w Gorzowie Wielkopolskim stwierdzono 3572 przestępstwa. W ogólnej liczbie 

przestępstw ich poszczególne kategorie kształtowały się następująco:  

- przestępstwa kryminalne – 1999 przestępstw stwierdzonych, w tym przestępstwa  

w 5 najbardziej uciążliwych społecznie kategoriach ( kradzieże, kradzieże z włamaniem, bójki  

i pobicia, rozboje, kradzieże samochodów,) – 708 przestępstw stwierdzonych, 

- przestępstwa gospodarcze – 412 przestępstw stwierdzonych, 

- przestępstwa korupcyjne -  164 przestępstwa stwierdzone 

- cyberprzestępczość - 358 przestępstw stwierdzonych 

- przestępstwa narkotykowe – 335 przestępstw stwierdzonych, 

- przestępstwa drogowe – 203 przestępstwa stwierdzone, (w tym 160 nietrzeźwych kierujących), 

 

Profilaktyka bezpieczeństwa w ruchu drogowym 

Zgodnie z Planem działań profilaktyczno- edukacyjnych koordynowanych przez Biuro Ruchu 

Drogowego Komendy Głównej Policji na rok 2025 w Wydziale Ruchu Drogowego Komendy Miejskiej 

Policji w Gorzowie Wlkp. realizuje się szereg działań o charakterze profilaktyczno-edukacyjnym w celu 

podnoszenia poziomu bezpieczeństwa w ruchu drogowym. Zadania z zakresu profilaktyki społecznej 

skierowane do dzieci i młodzieży oraz osób starszych na terenie działania KMP w Gorzowie Wlkp. 

 

W 2025 r. zgodnie z przyjętym harmonogramem funkcjonariusze WRD KMP w Gorzowie Wlkp. 

uczestniczyli w następujących przedsięwzięciach: 

• Bezpieczne Ferie 

• Na Drodze- Patrz i Słuchaj 

• Jednośladem bezpiecznie do celu, 

• Bezpieczne Wakacje, 

• Bezpieczna Droga do Szkoły, 

• Świeć Przykładem - Noś Odblaski 

• Twoje Światła - Nasze Bezpieczeństwo 

W ramach działalności profilaktycznej przeprowadzono 115 spotkań, w których uczestniczyło 3441 

osób. Uczestniczono w egzaminach na kartę rowerową - 420 uczestników. Do celów informacyjno-

profilaktycznych wykorzystywana jest strona internetowa gorzowskiej komendy, za pośrednictwem 

której przekazywane są informacje między innymi o zmianach przepisów ruchu drogowego. 

 

W toku codziennych służb, jak również w ramach prowadzonych działań Wydziału Ruchu Drogowego 

brali udział w 20 spotkaniach Komisji Bezpieczeństwa Ruchu Drogowego. 

 



168 z 222 

Pomimo dużej ilości utrudnień, zwłaszcza w centrum Gorzowa Wlkp., wynikłych  

z prowadzonych robót drogowych, w zadowalającym stopniu udało się zapewnić przejazd pojazdów 

po terenie miasta w trakcie wytyczonych objazdów jak i po zakończeniu wykonywanych robót 

drogowych. Bez większych utrudnień i z zachowaniem zasad bezpieczeństwa przywracany był ruch 

po wykonanych remontach. 

 

Służby ponadnormatywne 

W związku z udzieleniem Komendzie Miejskiej Policji w Gorzowie Wlkp. wsparcia przez Urząd Miasta 

Gorzowa Wielkopolskiego na dofinansowanie płatnych ponadnormatywnych służb prewencyjnych ze 

środków jednostek samorządów terytorialnych do służby skierowano dodatkowo 37 funkcjonariuszy. 

W ramach służb ponadnormatywnych przeprowadzili 77 interwencji w trakcie, których wylegitymowali 

206 osób, z których 4 były poszukiwane. 

 

Profilaktyka Społeczna 

Funkcjonariusze KMP Gorzów Wlkp. zorganizowali łącznie niemal 2 tysiące spotkań (w których wzięło 

udział prawie 40 tys. osób) dotyczących obszarów zagadnieniowych: bezpieczeństwo, znajomość 

numerów alarmowych,  bezpieczeństwo w ruchu drogowym, odpowiedzialność prawna nieletnich, 

uzależnienia, dopalacze i narkotyki, zapobieganie handlowi ludźmi, cyberprzemoc, 

cyberprzestępczość, w ramach następujących programów: 

• Wojewódzki Program Edukacyjno-Wychowawczy „LUPO” - w klasach 0-VIII szkół 

podstawowych oraz zerowych - wzięło udział prawie 14 tys. dzieci podczas 687 spotkań. 

Zajęcia przeprowadzone zostały przez dzielnicowych oraz specjalistów ds. nieletnich  

w szkołach podstawowych znajdujących się na terenie Gorzowa wlkp. oraz powiatu 

gorzowskiego.   

• Wojewódzki program Edukacyjno-Informacyjny „Bezpieczna Młodość” - w klasach szkół  

ponadpodstawowych - wzięło udział ponad 10 tys. uczniów podczas 157 spotkań. Zajęcia 

przeprowadzone zostały przez dzielnicowych oraz specjalistów ds. nieletnich w szkołach 

podstawowych znajdujących się na terenie powiatu gorzowskiego. 

• Program prewencyjny „Dopalam się sobą” - w klasach szkół  ponadpodstawowych - wzięło 

udział ponad 3 tys. uczniów podczas 169 spotkań oraz 12 spotkań z rodzicami, w których 

udział wzięło ponad tysiąc osób. Zajęcia przeprowadzone zostały przez dzielnicowych oraz 

specjalistów ds. nieletnich w szkołach podstawowych znajdujących się na terenie powiatu 

gorzowskiego. W ramach spotkań adresowanych dla dorosłych, informowano jakie przedmioty 

i zachowania mogą świadczyć o zażywaniu środków odurzających, poruszono tematykę 

odpowiedzialności prawnej nieletnich oraz cyber-zagrożeń. 

• Program profilaktyczny  „Zapobieganie Handlu Ludźmi” – przeprowadzono 196 spotkań w 32 

placówkach, uczestniczyło w nich 2914 uczniów. 

• Dodatkowo na pisemną prośbę Przedszkoli funkcjonariusze Wydziału Prewencji Komendy 

Miejskie Policji w Gorzowie Wlkp., przeprowadzili 23 spotkań profilaktycznych, w których 

wzięło udział 1535 dzieci. 
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Zajęcia ponadprogramowe z zakresu:  

• Odpowiedzialność prawna nieletnich - 16 spotkań w Szkołach Podstawowych z 1766 uczniami  

• Cybeprzemoc – 18 spotkań w Szkołach Podstawowych z 988 uczniami  

• Uzależnienia, dopalacze - 19 spotkań w Szkołach Ponadpodstawowych 932 uczniów 

• Zajęcia ponadprogramowe na pisemną prośbę placówek z zakresu, odpowiedzialności 

prawnej nieletnich, cyberprzemoc oraz uzależnienia i dopalacze – przeprowadzono 129 

spotkań  

w których uczestniczyło 3024 osób. 

 

Działania w ramach „Tygodnia Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestępstwem” 

• Przez cały okres trwania „Tygodnia...” tj. od 17-23 lutego 2025 roku dyżur pełniło łącznie 56 

funkcjonariuszy z KMP Gorzów Wlkp. wraz z podległymi komisariatami (zarówno dzielnicowi  

w punktach obsługi interesantów lub komisariatach Policji, jak i inni funkcjonariusze pionu 

prewencji i pionu kryminalnego. Z pomocy funkcjonariuszy skorzystało łącznie niemal 60 osób. 

Wszelkie działania związane z „Tygodniem…” zostały rozpropagowane poprzez umieszczanie 

informacji na stronie internetowej KMP w Gorzowie Wlkp. wraz z wykazami miejsc, gdzie 

pełniono   dyżury. Wszelkie materiały promocyjne w tym plakaty zostały umieszczone w KMP 

Gorzów Wlkp. i podległych komisariatach. 

• „Bezpieczny senior”, a także kampania ,,Stop włamaniom do domów”,, Seniora nie oszukasz” 

,,#ZnamTe Numery”,,A kto tu się podszywa”  - spotkania realizowane były zarówno przez 

dzielnicowych jak i funkcjonariuszy Wydziału Prewencji KMP  w Gorzowie Wlkp. i miały formę 

tzw. pogadanek oraz warsztatów. Cel spotkań to edukacja w zakresie informowania 

najstarszych na temat grożących im niebezpieczeństw, głównie ze strony oszustów oraz 

tematyka przeciwdziałania przemocy w rodzinie oraz bezpieczeństwo w ruchu drogowym.  

W ramach bezpieczeństwa seniorów funkcjonariusze Policji nawiązali współpracę z Urzędami 

Miast i Gmin, ośrodkami pomocy społecznej oraz klubami seniorów, ADM-ami i spółdzielniami 

mieszkaniowymi. Ponadto przez cały rok na stronie internetowej gorzowskiej jednostki 

systematycznie umieszczane były artykuły dotyczące przeciwdziałania oszustwom wobec 

osób starszych.  

W 2025 roku przeprowadzono 110 spotkań, w których udział wzięło 16127 seniorów. Pogadanki 

przeprowadzane były w trakcie udziału funkcjonariuszy w festynach, pogadankach w szkołach, 

indywidualnych spotkaniach z seniorami. 

 

W ramach wsparcia z samorządów w 2025 roku uzyskaliśmy wsparcie finansowe: 

• Urząd Miasta Gorzów Wielkopolski – 200.000 złotych (środki na zakup radiowozu) 

• Urząd Miasta Gorzów Wielkopolski – 20.000 złotych (dofinansowanie płatnych służb 

ponadnormatywnych). 

 

Wspomnieć należy, że Komenda Miejska Policji ma podpisaną umowę z Urzędem Miasta Gorzowa 

Wielkopolskiego w sprawie zapewnienia obsługi Centrum Monitoringu Wizyjnego oraz refundacji 
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kosztów zatrudnienia pracowników, którym powierzono zadania jego obsługi. Zgodnie z umową Urząd 

Miasta Gorzowa Wielkopolskiego refunduje koszty 3,5 etatu. Łączna wysokość refundacji wynosi 

343.174,54 zł brutto. 

 

Komenda Miejska Państwowej Straży Pożarnej w Gorzowie Wielkopolskim 

 

Rok 2024: 

Struktura zatrudnienia i wyszkolenia: 

Stan etatowy:      funkcjonariusze – 162; cywile - 4 

Stan zatrudnienia: funkcjonariusze – 148; cywile - 4  

 

W 2024 r. Komendant Główny Państwowej Straży Pożarnej skierował do służby stałej 1 absolwenta 

Szkoły Aspirantów Państwowej Straży Pożarnej w Poznaniu, który odbywał naukę w systemie 

stacjonarnym. Funkcjonariusz podjął służbę w Jednostce Ratowniczo – Gaśniczej Państwowej 

Straży Pożarnej Nr 2 w Gorzowie Wielkopolskim. 

 

Nabór do służby 

 Nawiązując do występujących wakatów, zarówno w systemie codziennym jak i zmianowym,  w 

roku 2024 r. przeprowadzono 4 nabory do służby w Komendzie Miejskiej PSP w Gorzowie 

Wielkopolskim, w tym: 

• 1 w ramach przeniesienia służbowego do Wydziału Kontrolno – Rozpoznawczego na 1 etat – 

zakończony negatywnie;  

• 1 nabór do służby przygotowawczej w systemie codziennym do Wydziału Organizacyjno – 

Kadrowego na 1 etat – zakończony negatywnie;  

• 1 nabór do służby przygotowawczej w systemie zmianowym na JRG PSP Kostrzyn nad Odrą - 

4 etaty;  

• 1 nabór do służby przygotowawczej w systemie zmianowym na: 

➢ JRG PSP Nr 1 – 2 etaty;  

➢ JRG PSP Nr 2 – 1 etat. 

 

Ukończone szkoły i kursy w 2024 r. 

Akademia Pożarnicza  Warszawa - studia podyplomowe   1 

Akademia Pożarnicza  Warszawa - niestacjonarne studia I stopnia  2 

SA PSP Poznań - Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy    4 

SP PSP Bydgoszcz - Szkolenie Podstawowe w Zawodzie Strażak   3 

 

Kontynuacja nauki w 2024 r. 

Akademia Pożarnicza  Warszawa - studia I stopnia    5 

 

Rozpoczęcie nauki w 2024 r. 
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Akademia Pożarnicza  Warszawa - Studia podyplomowe   1 

Akademia Pożarnicza  Warszawa - studia II stopnia    1 

Akademia Pożarnicza  Warszawa - studia I stopnia    2 

SA PSP Poznań - Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy    3 

 

Działalność szkoleniowa 

 

W roku 2024 Wydział Operacyjno – Szkoleniowy Komendy Miejskiej PSP w Gorzowie Wielkopolskim 

przeprowadził następujące szkolenia dla jednostek OSP i PSP: 

• Dwa szkolenia podstawowe strażaków ratowników OSP – ukończyło 67 strażaków (w tym 32  

z KSRG i 35 spoza KSRG); 

• Szkolenie kierujących działaniem ratowniczym – ukończyło 24 strażaków (w tym 15 z KSRG i 

9 spoza KSRG); 

• Szkolenia druhów komorze dymowej. 

Zajęcia w komorze dymowej dla druhów OSP w Ośrodku Szkolenia Komendy Wojewódzkiej 

PSP w Gorzowie Wielopolskim z siedzibą w Świebodzinie. Szkolenie ma na celu doskonalenie 

pracy strażaków wyposażonych w sprzęt OUO (ochrony układu oddechowego) podczas 

gaszenia pożarów wewnętrznych. 

• Ćwiczenia Wojewódzkiego Odwodu Operacyjnego (WOO); 

• Ćwiczenia zgrywające służb Straży Pożarnej, Policji oraz służb medycznych "Care under 

Fire"; 

• Ćwiczenia OSP w komorze rozgorzeniowej; 

Prewencja społeczna 

W roku 2024 funkcjonariusze Komendy Miejskiej Państwowej Straży Pożarnej w Gorzowie 

Wielkopolskim brali udział w 144 przedsięwzięciach dotyczących prewencji społecznej, w których 

uczestniczyło 3143 osób dorosłych oraz 8513 dzieci. Większość  

z przedsięwzięć przeprowadzona była w szkołach i innych placówkach oświatowych w ramach 

organizacji półkolonii w okresie ferii oraz wakacji, spotkań w Sali edukacyjnej Ognik w JRG nr 1, czy 

spotkań w jednostkach organizacyjnych Państwowej Straży Pożarnej. Przeprowadzano również 

spotkania z mieszkańcami oraz seniorami. Spotkania organizowano w okresie ferii oraz wakacji,  

a nazywane kolejno „Bezpieczne Ferie” oraz „Bezpieczne wakacje” propagowały bezpieczne zasady  

i zachowania podczas wypoczynku w różnych miejscach. Kolejnymi zagadnieniami poruszanymi na 

spotkaniach były służba strażaka oraz bezpieczne zachowania w domu czy szkole. Podobna tematyka 

poruszana była podczas spotkań z mieszkańcami oraz seniorami. Dodatkowo podczas spotkań dzieci  

i młodzieży w Jednostce Ratowniczo-Gaśniczej nr 1  w Gorzowie Wielkopolskim w Sali edukacyjnej 

Ognik zajęcia przeprowadzane były niekiedy przy użyciu symulatora zagrożeń pożarowych. Symulator 

składa się z makiety przekroju domu w którego każdym pomieszczeniu przedstawiona jest sytuacja 

zagrożenia pożarowego. Dodatkowo każde pomieszczenie wyposażone jest w kamerę połączoną  

z komputerem oraz telewizorem w celu wyświetlenia dokładnie miejsca wystąpienia zagrożenia  

i potencjalny rozwój sytuacji.  
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Jednostka Ratowniczo – Gaśnicza PSP Nr 1 

Doskonalenie zawodowe jest nierozłącznym elementem strażackiej służby. Nabyte umiejętności, 

nawyki i opanowanie przekazanej wiedzy przyczyniają się do efektywnego prowadzenia działań 

ratowniczych. 

Podstawą realizacji procesu doskonalenia zawodowego są programy doskonalenia zawodowego oraz 

programy szkolenia zawodowego. W ramach doskonalenia zawodowego funkcjonariusze JRG PSP Nr 

1 doskonalą swoje umiejętności z różnych obszarów tematycznych. Na każdej zmianie służbowej są 

przeszkoleni instruktorzy z każdej dziedziny z zakresu podstawowego, którzy są odpowiedzialni za 

szkolenie na swojej zmianie.  

Na dzień 31.12.2024 r. ilość przeszkolonych instruktorów z zakresu podstawowego z różnych dziedzin 

przedstawia się następująco: 

- instruktor z ratownictwa medycznego – 1 osoby, 

- instruktor z ratownictwa technicznego – 14 osób, 

- instruktor z ratownictwa chemicznego – 8 osób, 

- instruktor z ratownictwa wodnego (lodowego) – 9osób (10 osób), 

- instruktor z ratownictwa wysokościowego – 20, 

- instruktor z działań poszukiwawczo-ratowniczych – 10 osób, 

- instruktor z taktyki zwalczania pożarów – 12 osób. 

 

W ramach doskonalenia zawodowego przeprowadzono m. in. Następujące ćwiczenia: 

• Ćwiczenia z ratownictwa technicznego na placu JRG PSP Nr 1; 

• Ćwiczenia z ratownictwa wodnego w porcie rzecznym Warty w Gorzowie Wielkopolskim 

• Ćwiczenia doskonalące ewakuację z zadymionych pomieszczeń na Elektrociepłowni 

• Ćwiczenia doskonalące w firmie Tomabo 

• Szkolenie w kontenerze rozgorzeniowym z zakresu pożarów wewnętrznych 

• Doskonalenie zawodowe członków specjalistycznej grupy ratowniczej w Kościelisku oraz na 

terenie Międzyrzeckiego Rejonu Umocnionego 

Prewencja społeczna na bazie JRG PSP Nr 1 

W siedzibie JRG PSP Nr 1 przygotowana jest sala edukacyjna „OGNIK”, która w ciągu roku 

jest systematycznie wykorzystywana dla dzieci i młodzieży. W specjalnie wyposażonych 

pomieszczeniach dzieci uczą się, jak zachować się w sytuacjach zagrożenia życia i zdrowia, przede 

wszystkim podczas zadymienia czy pożaru. 

W JRG PSP Nr 1 w Gorzowie Wielkopolskim z okazji Dnia Kobiet odbywają się cyklicznie akcje  

„STRAŻACY KOBIETOM”. 

W ostatnich dniach sierpnia odbyły się pokazy dla nauczycieli z powiatu gorzowskiego, natomiast pod 

koniec września odbyły się pokazy dla kobiet pracujących w Powiatowej Stacji Sanitarno-

Epidemiologicznej w Gorzowie Wielkopolskim.  

Zajęcia przygotowane przez strażaków były podzielone na cztery grupy tematyczne tj. 

• pierwsza pomoc, 
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• bezpieczne zachowanie w domu, 

• użycie podręcznego sprzętu gaśniczego, 

• pokaz sprzętu ratowniczego i prezentacja zawodu strażaka. 

 

Jednostka Ratowniczo – Gaśnicza PSP Nr 2 

W trakcie prowadzonego doskonalenia zawodowego w 2024 roku, strażacy przeanalizowali 94 

tematy, poświęcając temu ok. 1200 godzin. W trakcie szkoleń strażacy pogłębiali swoją wiedzę  

z zakresu ratownictwa medycznego, technicznego, wysokościowego, wodnego i lodowego, 

chemiczno-ekologicznego, a także z taktyki zwalczania pożarów oraz działań poszukiwawczo 

ratowniczych. 

Dodatkowo funkcjonariusze JRG 2 uczestniczyli w ćwiczeniach zewnętrznych takich jak: 

• ćwiczenia w zakładzie Yetico przy ul. Mosiężnej 14 w Gorzowie Wielkopolskim; 

•  warsztaty dot. awaryjnego rozładunku cystern; 

• warsztaty z rat. technicznego organizowane przez KW PSP w Gorzowie Wielkopolskim;  

• ćwiczenia "Care under Fire" w Galerii Feria przy współudziale Samodzielnego Pododdziału 

Kontrterrorystycznego Policji w Gorzowie Wielkopolskim.  

W 2024 roku strażacy z JRG PSP Nr 2 brali udział w szkoleniach organizowanych przez Ośrodek 

Szkolenia Komendy Wojewódzkiej w Świebodzinie z zakresu ratownictwa: technicznego, 

medycznego, wodnego, wysokościowego, a także działań poszukiwawczo-ratowniczych. Dodatkowo 

byli uczestnikami szkoleń z Pożarów Wewnętrznych  na JRG PSP nr 1 w Gorzowie Wielkopolskim. 

W ramach działalności Specjalistycznej Grupy Ratownictwa Chemiczno-Ekologicznego 

„Gorzów”, w 2024 roku zostało przeszkolonych 6 osób w poniższym zakresie: 

• Szkolenie specjalistyczne w zakresie ratownictwa chemicznego i ekologicznego (CHEKO) 

• Szkolenie specjalistyczne w zakresie transportu towarów niebezpiecznych (TTN) 

• Szkolenie specjalistyczne w zakresie przeciwdziałania zagrożeniom chemicznym, 

biologicznym, radiologicznym, nuklearnym i wybuchowym (CBRNE) 

 

Prewencja społeczna na bazie i z wykorzystaniem JRG nr 2 

Jak co roku funkcjonariusze JRG PSP Nr 2 w Gorzowie Wielkopolskim czynnie brali udział 

licznych w działaniach z zakresu prewencji społecznej, angażując się m.in. w pokazy sprzętu, 

kampanie edukacyjne, szkolenia czy udział w próbnych ewakuacjach. Do najważniejszych akcji 

można zaliczyć m.in.:  

• Wizyty dzieci i młodzieży szkolnej w siedzibie JRG PSP Nr 2; 

• Akcje edukacyjne dla seniorów. 

 

Doposażenie funkcjonariuszy: 

• zakupiono 35 kpl. ubrań specjalnych wg nowego wzoru za kwotę 187 200,00zł, 

• „Zakup środków ochrony indywidualnej dla strażaków Komendy Miejskiej Państwowej  Straży   

Pożarnej w Gorzowie Wielkopolskim”. 
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• „Zakup samochodu lekkiego kwatermistrzowskiego wraz z wyposażeniem w ramach       

doposażenia Komendy Miejskiej Państwowej Straży Pożarnej w Gorzowie Wielkopolskim.” 

 

Rok 2025: 

Struktura zatrudnienia i wyszkolenia: 

Stan etatowy:      funkcjonariusze – 162; cywile - 4 

Stan zatrudnienia: funkcjonariusze – 155; cywile – 4 

 

Doskonalenie zawodowe strażaków PSP oraz szkolenia specjalistyczne 

W 2025 roku funkcjonariusze Komendy Miejskiej Państwowej Straży Pożarnej w Gorzowie Wlkp. 

realizowali proces doskonalenia zawodowego biorąc udział w szkoleniach w zakresie podstawowym 

jak i specjalistycznym. W zakresie podstawowym przeszkolono 58 funkcjonariuszy w 5 dziedzinach 

ratownictwa tj. ratownictwo chemiczne i ekologiczne, ratownictwo poszukiwawczo-ratownicze, 

ratownictwo wodne, ratownictwo techniczne i ratownictwo wysokościowe.  

Dodatkowo w ramach obowiązkowych szkoleń dla strażaków biorących udział w działaniach 

ratowniczo-gaśniczych przeprowadzono: 

• testy w komorze dymowej dla 73 funkcjonariuszy 

• recertyfikację z Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy dla 72 funkcjonariuszy 

• szkolenia z ratownictwa lodowego, które odbyło 12 funkcjonariuszy  

• szkolenie z Gaszenia Pożarów Wewnętrznych, w którym wzięło udział 15 funkcjonariuszy.  

• szkolenia dla dowódców Jednostek Ratowniczo-Gaśniczych oraz dowódców zmian dotyczące 

tematyki zakresu organizacji doskonalenia zawodowego, organizowania działań ratowniczych 

oraz dokumentowania zdarzeń dla dowódców Jednostek ratowniczo-Gaśniczych i dowódców 

zmian służbowych. 

W ramach realizacji doskonalenia zawodowego w Jednostkach Ratowniczo-Gaśniczych podległych 

Komendzie Miejskiej PSP w Gorzowie Wlkp. w 2025 roku zrealizowano łącznie 3617 godzin szkoleń  

w 11 obszarach na poziomie podstawowym tj.: 

• Sprzęt do działań ratowniczo-gaśniczych, 

• Ratownictwo medyczne, 

• Ratownictwo techniczne, 

• Ratownictwo chemiczne i ekologiczne, 

• Ratownictwo wodne w tym lodowe, 

• Ratownictwo wysokościowe, 

• Działania poszukiwawczo-ratownicze, 

• Taktyka zwalczania pożarów, 

• Wychowanie fizyczne, 

• Inne, o których decydują dowódcy Jednostek Ratowniczo-Gaśniczych w zależności od potrzeb 

szkoleniowych 

 Ćwiczenia taktyczno-bojowe na obiektach i obszarach leśnych 
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W ciągu roku funkcjonariusze zgodnie z zasadami organizacji doskonalenia zawodowego zobowiązani 

są uczestniczyć w ćwiczeniach na obiektach. Każda z jednostek uczestniczyła w takich ćwiczeniach, 

których założenia, cele i wnioski przedstawione były w dokumentacji tych ćwiczeń stworzone przez 

kierownika ćwiczeń. Strażacy Komendy Miejskiej Państwowej Straży Pożarnej wzięli udział łącznie  

w dwunastu ćwiczeniach na obiektach, organizowanych przez poszczególne Jednostki Ratowniczo-

Gaśnicze: 

• Ćwiczenia na obiekcie PGE Energia Ciepła S.A. oddział Elektrociepłownia  

w Gorzowie Wielkopolskim ul. Energetyków 6 o tematyce: ewakuacja osoby poszkodowanej  

z galerii komina – ćwiczenia na obiekcie komina na terenie Elektrociepłowni (ćwiczenia 

Specjalistycznej Grupy Ratownictwa Wysokościowego), 

• Ćwiczenia na obiekcie Pralnia Perfekt w Kostrzynie nad Odrą ul. Pralników  

1 o tematyce: doskonalenia technik gaszenia pożarów w budynkach magazynowych  

i produkcyjnych (ćwiczenia Jednostki Ratowniczo-Gaśniczej Kostrzyn nad Odrą), 

• Ćwiczenia na obiekcie IMC Engineering Poland Sp. z o.o. w Gorzowie Wlkp. ul. Mosiężna 21  

o tematyce: doskonalenie technik gaszenia pożarów oraz metod przeprowadzenia ewakuacji  

w budynkach produkcyjno-magazynowych (ćwiczenia połączone Jednostek Ratowniczo-

Gaśniczych nr 1 i nr 2 w Gorzowie Wlkp.), 

• Ćwiczenia na obiekcie CAPS SA w Gorzowie Wlkp. ul. Poliamidowa 6 o tematyce: 

sprawdzenie procedur na wypadek pożaru w CAPS SA. (ćwiczenia połączone Jednostek 

Ratowniczo-Gaśniczych nr 1 i nr 2 w Gorzowie Wlkp.),  

• Ćwiczenia na obiekcie Instalacja Komunalna Inneko Sp. z o.o. w Gorzowie Wlkp. ul. 

Małyszyńska 180 o tematyce: doskonalenie technik gaszenia pożarów wysypisk śmieci oraz 

postepowania  

z wyciekiem substancji niebezpiecznej z pojemnika DPPL (ćwiczenia połączone 

Specjalistycznej Grupy Ratownictwa Chemicznego i Ekologicznego oraz Jednostki 

Ratowniczo-Gaśniczej Nr 1), 

• Ćwiczenia na obiekcie Rzeka Warta w Kostrzynie nad Odrą ul. Zaułek Klonowy o tematyce: 

podejmowanie osoby tonącej z wody (podejmowanie osoby tonącej z łodzi oraz przez 

wprowadzenie ratownika do wody) (ćwiczenia połączone Specjalistycznej Grupy Ratownictwa 

Wodno-Nurkowego oraz Jednostka Ratowniczo-Gaśnicza Kostrzyn nad Odrą), 

• Ćwiczenia na obiekcie S.C. Johnson Polska Sp. z o.o. Gorzów Wlkp. ul. Kasprzaka 6A  

o tematyce: doskonalenie technik ratownictwa specjalistycznego w przypadku wystąpienia 

zdarzenia  

o charakterze chemicznym w obiekcie produkcyjno-magazynowym S.C. Johnson Polska  

Sp. z o.o. ul. Kasprzaka 6A , 66-400 Gorzów Wlkp. Zgodnie ze scenariuszem RZA2 

zewnętrznego planu operacyjno-ratowniczego (ćwiczenia połączone Specjalistycznej Grupy 

Ratownictwa Chemicznego i Ekologicznego oraz Jednostki Ratowniczo-Gaśniczej Nr 1), 

  

• Ćwiczenia na obiekcie PGE Energia Ciepła S.A. oddział Elektrociepłownia w Gorzowie Wlkp.  

ul. Energetyków 6 o tematyce: sprawdzenie procedur na wypadek pożaru w budynku 
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elektrycznym bloku gazowo-parowego (BGP2) oraz procedur na wypadek rozszczelnienia się 

substancji HCl w kontenerze dawkowania chemii na terenie Elektrociepłowni (ćwiczenia 

połączone Specjalistycznej Grupy Ratownictwa Chemicznego i Ekologicznego oraz Jednostki 

Ratowniczo-Gaśniczej Nr 1), 

• Ćwiczenia na obiekcie Ruiny starego Fortu Sarbinowo DK 31 o tematyce: doskonalenie 

technik ratowniczych i ewakuacyjnych w zagłębieniach oraz na wysokości (ćwiczenia 

połączone Specjalistycznej Grupy Ratownictwa Wysokościowego oraz Jednostki Ratowniczo-

Gaśniczej Kostrzyn nad Odrą), 

• Ćwiczenia na obiekcie Nadleśnictwo Kłodawa, leśnictwo Różanki oddz.496i  

• o tematyce: ewakuacja pracownika (ornitolog) z drzewa (ćwiczenia Specjalistycznej Grupy 

Ratownictwa Wysokościowego), 

• Ćwiczenia na obiekcie ENKA Sp. Z o. o. w Gorzowie Wlkp. ul. Walczaka 25  

• o tematyce: sprawdzenie procedur na wypadek pożaru w firmie Enka (ćwiczenia połączone 

Jednostek Ratowniczo-Gaśniczych Nr 1 i Nr 2 w Gorzowie Wlkp.), 

• Ćwiczenia na obiekcie Jednostki Ratowniczo-Gaśniczej nr 1 w Gorzowie Wlkp. ul. Walczaka 

108 o tematyce Szkolenie z ratownictwa wysokościowego Samodzielnego Pododdziału 

Kontrterrorystycznego Policji przy użyciu drabiny mechanicznej SCD 42 PSP (ćwiczenia 

Specjalistycznej Grupy Ratownictwa Wysokościowego), 

• Ćwiczenia na obiekcie Nadleśnictwo Kłodawa, leśnictwo Różanki oddz.543d o tematyce 

Ewakuacja poszkodowanego z drzewa – ćwiczenia na obiekcie (ćwiczenia Specjalistycznej 

Grupy Ratownictwa Wysokościowego). 

 

Szkolenia strażaków ratowników OSP 

W 2025 roku Wydział Operacyjno-Szkoleniowy Komendy Miejskiej Państwowej Straży 

Pożarnej w Gorzowie Wielkopolskim przeprowadził jedno szkolenie podstawowe strażaków 

ratowników Ochotniczych Straży Pożarnych, które ukończyło 42 strażaków, w tym 23 strażaków  

z jednostek włączonych do Krajowego Systemu ratowniczo-Gaśniczego i 19 strażaków z jednostek 

spoza Krajowego Systemu Ratowniczo-Gaśniczego. Dodatkowo w ramach szkolenia uczestniczyli 

w:  

• teście w komorze dymowej uprawniającym do prowadzenia działań gaśniczych,  

• szkoleniu z zakresu organizacji łączności radiowej uprawniającym do prowadzenia 

korespondencji radiowej przy pomocy radiotelefonów 

• szkolenie doskonalące dla strażaków KSRG z zakresu współdziałania z SP ZOZ Lotnicze 

Pogotowie Ratunkowe uprawniające do przygotowania i zabezpieczenia wyznaczonych 

miejsc do lądowań i startów zespołów HEMS. 

 

Poza szkoleniem podstawowym strażaków ratowników Ochotniczych Straży Pożarnych strażacy 

ochotnicy brali udział w różnego rodzaju dodatkowych szkoleniach pozwalających zdobyć 

kwalifikacje oraz zachować gotowość do działań takich jak: szkolenie oraz egzamin recertyfikacji 

Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy, uprawnienia do kierowania pojazdami uprzywilejowanymi, 
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szkolenie naczelników Ochotniczych Straży Pożarnych, test w komorze dymowej, prawo jazdy kat. 

B+E, C, C+E, a także sternika motorowodnego. 

 

Doposażenie funkcjonariuszy: 

• Zakup pojazdu UTW z przyczepą i akcesoriami 

• Przystosowanie i wyposażenie pomieszczenia do dekontaminacji sprzętu 

• Zakup Systemu kompresji klatki piersiowej LUKAS 3.1 

• Zakup Systemu Telemetrii 

• Zakup Masek OUO z systemem łączności podhełmowej 

• Wyposażenie strażaków w środki ochrony indywidualnej i nowe umundurowanie 

Inwestycje na terenie Gorzowa wielkopolskiego: 

• Termomodernizacja dachu budynku Jednostki Ratowniczo-Gaśniczej PSP Nr 1 

• Instalacja fotowoltaiczna o mocy 50 kW z falownikiem hybrydowym oraz magazynem energii 

na budynku Jednostki Ratowniczo-Gaśniczej PSP Nr 1 

• Kompleksowa naprawa bram garażowych w Jednostkach Ratowniczo-Gaśniczych PSP Nr 1 

oraz Nr 2 

• Naprawa nawierzchni placu manewrowego w Jednostce  Ratowniczo-Gaśniczej PSP Nr 1 

Komenda Miejska Państwowej Straży Pożarnej korzystała ze środków budżetu państwa w ramach 

Programu Ochrony Ludności i Obrony Cywilnej na lata 2025–2026. 

 

Lp. Dział Suma środków wydatkowanych 

1 Wyposażenie ratowników podmiotów ochrony ludności 811 446,96 zł 

2 Sprzęt do działań ratowniczych 877 164,48 zł 

3 Sprzęt do ewakuacji 89 414,01 zł 

4 Sprzęt logistyczny oraz cbrn 341 914,14 zł 

5 Utrzymanie wyposażenia 236 637,24 zł 

Suma ogólna 2 356 576,83 zł 

 

Działanie 5. Rozwijanie spójnego systemu rozwiązań organizacyjno – technicznych  

w obszarze zarządzania kryzysowego, z wykorzystaniem nowoczesnych technologii. 

Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego w ramach rozwijania spójnego systemu 

rozwiązań organizacyjno-technicznych w obszarze zarządzania kryzysowego, z wykorzystaniem 

nowoczesnych technologii zrealizował zadnia z wykorzystaniem:  

• rozwiniętego systemu ostrzegania i alarmowania ludności, w ramach którego cyklicznie jeden 

raz w miesiącu (z wyłączeniem lipca i sierpnia) uruchamiane było 29 syren alarmowych 

zlokalizowanych na terenie administrowanym przez Miasto Gorzów Wielkopolski,  
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• rozwiniętej radiowej sieci koordynacji, alarmowania i zarządzania Wojewody Lubuskiego,  

w ramach której Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego uczestniczył  

w treningach łączności, 

• systemu monitoringu miejskiego, który obejmuje obecnie 27 punktów kamerowych, 

wyposażonych w 43 kamery. System monitoringu miejskiego przystosowany jest do dalszej 

rozbudowy, co będzie sukcesywnie czynione. Na koniec okresu sprawozdawczego kamery 

zlokalizowane były na terenie miasta w następujących miejscach:  

1. Obotrycka 12.  

2. Skrzyżowanie ulic Sikorskiego z Chrobrego. 

3. Skrzyżowanie ulic Spichrzowej z Młyńską. 

4. Chrobrego przy „Arsenale” 

5. Skrzyżowanie ulic Warszawskiej z Ogrodową. 

6. Wełniany Rynek przy „Studni Czarownic”.  

7. Skrzyżowanie ulic Sikorskiego z Herberta. 

8. Skrzyżowanie ulic Jagiellończyka z Mieszka I  

9. Mieszka I nr 11. 

10. Dworcowa – wejście główne PKP 

11. Dworcowa  

12. Skrzyżowanie ulic 30 Stycznia z Chrobrego. 

13. Bulwar Wschodni. 

14. Fabryczna  

15. Skrzyżowanie ulic Kwiatowej ze Śląską. 

16. Skrzyżowanie ulic Sikorskiego z Kosynierów Gdyńskich. 

17. Skrzyżowanie ulic Estkowskiego z Orląt Lwowskich. 

18. Aleja 11 listopada 113. 

19. Pętla Wieprzyce. 

20. Rondo Myśliborskie. 

21. Skrzyżowanie ulic Fredy z Wyczółkowskiego. 

22. Pętla Piaski ( Kazimierza Wielkiego). 

23. Rondo Górczyńskie. 

24. Skrzyżowanie ulic Szarych Szeregów i Okulickiego. 

25. Skrzyżowanie ulic Fieldorfa -Nila z Walczaka. 

26. Skrzyżowanie ulic Piłsudskiego z Walczaka (GLS). 

27. Skrzyżowanie ulic Jagiełły z Dąbrowskiego (Łaźnia Miejska). 

Aktualnie prowadzone są prace zmierzające do rozbudowania systemu o kamery na: 

1. Dominancie (rondo Jerzego), 

2. Rondzie Solidarności, 

3. Rondzie Santockim, 

4. Skrzyżowaniu Pomorska – Zamenhoffa, 

5. Rondzie Piłsudskiego, 
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6. Skrzyżowaniu Walczaka – Czereśniowa, 

7. Placu Nieznanego Żołnierza (kwadrat) 

 

W 2025 roku doposażono Wydział w nowoczesnego drona z możliwością rejestracji obrazu również  

w termowizji oraz nadawania komunikatów głosowych.  

Zakupiono również 5 radiotelefonów przenośnych i jeden bazowy pracujących w sieci wojewody  

i umożliwiających prowadzenie korespondencji w zamkniętej grupie użytkowników. 

 

Działanie 6. Utrzymywanie na wysokim poziomie stanu i standardów kluczowej dla 

miasta infrastruktury technicznej.  

Wydział Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego - utrzymywanie na wysokim poziomie stanu  

i standardów kluczowej dla miasta infrastruktury technicznej realizowane było poprzez następujące 

działania:  

•  w ramach działań prewencyjnych w dniach 18 września, 23 października 2024 r. oraz 20 

maja, 1 września, 24 września i 20 października 2025 roku Wydział Bezpieczeństwa i Zarzadzania 

Kryzysowego wraz z Wydziałem Gospodarki Komunalnej przeprowadził rekonesanse 

przeciwpowodziowe. Uwagi i spostrzeżenia z rekonesansów zostały przekazane jednostkom 

odpowiedzialnym za utrzymanie infrastruktury przeciwpowodziowej zgodnie z zakresem ich 

kompetencji; 

 •  bieżącą ręczną i automatyczną kontrolę poprawności działania syren alarmowych. Na terenie 

miasta zamontowanych jest 29 syren alarmowych, wyposażonych w RUW-4000, wszystkie 

uruchamiane drogą radiową. W całym systemie, cyklicznie prowadzone były również konserwacje, 

przeglądy, pomiary elektryczne i naprawy bieżące;  

• bieżącą kontrolę funkcjonowania monitoringu miejskiego składającego się z 27 punktów 

kamerowych wyposażonych w 43 kamery. Zlecanie wykonania prac naprawczych w przypadku 

zgłoszenia przez operatorów monitoringu nieprawidłowości w jego działaniu. Zlecanie wykonania 

okresowych przeglądów i konserwacji systemu monitoringu wizyjnego. 

 

Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. - w okresie sprawozdawczym wykonało 

następujące prace w celu rozbudowy i prawidłowego utrzymania infrastruktury wodociągowej  

i kanalizacyjnej :  

1. Przebudowa rurociągów technologicznych wody surowej oraz wody do płukania filtrów na 

terenie SUW Siedlice – etap I 

Zadanie zakończone i odebrane 04.10.2024 r. 

2. Przebudowa sieci wodociągowej od stacji pomp przy ul. Piłsudskiego do ul. Walczaka  

w Gorzowie Wlkp.  

Zadanie zakończone i odebrane 22.11.2024 r. 

3. Przebudowa sieci wodociągowej w ul. Żniwnej i Miodowej w Gorzowie Wlkp. – ETAP 1. 

Zadanie zakończone i odebrane 19.12.2024 r. 
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4. Zaprojektowanie i budowa instalacji fotowoltaicznej na terenie Oczyszczalni Ścieków  

w Gorzowie Wlkp.  

Zadanie zakończone i odebrane 08.12.2025 r.  

5. Budowa i przebudowa sieci wodociągowej w Gorzowie Wlkp. w tym:  

Część 1 pn. „Budowa sieci wodociągowej w ul. D. Siedzikówny – Inki w Gorzowie 

Wlkp.” Zadanie zakończone i odebrane 03.11.2025 r.  

Część 2 pn. „Przebudowa sieci wodociągowej w ul. Orzechowej w Gorzowie Wlkp.”  

Zadanie zakończone i odebrane 07.10.2025 r.  

Część 3 pn. „Przebudowa sieci wodociągowej w ul. Metalowców w Gorzowie Wlkp.”   

Zadanie zakończone i odebrane 03.11.2025 r.  

6. Przebudowa sieci wodociągowej w ul. Hubala oraz Obrońców Pokoju w Gorzowie Wlkp. – 

Etap II 

Zadanie zakończone i odebrane 18.12.2025 r. 

7. Przebudowa sieci wodociągowej w ul. Pomorskiej w Gorzowie Wlkp. 

Zadanie zakończone i odebrane 07.10.2025 r.  

8. Budowa sieci wodociągowej w ul. Żniwnej i Miodowej – II etap  

Zadanie zakończone i odebrane 18.12.2025 r. 

9. Przebudowa sieci wodociągowej w ul. Marii Skłodowskiej – Curie w Gorzowie Wlkp.  

Zadanie zakończone i odebrane 19.12.2025 r. 

 

W 2024 i 2025 roku w ramach bieżącego utrzymania kanałów i rowów będących własnością Miasta, 

Wydział Gospodarki Komunalnej wykonał następujące prace: 

− konserwacja kanałów, rowów w tym konserwacja Kanału Mazowieckiego oraz rowu bocznego 

„A”, zbiornika przy ul. Szmaragdowej  

− konserwacja zbiornika retencyjnego przy Małyszyńskiej  

− konserwacja zbiornika retencyjnego przy ul. Sosnowej  

− konserwacja zbiornika retencyjnego ZR-1 przy ul. Świerkowej  

− utrzymanie korytek odwadniających ścieżki poprzez ich udrożnienie (w parku Siemiradzkiego, 

przy CEA Filharmonii Gorzowskiej) 

 

Jednocześnie w 2024 r. i w 2025 r. realizowane były usługi polegające na przeglądach separatorów 

zlokalizowanych na miejskiej sieci kanalizacji deszczowej wraz z badaniem wód opadowych  

i roztopowych przed ich odprowadzeniem, a także przegląd serwisowy separatora przy zbiornika na 

Szmaragdowej oraz czyszczenie części separatorów wraz z osadnikami piasku zlokalizowanymi na 

miejskiej sieci kanalizacji deszczowej. 

 

Na bieżąco kontrolowany jest stan czystości Kłodawki, Kanału Srebrnego oraz zbiorników wodnych 

zlokalizowanych w Gorzowie Wielkopolskim. Stałym utrzymaniem objęte są również przepompownie: 

melioracyjna Zawarcie, przy ul. Działkowców, ul. Szmaragdowej, ul. Olimpijskiej oraz w Parku 

Słowiańskim. 
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Dodatkowo w 2025 r. wykonano wzmocnienie zapory znajdującej się pod mostkiem w Parku Wiosny 

Ludów oraz umocnienie skarpy przy rzece Kłodawce przy skwerze im. Ireny Dowgielewiczowej.  

 

Działanie 7. Wspieranie integracji systemów zarządzania strategicznego oraz 

planowania przestrzennego na poziomie regionalnym i lokalnym.  

W okresie sprawozdawczym Wydział Urbanistyki i Architektury nie podejmował odrębnych działań ani 

przedsięwzięć mających bezpośredni wpływ na realizację celu w zakresie wspierania integracji 

systemów zarządzania strategicznego oraz planowania przestrzennego na poziomie regionalnym  

i lokalnym. 

Powiązania z tym celem miały charakter pośredni i wynikały z bieżącej realizacji zadań Wydziału  

w obszarze planowania przestrzennego, w tym z uwzględniania w pracach planistycznych ustaleń 

dokumentów strategicznych i planistycznych wyższego rzędu – w zakresie wymaganym przepisami. 

 

Działanie 8. Prowadzenie stałych analiz i diagnoz pod kątem problemów i potrzeb 

społecznych oraz zjawisk kryzysowych, w tym działalność Ośrodków Rozwoju 

Innowacji i Technologii. 

W ramach powyższych działań, prowadzenie stałych analiz i diagnoz pod kątem problemów i potrzeb 

społecznych oraz zjawisk kryzysowych, odbywa się w odpowiednich Wydziałach Urzędu Miasta  

na bieżąco.  

 

Cel 4. Miasto innowacyjnej gospodarki  

Tabela. Kierunki działań ujęte w celu 4. Miasto innowacyjnej gospodarki  

Priorytety Działania Podmiot odpowiedzialny za realizację 

4.1. Rozwinięty i innowacyjny 

przemysł przyszłości. 

1. Przygotowanie terenów 

inwestycyjnych pod kątem 

przyciągnięcia nowych/ rozwinięcia 

inwestycji przedsiębiorstw, w tym 

budowa multimodalnego centrum 

logistycznego (transport drogowy, 

kolejowy, rzeczny) wraz z terminalem  – 

portem na rzece Warcie, wykorzystując 

potencjał położenia na szlaku 

Międzynarodowej Drogi Wodnej  

E-70 oraz bliskość E-30, portów 

Szczecin-Świnoujście, Gdynia, Gdańsk i 

Elbląg. 

Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu, 

Wydział Planowania i Koordynacji 

Inwestycji, Wydział Zarządzania 

Funduszami, Wydział Urbanistyki i 

Architektury. 

2.Wzmacnianie konkurencyjności Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu, 
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Priorytety Działania Podmiot odpowiedzialny za realizację 

Miasta w celu zwiększenia jego 

znaczenia w skali krajowej  

i międzynarodowej, m.in. poprzez 

promocję gospodarczą.  

Wydział Promocji  

i Informacji, pełnomocnik prezydenta ds. 

kontaktów międzynarodowych. 

3. Rozwój oferty i obsługi inwestorów 

zainteresowanych lokalizacją inwestycji 

na terenie Gorzowa Wielkopolskiego lub 

w jego otoczeniu funkcjonalnym.   

Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu. 

4.Wspieranie rozwoju przemysłu 4.0., w 

tym działalność Ośrodków Rozwoju 

Innowacji i Technologii. 

Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu we 

współpracy  

z uczelniami wyższymi i ośrodkami 

naukowo-badawczymi, Gorzowskiem 

Ośrodkiem Technologicznym, Zachodnią 

Izbą Przemysłowo-Handlową. 

5.Analiza stanu innowacyjności 

przedsiębiorców i branż w Gorzowie i 

określenie priorytetów wsparcia rozwoju 

innowacyjności. 

Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu we 

współpracy  

z Zespołem ds. Strategii Rozwoju 

Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2030, 

Gorzowskiem Ośrodkiem 

Technologicznym, uczelniami wyższymi. 

6.Wsparcie innowacji przedsiębiorstw, w 

tym wspieranie aktywności 

przedsiębiorstw w zakresie badań i 

rozwoju. 

Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu we 

współpracy  

z uczelniami wyższymi. 

7.Moderowanie współpracy 

przedsiębiorców, IOB oraz instytucji 

publicznych, w szczególności w 

zakresie edukacji i kształcenia oraz 

tworzenia w mieście warunków do 

podnoszenia konkurencyjności 

przedsiębiorstw.  

Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu we 

współpracy  

z Wydziałem Edukacji, uczelniami 

wyższymi, Zachodnią Izbą 

Przemysłowo-Handlową, Lubuską 

Organizacją Pracodawców. 

8.Wspieranie i promocja innowacji oraz 

innowacyjnych przedsiębiorstw z 

Gorzowa Wielkopolskiego, 

ukierunkowana na budowę 

pozytywnego wizerunku miasta. 

Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu we 

współpracy  

z Wydziałem Promocji i Informacji, 

Gorzowskiem Ośrodkiem 

Technologicznym, Lubuską Organizacją 

Pracodawców, Zachodnią Izbą 

Przemysłowo-Handlową. 

4.2. Rozwinięty i dostosowany do 

potrzeb rynku pracy system 

kształcenia. 

1.Wzmocnienie postaw 

przedsiębiorczych młodych 

mieszkańców Gorzowa, w tym poprzez 

realizację miejskich programów 

edukacyjnych w zakresie 

Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu, 

Wydział Edukacji we współpracy z 

gorzowskimi szkołami, uczelniami 

wyższymi, Gorzowskiem Ośrodkiem 

Technologicznym, instytucjami otoczenia 
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Priorytety Działania Podmiot odpowiedzialny za realizację 

przedsiębiorczości, wzmacnianie 

doradztwa zawodowego w szkołach i na 

poziomie Poradni Psychologiczno-

Pedagogicznej. 

biznesu i organizacjami 

przedsiębiorców. 

2.Rozwijanie zainteresowań uczniów i 

odkrywanie talentów, poprzez 

wzbogacanie oferty zajęć 

pozalekcyjnych, w tym międzyszkolnych  

z wykorzystaniem potencjału instytucji 

zewnętrznych. 

Wydział Edukacji we współpracy  

z gorzowskimi szkołami. 

3.Wspieranie rozwoju 

przedsiębiorczości (np. poprzez 

inkubację, start-upy) oraz działania 

Gorzowskiego Ośrodka 

Technologicznego. 

Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu we 

współpracy z Gorzowskiem Ośrodkiem 

Technologicznym. 

4.Rozwój infrastruktury i wyposażenia 

placówek wychowania żłobkowego, 

przedszkolnego oraz szkół 

podstawowych i ponadpodstawowych 

pod kątem poprawy jakości kształcenia, 

rozwój kreatywnych 

 i innowacyjnych metod nauczania, m.in. 

wykorzystujących technologie 

informatyczne, laboratoria szkolne, w 

tym  powstające CEZiB. 

Wydział Spraw Społecznych, Wydział 

Edukacji, Wydział Planowania i 

Koordynacji Inwestycji 

5.Poprawa jakości kształcenia, w tym 

zawodowego  

i ustawicznego oraz promowanie 

współpracy (również transgranicznej) 

szkół i placówek prowadzących 

kształcenie zawodowe z 

przedsiębiorcami. 

Wydział Edukacji, Wydział Obsługi 

Inwestora i Biznesu, pełnomocnik 

Prezydenta Miasta ds. kontaktów 

międzynarodowych, we współpracy  

z uczelniami wyższymi. 

6.Wzmacnienie roli i potencjału uczelni 

wyższych  

z Gorzowa Wielkopolskiego, w 

szczególności jako moderatorów 

innowacji i kształcenia kadr na potrzeby 

lokalnej gospodarki.  

Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu, 

Wydział Edukacji we współpracy  

z uczelniami wyższymi. 

7.Tworzenie zachęt do nauki i pracy w 

mieście, we współpracy z 

przedsiębiorcami. 

Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu, 

Wydział Edukacji we współpracy  

z uczelniami wyższymi, Gorzowskiem 

Ośrodkiem Technologicznym, Zachodnią 

Izbą Przemysłowo-Handlową 
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Priorytety Działania Podmiot odpowiedzialny za realizację 

4.3. Miejska strefa aktywności 

gospodarczej. 

1.Wspieranie rozpoznawalności i 

wizerunku usług zlokalizowanych w 

mieście.  

Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu we 

współpracy z Wydziałem Promocji  

i Informacji 

2.Tworzenie warunków sprzyjających 

podnoszeniu konkurencyjności 

podmiotów gospodarczych działających 

w mieście – we współpracy  

z przedsiębiorcami.  

Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu we 

współpracy z Zachodnią Izbą 

Przemysłowo-Handlową, Lubuską 

Organizacją Pracodawców, 

Gorzowskiem Ośrodkiem 

Technologicznym. 

3.Wzmacnianie potencjału 

gospodarczego centrum,  

w tym dostosowanie infrastruktury do 

warunków rynkowych. 

Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu we 

współpracy z Wydziałem Gospodarki 

Nieruchomościami i Majątku, Zakładem 

Gospodarki Mieszkaniowej, Wydział 

Planowania i Koordynacji Inwestycji, 

Wydział Konsultacji, Rewitalizacji  

i Współpracy z NGO 

 

Priorytet 4.1. Rozwinięty i innowacyjny przemysł przyszłości. 

Działanie 1. Przygotowanie terenów inwestycyjnych pod kątem przyciągnięcia 

nowych/ rozwinięcia inwestycji przedsiębiorstw, w tym budowa multimodalnego 

centrum logistycznego (transport drogowy, kolejowy, rzeczny) wraz z terminalem – 

portem na rzece Warcie, wykorzystując potencjał położenia na szlaku 

Międzynarodowej Drogi Wodnej E-70 oraz bliskość E-30, portów Szczecin-

Świnoujście, Gdynia, Gdańsk i Elbląg. 

Wydział Planowania i Koordynacji Inwestycji podaje następujące informacje związane z realizacją 

Działania 1: 

„Rozwój terenów inwestycyjnych w Gorzowie Wielkopolskim poprzez rozbudowę układu 

komunikacyjnego północnej części Miasta” - na terenie 216 ha, Miasto prowadzi inwestycję za niemal 

240 mln złotych. W planach jest wyposażenie terenów inwestycyjnych przy ul. Mironickiej w niezbędne 

sieci m.in.: wodociągową, kanalizacyjną, oświetleniową oraz odwodnienie. Projekt zakłada 

równoczesne wybudowanie spójnej sieci dróg wewnętrznych oraz dwujezdniowej obwodnicy, 

który zapewni bezpośrednie połączenie z drogą wojewódzką nr 130. To właśnie przy tej drodze, 

na wysokości skrzyżowania z ul. Mironicką, znajdują się grunty pod nowe tereny inwestycyjne. W dniu 

31.01.2025 r zostały zawarte umowy z wykonawcą zadania częściowego nr 1 (ul. Mironicka) i zadania 

częściowego nr 2 (Północna Obwodnica Gorzowa Wlkp.)Termin realizacji wynosi 40 miesięcy, w tym 

18 miesięcy na zaprojektowanie układu komunikacyjnego. W IV kwartale 2025 r. kontynuowano 

opracowywanie koncepcji docelowych rozwiązań projektowych oraz uzgodnienie i zatwierdzenie linii 
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rozgraniczających, wykonano dokumentacje geotechniczną oraz wystąpiono o warunki techniczne od 

gestorów. 

„Zbrojenie terenów inwestycyjnych” - zadanie dotyczy zbrojenia działek gruntu Nr 581/2  

przy ul. Myśliborskiej i 1236/1 przy ul. Kamiennej o łącznej powierzchni 84,1654ha przewidzianych  

do zagospodarowania na cele usług i produkcji dla MŚP. Zadanie powierzone w kwietniu 2025 r.  

do realizacji przez spółkę GIM w zakresie opracowania dokumentacji projektowej, studium 

wykonalności wraz z załącznikami oraz analizy środowiskowej w celu złożenia przez Miasto wniosku  

o dofinansowanie w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027, cel polityki 

5, cel szczegółowy 5.1, Priorytet 8. Fundusze Europejskie dla lokalnego lubuskiego, Działanie  

FELB. 08.02 Wsparcie terytorialne obszarów miejskich – ZIT. Opracowywano koncepcję docelowych 

rozwiązań projektowych oraz uzgodniono i zatwierdzono linie rozgraniczające. Złożono w wniosek  

o wydanie decyzji o środowiskowych uwarunkowaniach przedsięwzięcia.  

Oba zadania powierzone zostały do realizacji przez spółkę Gorzowskie Inwestycje Miejskie Sp. z o.o. 

 

Architekt Miasta wspiera przygotowanie terenów inwestycyjnych poprzez udział w kolejnych etapach 

ich planowania i realizacji, w szczególności: 

-uczestniczy w przygotowaniu koncepcji zagospodarowania terenów inwestycyjnych oraz ich 

powiązań funkcjonalno-przestrzennych, 

-wspiera proces uzbrojenia terenów inwestycyjnych poprzez uzgadnianie rozwiązań przestrzennych i 

koordynację z istniejącą strukturą miasta, 

-uczestniczy w przygotowaniu dokumentacji niezbędnej do realizacji inwestycji oraz wspiera proces 

uzyskiwania wymaganych decyzji i uzgodnień, 

-kontroluje spójność planowanych inwestycji z układem komunikacyjnym, strukturą urbanistyczną oraz 

kierunkami rozwoju miasta. 

 

Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu informuje, że w ostatnich latach zakończono proces sprzedaży 

15 działek inwestycyjnych przy ul. Miłej, przeznaczonych pod działalność gospodarczą, co 

doprowadziło do powstania zwartej strefy inwestycyjnej dla małych i średnich przedsiębiorstw. Tereny 

te charakteryzują się korzystnym położeniem, dostępem do infrastruktury technicznej oraz dobrym 

skomunikowaniem z układem drogowym miasta, co sprzyja lokowaniu działalności produkcyjnej, 

magazynowej i usługowej o charakterze przemysłowym. 

Równolegle pozyskało nowe tereny inwestycyjne o łącznej powierzchni ponad 200 ha w rejonie ul. 

Mironickiej, dedykowane realizacji dużych i strategicznych inwestycji przemysłowych oraz 

logistycznych. Obszar ten stanowi jeden z najważniejszych rezerwuarów rozwojowych Gorzowa 

Wielkopolskiego, umożliwiający lokowanie przedsięwzięć o ponadlokalnym znaczeniu, w tym 

projektów wymagających znacznych powierzchni i elastycznych możliwości zagospodarowania. 

 

W okresie sprawozdawczym Wydział Urbanistyki i Architektury nie podejmował odrębnych działań 

mających bezpośredni wpływ na realizację celu w zakresie budowy multimodalnego centrum 

logistycznego (transport drogowy, kolejowy i rzeczny) wraz z terminalem – portem na rzece Warcie 
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Działanie 2. Wzmacnianie konkurencyjności Miasta w celu zwiększenia jego znaczenia 

w skali krajowej i międzynarodowej, m.in. poprzez promocję gospodarczą. 

Miasto Gorzów Wielkopolski w latach 2024–2025 konsekwentnie realizowało działania ukierunkowane 

na wzmacnianie swojej pozycji gospodarczej, rozpoznawalności oraz atrakcyjności inwestycyjnej  

w skali regionalnej, krajowej i międzynarodowej. Kluczowym instrumentem tych działań była aktywna, 

wielowymiarowa promocja gospodarcza, wspierająca rozwój przedsiębiorczości, integrację środowiska 

biznesowego oraz budowę pozytywnego wizerunku Miasta jako miejsca przyjaznego biznesowi  

i innowacjom. 

Działania promocyjne realizowane były zarówno jako autorskie inicjatywy Miasta, jak i w ramach 

projektu: 

„Centrum Wsparcia Biznesu Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Gorzowa Wielkopolskiego”, 

współfinansowanego z Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021–2027 (ZIT). 

Nocny Szlak Kulinarny – promocja lokalnego biznesu usługowego 

Jednym z flagowych przedsięwzięć promocyjnych skierowanych do branży gastronomicznej był Nocny 

Szlak Kulinarny, który stał się rozpoznawalną marką wydarzeniową Miasta. 

• Edycja 2024 zgromadziła 37 lokali gastronomicznych, a jej motywem przewodnim był szparag 

• Edycja 2025 miała charakter rekordowy – udział wzięło ok. 50 lokali gastronomicznych,  

a motywem przewodnim była śliwka. 

Celem wydarzenia była: 

• promocja lokalnych przedsiębiorców, 

• budowanie marki Gorzowa jako miasta atrakcyjnego kulinarnie i turystycznie, 

• zwiększenie ruchu odwiedzających i aktywizacja przestrzeni miejskiej, 

• wsparcie sektora usług oraz produktów regionalnych. 

Inspirujące Wieczory Biznesowe – rozwój kompetencji i sieci współpracy 

W latach 2024–2025 kontynuowano cykl Inspirujących Wieczorów Biznesowych, skierowany do 

przedsiębiorców z Gorzowa Wielkopolskiego i Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego. Spotkania miały 

charakter warsztatowo-networkingowy i koncentrowały się na rozwoju kompetencji menedżerskich, 

innowacyjności oraz zarządzaniu zasobami ludzkimi. 

Inspirujące Wieczory Biznesowe: 

• wspierały rozwój kapitału ludzkiego i społecznego, 

• sprzyjały nawiązywaniu relacji gospodarczych, 

• wzmacniały współpracę samorządu z biznesem, 

• promowały nowoczesne podejście do prowadzenia działalności gospodarczej. 

Gorzowskie Forum Gospodarcze – wydarzenie o zasięgu ponadregionalnym 

Najważniejszym wydarzeniem gospodarczym o zasięgu ponadregionalnym było Gorzowskie Forum 

Gospodarcze, organizowane corocznie w Filharmonii Gorzowskiej. 

VI Gorzowskie Forum Gospodarcze – 15 listopada 2024 r. Hasło przewodnie: „Kształtowanie jutra” 

Tematyka obejmowała: 

• innowacje i transformację cyfrową gospodarki, 
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• nowe technologie w biznesie, 

• rozwój miast i regionów, 

• wyzwania rynku pracy i kompetencje przyszłości. 

VII Gorzowskie Forum Gospodarcze – 21 listopada 2025 r. Hasło przewodnie: „Przekraczając granice 

możliwości” 

Główne bloki tematyczne: 

• cyfrowa transformacja, 

• miasta jutra i rozwiązania smart city, 

• sztuczna inteligencja i automatyzacja procesów, 

• zarządzanie talentami i rynek pracy przyszłości. 

Forum każdego roku gromadziło kilkuset uczestników – przedsiębiorców, ekspertów, inwestorów  

i przedstawicieli administracji – oraz wzmacniało pozycję Gorzowa Wielkopolskiego jako miejsca 

debaty o gospodarce przyszłości. 

Nagroda Gospodarcza Prezydenta Miasta „Nawigator Biznesu” 

Integralną częścią Gorzowskiego Forum Gospodarczego był konkurs o Nagrodę Gospodarczą 

Prezydenta Miasta Gorzowa Wielkopolskiego „Nawigator Biznesu MOF GW”, będący jednym  

z najważniejszych narzędzi promocji lokalnej przedsiębiorczości. 

• Edycja 2024: 

o zgłoszono 74 firmy (rekordowa liczba w historii konkursu), 

o nagrody przyznano w 7 kategoriach, 

o konkurs potwierdził wysoką aktywność i potencjał gospodarczy obszaru MOF. 

• Edycja 2025: 

o udział wzięło kilkadziesiąt firm z terenu MOF Gorzowa Wielkopolskiego, 

o wyróżnienia przyznano w 6 kategoriach, 

Nagroda „Nawigator Biznesu” pełni funkcję: 

• prestiżowego wyróżnienia dla przedsiębiorców, 

• narzędzia promocji gospodarczej Miasta, 

• elementu budowania marki Gorzowa jako miasta wspierającego biznes i odpowiedzialną 

przedsiębiorczość. 

 

Rada Miasta Gorzowa Wielkopolskiego uchwaliła następujące miejscowe plany  zagospodarowania 

przestrzennego, w których występowały elementy odpowiadające realizacji Celu:  

1. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego u zbiegu ulic: Czereśniowej i 8 

Maja Uchwała Nr LXXII/1308/2024 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia 31 stycznia 

2024r.  

- realizacja celu poprzez ustalenie terenów usługowych; 

2. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego w rejonie ulic: Krętej  

i Sowiej uchwała Nr LXXV/1348/2024 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia 27 marca 

2024 r.  

- realizacja celu poprzez ustalenie terenów usługowych (w rejonie węzła S3); 
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3. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego pomiędzy ulicami: Nowy Dwór  

i Niwicką uchwała Nr IX/156/2024 Rady Miasta Gorzowa Wielkopolskiego z dnia 29 października 

2024 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie terenów usługowych (w rejonie węzła S3); 

4. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego na południe od Ronda 

Barlineckiego uchwała Nr XX/350/2025 z dnia 24 czerwca 2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie terenów usługowych (w bliskim sąsiedztwie Ronda Barlineckiego); 

5. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego na zachód od ul. Mosiężnej 

uchwała Nr XV/250/2025 z dnia 25 lutego 2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie terenów usługowych i/lub produkcyjnych; 

6. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego pomiędzy ulicami: Małyszyńską  

i Trasą Zgody uchwała Nr XVI/274/2025 z dnia 25 marca 2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie terenów usługowych i/lub produkcyjnych, i/lub terenów elektrowni 

słonecznej (w bliskim sąsiedztwie S3); 

7. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego w rejonie ulic: Franciszka 

Walczaka i Floriana Kroenke – obszar 2 uchwała Nr XIX/328/2025 z dnia 5 czerwca 2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie terenów usługowych; 

8. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego przy północno - zachodniej 

granicy miasta w rejonie ul. Mironickiej - obszar 1 uchwała Nr XXIV/425/2025 z dnia 30 września 

2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie terenów usługowych i/lub produkcyjnych (w bliskim sąsiedztwie S3); 

9. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego w rejonie ul. Małyszyńskiej  

i ul. Rolnej – obszar 1 uchwała Nr XXIV/426/2025  z dnia 30 września 2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie terenów usługowych i/lub produkcyjnych, i/lub terenów 

gospodarowania odpadami; 

10. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego w rejonie ulicy Dojazdowej 

uchwała Nr XXVI/460/2025 z dnia 28 października 2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie terenów usługowych i/lub terenów dla przedsięwzięć polegających 

na zbieraniu odpadów innych niż niebezpieczne; 

11. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego na zachód od ulicy Chorwackiej 

uchwała Nr XXVI/461/2025 z dnia 28 października 2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie terenów usługowych; 

12. MPZP miasta Gorzowa Wielkopolskiego dla obszaru położonego przy północno-zachodniej granicy 

miasta w rejonie ul. Mironickiej – obszar 3 uchwała Nr XXVIII/515/2025 z dnia 16 grudnia 2025 r. 

- realizacja celu poprzez ustalenie terenów usługowych. 

 

Działanie 3. Rozwój oferty i obsługi inwestorów zainteresowanych lokalizacją 

inwestycji na terenie Gorzowa Wielkopolskiego lub w jego otoczeniu funkcjonalnym.   

W związku z pozyskaniem dużych terenów pod inwestycje miasto nawiązało ścisłą współpracę  

z Państwową Agencją Inwestycji i Handlu. Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu obsługuje i obsłużył 
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już szereg projektów inwestycyjnych firm zainteresowanych lokalizacją w Gorzowie. Możliwe było to 

dzięki zawarciu przez Prezydenta Miasta z PAIH porozumienia o współdziałaniu na rzecz 

gospodarczej promocji miasta. Celem nadrzędnym zawartej umowy jest zwiększanie szans Miasta 

Gorzowa na pozyskiwanie inwestorów.  

Umieszczenie w elektronicznym systemie ofert inwestycyjnych Polskiej Agencji Inwestycji i Handlu 

działek inwestycyjnych przeznaczonych do sprzedaży. 

Przeprowadzanie wizyt studyjnych dla inwestorów zagranicznych przy współudziale Polskie Agencji 

Inwestycji i Handlu oraz Centrum Obsługi Inwestora w Zielonej Górze. 

W 2024r. i 2025r. Miasto w dalszym ciągu wspierało przedsiębiorców chcących zainwestować  

w  Gorzowie i tworzyć miejsca pracy, poprzez zwolnienia z podatku od nieruchomości i z podatku od 

środków transportowych.  

Pomoc przyznawana jest przedsiębiorcom, którzy zrealizują na terenie miasta inwestycję. 

Przedsiębiorcy spełniający warunki przysługuje zwolnienie na okres do 5 lat. 

Współpraca z Kostrzyńsko – Słubickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej, w związku z możliwością 

objęcia każdej inwestycji spełniającej warunki statusem Kostrzyńsko – Słubickiej Specjalnej Strefy 

Ekonomicznej, która wspiera i obsługuje inwestorów krajowych jak i zagranicznych. Zwolnienia 

podatkowe w strefie są największą dostępną ulgą finansową obowiązującą obecnie w Polsce. 

 

Działanie 4. Wspieranie rozwoju przemysłu 4.0., w tym działalność Ośrodków Rozwoju 

Innowacji i Technologii. 

Zachodnia Izba Przemysłowo – Handlowa jest członkiem Lubuskiego Forum Innowacji, w ramach 

którego aktywnie działa na rzecz rozwoju systemu zarządzania innowacjami w województwie lubuskim 

oraz podnoszenia poziomu innowacyjności regionu. 

Do kluczowych działań Izby należy koordynowanie prac nad przygotowaniem wniosków  

o dofinansowanie projektów, zarządzanie zespołem ds. innowacji oraz współpraca z uczelniami 

wyższymi i parkami technologicznymi w celu realizacji wspólnych inicjatyw. Organizacja odpowiada 

także za koordynację procesów zarządzania innowacjami w przedsiębiorstwach, nawiązywanie 

kontaktów biznesowych w celu pozyskiwania partnerów do projektów innowacyjnych oraz wdrażanie 

zmian zwiększających potencjał rozwojowy firm. 

ZIPH angażuje się również w tworzenie i rozwijanie partnerstw międzysektorowych na poziomie 

lokalnym, regionalnym, krajowym i międzynarodowym – w szczególności, w ramach Lubuskich 

Inteligentnych Specjalizacji. ZIPH aktywnie buduje środowisko sprzyjające powstawaniu i rozwojowi 

partnerstw innowacyjnych. Przykłady zawiązanych partnerstw to m.in.: partnerstwo "Zielona 

Gospodarka i Odnawialne Źródła Energii", partnerstwo "SmartCity i IoT - inteligentne zarządzanie 

zasobami w gospodarce", partnerstwo "InnoFood - żywność wysokiej jakości", partnerstwo "SMART 

FACTORY 4.0" oraz partnerstwo zawarte w drodze porozumienia o współpracy edukacyjno-badawczej 

w celu realizacji projektu „Kształcenie w kierunku ekologicznego Przemysłu 4.0 – wzmocnienie 

potencjału kadr”. 

Jako Park Naukowo-Przemysłowy, GOT PNP Sp. z o.o. realizował zadania Ośrodka Rozwoju 

Innowacji poprzez: 
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• wsparcie w ramach Inkubatora Przedsiębiorczości startupów poprzez inkubację nowych 

podmiotów technologicznych i wsparcie biurowe, prawne, księgowe i badawcze. 

Uzupełnieniem oferty inkubatora były specjalistyczne szkolenia i warsztaty podnoszące 

kompetencje przedsiębiorców w kluczowych obszarach transformacji technologicznej. Objęły 

m.in. praktyczne wykorzystanie sztucznej inteligencji w biznesie, zagadnienia związane  

z cyberbezpieczeństwem oraz przygotowanie firm do spełniania nowych wymogów 

regulacyjnych, w tym dyrektywy NIS2. Szkolenia miały charakter aplikacyjny i były 

dostosowane do potrzeb sektora MŚP, wspierając przedsiębiorstwa w bezpiecznym  

i efektywnym wdrażaniu nowoczesnych rozwiązań cyfrowych. 

• współtworzenie nowoczesnego ośrodka Centrum Kompetencji Dronowych, który ma na celu 

rozwój technologii bezzałogowych, co wpisuje się w logistykę i monitoring Przemysłu 4.0. 

Działalność Centrum obejmuje zarówno rozwój technologii, jak i ich praktyczne wdrożenia  

w obszarach takich jak logistyka, transport autonomiczny, monitoring infrastruktury, 

zarządzanie kryzysowe czy ochrona środowiska. Istotnym elementem funkcjonowania 

Centrum jest współpraca z przedsiębiorstwami, jednostkami naukowymi oraz administracją 

publiczną, co umożliwia tworzenie i rozwój innowacyjnych rozwiązań dostosowanych do 

realnych potrzeb rynku. Centrum pełni również rolę platformy integrującej różne środowiska 

wokół technologii bezzałogowych. 

• wsparcie innowacyjnych inicjatyw ukierunkowanych na rozwój praktycznych kompetencji 

inżynieryjnych oraz promowanie nowoczesnego podejścia do projektowania i konstruowania. 

Przykładem takich działań jest współpraca z zespołem HyperLine Racing Team, działającym 

w obszarze projektowania i budowy zaawansowanych konstrukcji inżynieryjnych w ramach 

międzynarodowych inicjatyw edukacyjnych typu STEM. Dzięki temu młodzi konstruktorzy 

mają możliwość pracy w warunkach zbliżonych do rzeczywistego środowiska przemysłowego, 

rozwijając umiejętności z zakresu projektowania CAD, aerodynamiki, materiałoznawstwa czy 

zarządzania projektem. 

• zaszczepienie pasji do technologii, nauki i innowacji już od najmłodszych lat w ramach 

powołania projektu „GOTovi”. Program obejmuje warsztaty, zajęcia edukacyjne oraz 

wydarzenia popularyzujące nowoczesne technologie, takie jak programowanie, robotyka, druk 

3D czy podstawy inżynierii. Istotnym rozszerzeniem działań GOTovi była również realizacja 

projektu „Edukacja ekologiczno-klimatyczna”, który łączy tematykę nowych technologii  

z wyzwaniami związanymi ze zrównoważonym rozwojem. Uczestnicy zdobywali wiedzę na 

temat ochrony środowiska, odnawialnych źródeł energii, gospodarki obiegu zamkniętego oraz 

wpływu technologii na klimat. 

• działania edukacyjne obejmujące realizację projektów  „Kompetencje przyszłości” oraz 

„Zawodowcy w Gorzowie 3.0”  współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej w ramach 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w zakresie Zintegrowanych Inwestycji 

Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Gorzowa Wielkopolskiego, zgodnie  

z Priorytetem 6 Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli, cel szczegółowy f, typ projektu 

Kompetentny i odkrywczy uczeń realizowanego przez ZIT Gorzów Wielkopolski. W ramach 
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tego obszaru rozwijane były także postawy przedsiębiorcze oraz promowana idei startupów 

poprzez organizację cyklicznych spotkań i warsztatów skierowanych do młodzieży z woj. 

lubuskiego. Uczestnicy poznali proces tworzenia własnego przedsięwzięcia od podstaw,  

w tym identyfikację pomysłu biznesowego, budowę modelu biznesowego, podstawy 

finansowania oraz możliwości rozwoju projektu w ramach inkubatora. Z kolei w ramach 

inicjatyw takich jak wizyty studyjne „Młodzież w świecie startupów” młodzi uczestnicy mieli 

możliwość bezpośredniego kontaktu z przedsiębiorcami oraz ekspertami, a także poznania 

realnych przykładów funkcjonowania firm technologicznych.  

 

Działanie 5. Analiza stanu innowacyjności przedsiębiorców i branż w Gorzowie  

i określenie priorytetów wsparcia rozwoju innowacyjności. 

Jednym z obszarów aktywności GOT PNP Sp. z o. o. była współpraca z przedstawicielami klastrów 

branżowych, w szczególności Polskim Klastrem Internetu Rzeczy i Sztucznej Inteligencji Sinotaic oraz 

z Lubuskim Klastrem Metalowym. Współpraca umożliwiła bieżące monitorowanie potrzeb 

technologicznych przedsiębiorstw, a także identyfikację wyzwań związanych z cyfryzacją, 

automatyzacją procesów oraz wdrażaniem nowoczesnych technologii produkcyjnych. Współpraca 

sprzyjała także inicjowaniu wspólnych projektów badawczo-rozwojowych oraz wymianie wiedzy 

pomiędzy przedsiębiorstwami a instytucjami otoczenia biznesu. 

 

Istotnym elementem działalności GOT PNP Sp. z o.o. była także identyfikacja inteligentnych 

specjalizacji regionu oraz analiza stopnia, w jakim lokalne przedsiębiorstwa wpisują się w wybrane 

kierunki rozwoju. Ośrodek monitorowała m.in. obszary takie jak innowacyjny przemysł, zielona 

gospodarka, nowoczesne technologie produkcyjne czy transformacja cyfrowa. Dzięki temu możliwe 

było określenie priorytetowych obszarów wsparcia o największym potencjale rozwojowym i mogących 

przyczynić się do wzrostu konkurencyjności regionu. Na podstawie prowadzonych analiz zostały 

zainicjowane działania wspierające rozwój innowacyjności jak spotkania branżowe oraz aplikowanie  

o środki zewnętrzne umożliwiające transfer wiedzy i technologii.  

 

Działanie 6. Wsparcie innowacji przedsiębiorstw, w tym wspieranie aktywności 

przedsiębiorstw w zakresie badań i rozwoju.  

Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu nie prowadził w tym zakresie działań. 

 

Działanie 7. Moderowanie współpracy przedsiębiorców, IOB oraz instytucji 

publicznych, w szczególności w zakresie edukacji i kształcenia oraz tworzenia  

w mieście warunków do podnoszenia konkurencyjności przedsiębiorstw.  

W ramach działania 7, we wskazanym okresie Zachodnia Izba Przemysłowo – Handlowa realizowała 

projekty: 
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a) „EUROJOB+ ZATRUDNIENIE BEZ GRANIC W ZAWODACH PRZYSZŁOŚCI” – projekt 

realizowany od stycznia 2025 roku do końca grudnia 2027 roku, ukierunkowany jest na rozwój 

współpracy pomiędzy przedsiębiorcami, instytucjami otoczenia biznesu, sektorem edukacji 

oraz instytucjami publicznymi w obszarze rynku pracy i kształcenia. Jego głównym celem jest 

transgraniczna wymiana wiedzy oraz wypracowanie innowacyjnych rozwiązań wspierających 

rozwój gospodarczy pogranicza, ze szczególnym uwzględnieniem kompetencji niezbędnych  

w zawodach przyszłości. Projekt obejmuje działania związane z identyfikacją, definiowaniem 

oraz certyfikacją nowych kwalifikacji i umiejętności, co przyczynia się do lepszego 

dostosowania przedsiębiorstw do zmieniających się wymagań rynku pracy oraz wzmacniania 

ich konkurencyjności. Istotnym elementem projektu jest organizacja warsztatów eksperckich, 

które odbyły się w 2025 roku. Koncentrowały się one na analizie wyników badań oraz 

wspólnym wypracowywaniu rozwiązań wspierających rynek pracy, w szczególności w 

zakresie dopasowania kompetencji, systemów kwalifikacji oraz rozwoju współpracy 

transgranicznej. 

b) „NGO+ BIZNES= SUKCES!” – zadanie publiczne realizowane od października 2023 do 

czerwca 2025, ukierunkowane na rozwój współpracy pomiędzy podmiotami ekonomii 

społecznej, przedsiębiorstwami oraz instytucjami otoczenia biznesu. Głównym celem zadania 

było wzmocnienie pozycji rynkowej oraz poprawa poziomu ekonomizacji 15 Podmiotów 

Ekonomii Społecznej (PES). W ramach projektu realizowano kompleksowy program wsparcia 

obejmujący szkolenia, doradztwo oraz działania na rzecz budowania partnerstw 

międzysektorowych, co przyczyniło się do zwiększenia stabilności finansowej organizacji, 

rozwoju ich działalności oraz tworzenia nowych możliwości generowania przychodów. 

Podejmowane działania wpisują się w tworzenie warunków sprzyjających współpracy 

międzysektorowej oraz podnoszeniu konkurencyjności podmiotów działających w gospodarce 

lokalnej. 

 

Wydział Edukacji podaje, że działania realizowane przez szkoły i placówki oświatowe w zakresie 

moderowania współpracy przedsiębiorców, instytucji otoczenia biznesu (IOB) oraz instytucji 

publicznych mają istotne znaczenie dla budowania lokalnego ekosystemu edukacyjno-gospodarczego 

oraz wzmacniania konkurencyjności miasta. Współpraca ta koncentruje się przede wszystkim na 

przygotowaniu uczniów do funkcjonowania na rynku pracy oraz na zacieśnianiu relacji pomiędzy 

edukacją a praktyką gospodarczą. 

Jednym z podstawowych elementów tych działań są bezpośrednie kontakty uczniów  

z przedstawicielami różnych zawodów i branż. Przykładem są spotkania z przedsiębiorcami  

i praktykami („lekcje z praktykiem”), w których uczestniczyło ok. 400 uczniów. Podczas tych zajęć 

uczniowie zdobywają wiedzę o rynku pracy, poznają specyfikę różnych zawodów oraz rozwijają 

postawy przedsiębiorcze. Działania te są realizowane na wszystkich etapach edukacyjnych, w tym 

także w klasach I–III, gdzie organizowane są spotkania z przedstawicielami różnych profesji w formie 

dostosowanej do wieku uczniów. 
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Istotnym uzupełnieniem są wycieczki edukacyjno-zawodowe do zakładów pracy, które umożliwiają 

uczniom bezpośrednie poznanie środowiska pracy. W ramach tych działań uczniowie odwiedzają m.in. 

Sąd Rejonowy, elektrociepłownię, zakłady przemysłowe (np. TPV, Faurecia), media lokalne (TVP3 

Gorzów), a także przedsiębiorstwa handlowe i usługowe (np. Gezet). Dzięki temu uczniowie mają 

możliwość obserwacji rzeczywistych procesów pracy oraz poznania wymagań stawianych 

pracownikom w różnych branżach. 

Szkoły rozwijają również współpracę z instytucjami wspierającymi rozwój gospodarczy i edukacyjny. 

Przykładem jest współpraca z Gorzowskim Ośrodkiem Technologicznym (GOT), w ramach której 

organizowane są warsztaty zawodoznawcze oraz zajęcia związane z nowoczesnymi technologiami. 

Istotną rolę odgrywa także współpraca z Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży, która wspiera uczniów  

w planowaniu ścieżki edukacyjno-zawodowej oraz przygotowaniu do wejścia na rynek pracy. 

Ważnym obszarem działań jest organizacja warsztatów zawodoznawczych i zajęć z zakresu 

budowania kariery. Uczniowie uczestniczą w zajęciach rozwijających kompetencje kluczowe, takich 

jak planowanie ścieżki zawodowej, autoprezentacja czy poznawanie realiów rynku pracy. Działania te 

są często realizowane przy udziale przedstawicieli różnych branż, co zwiększa ich praktyczny wymiar. 

Szkoły współpracują również ze szkołami ponadpodstawowymi, organizując spotkania informacyjne 

oraz działania doradcze, które wspierają uczniów w podejmowaniu decyzji edukacyjnych. 

Uzupełnieniem tych działań jest organizacja Szkolnego Budżetu Obywatelskiego, który rozwija 

kompetencje przedsiębiorcze i uczy zarządzania zasobami oraz podejmowania decyzji 

ekonomicznych. 

Istotnym elementem współpracy z rynkiem pracy jest także bieżący kontakt z pracodawcami, 

realizowany m.in. za pośrednictwem kierowników szkolenia praktycznego. Pozwala to na 

dostosowywanie oferty edukacyjnej do aktualnych potrzeb rynku oraz na budowanie trwałych relacji 

pomiędzy szkołami a przedsiębiorstwami. 

 

Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu tworzy sieć kontaktów i powiązań szkół ponadpodstawowych  

i uczelni wyższych z lokalnymi firmami. Przedstawiciele edukacji zapraszani są na spotkania 

biznesowe organizowane przez wydział oraz na indywidualne spotkania w firmach w celu 

przedstawienia swojej oferty i zaprezentowania możliwości współpracy.   

 

Działanie 8. Wspieranie i promocja innowacji oraz innowacyjnych przedsiębiorstw  

z Gorzowa Wielkopolskiego, ukierunkowana na budowę pozytywnego wizerunku 

miasta. 

W ramach działania 8, w marcu 2024 roku podpisano pierwsze umowy z członkami izbowego Klastra 

GO GREEN. Jego inicjatorem była Zachodnia Izba Przemysłowo-Handlowa, która podjęła tę 

inicjatywę w celu wsparcia lubuskich firm w sprostaniu wyzwaniom wynikającym z nowych regulacji 

Unii Europejskiej w zakresie zrównoważonego rozwoju. Celem Klastra jest stworzenie sieci 

współpracy w obszarze zielonych technologii, umożliwiającej efektywne wykorzystanie potencjału 

uczelni wyższych, instytucji otoczenia biznesu, przedsiębiorstw oraz jednostek naukowo-badawczych. 

Jednym z kluczowych działań była organizacja w czerwcu 2024 roku konferencji „Go Green”, 
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przygotowanej wspólnie z IHK Ostbrandenburg, poświęconej wdrażaniu zasad zrównoważonego 

rozwoju. Początkowo do Klastra przystąpiło kilkanaście firm z regionu, natomiast w 2025 roku liczba 

członków wzrosła do około 36 przedsiębiorstw. 

Równolegle Zachodnia Izba Przemysłowo – Handlowa realizuje projekt GoGreen – „Niemiecko-

Polskie Centrum Kompetencji Zrównoważonego Rozwoju”, zaplanowany na lata 2025-2027. Jego 

głównym celem jest wsparcie przedsiębiorców w procesie transformacji ekologicznej, poszerzanie 

wiedzy w zakresie zrównoważonego rozwoju oraz promowanie wdrażania proekologicznych 

rozwiązań w działalności gospodarczej. 

W marcu 2025 roku, w ramach ww. projektu,  zaingurowano działalność Polsko-Niemieckiego 

Centrum Kompetencji Zrównoważonego Rozwoju. Powstanie Centrum stanowiło odpowiedź na 

konieczność dostosowania działalności przedsiębiorstw do nowych wymogów środowiskowych 

wynikających z Europejskiego Zielonego Ładu. W 2025 roku Centrum oferowało przedsiębiorcom 

szeroki zakres usług, w tym audyty środowiskowe, szkolenia, webinary, warsztaty oraz zajęcia 

praktyczne dla pracowników. Dodatkowo firmy mogły korzystać ze wsparcia ekspertów w zakresie 

dostosowania procesów i regulacji wewnętrznych do obowiązujących przepisów. 

W czerwcu 2025 roku odbył się kongres gospodarczy „Go Green”, poświęcony kluczowym aspektom 

wdrażania zasad zrównoważonego rozwoju w biznesie. W wydarzeniu uczestniczyło około 110 osób. 

Celem kongresu było udzielenie odpowiedzi na najważniejsze pytania związane z Europejskim 

Zielonym Ładem, w tym dotyczące szans i zagrożeń, jakie niesie, oraz sposobów skutecznego 

dostosowania działalności przedsiębiorstw do nowych regulacji. 

Dzięki swojej działalności GOT PNP Sp. z o.o. wzmacniał rozpoznawalność miasta jako ośrodka 

przedsiębiorczości oraz współpracy międzysektorowej, jednocześnie budując jego pozytywny 

wizerunek w skali regionalnej i ponadregionalnej. Dzięki swojej działalności GOT PNP Sp. z o.o. 

wzmacniał rozpoznawalność miasta jako ośrodka przedsiębiorczości oraz współpracy 

międzysektorowej, jednocześnie budując jego pozytywny wizerunek w skali regionalnej  

i ponadregionalnej. Istotnym elementem tej funkcji była promocja startupów i młodych 

przedsiębiorców, realizowana poprzez programy inkubacyjne oraz kompleksowe wsparcie rozwoju 

innowacyjnych firm. GOT PNP Sp. z o.o. umożliwiał młodym podmiotom dostęp do infrastruktury, 

doradztwa oraz specjalistycznego wsparcia, a także tworzył przestrzeń do ich prezentacji na forum 

regionalnym i krajowym. Przykładem takich działań był udział wspieranych przedsiębiorstw  

w projektach promocyjnych i rozwojowych realizowanych przy wsparciu instytucji takich jak Polska 

Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości, m.in. w ramach projektów typu „Promocja marki innowacyjnych 

MŚP – Azja”. Równocześnie wsparcie obejmowało kompleksową inkubację nowych podmiotów 

technologicznych, w tym zapewnienie dostępu do zaplecza biurowego, wsparcia prawnego, 

księgowego oraz doradztwa w zakresie działalności badawczo-rozwojowej. W ramach wspierania  

i promocji innowacji GOT PNP SP. z o. o. zorganizowała specjalistyczne szkolenia i warsztaty 

podnoszące kompetencje przedsiębiorców w kluczowych obszarach transformacji technologicznej. 

Obejmowały one m.in. praktyczne wykorzystanie sztucznej inteligencji w biznesie, zagadnienia 

związane z cyberbezpieczeństwem oraz przygotowanie firm do spełniania nowych wymogów 

regulacyjnych, w tym wynikających z dyrektywy NIS2. Szkolenia miały charakter praktyczny i były 
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dostosowane do potrzeb sektora MŚP, wspierając przedsiębiorstwa w bezpiecznym oraz efektywnym 

wdrażaniu nowoczesnych rozwiązań cyfrowych, co dodatkowo wzmacniało wizerunek Gorzowa jako 

nowoczesnego i innowacyjnego ośrodka gospodarczego. 

Kluczową rolę we wspieraniu i promocji innowacji oraz innowacyjnych przedsiębiorstw z Gorzowa 

Wielkopolskiego  odegrało także tworzenie i rozwój platform współpracy między nauką a biznesem. 

GOT PNP Sp. z o. o. zainicjował współpracę w ramach sieci Science4Business,współpracę  

z Politechniką Koszalińską oraz Centami Badawczo-Rozwojowymi Uniwersytetu Zielonogórskiego. 

Dzięki temu możliwe było efektywne transferowanie wiedzy, wdrażanie innowacji oraz realizacja 

wspólnych inicjatyw badawczo-rozwojowych. Tego typu współpraca wzmacniała lokalny ekosystem 

innowacji i przyczyniała się do dynamicznego rozwoju gospodarczego regionu. 

 

Organizacja wydarzeń podczas których przedsiębiorcy mogą zaprezentować swoje firmy lub produkty 

m.in Nagroda Prezydenta Miasta „Nawigator Biznesu MOF GW”. Konkurs jest wyróżnieniem dla 

lokalnych prywatnych przedsiębiorców z terenu Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Gorzowa 

Wielkopolskiego, którzy mogą pochwalić się swoimi osiągnięciami oraz zaprezentować prowadzone 

przez siebie działania. Ponadto dzięki połączeniu działań wspierających i promujących 

przedsiębiorczość, lokalni biznesmeni mają okazję poznać wzajemnie swoją pracę i jej efekty.  

- Gorzowskie Forum Gospodarcze  to duże wydarzenie gospodarcze na skalę Województwa 

Lubuskiego, skierowane do wszystkich, którzy uczestniczą w tworzeniu życia gospodarczego – 

zarówno poprzez prowadzenie czy zarządzanie firmami, jak i przez działalność naukową, polityczną 

czy społeczną, a także pracowników lokalnych przedsiębiorstw. Programy Forum obejmują najbardziej 

aktualne tematy związane z prowadzeniem i rozwojem nowoczesnego biznesu. Bez wątpienia należą 

do nich wszystkie kwestie związane z innowacyjnością, która staje się wymogiem koniecznym nawet 

dla najmniejszych firm i dotyczy nie tylko kwestii nowych technologii czy modernizacji infrastruktury, 

ale także ekologii, zarządzania przedsiębiorstwem i reagowania nie tylko na sygnały rynku, ale także 

na zmieniające się potrzeby i oczekiwania pracowników.  

Forum Gospodarcze przyciąga każdorazowo od 400 osób i połączone jest z networkingiem mającym 

na celu integrację środowiska biznesowego. 

Forum towarzyszy strefa EXPO, dedykowana przedsiębiorcom, którzy przy okazji wydarzenia, 

chcieliby zaprezentować swoją ofertę na gorzowskim rynku. 

 

Priorytet 4.2. Rozwinięty i dostosowany do potrzeb rynku pracy system kształcenia. 

Działanie 1. Wzmocnienie postaw przedsiębiorczych młodych mieszkańców Gorzowa, 

w tym poprzez realizację miejskich programów edukacyjnych w zakresie 

przedsiębiorczości, wzmacnianie doradztwa zawodowego w szkołach i na poziomie 

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. 
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Wydział Edukacji podaje, że działania realizowane przez szkoły, przedszkola oraz instytucje 

wspierające edukację, w tym Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną, w znaczący sposób 

przyczyniają się do wzmacniania postaw przedsiębiorczych wśród młodych mieszkańców Gorzowa. 

Mają one charakter kompleksowy i obejmują zarówno wczesną preorientację zawodową, rozwój 

kompetencji przedsiębiorczych, jak i systemowe wsparcie doradcze na kolejnych etapach edukacji. 

 

Już na poziomie przedszkolnym i wczesnoszkolnym realizowane są działania wprowadzające dzieci  

w świat zawodów i pracy. Przykładem są autorskie programy, takie jak „Kim będę w przyszłości”,  

a także innowacje pedagogiczne, np. „Pasje i zawody naszych rodziców”, które angażują rodziców  

w prezentowanie swoich profesji. Dodatkowo organizowane są spotkania z przedstawicielami różnych 

zawodów – m.in. strażakiem, policjantem, ratownikiem medycznym czy lekarzem – co pozwala 

dzieciom w praktyczny sposób poznawać różnorodność ścieżek zawodowych. 

 

Na kolejnych etapach edukacji realizowany jest systemowy program doradztwa zawodowego, 

obejmujący uczniów klas VII–VIII (ok. 100–200 uczniów rocznie). W ramach tych działań prowadzone 

są zajęcia z doradztwa zawodowego, opracowywane są szkolne programy doradcze oraz 

organizowane są spotkania i konsultacje dla uczniów i rodziców. Istotnym elementem jest również 

udział w Gorzowskich Targach Edukacyjnych (ok. 300 uczestników), które umożliwiają bezpośrednie 

zapoznanie się z ofertą szkół ponadpodstawowych i kierunków kształcenia. 

 

Ważnym obszarem są działania praktyczne rozwijające kompetencje przedsiębiorcze. Przykładem jest 

organizacja kiermaszy uczniowskich oraz aktywność Samorządu Szkolnego, które uczą planowania, 

współpracy, zarządzania finansami i podejmowania inicjatyw. Uczniowie angażują się również  

w projekty społeczne i miejskie, takie jak Pola Nadziei, Korowód Wrażliwości czy ubieranie miejskiej 

choinki, co rozwija odpowiedzialność społeczną i umiejętność działania na rzecz wspólnoty. 

 

Istotnym elementem jest także udział uczniów w projektach rozwijających kompetencje przyszłości, 

takich jak „Kompetencje Przyszłości”, w ramach którego realizowane są warsztaty zawodoznawcze 

(12 grup) oraz zajęcia z budowania ścieżek kariery (3 grupy). Uczniowie uczestniczą w wizytach 

studyjnych i zajęciach w szkołach ponadpodstawowych (np. Zespół Szkół Gastronomicznych, CEZiB), 

co pozwala im lepiej poznać realia kształcenia zawodowego. 

 

Szkoły rozwijają także współpracę z instytucjami rynku pracy i środowiskiem gospodarczym. 

Przykładem jest współpraca z Izbą Rzemieślniczą w Gorzowie, organizacja wyjść do zakładów pracy 

oraz spotkań z przedstawicielami różnych branż. Uczniowie biorą również udział w ogólnopolskich 

inicjatywach rozwijających przedsiębiorczość i innowacyjność, takich jak olimpiada „Zwolnieni z Teorii”. 

Istotną rolę odgrywa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, która wspiera rozwój doradztwa 

zawodowego poprzez współpracę z Ochotniczymi Hufcami Pracy oraz udział w Gorzowskich Targach 

Edukacyjnych. Działania poradni koncentrują się na wspieraniu młodzieży w świadomym planowaniu 
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ścieżek edukacyjno-zawodowych oraz dostosowywaniu wyborów edukacyjnych do potrzeb lokalnego 

rynku pracy. 

 

Działania obejmują szeroki zakres inicjatyw – od wczesnej edukacji zawodowej, przez systemowe 

doradztwo, po praktyczne doświadczenia i współpracę z otoczeniem gospodarczym. Przyczyniają się 

one do kształtowania postaw przedsiębiorczych, rozwijania kompetencji kluczowych oraz 

przygotowania młodych mieszkańców do aktywnego funkcjonowania na rynku pracy i w życiu 

społecznym. 

 

Działanie 2. Rozwijanie zainteresowań uczniów i odkrywanie talentów, poprzez 

wzbogacanie oferty zajęć pozalekcyjnych, w tym międzyszkolnych z wykorzystaniem 

potencjału instytucji zewnętrznych. 

Architekt Miasta uczestniczył w spotkaniach z uczniami szkół średnich (m.in. II Liceum 

Ogólnokształcącego), przybliżając zagadnienia związane z architekturą, urbanistyką i kształtowaniem 

przestrzeni miasta, a także współpracuje z Uniwersytetem Zielonogórskim na podstawie listu 

intencyjnego, w zakresie realizacji opracowań koncepcyjnych oraz włączania studentów i środowiska 

akademickiego w procesy projektowe miasta. 

 

Wydział Edukacji podaje, że działania realizowane przez szkoły, przedszkola oraz instytucje 

wspierające edukację w Gorzowie Wielkopolskim skutecznie wspierają rozwój zainteresowań uczniów 

oraz odkrywanie ich talentów. Oferta zajęć pozalekcyjnych i międzyszkolnych jest szeroka, 

zróżnicowana i systematycznie rozwijana, z wykorzystaniem potencjału instytucji zewnętrznych oraz 

nowoczesnych programów edukacyjnych. 

Już na poziomie przedszkolnym i wczesnoszkolnym prowadzone są zajęcia rozwijające uzdolnienia 

artystyczne, ruchowe i poznawcze. Przykładem są warsztaty muzyczne, plastyczne i taneczne 

realizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zajęcia ruchowe z elementami jogi,  

a także zajęcia tematyczne, takie jak „Kuchcikowo”, podczas których dzieci samodzielnie 

przygotowują posiłki. Organizowane są również warsztaty zainteresowań (np. gry planszowe, zajęcia 

kulinarne, artystyczne) oraz wycieczki edukacyjne do instytucji kultury, takich jak Filharmonia 

Gorzowska, Teatr czy Muzeum Lubuskie. 

Na kolejnych etapach edukacji uczniowie mają możliwość uczestniczenia w licznych kołach 

zainteresowań, obejmujących m.in. zajęcia matematyczne, informatyczne (w tym druk 3D), 

polonistyczne, przyrodnicze, fotograficzne, krawieckie, kulinarne czy programistyczne. Przykładem są 

zajęcia realizowane w ramach projektu współfinansowanego z funduszy unijnych „Kompetencje 

Przyszłości”, obejmujące m.in. majsterkowanie, zajęcia techniczne, warsztaty inżynieryjne oraz zajęcia 

w ramach laboratoriów przyszłości. W wielu szkołach funkcjonują również szkolne media – radio  

i telewizja szkolna – które rozwijają kompetencje komunikacyjne i kreatywność uczniów. 

Istotnym obszarem są zajęcia sportowe i rekreacyjne, takie jak Szkolne Kluby Sportowe (SKS) czy 

program „Aktywny do kwadratu”, które wspierają rozwój fizyczny i promują zdrowy styl życia. 
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Organizowane są także zajęcia szachowe (w tym turnieje międzyszkolne), taneczne, teatralne oraz 

zajęcia uważności (mindfulness). 

Szkoły aktywnie angażują uczniów w konkursy i wydarzenia edukacyjne na różnych poziomach. 

Uczniowie biorą udział m.in. w konkursach recytatorskich, muzycznych, plastycznych, przeglądach 

teatralnych (np. Lubuski Przegląd Teatrzyków Przedszkolnych), a także w programach ogólnopolskich, 

takich jak „Pro Arte”. Organizowane są również szkolne festiwale talentów oraz pokazy osiągnięć 

uczniów podczas wydarzeń takich jak Dzień Patrona Szkoły. 

Ważnym elementem jest współpraca z instytucjami zewnętrznymi, która znacząco poszerza ofertę 

edukacyjną. Szkoły współpracują m.in. z Wojewódzką i Miejską Biblioteką Publiczną, Filharmonią 

Gorzowską (np. Mała Akademia Jazzu), Teatrem, Miejskim Ośrodkiem Sztuki, a także z uczelniami 

wyższymi (Akademia im. Jakuba z Paradyża, Uniwersytet Zielonogórski, UAM). Uczniowie 

uczestniczą w zajęciach laboratoryjnych, wykładach oraz projektach edukacyjnych realizowanych we 

współpracy z tymi instytucjami. Przykładem są także międzynarodowe projekty i wymiany uczniowskie 

(m.in. współpraca ze szkołami w Niemczech, Portugalii czy Wielkiej Brytanii). 

Rozwijanie zainteresowań wspierane jest również poprzez organizację wycieczek edukacyjnych, 

warsztatów tematycznych oraz festynów szkolnych, w które angażowane są różne instytucje i służby 

(np. Straż Pożarna, Policja, WCR). Dodatkowo szkoły korzystają z programów i inicjatyw 

wspierających rozwój talentów, takich jak akcja „Talenciaki” czy projekty finansowane w ramach 

budżetów lokalnych. 

Istotną rolę odgrywa Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, która poprzez diagnozę, terapię oraz 

zajęcia grupowe wspiera rozwój indywidualnych predyspozycji uczniów. Poradnia realizuje warsztaty 

rozwijające kompetencje poznawcze, emocjonalno-społeczne i kreatywność, a także współpracuje ze 

szkołami, nauczycielami i rodzicami w zakresie wspierania talentów dzieci i młodzieży. 

Obejmują one szeroki wachlarz aktywności – od zajęć artystycznych i naukowych, przez sport  

i projekty technologiczne, po współpracę z instytucjami kultury i nauki – co sprzyja wszechstronnemu 

rozwojowi młodych ludzi i umożliwia im odkrywanie własnych pasji oraz potencjału. 

 

Działanie 3. Wspieranie rozwoju przedsiębiorczości (np. poprzez inkubację, start-upy) 

oraz działania Gorzowskiego Ośrodka Technologicznego. 

GOT PNP Sp. z o. o. odgrywał istotną rolę w wspieraniu rozwoju przedsiębiorczości w regionie, 

tworząc warunki sprzyjające powstawaniu i rozwojowi nowych firm, w szczególności startupów 

technologicznych. Kluczowym narzędziem realizacji tych działań był Inkubator Przedsiębiorczości, 

który oferował preferencyjne stawki najmu powierzchni biurowych dla nowo powstałych podmiotów 

gospodarczych. Dzięki temu młode firmy mogły znacząco ograniczyć koszty początkowe działalności  

i skoncentrować się na rozwoju swoich produktów i usług. W ramach funkcjonowania inkubatora 

przedsiębiorcy mogli również korzystać z szerokiego wsparcia administracyjnego. Obejmowało ono 

usługi księgowe, doradztwo prawne, a także wsparcie w zakresie ochrony własności intelektualnej,  

w tym pomoc w procesach patentowych i zabezpieczaniu innowacyjnych rozwiązań. Tak kompleksowe 

podejście umożliwiało startupom sprawne funkcjonowanie w początkowej fazie rozwoju oraz 

minimalizowało ryzyka związane z prowadzeniem działalności gospodarczej. Istotnym elementem 
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działalności GOT było również tworzenie przestrzeni sprzyjającej współpracy i wymianie doświadczeń 

pomiędzy przedsiębiorcami. Dzięki koncentracji wielu innowacyjnych firm w jednym miejscu, ośrodek 

tworzył naturalne środowisko networkingowe, które sprzyjało nawiązywaniu relacji biznesowych, 

wymianie wiedzy oraz inicjowaniu wspólnych projektów. Takie warunki znacząco wpływały na rozwój 

lokalnego ekosystemu innowacji. 

 

W ramach działań operacyjnych GOT organizował również szereg wydarzeń i inicjatyw wspierających 

przedsiębiorczość. Wśród nich znajdowały się spotkania networkingowe oraz meetup’y startupowe, 

które umożliwiały bezpośredni kontakt między przedsiębiorcami, inwestorami oraz ekspertami. 

Realizowane były także warsztaty z zakresu zakładania i prowadzenia działalności gospodarczej, 

podczas których uczestnicy zdobywali praktyczną wiedzę na temat tworzenia i rozwijania własnych 

firm. Dodatkowo GOT prowadził szkolenia dotyczące pozyskiwania finansowania, obejmujące m.in. 

dotacje, fundusze unijne oraz finansowanie typu venture capital. Uzupełnieniem oferty były 

indywidualne konsultacje biznesowe, w ramach których przedsiębiorcy mogli uzyskać wsparcie 

dostosowane do swoich potrzeb, dotyczące zarówno aspektów strategicznych, jak i operacyjnych 

prowadzonej działalności. 

 

Działanie 4. Rozwój infrastruktury i wyposażenia placówek wychowania żłobkowego, 

przedszkolnego oraz szkół podstawowych i ponadpodstawowych pod kątem poprawy 

jakości kształcenia, rozwój kreatywnych i innowacyjnych metod nauczania,  

m.in. wykorzystujących technologie informatyczne, laboratoria szkolne, w tym 

powstające CEZiB. 

Wydział Edukacji podaje, że działania realizowane w gorzowskich placówkach oświatowych  

w obszarze rozwoju infrastruktury i wyposażenia mają charakter systemowy i bezpośrednio 

przekładają się na poprawę jakości kształcenia oraz wdrażanie nowoczesnych, kreatywnych metod 

nauczania. Obejmują one zarówno doposażenie szkół i przedszkoli w nowoczesny sprzęt, jak  

i tworzenie specjalistycznych przestrzeni edukacyjnych oraz rozwój zaplecza do pracy z uczniami  

o zróżnicowanych potrzebach. 

Kluczowym kierunkiem jest systematyczne doposażanie bazy dydaktycznej w technologie 

informacyjno-komunikacyjne. W placówkach wykorzystywane są m.in. tablice i monitory interaktywne, 

laptopy, tablety, chromebooki oraz specjalistyczne oprogramowanie edukacyjne i terapeutyczne, takie 

jak „Mówik”, „Mówik Print”, „Boardmaker”, „Logopedia EduSensus”, a także narzędzia diagnostyczne 

(np. KORP, KOLD, diagnoza integracji sensorycznej). W wielu szkołach wdrożono rozwiązania typu 

„inteligentna klasa” (Classwise/Classpad), a także rozwijana jest infrastruktura sieciowa, w tym 

zwiększana przepustowość internetu. 

Istotnym elementem jest tworzenie i rozwój specjalistycznych pracowni oraz przestrzeni 

terapeutycznych. W placówkach funkcjonują m.in. sale integracji sensorycznej, sale doświadczania 

świata wyposażone w światłowody, tuby sensoryczne, lustra i elementy stymulujące zmysły, a także 

gabinety logopedyczne i terapeutyczne przeznaczone do pracy indywidualnej w ramach rewalidacji, 
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wczesnego wspomagania rozwoju oraz pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Przykładem są 

również modernizacje realizowane w ramach projektów unijnych, takich jak „Kreatywne 

Przedszkolaki”, obejmujące wyposażenie sal terapeutycznych w nowoczesny sprzęt do pracy  

z dziećmi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. 

Placówki rozwijają także infrastrukturę wspierającą nauczanie przez doświadczenie i działanie. 

Tworzone są ogrody edukacyjne i ścieżki sensoryczne na terenach przyszkolnych i przedszkolnych, 

wyposażone w elementy takie jak stacje meteorologiczne, hotele dla owadów, rabaty przyrodnicze czy 

„kuchnie błotne”. Przestrzeń szkolna aranżowana jest w sposób funkcjonalny – wydzielane są strefy 

relaksu (hamaki, ławki), aktywności (boiska, sprzęt terenowy), muzyczne (instrumenty plenerowe) oraz 

badawcze. 

W szkołach rozwijane są również pracownie specjalistyczne i laboratoria, w tym w ramach programów 

„Laboratoria Przyszłości” i „Kompetencje Przyszłości”. Przykładowe wyposażenie obejmuje m.in. 

drukarki 3D, grawerki laserowe, sprzęt do sublimacji, wyposażenie stolarskie oraz nowoczesne 

pracownie gastronomiczne. Uczniowie uczestniczą w zajęciach laboratoryjnych, np. badających 

jakość powietrza, analizujących parametry klimatu czy prowadzących doświadczenia przyrodnicze. 

Ważnym aspektem jest także rozwój nowoczesnych metod dydaktycznych, które wykorzystują nowe 

technologie i podejścia pedagogiczne. W szkołach wdrażane są m.in. elementy pracy projektowej, 

nauczania bez ocen, rozwijania kompetencji społecznych oraz programowania i kodowania  

(np. z wykorzystaniem robotów edukacyjnych typu Genibot czy mat do kodowania). Powstają również 

nowe przestrzenie, takie jak szkolne studia nagrań, wspierające rozwój kompetencji medialnych  

i cyfrowych uczniów. 

Działania te są wspierane przez programy rządowe i samorządowe, takie jak „Aktywna Tablica”, oraz 

finansowane ze środków własnych szkół i projektów zewnętrznych. Istotną rolę odgrywa także 

współpraca z instytucjami edukacyjnymi, w tym Centrum Edukacji Zawodowej i Biznesu (CEZiB), która 

umożliwia uczniom dostęp do nowoczesnych laboratoriów i rozwijanie kompetencji zawodowych. 

 

Wydział Spraw Społecznych informacje podał w Działaniu 7. Budowa, rozbudowa i modernizacja 

obiektów infrastruktury społecznej, poprawiających dostęp do usług publicznych w mieście, w tym 

żłobków, cel 2.1. Rozwinięta przestrzeń mieszkaniowa. 

 

Wydział Planowania i Koordynacji Inwestycji informuje, że w roku szkolnym 2024/2025 ramach 

zadania „Modernizacja budynków placówek oświatowych wraz z terenem przyległym” w Zespole Szkół 

Elektrycznych zakupiono sprzęt do zawodu elektro-mechanika  - urządzenia do wiercenia i ślusarstwa. 

 

Działanie 5. Poprawa jakości kształcenia, w tym zawodowego i ustawicznego oraz 

promowanie współpracy (również transgranicznej) szkół i placówek prowadzących 

kształcenie zawodowe z przedsiębiorcami. 

 

Wydział Edukacji podaje, że działania podejmowane w gorzowskich szkołach i placówkach 

oświatowych w obszarze poprawy jakości kształcenia – w tym zawodowego i ustawicznego – 
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koncentrują się na wzmacnianiu współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym, rozwijaniu 

praktycznych kompetencji uczniów oraz umiędzynarodowieniu edukacji. 

Istotnym elementem jest tworzenie przestrzeni wspierających edukację zawodoznawczą już na 

wczesnych etapach kształcenia. Przykładem są kąciki zawodoznawcze w salach dydaktycznych, 

wyposażone w profesjonalne rekwizyty i narzędzia przekazane przez partnerów biznesowych  

(np. sprzęt fryzjerski, gastronomiczny, techniczny). Umożliwiają one naukę poprzez działanie, 

odgrywanie ról zawodowych oraz rozwijanie zainteresowań praktycznych. 

 

Ważnym obszarem są projekty międzynarodowe i mobilności edukacyjne, które znacząco podnoszą 

jakość kształcenia zawodowego. Przykładem jest realizacja projektów w ramach programu FERS, 

obejmujących zagraniczne praktyki zawodowe – m.in. w Budapeszcie (2 edycje) w obszarze ochrony 

środowiska i klimatu. Uczniowie zdobywają tam doświadczenie zawodowe w rzeczywistych 

warunkach pracy, rozwijając jednocześnie kompetencje językowe i międzykulturowe. 

 

Placówki angażują się również w projekty o charakterze proekologicznym i międzynarodowym, które 

łączą edukację zawodową z wyzwaniami współczesnego świata. Przykładami są: 

• projekt „Dbam o klimat – redukcja CO₂ (Little Greenfinity)”, rozwijający świadomość 

klimatyczną i kompetencje w zakresie zrównoważonego rozwoju, 

• polsko-niemieckie wymiany młodzieży, w ramach których realizowane są warsztaty dotyczące 

zmian klimatycznych, 

• udział w inicjatywach takich jak Europejska Sieć Antysmogowa (ESA), kształtujących postawy 

proekologiczne i kompetencje obywatelskie. 

 

Istotnym elementem podnoszenia jakości kształcenia zawodowego jest także udział uczniów  

w konkursach i wydarzeniach branżowych. Uczniowie reprezentują szkoły m.in. w konkursach 

fryzjerskich, fotograficznych czy innych zawodowych, co pozwala im rozwijać umiejętności praktyczne, 

rywalizować na wysokim poziomie oraz nawiązywać kontakty ze środowiskiem branżowym. 

Działania te uzupełnia współpraca szkół z przedsiębiorcami oraz instytucjami zewnętrznymi, która 

umożliwia dostosowywanie oferty edukacyjnej do realnych potrzeb rynku pracy. Partnerzy biznesowi 

wspierają szkoły nie tylko poprzez doposażenie pracowni, ale również poprzez udział w procesie 

kształcenia, organizację praktyk, warsztatów oraz konsultowanie programów nauczania. 

 

Wydział Obsługi Inwestora współpracuje z uczelniami oraz szkołami ponadpodstawowymi w zakresie 

dopasowania oferty edukacyjnej do potrzeb przedsiębiorców i potencjalnych inwestorów 

zainteresowanych lokalizacją swoich projektów inwestycyjnych na terenach inwestycyjnych  

w Gorzowie Wielkopolskim. Platforma współpracy pozwala szkołom lepiej zrozumieć oczekiwania 

rynku pracy, a nawet podjąć działania w celu dostosowania oferty kształcenia dla uczniów, którzy  

w przyszłości zasilą rynek pracy stając się potencjalnymi kandydatami do pracy. Prowadzone 

rozmowy skutkują również niejednokrotnie wsparciem szkół w procesie edukacyjnym poprzez staże 

czy praktyki, które odbywają się w siedzibie pracodawcy. 



202 z 222 

Na Wydziale Technicznym Akademii im. Jakuba z Paradyża prowadzone są 3,5 letnie studia 

inżynierskie w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym.  Ponadto prowadzony jest program 

STUDIÓW DUALNYCH, gdzie oprócz udziału w tradycyjnych wykładach, laboratoriach, projektach 

i ćwiczeniach, studenci uczestniczą w stażach u ponad 40 pracodawców naszego regionu. Pozwala  

to nie tylko na zdobycie kluczowych kwalifikacji i kompetencji, ale także na podjęcie pracy i uzyskanie 

dochodów już w czasie studiów. Na pierwszym roku studiów jest możliwość poznania firm, a następnie 

podejmuje się decyzję o przystąpieniu do programu studiów dualnych.   

Również na szczeblu szkolnictwa średniego podejmowana jest realna współpraca z pracodawcami. 

Centrum Edukacji Zawodowej i Biznesu rozmawia z pracodawcami czego efektem są klasy 

patronackie. Pierwsza taka umowa patronacka nad klasą technik automatyk podpisana została z SC 

Johnson. Prowadzone są rozmowy z kolejnymi firmami na temat patronatów, stypendiów oraz praktyk 

i staży. 

 

Działanie 6. Wzmacnianie roli i potencjału uczelni wyższych z Gorzowa 

Wielkopolskiego, w szczególności jako moderatorów innowacji i kształcenia kadr  

na potrzeby lokalnej gospodarki. 

Wydział Edukacji podaje, że działania podejmowane w Gorzowie Wielkopolskim w obszarze 

wzmacniania roli uczelni wyższych koncentrują się na budowaniu trwałej i praktycznej współpracy 

pomiędzy szkołami a środowiskiem akademickim. Współpraca ta służy zarówno podnoszeniu jakości 

kształcenia, jak i przygotowaniu kadr odpowiadających na potrzeby lokalnej gospodarki. 

Kluczowym elementem jest systematyczna organizacja praktyk studenckich w szkołach i placówkach 

oświatowych. Umożliwia się studentom kierunków pedagogicznych, psychologicznych oraz 

filologicznych (m.in. anglistyki i germanistyki) zdobywanie doświadczenia zawodowego w realnym 

środowisku pracy. Praktyki obejmują także studentów pedagogiki specjalnej i oligofrenopedagogiki, co 

dodatkowo wzmacnia kompetencje placówek w zakresie pracy z uczniami ze specjalnymi potrzebami 

edukacyjnymi. W skali roku w poszczególnych placówkach przyjmowanych jest od kilku do kilkunastu 

studentów, co sprzyja wymianie doświadczeń oraz wdrażaniu nowych metod pracy. 

Istotnym przykładem współpracy jest współdziałanie z uczelniami wyższymi, w tym z Akademią im. 

Jakuba z Paradyża oraz Akademią Wychowania Fizycznego. W ramach tej współpracy organizowane 

są zajęcia prowadzone z udziałem studentów, warsztaty oraz działania praktyczne, które wzbogacają 

ofertę edukacyjną szkół i umożliwiają uczniom kontakt ze środowiskiem akademickim. 

Placówki aktywnie korzystają również z inicjatyw oferowanych przez uczelnie, takich jak warsztaty, 

projekty edukacyjne czy konkursy. Przykładowo, w działania te angażowanych jest ok. 150 uczniów  

i nauczycieli rocznie. Udział w takich inicjatywach pozwala rozwijać zainteresowania uczniów, 

poszerzać wiedzę oraz budować kompetencje kluczowe, w tym analityczne i badawcze. 

Ważnym obszarem współpracy jest także udział nauczycieli i kadry kierowniczej w konferencjach 

naukowych i szkoleniowych organizowanych przez uczelnie wyższe. Pozwala to na aktualizację 

wiedzy, poznawanie nowych trendów w edukacji oraz wdrażanie innowacyjnych rozwiązań 

dydaktycznych w szkołach. 
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Dodatkowo organizowane są spotkania uczniów z przedstawicielami uczelni wyższych, które 

wspierają młodzież w planowaniu dalszej ścieżki edukacyjnej i zawodowej. Spotkania te mają 

charakter informacyjno-doradczy i umożliwiają bezpośrednie poznanie oferty edukacyjnej uczelni, 

kierunków studiów oraz wymagań rekrutacyjnych. 

Współpraca szkół z uczelniami wyższymi w Gorzowie Wielkopolskim ma charakter wielowymiarowy – 

obejmuje organizację praktyk studenckich, wspólne zajęcia i projekty, udział w inicjatywach 

edukacyjnych oraz działania doradcze. Przyczynia się ona do podnoszenia jakości kształcenia, 

wzmacniania kompetencji przyszłych nauczycieli oraz lepszego przygotowania uczniów do dalszej 

edukacji i funkcjonowania na rynku pracy. 

Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu tworzy sieć kontaktów i powiązań uczelni z lokalnymi firmami. 

Przedstawiciele uczelni zapraszani są na spotkania biznesowe organizowane przez wydział oraz na 

indywidualne spotkania w firmach w celu przedstawienia oferty uczelni i zaprezentowania możliwości 

współpracy.   

Ponadto przedstawiciele uczelni zapraszani są jako prelegenci na organizowane corocznie przez 

miasto wydarzenie Gorzowskie Forum Gospodarcze - największe w województwie wydarzenie 

gospodarcze skierowane do wszystkich, którzy uczestniczą w tworzeniu życia gospodarczego. 

Podejmowane są również starania na zacieśnianie współpracy z uczelniami przy realizacji projektów. 

 

Działanie 7. Tworzenie zachęt do nauki i pracy w mieście, we współpracy  

z przedsiębiorcami. 

W ramach działania 7, w analizowanym okresie Zachodnia Izba Przemysłowo – Handlowa realizowała 

projekty: 

a) Zawodowcy w Gorzowie 3.0 – Zachodnia Izba Przemysłowo-Handlowa, działając  

w konsorcjum z Lubuską Izbą Rzemieślniczą, pełni rolę partnera w projekcie. W 2025 roku 

konsorcjum, we współpracy z lokalnymi przedsiębiorcami, zorganizowało 200 staży 

zawodowych dla uczniów z sześciu gorzowskich szkół. Dodatkowo zrealizowano wyjazdy na 

targi branżowe oraz wizyty studyjne, wspierające rozwój praktycznych kompetencji uczniów. 

b) „LLL – DIALOG Z PRZYSZŁOŚCIĄ” – projekt realizowany w okresie od września 2024 do 

sierpnia 2026, we współpracy z Wyższą Szkołą Biznesu w Gorzowie Wielkopolskim oraz 

Wojewódzkim Zakładem Doskonalenia Zawodowego w Gorzowie Wielkopolskim. Głównym 

celem projektu jest dostosowanie kwalifikacji lub kompetencji co najmniej 400 osób dorosłych 

(18-65 lat), niezależnie od płci, do potrzeb rynku pracy oraz oczekiwań przedsiębiorstw. 

Realizacja celu odbywa się poprzez wykorzystanie nowoczesnej oferty edukacyjnej  

w zakresie uczenia się przez całe życie, obejmującej praktyczne formy kształcenia, takie jak 

warsztaty, kursy, zajęcia typu immersion oraz dostęp do materiałów edukacyjnych 

opracowanych w ramach projektu. W okresie sprawozdawczym realizowano warsztaty 

rozwijające kompetencje przyszłości, kursy językowe oraz kompleksowe programy 

szkoleniowe. W ramach projektu Zachodnia Izba Przemysłowo-Handlowa prowadziła również 

„Akademię Kompetencji 4K”, obejmującą szkolenia i warsztaty organizowane w trybie 

weekendowym. Wsparciem objęto 20 uczestników. 
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Wydział Edukacji podaje, że działania realizowane w Gorzowie Wielkopolskim w obszarze tworzenia 

zachęt do nauki i pracy w mieście mają charakter kompleksowy i obejmują zarówno wczesną 

edukację zawodoznawczą, jak i systemowe wsparcie młodzieży w planowaniu ścieżki kariery, przy 

ścisłej współpracy z lokalnymi przedsiębiorcami. 

Już na poziomie przedszkolnym podejmowane są inicjatywy budujące pozytywne skojarzenia  

z lokalnym rynkiem pracy i środowiskiem zawodowym. Przykładem są wizyty dzieci w miejscach pracy 

rodziców oraz realizacja programu „Paszport Młodego Obywatela”, który poprzez zbieranie pieczątek 

za odwiedzanie lokalnych punktów usługowych i rzemieślniczych wprowadza dzieci w świat zawodów  

i aktywności społeczno-gospodarczej miasta. Dodatkowo realizowane są działania promocyjne, takie 

jak tworzenie materiałów (np. filmów) prezentujących ofertę placówek edukacyjnych. 

Na poziomie szkół podstawowych i ponadpodstawowych kluczowe znaczenie mają działania 

bezpośrednio łączące edukację z rynkiem pracy. Organizowane są spotkania z lokalnymi 

przedsiębiorcami (tzw. „lekcje z praktykiem”), w których uczestniczy ok. 150 uczniów rocznie. 

Uczniowie mają możliwość poznania realiów pracy w różnych branżach, co sprzyja świadomemu 

wyborowi dalszej ścieżki edukacyjnej i zawodowej. 

Istotnym elementem są również wycieczki zawodoznawcze oraz wizyty studyjne w lokalnych 

przedsiębiorstwach i instytucjach, takich jak TPV, Faurecia, Gezet, elektrociepłownia czy TVP3 

Gorzów. Uczniowie odwiedzają także Centrum Edukacji Zawodowej i Biznesu (CEZiB) oraz 

uczestniczą w warsztatach w szkołach branżowych (np. w Zespole Szkół Gastronomicznych)  

i zajęciach organizowanych przez Gorzowski Ośrodek Technologiczny (GOT). Działania te pozwalają 

na bezpośredni kontakt z nowoczesnymi technologiami i środowiskiem pracy. 

Ważnym obszarem są praktyki zawodowe realizowane we współpracy z gorzowskimi 

przedsiębiorstwami. Uczniowie szkół ponadpodstawowych odbywają m.in. miesięczne praktyki, które 

umożliwiają zdobycie doświadczenia zawodowego, poznanie oczekiwań pracodawców oraz 

budowanie relacji z potencjalnymi miejscami zatrudnienia. Dodatkowo organizowane są dni otwarte 

szkół oraz spotkania z pracodawcami, które wspierają proces rekrutacji i podejmowania decyzji 

edukacyjnych. 

Istotną rolę odgrywa także udział w wydarzeniach promujących edukację i rynek pracy, takich jak 

Gorzowskie Targi Edukacyjne czy Lubuski Festiwal Innowacyjności. Wydarzenia te integrują 

środowisko edukacyjne i gospodarcze oraz prezentują lokalne możliwości rozwoju zawodowego. 

Wsparcie systemowe zapewnia Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, która prowadzi diagnozę 

predyspozycji zawodowych, indywidualne konsultacje oraz zajęcia grupowe z zakresu doradztwa 

zawodowego. W ramach tych działań przeprowadzono m.in. 60 porad zawodowych. Poradnia 

współpracuje ze szkołami, Ochotniczymi Hufcami Pracy oraz instytucjami rynku pracy, wspierając 

uczniów w podejmowaniu świadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych. 

Działania realizowane w Gorzowie Wielkopolskim skutecznie łączą edukację z praktyką, promują 

lokalny rynek pracy oraz budują trwałe relacje między szkołami a przedsiębiorcami, co sprzyja 

zatrzymywaniu młodych mieszkańców w regionie i wspiera rozwój lokalnej gospodarki. 
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W latach 2024–2025 Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu kontynuował oraz rozwijał działania mające 

na celu wzmacnianie atrakcyjności Gorzowa Wielkopolskiego jako miejsca do nauki, pracy  

i zamieszkania. Kluczowym obszarem aktywności była dalsza współpraca z lokalnymi 

przedsiębiorcami, szkołami oraz uczelniami, ukierunkowana na dostosowanie kompetencji przyszłych 

pracowników do potrzeb rynku pracy oraz budowanie długofalowych relacji pomiędzy biznesem  

a systemem edukacji. 

Istotnym elementem realizowanych działań był wdrożony w 2023 r. nowatorski program mieszkaniowy 

skierowany do przedsiębiorców prowadzących działalność gospodarczą na terenie miasta, który  

w latach 2024–2025 znajdował się w fazie operacyjnej i rozwojowej. Program zakłada wykorzystanie 

zasobu mieszkaniowego miasta poprzez przekazanie lokali do remontu przedsiębiorcom, którzy 

następnie przeznaczają je na potrzeby mieszkaniowe swoich pracowników. 

W analizowanym okresie program cieszył się stałym zainteresowaniem ze strony środowiska 

biznesowego. Przedsiębiorcy pozytywnie oceniali jego założenia jako realne wsparcie w procesie 

pozyskiwania i utrzymania wykwalifikowanych kadr, w szczególności w branżach odczuwających 

niedobór pracowników. Mieszkania objęte programem, zlokalizowane w dogodnych częściach miasta, 

stanowiły dodatkowy argument zachęcający pracowników do związania swojej przyszłości zawodowej 

i mieszkaniowej z Gorzowem. 

Model programu, oparty na zwrocie poniesionych przez przedsiębiorców nakładów remontowych  

w formie zwolnień z opłat czynszowych oraz dziesięcioletnim okresie dysponowania lokalami, w latach 

2024–2025 był sukcesywnie doprecyzowywany i dostosowywany do potrzeb praktycznych, w ścisłej 

współpracy z miejskimi jednostkami odpowiedzialnymi za gospodarkę mieszkaniową. Rozwiązania te 

sprzyjały przejrzystości zasad oraz długoterminowej stabilności programu. 

Równolegle Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu prowadził działania informacyjne i doradcze 

skierowane do przedsiębiorców, wspierając ich w procesie aplikowania do programu oraz  

w nawiązywaniu współpracy z placówkami edukacyjnymi. Dzięki temu program mieszkaniowy stał się 

elementem szerszego systemu zachęt, łączącego politykę mieszkaniową miasta z rozwojem rynku 

pracy i edukacji. 

Kontynuacja programu oraz utrzymanie ścisłej współpracy miasta z przedsiębiorcami potwierdziły 

zasadność przyjętego kierunku działań i stanowią istotny element realizacji długofalowych celów 

strategicznych Gorzowa Wielkopolskiego w obszarze rozwoju społeczno-gospodarczego. 

 

GOT PNP Sp. z o. o. odgrywał istotną rolę w tworzeniu warunków sprzyjających podnoszeniu 

konkurencyjności lokalnych przedsiębiorstw oraz zwiększaniu atrakcyjności miasta jako miejsca do 

nauki, pracy i rozwoju zawodowego. Działania te miały na celu budowanie silnych powiązań pomiędzy 

sektorem nauki, biznesem oraz edukacją, a także wspieranie transferu wiedzy i technologii do 

gospodarki. Istotnym elementem wsparcia przedsiębiorstw było doradztwo w zakresie certyfikacji oraz 

wdrażania standardów jakości. GOT PNP Sp. z o. o. wspierał firmy w dostosowywaniu się do 

wymagań rynkowych oraz regulacyjnych, co umożliwiało im skuteczniejsze konkurowanie zarówno na 
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rynku krajowym, jak i międzynarodowym. Działania te przyczyniały się do podnoszenia jakości 

oferowanych produktów i usług oraz zwiększania wiarygodności lokalnych przedsiębiorstw. Ośrodek 

udostępniał także infrastrukturę oraz zaplecze inkubacyjne, które stanowiło istotne wsparcie dla firm  

i zespołów projektowych. Dostęp do nowoczesnych narzędzi, przestrzeni laboratoryjnej oraz 

środowiska współpracy umożliwiał prowadzenie zaawansowanych prac B+R oraz testowanie 

innowacyjnych rozwiązań w warunkach zbliżonych do rzeczywistych. W ramach działań operacyjnych 

GOT PNP Sp. z o. o. realizował również szereg inicjatyw edukacyjnych i rozwojowych w tym działania 

edukacyjne obejmujące realizację projektów  „Kompetencje przyszłości” oraz „Zawodowcy w Gorzowie 

3.0”  współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus w zakresie Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru 

Funkcjonalnego Gorzowa Wielkopolskiego, zgodnie z Priorytetem 6 Fundusze Europejskie na 

wsparcie obywateli, cel szczegółowy f, typ projektu Kompetentny i odkrywczy uczeń realizowanego 

przez ZIT Gorzów Wielkopolski. Organizowane były także staże i praktyki dla uczniów oraz studentów 

w firmach funkcjonujących w strukturach GOT PNP Sp.  o. o. , co umożliwiało bezpośredni kontakt  

z nowoczesnymi technologiami i realnymi procesami biznesowymi. Istotną rolę odgrywały również 

warsztaty kompetencyjne, obejmujące m.in. zagadnienia z zakresu projektowania CAD, 

programowania, automatyki oraz nowych technologii przemysłowych. Uzupełnieniem tych działań były 

programy edukacyjne skierowane do dzieci i młodzieży, takie jak zajęcia z robotyki czy podstaw 

programowania, które rozwijały zainteresowania techniczne oraz kształtowały kompetencje 

przyszłości. 

 

 

Priorytet 4.3. Miejska strefa aktywności gospodarczej. 

Działanie 1. Wspieranie rozpoznawalności i wizerunku usług zlokalizowanych  

w mieście. 

 

Działanie 1 jest zbieżne z realizacją Działania 2 w Priorytet 4.1. Rozwinięty i innowacyjny przemysł 

przyszłości, w związku z powyższym zostało opisane powyżej.  

 

Ponadto Wydział Promocji i Informacji (obecnie w strukturach Miejskiego Centrum Kultury) informuje, 

że w okresie sprawozdawczym podejmował następujące działania: 

 

W 2024 r. 

Cykl działań we współpracy z Gorzowskim Rynkiem Hurtowym i Zespołem Szkół Gastronomicznych 

promujący lokalne produkty i budujący poczucie lokalnej tożsamości. Wśród działań było gotowanie 

barszczu, rozdawanie nowalijek, czy „Święto dyni i chryzantemy” promujące zdrowe odżywianie  

i lokalny biznes, a także zakupy od lokalnych dostawców. 

Promocja Nocnego Szlaku Kulinarnego. 

Promocja Inspirujących Wieczorów Biznesowych. 
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W 2025 r. 

Promocja Nocnego Szlaku Kulinarnego. 

Zgłoszenie Nocnego Szlaku Kulinarnego do prestiżowego konkursu Złote Spinacze.  

Promocja Inspirujących Wieczorów Biznesowych. 

Promocja lokalnych produktów poprzez liczne działania współorganizowane z Gorzowskim Rynkiem 

Hurtowym, m.in. „Festiwal Renety Landsberskiej”. 

 

 

Działanie 2. Tworzenie warunków sprzyjających podnoszeniu konkurencyjności 

podmiotów gospodarczych działających w mieście – we współpracy  

z przedsiębiorcami. 

 

W ramach działania 2, w analizowanym okresie Zachodnia Izba Przemysłowo – Handlowa realizowała 

szereg inicjatyw wspierających rozwój przedsiębiorczości oraz wzmacniających konkurencyjność 

lokalnych firm, w tym: 

a) Gospodarcze Inauguracje Roku - prestiżowe wydarzenie uroczyście otwierające rok 

gospodarczy w województwie lubuskim. Od blisko dwóch dekad integruje liderów biznesu, 

przedstawicieli administracji publicznej, samorządu oraz środowiska naukowego.  

W wydarzeniach regularnie uczestniczą uznani polscy ekonomiści. W 2024 roku w inauguracji 

wzięło udział około 250 uczestników, natomiast w 2025 roku – około 300 osób. 

b) Akademię Lidera - kompleksowy program rozwoju nowoczesnych kompetencji przywódczych 

realizowany przez ZIPH. Program obejmuje sześć warsztatów poświęconych zagadnieniom 

zarządzania i rozwoju organizacji. W 2024 roku zrealizowano dwie edycje programu, każda 

dla ośmiu uczestników. 

c) Business Week (6-10.10.2025) - to pięciodniowy cykl wydarzeń poświęconych aktualnym 

wyzwaniom stojącym przed przedsiębiorcami. Program obejmował konferencje, warsztaty, 

szkolenia, panele dyskusyjne oraz spotkania networkingowe. Uczestnicy mieli również 

możliwość bezpośrednich konsultacji z ekspertami i doradcami. W wydarzeniu wzięło udział 

około 300 osób.  

Równolegle Zachodnia Izba Przemysłowo – Handlowa realizuje projekt „Lubuskie Bony Rozwojowe”, 

który rozpoczął się w lipcu 2024 roku, a jego zakończenie planowane jest na koniec 2029 roku. Projekt 

skierowany jest do przedsiębiorców i pracodawców oraz ich pracowników z terenu województwa 

lubuskiego. 

Celem projektu jest wsparcie rozwoju kompetencji i kwalifikacji zawodowych, dostosowanych do 

potrzeb rynku pracy.  W ramach projektu przedsiębiorcy i pracodawcy mogą uzyskać dofinansowanie 

na usługi rozwojowe, takie jak szkolenia, doradztwo (zarówno w zakresie kompetencji miękkich, jak  

i twardych), studia podyplomowe, egzaminy oraz inne formy prowadzące do uzyskania kwalifikacji, 

dostępne w Bazie Usług Rozwojowych. Poziom dofinansowania uzależniony jest od wielkości 

przedsiębiorstwa oraz rodzaju wybranych usług rozwojowych. Od sierpnia 2025 roku możliwość 

udziału w projekcie została rozszerzona również na duże przedsiębiorstwa. W latach 2024-2025 
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wsparciem objęto 705 firm z terenu województwa lubuskiego, na łączną kwotę dofinansowania 

4 377 391,88 zł. 

Zachodnia Izba Przemysłowo-Handlowa prowadzi również działalność w zakresie legalizacji 

dokumentów eksportowych, realizowaną w imieniu Krajowej Izby Gospodarczej. Usługa ta obejmuje 

potwierdzanie dokumentów wykorzystywanych w handlu międzynarodowym. W latach 2024–2025 

legalizowano średnio około 50 dokumentów rocznie. 

 

W latach 2024–2025 Miasto Gorzów Wielkopolski konsekwentnie realizowało działania ukierunkowane 

na wzmacnianie konkurencyjności lokalnych podmiotów gospodarczych, opierając je na ścisłej 

współpracy z przedsiębiorcami oraz integracji środowiska biznesowego Miejskiego Obszaru 

Funkcjonalnego. Kluczowym elementem tych działań było tworzenie sprzyjającego ekosystemu 

rozwoju gospodarczego, obejmującego promocję przedsiębiorczości, rozwój kompetencji, wymianę 

wiedzy oraz budowę trwałych relacji pomiędzy samorządem, biznesem i otoczeniem instytucjonalnym. 

Istotną rolę odegrały przedsięwzięcia realizowane zarówno jako inicjatywy własne Miasta, jak  

i w ramach projektu „Centrum Wsparcia Biznesu Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Gorzowa 

Wielkopolskiego”, współfinansowanego z Programu Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021–2027 

(ZIT). Działania te koncentrowały się na wzmacnianiu potencjału rozwojowego firm, zwiększaniu ich 

rozpoznawalności rynkowej oraz wspieraniu innowacyjnych i nowoczesnych modeli prowadzenia 

działalności gospodarczej. 

Miasto prowadziło aktywną współpracę z sektorem usług i przedsiębiorcami lokalnymi poprzez 

inicjatywy promujące produkty i usługi gorzowskich firm oraz aktywizujące przestrzeń miejską. 

Przykładem była realizacja działań wspierających branżę gastronomiczną i usługową, które 

przyczyniły się do zwiększenia popytu, widoczności lokalnych marek oraz rozwoju oferty miasta, 

wzmacniając jego atrakcyjność gospodarczą i turystyczną. 

Równolegle podejmowano działania ukierunkowane na rozwój kapitału ludzkiego  

i społecznego przedsiębiorców. Organizowane spotkania o charakterze warsztatowym  

i networkingowym sprzyjały podnoszeniu kompetencji menedżerskich, rozwojowi innowacyjności, 

wymianie doświadczeń oraz budowie sieci współpracy gospodarczej. Tego typu inicjatywy wzmacniały 

dialog pomiędzy samorządem a biznesem oraz tworzyły warunki do lepszego dostosowania lokalnej 

gospodarki do wyzwań rynku pracy i dynamicznych zmian technologicznych. 

Szczególne znaczenie dla budowania konkurencyjności gospodarczej Miasta miały wydarzenia  

o charakterze ponadregionalnym, stanowiące platformę debaty o kierunkach rozwoju gospodarki, 

nowych technologiach oraz przyszłości miast. Integracja środowisk przedsiębiorców, ekspertów, 

inwestorów i administracji sprzyjała transferowi wiedzy, inspiracji oraz dobrych praktyk, wzmacniając 

pozycję Gorzowa Wielkopolskiego jako ośrodka otwartego na innowacje i nowoczesne rozwiązania. 

Uzupełnieniem tych działań było systemowe wspieranie i promowanie lokalnych przedsiębiorców 

poprzez przyznawanie prestiżowych wyróżnień gospodarczych. Konkurs o Nagrodę Gospodarczą 

Prezydenta Miasta Gorzowa Wielkopolskiego stanowił narzędzie motywujące do rozwoju, 

podnoszenia jakości działalności oraz wdrażania odpowiedzialnych i innowacyjnych rozwiązań 

biznesowych, jednocześnie wzmacniając markę miasta jako miejsca sprzyjającego przedsiębiorczości. 
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Podejmowane w latach 2024–2025 działania przyczyniły się do tworzenia stabilnych  

i długofalowych warunków rozwoju gospodarczego, zwiększenia konkurencyjności lokalnych firm oraz 

budowy partnerskich relacji pomiędzy Miastem a środowiskiem przedsiębiorców. 

 

Działanie 2. zostało szerzej opisane przez GOT w Priorytecie 4.2, Działaniu 7 Tworzenie zachęt do 

nauki i pracy w mieście, we współpracy z przedsiębiorcami. 

 

Działanie 3. Wzmacnianie potencjału gospodarczego centrum, w tym dostosowanie 

infrastruktury do warunków rynkowych. 

Wydział Obsługi Inwestora i Biznesu aktywnie poszukiwał potencjalnych najemców lokali usługowych 

oraz zajmował się organizacją wydarzeń wspierających przedsiębiorców w centrum miasta, np. Nocny 

Szlak Kulinarny. 
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Metryki wskaźników rezultatu przypisanych do wizji rozwoju w Strategii rozwoju 

Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2030. 

 

Wizja rozwoju Miasta Gorzowa Wielkopolskiego, czyli docelowy obraz przemian, pożądany  

z perspektywy teraźniejszości, uwzględniający realne możliwości wdrożenia zmian, została określona 

w Strategii Rozwoju Miasta Gorzowa Wielkopolskiego 2030 i brzmi następująco: 

 

„Gorzów Wielkopolski miastem dla pokoleń, dbającym o swoją tożsamość. Miastem aktywnych 

mieszkańców, zadowolonych z jakości życia oraz oferty usług publicznych. 

Miastem z ukształtowanym i atrakcyjnym centrum oraz wysokim poziomem ładu przestrzennego. 

Miastem korzystającym w sposób zrównoważony z posiadanych zasobów oraz walorów 

przyrodniczych. 

Gorzów Wielkopolski miastem innowacyjnego przemysłu. Opierającym rozwój gospodarczy na 

potencjale położenia, rozwijających się branżach oraz nowoczesnych technologiach. 

Miastem o rozwiniętej infrastrukturze oraz usługach komunikacji kołowej i kolejowej, dobrze 

skomunikowanym z resztą kraju, a także w układzie transgranicznym. 

Gorzów Wielkopolski miastem dbającym o wysoką jakość kształcenia, w tym  zawodowego, 

korespondującego z ofertą kształcenia na poziomie wyższym.” 

 

W celu ocenienia stanu osiągnięcia zapisów powyższego obrazu Miasta Gorzowa Wielkopolskiego,  

dobrano wskaźniki odnoszące się do wizji. Zaprezentowano je w poniższych tabelach. 

 

Nazwa: Dodatnie saldo migracji osób młodych w wieku 15-39 lat* dla okresu 2020-2030 

Definicja: Poniżej podano wartości dla wskaźnika: Średnioroczne saldo migracji osób w wieku 
produkcyjnym, ponieważ GUS posiada podział na wiek: przedprodukcyjny, produkcyjny, poprodukcyjny, gdzie 
wiek produkcyjny dla mężczyzn: 18-64 lata; kobiet: 18-59 lat. 

Jednostka miary: osoby 

Źródło pozyskania danych: GUS 

Częstotliwość pozyskiwania danych: corocznie 

Stan na 31.12.2020 r. (wartość bazowa): - 236 

Stan na 31.12.2021 r.: - 353 

Stan na 31.12.2022 r. - 413 

Stan na 31.12.2023 r.: -350 

Stan na 31.12.2024 r.: 377 

Stan na 31.12.2025 r.: brak danych 

Oczekiwany trend do 2030 r: Zależy nam na odwróceniu negatywnego trendu odpływu młodych osób. 
Realizacja Strategii ma stworzyć warunki do pozostania młodych w mieście. Miasto przyciągać będzie nowych 
mieszkańców. 

 

Nazwa: Wzrost dochodów własnych budżetu miasta z podatku PIT na 1 mieszkańca wyższy od średniej krajowej 
o 20% dla okresu 2020-2030                        

Definicja: Wzrost dochodów własnych budżetu miasta z tytułu udziału w podatku PIT, obliczony jako różnica 
pomiędzy rokiem docelowym, a wyjściowym (% wzrostu) oraz porównany do średniej krajowej.  

Poniżej podano wartości dla wskaźnika z GUS: „Dochody własne-udziały w podatkach stanowiących 
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dochody budżetu państwa podatek dochodowy od osób fizycznych”. 

Dla danego wskaźnika podano wartości dla roku: 2020, 2021 i 2022. W 2030 r. nastąpi porównanie z poprzednimi 
latami oraz zestawienie ze średnią krajową. 

Jednostka miary: zł 

Źródło pozyskania danych: GUS 

Częstotliwość pozyskiwania danych: corocznie 

Stan na 31.12.2020 r. (wartość bazowa): 1 316,82 

Stan na 31.12.2021 r.: 1 511,38 

Stan na 31.12.2022 r.: 1 527,75 

Stan na 31.12.2023 r.: 1 296,05 

Stan na 31.12.2024 r.: 1972,42 

Stan na 31.12.2025 r.: brak danych 

Oczekiwany trend do 2030 r: Miasto posiada potencjał do rozwoju gospodarczego. Chcemy przyspieszyć wzrost 
gospodarczy na terenie miasta, co przełoży się na wzrost dochodów mieszkańców, a tym samym miasta. 

 

Nazwa: Liczba mieszkańców ogółem  MOF Gorzowa Wielkopolskiego nie niższa w 2030 roku od poziomu z 2021 
roku. 

Definicja: Liczba mieszkańców MOF Gorzowa Wielkopolskiego (wg miejsca zamieszkania). 

Jednostka miary: osoby 

Źródło pozyskania danych: GUS 

Częstotliwość pozyskiwania danych: corocznie 

Stan na 31.12.2021 r. (wartość bazowa): 219 055 

Stan na 31.12.2022 r. : 217 815 

Stan na 31.12.2023 r. : 216 786 

Stan na 31.12.2024 r. : 216 159 

Stan na 31.12.2025 r. : 214 844 

Oczekiwany trend do 2030 r: Zdajemy sobie sprawę z tego, że trudno będzie utrzymać stabilność liczby 
mieszkańców miasta, m. in. ze względu na atrakcyjność przestrzeni podmiejskich. Niemniej Gorzów Wielkopolski 
tworząc sieć wzajemnych powiązań funkcjonalnych ma być atrakcyjną przestrzenią w ujęciu regionalnym, 
zachowując stabilną liczbę populacji obszaru funkcjonalnego. 

 

Nazwa: Rozwinięte połączenia kolejowe. 

Definicja: Bezpośrednie połączenia kolejowe Gorzowa Wielkopolskiego z Poznaniem, Szczecinem, Wrocławiem 
oraz połączenie w układzie transgranicznym z Berlinem. 

Jednostka miary: sztuki 

Źródło pozyskania danych: Urząd Miasta Gorzowa Wielkopolskiego (WZF) 

Częstotliwość pozyskiwania danych: corocznie 

Stan na 31.12.2020 r. (wartość bazowa): 6 

Stan na 31.12.2021 r.: 5 

Stan na 31.12.2022 r.: 5 

Stan na 31.12.2023 r.: 7 

Stan na 31.12.2024 r.: 8 

Stan na 31.12.2025 r.: 10 

Oczekiwany trend do 2030 r: Chcemy, aby miasto było powiązane siecią kolejową, dostępne szybko  
i wygodnie z różnych części kraju i regionu. W grudniu 2025 r. istniały następujące bezpośrednie połączenia 
kolejowe: 

Bezpośrednie połączenia Gorzów - Poznań: 7x IC 
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Bezpośrednie połączenia Gorzów - Warszawa: 2x IC 
 
Bezpośrednie połączenia Gorzów - Wrocław: 0 zarówno IC jaki i Regio 
 
Bezpośrednie połączenia Gorzów - Szczecin 0 zarówno IC jaki i Regio 
 
Bezpośrednie połączenia Gorzów - Gdynia: 1xIC 
 
Bezpośrednie połączenia Gorzów - Lublin: 1xIC 
 
Bezpośrednie połączenia Gorzów - Poznań: 2x Regio 
 
Bezpośrednie połączenia Gorzów - Berlin: 0 Regio 
 
Bezpośrednie połączenia z Berlinem nie zostały przywrócone pomimo zakończonego remontu mostu w 
Kostrzynie nad Odrą. Obecnymi problemami w uruchomianiu bezpośrednich połączeń z Gorzowa do Berlina są 
brak dostępnego taboru po stornie niemieckiego przewoźnika oraz brak finalnego porozumienia pomiędzy UMWL 
a stroną niemiecką. 
 
W przypadku bezpośredniego połączenia kolejowego Gorzów-Szczecin, Miasto zabiega o powstanie łącznicy 
kolejowej w Kostrzynie nad Odrą, w ramach modernizacji linii nr 273, która umożliwi takie połączenie. Do końca I 
połowy 2026 r. PKP PLK rozstrzygnie przetarg na wykonawcę dokumentacji projektowej tej inwestycji. 
 
Brak bezpośrednich połączeń kolejowych Gorzów-Wrocław. Przy czym miasto zabiega wspólnie z innymi 
samorządami o uruchomianie projektu pn. „Magistra Zachodnia”, który pozwoli na utworzenie nowej linii 
komunikacyjnej pomiędzy Gorzowem a Zieloną Górę przez Skwierzynę, Międzyrzecz, Świebodzin i Sulechów, o 
wysokich parametrach (Vmax160 km/h) jednocześnie pozwalając na trasowanie nowych bezpośrednich połączeń 
do Wrocławia. Obecnie UMWL wraz PKP PLK opracowują porozumienie w sprawie współpracy dotyczącej 
pozyskania dokumentacji przygotowawczej dla „Magistrali Zachodniej”. 

 

Nazwa: Liczba lekarzy w przeliczeniu na 10 tys. mieszkańców w 2030 roku nie niższa od wartości w 2020 roku. 

Definicja: Liczba lekarzy* w przeliczeniu na 10 tys. mieszkańców. [*wg podstawowego miejsca pracy – zgodnie z 
danymi z GUS] 

Jednostka miary: osoby 

Źródło pozyskania danych: GUS 

Częstotliwość pozyskiwania danych: corocznie 

Stan na 31.12.2020 r. (wartość bazowa): 32,9 

Stan na 31.12.2021 r.: 38,4 

Stan na 31.12.2022 r.: 38,2 

Stan na 31.12.2023 r.: 42,9  

Stan na 31.12.2024 r.:42,9 

Stan na 31.12.2025 r.: brak danych 

Oczekiwany trend do 2030 r: Miasto nie ma bezpośredniego wpływu na sposób funkcjonowania systemu opieki 
zdrowotnej. Jednocześnie wyzwania przyszłości związane ze starzejącym się społeczeństwem oraz rolą miasta, 
wskazują na potrzebę zabezpieczenia kadr medycznych, co będzie wypadkową działań podejmowanych na 
poziomie krajowym, regionalnym i lokalnym. 

 

Nazwa: Wskaźnik liczby podmiotów zarejestrowanych w REGON na 1000 mieszkańców w wieku produkcyjnym 

wyższy o 10% w 2030 roku w stosunku do 2020 roku. 

Definicja: Według danych prezentowanych przez GUS. Wskaźnik liczby podmiotów zarejestrowanych w REGON 
na 1000 mieszkańców w wieku produkcyjnym. 

Jednostka miary: sztuki 
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Źródło pozyskania danych: GUS 

Częstotliwość pozyskiwania danych: corocznie 

Stan na 31.12.2020 r. (wartość bazowa): 258,2 

Stan na 31.12.2021 r.: 269,4 

Stan na 31.12.2022 r.: 276,3 

Stan na 31.12.2023 r.: 285,3 

Stan na 31.12.2024 r.: 296,1 

Stan na 31.12.2025 r.: brak danych 

Oczekiwany trend do 2030 r: Gorzów Wielkopolski charakteryzuje się wysokim poziomem przedsiębiorczości  
i należy ten stan podtrzymać, pomimo negatywnych zjawisk demograficznych, m.in. ubytku ludności w wieku 
produkcyjnym. 

 

Nazwa: Liczba podmiotów z sektora prywatnego zarejestrowanych w REGON, zatrudniających pow. 10 osób, 
wyższa o 10% w 2030 roku w porównaniu do 2020 roku. 

Definicja: Poniżej podano wartości dla wskaźnika z GUS: Podmioty Gospodarki Narodowej wpisane do 
Rejestru REGON (podmioty wg klas wielkości), zatrudniające od 10 do 1000 i więcej osób, bez podziału na 
sektor prywatny, czy państwowy, ponieważ takiego podziału GUS nie posiada. W 2030 r. nastąpi porównanie z 
2020 r. 

Jednostka miary: sztuki 

Źródło pozyskania danych: GUS 

Częstotliwość pozyskiwania danych: corocznie 

Stan na 31.12.2020 r. (wartość bazowa): 644 

Stan na 31.12.2021 r.: 640 

Stan na 31.12.2022 r.: 636 

Stan na 31.12.2023 r.: 616 

Stan na 31.12.2024 r.: 590 

Stan na 31.12.2025 r.: brak danych 

Oczekiwany trend do 2030 r: Do pomiaru siły gospodarki wykorzystana zostanie liczba przedsiębiorstw 
zatrudniających więcej niż 10 osób. 

 

Nazwa: Liczba firm, które skorzystały z oferty inkubatora przedsiębiorczości i utrzymały się na rynku, wyższa niż 
75% w okresie 3 lat po zakończeniu inkubacji. 

Definicja: Według danych pomiaru skuteczności działań inkubacyjnych, w których ocenia się trwałość 
podmiotów, które skorzystały z oferty inkubatora przedsiębiorczości.  
Dane pochodzą z Gorzowskiego Ośrodka Technologicznego i dotyczą ilości zawartych umów firm z inkubatorem, 
który swoją działalność rozpoczął w 2022 r. 

Jednostka miary: sztuki 

Źródło pozyskania danych: Gorzowski Ośrodek Technologiczny 

Częstotliwość pozyskiwania danych: corocznie 

Stan na 31.12.2022 r. (wartość bazowa): 14 

Stan na 31.12.2023 r.: 23 

Stan na 31.12.2024 r.: 24 

Stan na 31.12.2025 r.: 22 

Oczekiwany trend do 2030 r: Zależy nam na tym, aby inkubowane firmy odnosiły sukces i były zdolne utrzymać 
się na rynku, tworząc wartość dodaną dla lokalnej gospodarki i społeczności. 
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Nazwa: Nakłady inwestycyjne i wartość brutto środków trwałych przedsiębiorstw wyższe w 2030 roku o 
50%  
w stosunku do 2020 roku. 

Definicja: Według danych prezentowanych przez GUS. Nakłady inwestycyjne i wartość brutto środków 
trwałych przedsiębiorstw. 

Jednostka miary: zł  

Źródło pozyskania danych: GUS 

Częstotliwość pozyskiwania danych:: corocznie 

Stan na 31.12.2020 r. (wartość bazowa): Nakłady inwestycyjne 604.810 i wartość brutto środków trwałych 
przedsiębiorstw 8.730.259 

Stan na 31.12.2021 r.: Nakłady inwestycyjne 556.741 i wartość brutto środków trwałych przedsiębiorstw 
8.793.675 

Stan na 31.12.2022 r.: Nakłady inwestycyjne 806.766 i wartość brutto środków trwałych przedsiębiorstw 
9.085.560 

Stan na 31.12.2023 r.: Nakłady inwestycyjne 874.429 i wartość brutto środków trwałych przedsiębiorstw 
9.692.942 

Stan na 31.12.2024 r.: Nakłady inwestycyjne 697.941 i wartość brutto środków trwałych przedsiębiorstw 
10.429.240 

Stan na 31.12.2025 r.: brak danych 

Oczekiwany trend do 2030 r: Zależy nam na tym, aby Gorzów Wielkopolski przyciągał nowe inwestycje  
oraz aby przedsiębiorcy powiększali swój potencjał gospodarczy. 

 

Nazwa: Brak przekroczeń dopuszczalnych wartości zanieczyszczeń powietrza w 2030 r. 

Definicja: Według danych prezentowanych przez GIOŚ– powierzchnia obszaru przekroczeń poziomów 
dopuszczalnych i docelowych na terenie strefy miasto Gorzów Wielkopolski. Dane pochodzą z dokumentu: 
Roczna ocena jakości powietrza w województwie lubuskim za 2020 r., 2021 r. i 2022 r. 

Jednostka miary: km² 

Źródło pozyskania danych: GIOŚ 

Częstotliwość pozyskiwania danych: corocznie 

Stan na 31.12.2020 r. (wartość bazowa): 50,1 (B(a)P w pyle zawieszonym PM10 - średnia roczna) 

Stan na 31.12.2021 r.: 34,8 (B(a)P w pyle zawieszonym PM10 - średnia roczna) 

Stan na 31.12.2022 r.: 22,3 (B(a)P w pyle zawieszonym PM10 - średnia roczna) 

Stan na 31.12.2023 r.: 0 (średnia roczna) 

Stan na 31.12.2024 r.: 0 (średnia roczna) 

Stan na 31.12.2025 r.: 0 (średnia roczna)  

Oczekiwany trend do 2030 r: Stan powietrza w Gorzowie Wielkopolskim systematycznie się poprawia  
i chcemy podtrzymać ten trend. 

 

Nazwa: Zachowanie strefy przewietrzania miasta w 2030 roku. 

Definicja: Według koncepcji przedstawionej w Studium Uwarunkowań i Kierunków Zagospodarowania 
Przestrzennego. 

Powyższe Studium uchwalone zostało w lutym 2021 r. 

Aspekt dotyczący przewietrzania miasta związany jest głównie z ochroną i wzmacnianiem zidentyfikowanego  
w Studium Systemu zieleni miasta. System zieleni w Gorzowie Wielkopolskim, oparty jest na modelu klinowo – 
pierścieniowym, w którym pierścień stanowi zieleń zlokalizowana wokół centralnej tkanki miasta.  

Jednostka miary: wskaźnik opisowy 

Źródło pozyskania danych: Urząd Miasta Gorzowa Wielkopolskiego (WUA) 
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Częstotliwość pozyskiwania danych: corocznie 

Stan na 31.12.2023 r.: W sporządzanych planach miejscowych w okresie sprawozdawczym, każdorazowo, 
podczas analiz urbanistycznych brana była pod uwagę m.in. lokalizacja obszaru w kontekście położenia 
względem Systemu zieleni miasta i w sytuacji, kiedy tylko dany teren znajduje się w obszarze/ 
w sąsiedztwie zdiagnozowanych klinów/pierścienia zieleni.  System zieleni jest chroniony i wzmacniany poprzez 
ustalanie: terenów zielonych z zakazem zabudowy, terenów pod zabudowę z odpowiednio wysokim wskaźnikiem 
powierzchni biologicznie czynnej (przy niewielkiej powierzchni zabudowy i nieuciążliwej dla tej zieleni  funkcji). 

Stan na 31.12.2024 r.: W sporządzanych w okresie sprawozdawczym miejscowych planach zagospodarowania 
przestrzennego każdorazowo, w ramach analiz urbanistycznych, uwzględniano również kwestie związane  
z przewietrzaniem miasta. Analizowano w szczególności położenie danego obszaru w kontekście systemu zieleni 
miasta oraz jego relację z istniejącymi i potencjalnymi korytarzami przewietrzania, w tym z klinami i pierścieniami 
zieleni pełniącymi funkcję napowietrzającą. 

W przypadku terenów położonych w obrębie lub w sąsiedztwie tych struktur dążono do zachowania  
i wzmocnienia ich roli w kształtowaniu warunków przewietrzania miasta. System zieleni jest chroniony  
i wzmacniany poprzez ustalanie terenów zieleni z zakazem zabudowy oraz poprzez wyznaczanie terenów 
przeznaczonych pod zabudowę z odpowiednio wysokim wskaźnikiem powierzchni biologicznie czynnej, przy 
jednoczesnym ograniczeniu intensywności zabudowy oraz dopuszczaniu funkcji niepowodujących istotnych 
barier dla przepływu powietrza. 

Stan na 31.12.2025 r.: W sporządzanych w okresie sprawozdawczym miejscowych planach zagospodarowania 
przestrzennego każdorazowo, w ramach analiz urbanistycznych, uwzględniano również kwestie związane  
z przewietrzaniem miasta. Analizowano w szczególności położenie danego obszaru w kontekście systemu zieleni 
miasta oraz jego relację z istniejącymi i potencjalnymi korytarzami przewietrzania, w tym z klinami i pierścieniami 
zieleni pełniącymi funkcję napowietrzającą. 

W przypadku terenów położonych w obrębie lub w sąsiedztwie tych struktur dążono do zachowania  
i wzmocnienia ich roli w kształtowaniu warunków przewietrzania miasta. System zieleni jest chroniony  
i wzmacniany poprzez ustalanie terenów zieleni z zakazem zabudowy oraz poprzez wyznaczanie terenów 
przeznaczonych pod zabudowę z odpowiednio wysokim wskaźnikiem powierzchni biologicznie czynnej, przy 
jednoczesnym ograniczeniu intensywności zabudowy oraz dopuszczaniu funkcji niepowodujących istotnych 
barier dla przepływu powietrza. 

Oczekiwany trend do 2030 r: W planach zagospodarowania przestrzennego miasta zdefiniowano układ stref 
przewietrzania miasta. Priorytetem jest zachowanie tego układu. 

 

Nazwa: Wyższy odsetek ludności mieszkającej w odległości do 300 metrów od terenów zielonych w 2030 roku  
w porównaniu do 2020 roku. 

Definicja: Według obliczeń własnych Urzędu Miasta Gorzowa Wielkopolskiego, na podstawie lokalizacji terenów 
zielonych. 

Wskaźnik przypisany do wizji rozwoju miasta Gorzowa Wielkopolskiego 

Jednostka miary: procent 

Źródło pozyskania danych: Urząd Miasta Gorzowa Wielkopolskiego (WKG) 

Częstotliwość pozyskiwania danych: corocznie 

Stan na 31.12.2022 r. (wartość bazowa): 69,99% 

Stan na 31.12.2023 r.: 69,77% 

Stan na 31.12.2024 r.: 73,88% (79346 osób z 107391 osób zameldowanych)  

Stan na 31.12.2025 r.: 73,80% (77886 osób z 105536 osób zameldowanych)  

Oczekiwany trend do 2030 r: Chcemy, aby mieszkańcy miasta cieszyli się z dobrego dostępu do terenów 
rekreacyjnych, w tym terenów zielonych, takich jak parki, skwery, zieleńce, bulwary, ogrody tematyczne itp. 
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Wskaźniki produktu odnoszące się do celów strategicznych i priorytetów. 

 
Priorytet 

 
Wskaźnik produktu 

 
Wydział  

odpowiedzialny 

 
Stan na 

31.12.2020 r. 
(wartość  
bazowa) 

Stan na 
31.12.2021 r. 

Stan na 
31.12.2022 r. 

Stan na 
31.12.2023 r. 

 
 

Stan na 
31.12.2024 r. 

 
 

Stan na 
31.12.2025 r. 

Cel 1. Aktywne pokolenia, aktywni mieszkańcy 

1.1.Mieszkańcy 
uczestniczący w 
kreowaniu 
rozwoju miasta. 

Liczba organizacji 
pozarządowych aktywnie 
biorących udział w realizacji 
działań w ramach rocznego 
programu współpracy z NGO, 
obliczona jako stosunek liczby 
organizacji pozarządowych 
realizujących zadania publiczne 
przy wsparciu budżetu miasta 
do ogółu organizacji 
pozarządowych w mieście. 

WRK 
 

43 % 
(121/283*100%) 

 
 

45% 
(131/289*100%) 

 

 
43% 

(127/298*100%) 

 
39% 

(122/313*100
%) 

 
 
 
 

 
29% 

(122/417*100%) 

 
 
 

 
 

33% 
(142/425*100%) 

Istniejący w mieście inkubator 
dla organizacji pozarządowych. WRK 0 0 0 0 0 

1 (Centrum 
Wsparcia 
NGO) 

Liczba osób głosujących w 
budżecie obywatelskim. 

WRK 
7 306 
(6956) 

8 309 
(7922) 

3 583 
(3150) 

6249 
(5796) 

6249 
(5796) 

4947 
(4420) 

Kwota przeznaczona przez 
Miasto na realizację programu 
współpracy z organizacjami 
pozarządowymi. 

WRK 19 368 873 zł 22 337 784 zł 24 663 023 zł 25 988 208 zł 
 

23 668 872 zł 
 

26 165 582 zł 

Liczba wdrożonych rozwiązań z 
zakresu e-usług wraz z 3,4,5 
poziomem dojrzałościi. 

WSI 0 0 0 0 0 1 

Stopień spraw wnoszonych do 
Urzędu Miasta drogą 
elektroniczną. 

WAD 
 

8,84 % 11,08 % 11,31 % 14,06 % 13,61 % 18,90 % 

1.2. 
Odpowiedzialna 
polityka 
społeczna 

Liczba osób w wieku 
produkcyjnym otrzymująca 
pomoc społeczną.  

 

WSS 
 

1075 990 940 912 885 940 

Utworzony ośrodek aktywności WSS 0 0 0 0 0 0 
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senioralnej. 
 

Wskaźnik: 
Liczba instytucji publicznych 

posiadający rozwinięte 

rozwiązania z zakresu 

dostępności (audyt).   

Został zastąpiony następującym: 
 
Liczba budynków 
dostosowanych do minimalnych 
wymagań dotyczących 
dostępności w których Urząd 
Miasta Gorzowa 
Wielkopolskiego ma swoją 
siedzibę 

WSS 5 5 6 6 7 7 

1.3. Rozwinięta 
oferta czasu 
wolnego 

Liczba zmodernizowanych 
obiektów kultury, sportu i 
rekreacji. 
 
*Modernizacje w obiektach IK 
(MCK, WiMBP oraz Muzeum 
posiadają kilka obiektów) 

 

WGK 47 55 57 64 66 70 

WKU 2 3 2 3 3 8* 

WSP 3 6 8 9 17 18 

do 2023 r. zadania 

WIN/ po 2023 r. 
WPK (jako 

dysponent zadań 
realizowanych 
przez GIM Sp. z 
o.o.) 

0 0 0 1 0 1 

Liczba osób uczestniczących w 
imprezach realizowanych na 
terenie miasta. 
 
*działalność Instytucji Kultury w 
czasie pandemii  
i obostrzeń pandemicznych 
(zamknięcie czasowe instytucji 
kultury) i przeniesienie działalności 
w formie ONLINE np. streamingi 
koncertów, działalność edukacyjna- 
warsztatowa w sieci 
 
**wartość wskaźnika dotyczy 
biletowanych imprez sportowych. 
Nie dotyczy imprez sportowych, 
organizowanych jednorazowo. 

WKU 206 481 osób* 265 860 osób* 156 648 osób 168 250 osób 184 485 osób 136 930 osób 

WSP 
 

82 650** 91 600** 100 100** 146 076** 188 377** 238 613** 
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Liczba osób ćwiczących w 
klubach sportowych. 

 
 

WSP 
ok. 3200 

 
ok. 3600 ok. 3600 3934* 4934 6208 

Cel 2. Atrakcyjna przestrzeń do życia 

2.1. Rozwinięta 
przestrzeń 
mieszkaniowa. 

Liczba mieszkań na 1000 
mieszkańców. 

 

GUS 
 

458,5 474,5 485,2 496 504,1 Brak danych 

Liczba mieszkań będących w 
zasobach Miasta. (wskaźnik 
dodano) 

ZGM 5540 5547 5540 5528 5516 5431 

Liczba mieszkań oddanych do 
użytku na 1000 mieszkańców. 

GUS 
 

6,6 7,5 4,5 5,9 5,9 Brak danych 

Liczba mieszkań oddanych do 
użytku będących w zasobach 
Miasta. (wskaźnik dodano). 

ZGM 54 50 40 48 35 13 

Liczba mieszkańców objętych 
rewitalizacją. 

 
WRK 26173 24864 24070 23 326 22 870 22 277 

Liczba zrealizowanych 
projektów rewitalizacyjnych. 

 
WRK 13 18 23 24 30 35 

Wartość zrealizowanych 
projektów rewitalizacyjnych. 

 
WRK 36 113 883 64 438 760 218 640 614 

21 221 839 
 

40 628 596  
Kwota 

wydatkowana w 
danym roku na 
przedsięwzięcia 
rewitalizacyjne  

 

19 423 19 
Kwota 

wydatkowana w 
danym roku na 
przedsięwzięcia 
rewitalizacyjne  

   

Stopień osiągnięcia założeń 
programu rewitalizacji, zgodnie z 
systemem monitoringu 
opracowanym dla programów 
(np. według % ilości 
zrealizowanych projektów 
rewitalizacyjnych ujętych w 
GPR). 

WRK 28,89% 40% 51,11% 53,34 % 

 
 
 
66,7%  
dla 45 
zaplanowanych 
przedsięwzięć 

 
 
54,7% 
W 2025 r. 
dodano 19 
nowych 
przedsięwzięć. 
Łączna liczba 
przedsięwzięć 
po aktualizacji to 
64. 

2.2. Atrakcyjne 
przestrzenie 
publiczne i strefy 
aktywności. 

Liczba utworzonych lub 
zmodernizowanych przestrzeni 
publicznych i stref aktywności. 

WGK 47 53 54 64 65 66 

do 2023 r. zadania 

WIN/ po 2023 r. 
WPK (jako 

0 0 0 1 

Nie dotyczy Nie dotyczy 
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dysponent zadań 
realizowanych 
przez GIM Sp. z 
o.o.) 

Cel. 3. Miasto przygotowane na wyzwania przyszłości 

3.1. 
Zrównoważone 
wykorzystanie 
zasobów miasta 
zmierzającego 
do 
zeroemisyjności. 

Liczba utworzonych obiektów 
błękitno-zielonej infrastruktury. 

 

WGK 1 5 11 0 0 0 

do 2023 r. zadania 

WIN/ po 2023 r. 
WPK (jako 

dysponent zadań 
realizowanych 
przez GIM Sp. z 
o.o.) 

0 0 3 0 0 0 

Liczba obiektów poddanych 
termomodernizacji. 
(projekty zakończone). 

do 2023 r. zadania 

WIN/ po 2023 r. 
WPK (jako 

dysponent zadań 
realizowanych 
przez GIM Sp. z 
o.o.) 

2 2 0 0 0 0 

ZGM 0 3 6 2 3 6 

Liczba stacji ładowania 
pojazdów elektrycznych.  

 
Wartość wskaźnika dotyczy 
czynnych stacji ładowania na 
terenie należącym do Miasta 
Gorzowa Wlkp. 

WTP 0 0 0 20 32 52 

Liczba wymienionych systemów 
grzewczych. 

 

do 2023 r. zadania 

WIN/ po 2023 r. 
WPK (jako 

dysponent zadań 
realizowanych 
przez GIM Sp. z 

o.o.) działania 
termomoderniza
cyjne na 
placówkach 
oświatowych/bu
dykach 
użyteczności 
publicznej 

1 2 0 0 0 0 

ZGM 13 75 57 14 4 15 
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Moc zainstalowanych źródeł 
OZE w obiektach instytucji 
publicznych. 

do 2023 r. zadania 

WIN/ po 2023 r. 
WPK (jako 

dysponent zadań 
realizowanych 
przez GIM Sp. z 
o.o.) 

0 0 0 0 0 99,76 kWp 

3.2. Rozwinięta 
infrastruktura i 
rozwiązania 
komunikacyjne. 

Istniejąca nowa przeprawa 
mostowa przez Wartę. 

WZF 
 

0 0 0 0 
0 0 

Istniejąca obwodnica północna. do 2023 r. zadania 

WIN/ po 2023 r. 
WPK (jako 

dysponent zadań 
realizowanych 
przez GIM Sp. z 
o.o.) 

0 0 0 0 0 0 

Długość dróg rowerowych. WDR 
 

65,44 km 67,22 km 67,50 km 70,15 km 
70,72 km 71,19 km 

 Długość utworzonych i 
zmodernizowanych dróg. 

WDR 
 

293,05 km 299,02 km 302,58 km 305,93 km 
309,48 km 315,06 km 

3.3. Zachowane 
atuty 
przestrzenne i 
przyrodnicze 
miasta. 

Powierzchnia terenów 
chronionych w mieście. 

 

WSR 
 

rezerwat 
przyrody 

„Gorzowskie 
Murawy” – 
78,3106 ha 

 
użytek 

ekologiczny 
„Gorzowskie 

murawy 
kserotermiczne” 

– 1,9971 ha 
 

Natura 2000 
(obszar 

siedliskowy) 
„Murawy 

Gorzowskie” –  
79,8319 ha 

 
Obszar 

Chronionego 
Krajobrazu 

„Dolina Warty i 

rezerwat 
przyrody 

„Gorzowskie 
Murawy” – 
78,3106 ha 

 
użytek 

ekologiczny 
„Gorzowskie 

murawy 
kserotermiczne” 

– 1,9971 ha 
 

Natura 2000 
(obszar 

siedliskowy) 
„Murawy 

Gorzowskie” –  
79,8319 ha 

 
Obszar 

Chronionego 
Krajobrazu 

„Dolina Warty i 

rezerwat 
przyrody 

„Gorzowskie 
Murawy” – 
78,3106 ha 

 
użytek 

ekologiczny 
„Gorzowskie 

murawy 
kserotermiczne” 

– 1,9971 ha 
 

Natura 2000 
(obszar 

siedliskowy) 
„Murawy 

Gorzowskie” –  
79,8319 ha 

 
Obszar 

Chronionego 
Krajobrazu 

„Dolina Warty i 

rezerwat 
przyrody 

„Gorzowskie 
Murawy” – 
78,3106 ha 

 
użytek 

ekologiczny 
„Gorzowskie 

murawy 
kserotermiczn
e” – 1,9971 ha 

 
Natura 2000 

(obszar 
siedliskowy) 

„Murawy 
Gorzowskie” –  

79,8319 ha 
 

Obszar 
Chronionego 
Krajobrazu 

„Dolina Warty i 

rezerwat 
przyrody 

„Gorzowskie 
Murawy” – 
78,3106 ha 

 
użytek 

ekologiczny 
„Gorzowskie 

murawy 
kserotermiczn
e” – 1,9971 ha 

 
Natura 2000 

(obszar 
siedliskowy) 

„Murawy 
Gorzowskie” –  

79,8319 ha 
 

Obszar 
Chronionego 
Krajobrazu 

„Dolina Warty i 

rezerwat 
przyrody 

„Gorzowskie 
Murawy” – 
78,3106 ha 

 
użytek 

ekologiczny 
„Gorzowskie 

murawy 
kserotermiczn
e” – 1,9971 ha 

 
Natura 2000 

(obszar 
siedliskowy) 

„Murawy 
Gorzowskie” –  

79,8319 ha 
 

Obszar 
Chronionego 
Krajobrazu 

„Dolina Warty i 
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Dolnej Noteci” –  
360,7845 ha 

 
Natura 2000 

(obszar ptasi) 
„Dolina Dolnej 

Noteci” –   
311,5332 ha 

 
Natura 2000 

(obszar 
siedliskowy) 

„Ujście Noteci” –  
311,5332 ha 

 

Dolnej Noteci” –  
360,7845 ha 
Natura 2000 

(obszar ptasi) 
„Dolina Dolnej 

Noteci” –   
311,5332 ha 

 
Natura 2000 

(obszar 
siedliskowy) 

„Ujście Noteci” –  
311,5332 ha 

Dolnej Noteci” –  
360,7845 ha 

Natura 
2000 (obszar 
ptasi) „Dolina 

Dolnej Noteci” –   
311,5332 ha 

 
Natura 2000 

(obszar 
siedliskowy) 

„Ujście Noteci” –  
311,5332 ha 

Dolnej Noteci” 
–  360,7845 ha 

Natura 
2000 (obszar 
ptasi) „Dolina 
Dolnej Noteci” 
–   311,5332 

ha 
 

Natura 2000 
(obszar 

siedliskowy) 
„Ujście Noteci” 
–  311,5332 ha 

Dolnej Noteci” 
–  360,7845 

ha 
Natura 2000 

(obszar ptasi) 
„Dolina Dolnej 

Noteci” –   
311,5332 ha 

 
Natura 2000 

(obszar 
siedliskowy) 

„Ujście Noteci” 
–  311,5332 ha 

Dolnej Noteci” 
–  360,7845 ha 

Natura 2000 
(obszar ptasi) 
„Dolina Dolnej 

Noteci” –   
311,5332 ha 

 
Natura 2000 

(obszar 
siedliskowy) 

„Ujście Noteci” 
–  311,5332 ha 

Funkcjonujący system odbioru 
wód opadowych w systemie 

zlewni rzeki Kłodawki. 
***Wskaźnik dotyczy liczby 

utworzonych zbiorników 
retencyjnych w systemie zlewni 

Kłodawki. 

 
WDR 
WGK 

 
0*** 

 
0*** 

 
0*** 

0*** 0*** 0*** 

3.4. Miasto 
odporne na 
zjawiska 
kryzysowe. 

Opracowana strategia 
zarządzania kryzysowego w 

mieście. 
WZK 0 0 0 0 0 0 

Cel. 4. Miasto innowacyjnej gospodarki. 

4.1. Rozwinięty i 
innowacyjny 
przemysł 
przyszłości. 

Powierzchnia nowych terenów 
inwestycyjnych. 

WOB 
 

21 216 3 2 

6 
terenów o 

łącznej 
powierzchni 
39 616 m2 

9 
terenów o 

łącznej 
powierzchni 
82 586 m2 

Liczba podmiotów 
gospodarczych, które podjęły się 

działalności na terenach 
inwestycyjnych. 

 

WOB BD 6 11 5 
 

3 
 

2 

Węzeł multimodalny (Centrum 
logistyczne – Port rzeczny). 

WZF 0 0 0 0 
0 0 

4.2. Rozwinięty i 
dostosowany do 
potrzeb rynku 
pracy system 

Liczba osób uczestniczących w 
kształceniu zawodowym  

na poziomie średnim. 
WED 4662 4887 5376 5963 

4245 4291 

Liczba umów z pracodawcami, WED 333, w tym 2 462, w tym 2 687, w tym 3 649, w 604, w tym 23 825, w tym 27 
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kształcenia. w tym klas patronackich. patronackie patronackie patronackie tym 10 klas 
patronackich 

klasy 
patronackie 

klas 
patronackich 

Liczba przedsiębiorców 
obsłużona/ wsparta przez 

inkubator przedsiębiorczości. 
GOT 0 0 14 23 

 
          24 

 
            22 

4.3. Miejska 
strefa 
aktywności 
gospodarczej 

Liczba osób fizycznych 
prowadzących działalność 

gospodarczą. 
WOB 12 634 12 808 12 807 12 945 

 
13 141 

 
8 549 

Liczba pustych lokali 
komunalnych, które można 

przeznaczyć  
na działalność gospodarczą. 

WSL 41 32 43 35 49 50 

Powierzchnia lokali użytkowych 
komunalnych będących w 

zasobach Miasta 
WSL  62 577,31 m2 62 869,27 m2 66 314,66 m2 60 177,84 m2 59.972,14 m2 61.517,49 m2 

 

 
i Wyjaśnienie: 
Poziom dojrzałości e-usług przyjęty przez Komisję Europejską i realizowany w projektach współfinansowanych ze środków UE: 
1 – Informacyjny - instytucje publikują informacje w Internecie, a odbiorcy (obywatele, klienci, użytkownicy) mogą się z nimi zapoznać. 
2 – Interakcyjny – odbiorcy przekazują informacje instytucji drogą elektroniczną, ale nie we wszystkich przypadkach instytucja im odpowiada tą samą drogą (komunikacja jest jednostronna). 
3 – Transakcyjny – odbiorca komunikuje się z instytucją drogą elektroniczną, a one odpowiadają mu tą samą drogą (komunikacja jest dwustronna). 
4 – Integracyjny – odbiorcy wykorzystują specjalne portale, w których udostępniane są informacje pochodzące z różnych instytucji (na przykład różnych urzędów, różnych jednostek uczelni itp.). Jest 

to możliwe dzięki zintegrowaniu danych z różnych źródeł. Połączenie danych umożliwia przejście przez cały proces załatwiania danej sprawy zdalnie i elektronicznie. Dzięki internetowemu 
portalowi odbiorca uzyskuje informacje, uzupełnia dane w formularzach, przesyła je, wnosi opłaty i uzyskuje decyzje (zaświadczenia, zezwolenia itp.) od instytucji. 

5 – Personalizacja – odbiorcy oferowane są usługi dostosowane do ich indywidualnych potrzeb i sytuacji. Dzięki wdrożeniu odpowiednich algorytmów przetwarzania danych usługi są 
zautomatyzowane i świadczone proaktywnie (czyli to instytucja wychodzi do odbiorcy z inicjatywą wyświadczenia usługi). 

 


